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EMVENSIOADE FARMÁCIA 
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Procedimento de recrutamento por Mobilidade Interna na categoria de Técnico Superior, 

para o exercício de funções de Apoio ao Conselho Pedagógico da Faculdade de Farmácia 

da Universidade de Lisboa 

Faz-se saber que a Faculdade de Farmácia da Universidade de Lisboa (FFUL) pretende recrutar por 

mobilidade interna na categoria, um/a Técnico/a Superior, para o exercício de funções de apoio ao 

Conselho Pedagógico, ao abrigo dos artigos 92.º e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funções 

Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação atual, nos 

seguintes termos: 

1. Caracterização da oferta: 

1.1. Tipo de oferta: Mobilidade na categoria 

1.2. Carreira e Categoria: Técnico Superior 

1.3. Grau de Complexidade Funcional: 3.º grau 

4.4. Remuneração: Uma posição remuneratória acima da detida na situação jurídico-funcional de 

origem. 

2. Caracterização do posto de trabalho: 

2.1. Caracterização genérica: Nos termos do n.º 2 do artigo 88.º da LTFP, o posto de trabalho 

objeto do presente procedimento é para a carreira/categoria de Técnico Superior. 

2.2. Caracterização específica: 

« Apoio na preparação de reuniões e na execução de deliberações do Conselho Pedagógico; 

= Apoio na organização de horários e de salas de aulas; 

= Fornecer suporte técnico e administrativo aos docentes na adoção de metodologias 

pedagógicas ativas (ex.: aprendizagem baseada em problemas, flipped classroom,etc) 

= Formação e/ou vontade de adquirir conhecimentos na utilização de ferramentas 

inteligentes e de plataformas digitais académicas (Fenix-Edu, Moodle, lAedu.pt, TEAMS, 

etc); 

« Apoio à integração de ferramentas digitais e soluções de IA para otimização de 

processos pedagógicos garantindo a proteção de dados e conformidade com RGPD 

(Apoio nos processos de avaliação: ex: construção de exames digitais). 

2.3. A descrição das funções realizadas não prejudica a atribuição ao/a trabalhador/a de funções 

não expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as 

quais o/a trabalhador/a detenha qualificação profissional adequada e que não impliquem 

desvalorização profissional, nos termos do n.º 1, artigo 81.º, da LTFP. 

2.4. Competências da função: 

a) Competências Técnicas e Digitais 
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» Dominio e/ou vontade de adquirir conhecimentos em plataformas académicas e 

ferramentas digitais; 

= Conhecimento dos regulamentos do ensino superior; 

= Capacidade de análise de dados para melhoria de processos. 

b) Competências Interpessoais 

s Comunicação clara, eficaz e assertiva; 

= Capacidade de mediar entre docentes e órgãos administrativos; 

=  Discrição, organização e sentido de responsabilidade; 

= Trabalho colaborativo e autonomia; 

= Proatividade na resolução de problemas. 

» Adaptabilidade a mudanças regulatórias e tecnológicas. 

= Empatia e capacidade de criar um ambiente colaborativo 

c) Competências Pedagógicas 

= Sensibilidade para os desafios do ensino universitário. 

= Interesse por inovação pedagógica e adaptação a novas metodologias. 

= Experiência: Desejável experiência em secretariado académico ou apoio 

pedagógico. 

3. Requisitos de admissão: 

3.1. Os candidatos devem ser detentores de relação jurídica de emprego público por tempo 

indeterminado. 

3.2. Habilitações literárias: Licenciatura preferencialmente em Ciências da Educação, Ciências 

Sociais, Ciências Informáticas, ou áreas afins. 

3.3. Outros requisitos preferenciais: Formação complementar em tecnologias educativas, 

transformação digital, inteligência artificial aplicada ao ensino ou gestão de inovação será 

valorizada. 

4. Local de trabalho: Faculdade de Farmácia da Universidade de Lisboa, Avenida Professor Gama 

Pinto, 1649-003 Lisboa. 

5. Prazo de apresentação das candidaturas: 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação. 

6. Formalização das candidaturas: 

6.1. As candidaturas deverão ser enviadas em formato não editável (PDF), para o endereço 

concursos@ff.ulisboa.pt, contendo a identificação do código BEP, através do preenchimento 

do formulário disponibilizado para o efeito. Não serão aceites candidaturas em formato 

papel. 

6.2. Da candidatura deve constar: 
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a) Identificação da referência do posto de trabalho a que se candidata; 

b) A modalidade de vínculo de emprego público detido; 

c) Carreira/categoria, posição e nível remuneratório detido, bem como o respetivo montante; 

d) Contacto telefónico e endereço eletrônico; 

e) Consentimento para que as comunicações e notificações feitas no âmbito deste 

procedimento concursal possam ter lugar por correio eletrónico, para o e-mail indicado. 

6.3. A candidatura deverá ser acompanhada dos seguintes documentos, sendo os referidos nas 

alíneas a), b) e c) de carácter obrigatório: 

a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado dos documentos 

comprovativos da experiência ou formação profissional que nele constem; 

b) Cópia do certificado de habilitações literárias; 

c) Declaração emitida pelo organismo ou serviço onde o candidato exerce funções ou 

pertence, devidamente atualizada à data do concurso; 

d) Fotocópia dos documentos comprovativos das ações de formação frequentadas e 

relacionadas com o conteúdo funcional do posto de trabalho; 

e) Quaisquer elementos que os candidatos entendam ser relevantes para apreciação do seu 

mérito. 

7.4 0s documentos que instruem a candidatura devem obrigatoriamente ser apresentados em 

língua portuguesa. 

A presente oferta de emprego será publicitada em www.bep.gov.pt. 

A Faculdade de Farmácia informa que os dados pessoais recolhidos são necessários, única e 

exclusivamente, para a apresentação da candidatura à presente mobilidade. Os documentos 

apresentados no âmbito da presente mobilidade constituem-se como documentos administrativos, 

pelo que o acesso aos mesmos se fará em respeito da Lei n.º 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual 

redação. O tratamento desses dados respeitará a legislação em vigor em matéria de proteção de 

dados pessoais - Regulamento Geral de Proteção de Dados (RGPD), aprovado pela Lei n.º 58/2019, 

de 8 de agosto. 

Faculdade de Farmácia da Universidade de Lisboa, 29 de maio de 2026. 

A Diretora, 

LuGage Solo) e vos 
(Prof.º Doutora Maria da Graça Tavares Rebelo de Soveral Rodrigues) 
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