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Procedimento de recrutamento por Mobilidade Interna na categoria de Técnico Superior,
para o exercicio de funcdes de Apoio ao Conselho Pedagogico da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Lisboa

Faz-se saber que a Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa (FFUL) pretende recrutar por
mobilidade interna na categoria, um/a Técnico/a Superior, para o exercicio de fun¢des de apoio ao
Conselho Pedagégico, ao abrigo dos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgéo atual, nos
seguintes termos:

1. Caracterizagio da oferta:

1.1. Tipo de oferta: Mobilidade na categoria

1.2. Carreira e Categorla: Técnico Superior

1.3. Grau de Complexidade Funcional: 3.° grau

1.4. Remunerag&o: Uma posigao remuneratéria acima da detida na situagao juridico-funcional de
origem.

2. Caracterizagao do posto de trabalho:

2.1. Caracterizacdo genérica: Nos termos do n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, o posto de trabalho
objeto do presente procedimento é para a carreira/categoria de Técnico Superior.

2.2. Caracterizacao especifica:

= Apoio na preparagao de reunides e na execugao de deliberagdes do Conselho Pedagdgico;

= Apoio na organizagao de horarios e de salas de aulas;

= Fornecer suporte técnico e administrativo aos docentes na adocédo de metodologias
pedagdgicas ativas (ex.: aprendizagem baseada em problemas, flipped classroom,etc)

= Formagdo e/ou vontade de adquirir conhecimentos na utilizagdo de ferramentas
inteligentes e de plataformas digitais académicas (Fenix-Edu, Moodle, IAedu.pt, TEAMS,
etc);

= Apoio & integracdo de ferramentas digitais e solugdes de IA para otimizagao de
processos pedagdgicos garantindo a protecao de dados e conformidade com RGPD
(Apoio nos processos de avaliagdo: ex: construgdo de exames digitais).

2.3. A descri¢ao das fungbes realizadas néo prejudica a atribuigdo ao/a trabalhador/a de fungoes
nao expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as
quais o/a trabalhador/a detenha qualificacdo profissional adequada e que nao impliquem
desvalorizagao profissional, nos termos do n.° 1, artigo 81.°, da LTFP.

2.4. Competéncias da fungéo:
a) Competéncias Técnicas e Digitais
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= Dominio e/ou vontade de adquirir conhecimentos em plataformas académicas e
ferramentas digitais;
= Conhecimento dos regulamentos do ensino superior;
= Capacidade de analise de dados para melhoria de processos.

b) Competéncias Interpessoais

= Comunicagao clara, eficaz e assertiva;

= Capacidade de mediar entre docentes e 6rgaos administrativos;
= Discricdo, organizagao e sentido de responsabilidade;

= Trabalho colaborativo e autonomia;

= Proatividade na resolugéo de problemas.

= Adaptabilidade a mudangas regulatérias e tecnolégicas.

= Empatia e capacidade de criar um ambiente colaborativo

¢) Competéncias Pedagégicas

= Sensibilidade para os desafios do ensino universitario.

= Interesse por inovacao pedagbgica e adaptagdo a novas metodologias.

= Experiéncia: Desejavel experiéncia em secretariado académico ou apoio
pedagbgico.

3. Requisitos de admissao:

3.1. Os candidatos devem ser detentores de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado.

3.2. HabilitagGes literdrias: Licenciatura preferencialmente em Ciéncias da Educacao, Ciéncias
Sociais, Ciéncias Informaticas, ou areas afins.

3.3. Outros requisitos preferenciais: Formagdo complementar em tecnologias educativas,
transformagao digital, inteligéncia artificial aplicada ao ensino ou gestdo de inovagao sera
valorizada.

4. Local de trabalho: Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, Avenida Professor Gama
Pinto, 1649-003 Lisboa.

B. Prazo de apresentagao das candidaturas: 10 dias (teis, contados a partir da data de publicacao.
6. Formalizagao das candidaturas:

6.1. As candidaturas deverdo ser enviadas em formato nao editdvel (PDF), para o enderego

concursos@ff.ulisboa.pt, contendo a identificagdo do cédigo BEP, através do preenchimento

do formulério disponibilizado para o efeito. Nao serdo aceites candidaturas em formato
papel.

6.2. Da candidatura deve constar:
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a) Identificacdo da referéncia do posto de trabalho a que se candidata;
b) A modalidade de vinculo de emprego publico detido;
c) Carreira/categoria, posi¢ao e nivel remuneratério detido, bem como o respetivo montante;
d) Contacto telefonico e enderego eletrénico;
e) Consentimento para que as comunicagdes e notificagbes feitas no émbito deste
procedimento concursal possam ter lugar por correio eletrénico, para o e-mail indicado.
6.3. A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, sendo os referidos nas
alineas a), b) e c) de caracter obrigatério:
a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado dos documentos
comprovativos da experiéncia ou formagao profissional que nele constem;
b) Cédpia do certificado de habilitagées literarias;
¢) Declaracdo emitida pelo organismo ou servigo onde o candidato exerce fungbes ou
pertence, devidamente atualizada a data do concurso;
d) Fotocdpia dos documentos comprovativos das agdes de formacdo frequentadas e
relacionadas com o contelido funcional do posto de trabalho;
e) Quaisquer elementos que os candidatos entendam ser relevantes para apreciagao do seu
mérito.

7.4 0s documentos que instruem a candidatura devem obrigatoriamente ser apresentados em
lingua portuguesa.

A presente oferta de emprego sera publicitada em www.bep.gov.pt.

A Faculdade de Farmécia informa que os dados pessoais recolhidos sdo necessérios, Unica e
exclusivamente, para a apresentacdo da candidatura a presente mobilidade. Os documentos
apresentados no ambito da presente mobilidade constituem-se como documentos administrativos,
pelo que o acesso aos mesmos se fard em respeito da Lei n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual
redagdo. O tratamento desses dados respeitard a legislagdo em vigor em matéria de protecéo de
dados pessoais - Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD), aprovado pela Lei n.° 58/2019,

de 8 de agosto.

Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, 29 de maio de 2026.

A Diretora,

(Prof.2 Doutora Maria da Graga Tavares Rebelo de Soileral Rodrigues)
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