2025 - Mapa de Pessoal da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, elaborado nos termos e para os efeitos do art. 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho

Cargos / Carreiras / Categorias Carreiras néo revistas
Dirigentes nos termos da Lei n.° 352014 ati Investigadores Docentes N° de postos de trabalho
de 20 de junho Convidados b)
Reitor [ Vice- | Pro- | Admini| Chefe de| Adjunto | Director [ Chefe | Superior | Superior édio 2° é é Técnico Assistents i Técnico de Investigador
Atribuigdes / competéncias / ) ) ) ) . Reitor| Reitor | strador| Gabinete d.o de .d.e~ 1°grau | 2°grau 1“.grau - | grau- Chfefe 3°grau | 4°grau |superior| Técnico |Operacional . dev informatica Auxiligr ou Jirea de formagio académica efou
> Unidade orga de é ou de prod de Jad Reitor | Servigos | divisdo director | de Divisdo informética Investigador - o0 ¢ OBS
actividades a) v v Serv Médica | TSDT | jnestigador ! FCTe ente de Prof. Prof, profissional
p Principal ou L Investigacao Prof, Associado c/| Auxiliar ¢/ Assistente | Monitor | Leitor Prof. Cat. Associado Prof. Aux Assist Conv N Tl
' Investiador doutorado ou Early Start| Catedratico | e S/Agreg esem Conv Conv Conv
FCT L Resercher Agreg
(juinior) ao
abrigo do
DL57/2016
DCFM- Dep de Ciéncias F: éuticas e do M 7 19 35,00 4-0,85ETI | 1-0,20ETI 66 62,1
Ensino
DFFTS - Dep de Farmécia, F. logia e Tecnologias em Satide 10 1" 26,00 2-0ETI | 3-0,2ETI | 16-3,55ETI | 15-2,95ETI 83 537
Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 30 61 0 0 0 2 3 20 16 149 115,8
DCFM- Dep de Ciéncias F: buticas e do M 1 2 3 30 a)
Investigagéo DFFTS - D de Farmécia, F: e Tecnologias em Saude 3 4 7 70
Novos postos de trabalho 0 0,0
D dos destinados ao empreg e légico ao abrigo do DL 57/2016 de 29-8 6 s 60 b
Programa Ciéncia - Emprego Cientifico
0 80 )
Programa Ciéncia - Emprego Cientifico 2 9 1 10 b)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 20 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 270
Apoio ao Ensino e Apoio L ial a0 Ensino e 4 ii a
h " I P . 8 1 5 14 14
Rui Moreira DCFM- Departamento de Ciéncias Farmacéuticas e do Medicamento
3 3 3 a)
N s . ) . 4 4 4 a)
Jodo Gongalves DFFTS - Departamento de Farmécia, Farmacologia e Tecnologias em Saide s 2 n 1 m m
de apoio Técnicoe A 0 0
A 1 1 1
Area A 1 3 4 4
Nucleo de Estudos de Pés-graduagéo 1 4 5 5
Area de Recursos Humanos e de Apoio a Gestio 1 1 1
Nucleo de Gestéo de Recursos Humanos 1 6 7 7
Nucleo de Apoio & Gestéo 1 5 3 7 16 16
Area de Fi iros e F 1 1 1
Nucleo de Contabilidade 1 5 1 7 7
Nucleo de Compras e Aprovisionamento 1 1 2 4 4
Nucleo de Tesouraria 1 3 4 4
Area de Apoio  investigagéo e Desemvolvimento Cientifico 1 1 1
Nucleo de Gestéo de Projetos 1 2 3 3
Area de il Gestao do Edificado e 1 1 1
Nucleo de Gestédo do Edificado 1 1 2 2
Area de T jas e Si de Inf i 1 2 4 7 7
Centro de D 40 e Inf ca 1 2 2 5 5
Unidade de coordenagéo do Planeamento Avaliagéo e Garantia da Qualidade 1 1 2 2
Unidade de Coordenagao das Relagdes externas e Comunicagdo 1 3 4 4
Unidade de Coordenagéo da Formag&o ao Longo da Vida 1 1 2 2
|Sublota| 1 0 0 6 11 0 56 14 16 2 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 111 111
| TOTAL GLOBAL 1 0 0 6 11 0 [ 56 14 16 | 2 4 0 1 0 5 20 2 17 30 61 0 0 0 2 3 20 16 287 253,8

0BS

a) Contratros de Trabalho a termo incerto com financiamento externo.
b) Contratos de Trabalho a termo certo com finaciamento FCT.
c) Contratos de Trabalho por tempo indeterminado com financiamento FCT.
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