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ATAN.1
Defini¢io de critérios

Ao quinto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, reuniu o Juri do concurso
para atribuigio de 1 (uma) Bolsa de Investigaciio de Pés-Doutoramento, no ambito do
projeto IMProving User experience, Long-term sustainability and Services of EU-
OPENSCREEN (Ref* HORIZON-INFRA-2023-DEV-01 - 101132028), financiado pela
Unidio Europeia, através do Programa-Quadro Comunitario de Investigagio & Inovagio —
Horizonte Europa, ao abrigo do Grant Agreement n.® 101132028, para defini¢io dos métodos
de selegdo.

O Juri responsavel pela selegdo é constituido pelo Presidente, Doutor Tiago Correia de
Oliveira Rodrigues, Professor Auxiliar, e pelos vogais efetivos, Doutor Rui Ferreira Alves
Moreira, Professor Catedratico, e Doutor Pedro Miguel Pimenta Goéis, Professor Associado
com Agregacdo, todos da Faculdade de Farmacia da ULisboa.

O Presidente do Juri deu inicio & sessdo, estando presentes os vogais efetivos, Prof. Doutor
Rui Ferreira Alves Moreira e Prof. Doutor Pedro Miguel Pimenta Gdis.

Tendo em conta a vaga posta a concurso, o Juri determinou como requisito de admisséo ter
Doutoramento em Quimica Computacional, Quimioinformética, Bioestatistica, Fisica,
Ciéncia de Dados ou 4reas afins. Determinou ainda como fatores preferenciais para a selegdo
a experiéncia em programagdo em Python, em particular o desenvolvimento de aplicacfio de
modelos deep learning, baseado em graficos e imagens para aplicagdes Quimicas e
Biol6gicas.

Foi estabelecida a exclusdo dos candidatos que ndio apresentem toda a documentagdo exigida
no Aviso, que ndo cumpram o prazo fixado para a apresentagdo das candidaturas, ou que niio
cumpram todos os critérios definidos.

O Juri deliberou que a selegfio dos candidatos sera realizada de acordo com o seu mérito
baseado na Avaliagdo Curricular e que s6 serd considerado elegivel para Entrevista o(a)
candidato(a) que obtenha mais de 80% na avaliagiio, respeitando os seguintes critérios:

Mérito do Candidato: Visa avaliar o cumprimento dos requisitos formais exigidos no Aviso
de abertura, mas também ponderar a adequagio da 4rea cientifica de formacdo e/ou
especializagio, a formagfo e a experiéncia profissional.

»  Adequaciio da Area Cientifica de Formaciio (AACF): Com uma ponderagio
méxima de 30%
o Doutoramento em Quimica Computacional, Quimioinformatica, Bioestatistica,
Fisica, Ciéncia de Dados ou areas afins (DOUT) — 0 a 20 valores

* Formagio e Experiéncia (FE): Com uma ponderagio maxima de 40%
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o Experiéncia em programagiio em Python, em particular o desenvolvimento de
aplicagdio de modelos deep learning, baseado em gréficos e imagens (EXP) — 0
a 20 valores

" Competéncias especificas para o trabalho proposto (CEPTP): Com uma
ponderagdo maxima de 30%
o Demonstragdo de conhecimentos praticos da utilizagdo de deep learning em
Quimica Bioldgica (CDLQB) — 0 a 20 valores

Sera realizada uma Entrevista aos candidatos que obtiverem mais de 80% na Avaliagiio
Curricular. A Entrevista terd a duragio maxima de 30 minutos e visa avaliar de forma
objetiva e sistematica os seguintes critérios:

" Qualidade da Experiéncia Profissional (QEP)
Capacidade de Expressio e Fluéncia Verbal (CEFV)

" Motivagio e Responsabilidade (MR)

®= Sentido Critico (SC)

=  Conhecimentos na Area (CA)

A classificagio da Entrevista de selegio sera obtida pela média aritmética simples das
classificagdes dos critérios de avaliagio, que serfio feitos de acordo com os seguintes
pardmetros: Excelente (20 valores), Muito Bom (18 valores), Bom (16 valores),
Suficiente (12 valores) e Insuficiente (8 valores).

Classificagiio Final: A pontuagiio obtida na classificagdo final resulta do somatério dos
pontos obtidos no Mérito do Candidato (50%) e Entrevista (50%), sendo para o efeito

preenchida uma ficha individual para cada candidato.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo, lavrando-se a presente Ata, que sera
assinada por todos os membros do Juri presentes.

Lisboa, 05 de fevereiro de 2024.
O Presidente do Juri,

Jizgo Rali s,

Prof. Doutor Tiago Correia de Oliveira Rodrigues

1.° Vogal efetivo,

i § > e _
Prof. Doutor Rui Ferfeifa Alves Moreira

/)V& 2.° Voga!le tlvoL\

Prof. Doutor/Pedro Miguel-Pimienta Gois
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Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa
Antincio para atribuicgiio de 1 (uma) Bolsa de Investigacio de Pés-Doutoramento

Aviso n.” BIPD/2/FF/2024

FICHA INDIVIDUAL
ENTREVISTA

Avaliador:
Nome do(a) candidato(a):

Qualidade da Experiéncia Profissional (QEP)

Capacidade de Expressdo e Fluéncia Verbal (CEFYV)

Motivagio e Responsabilidade (MR)

Sentido Critico (SC)

Conhecimentos na Area (CA)

A classificagdo devera ser feita de acordo com os seguintes parimetros:
Excelente (20 valores), Muito Bom (18 valores), Bom (16 valores), Suficiente (12
valores) e Insuficiente (8 valores)

A Classificagdo Final sera obtida pela seguinte formula:

QEP + CEFV + MR + SC + CA
== = XX

valores
5

I

CF

O Presidente do Juri,

Qe o Rooparn

Prof. Doutor Tiago Correia de Oliveira Rodrigues

/ ogaI Efetivo,

Prof, Doutor Rm F errena Alves Moreira

2.° Vogal EfetlvO
RN [

Prof. Doutwguel Pimenta G&is’
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