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Procedimento concursal comum para preenchimento de um (1) posto de trabalho,
na carreira e categoria de Técnico Superior para exercer funcdes no Nucleo de
Planeamento e Gestio Académica da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa.

ATAN.” 6

APLICACAO DO TERCEIRO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO — ENTREVISTA DE
AVALIACAO DE COMPETENCIAS E ELABORAGAO DA LISTA DE ORDENACAO FINAL

Ao vigésimo quarto dia do més de janeiro de dois mil e vinte e quatro, pelas 09 horas,
reuniu nas instalag¢Ges da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa, na sequéncia
do despacho autorizador da Senhora Diretora da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa, o Juri do procedimento em epigrafe, tendo em vista o preenchimento de | (um)
posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior constante no mapa de
pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, para o

exercicio de fungdes no Nucleo de Planeamento e Gestdo Académica, constituido por: --

Presidente: Sénia Alexandra Martins Tiago, Coordenadora da Area Financeira e
Patrimonial da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa; ~~--=--mmmmmmmmmmmemeemn
1.* Vogal Efetiva: Andreia Sofia Pinto Valente, Coordenadora do Nucleo de Gestédo
Pessoal da Area de Recursos Humanos ¢ Gestio Documental da Faculdade de Farmacia
da Universidade de 1.iSh0a; ~==mmmmmmmmm s e e e e e
2.* Vogal Efetiva: Manuela Maria Marcelino, Coordenadora do Nucleo de Contabilidade

da Area Financeira e Patrimonial da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa;

A Presidente deu inicio a reunido propondo a seguinte ordem de trabalhos, nos termos do
artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e que foi aceite por todos: ---------
I. Tomar conhecimento dos resultados da aplicagdo do terceiro método de sele¢iio
obrigatério (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias) aos candidatos aprovados com a
mengao classificativa de Apto na Avaliagdo Psicoldgica. —-=-mmmmmmmmmsmmm e
2. Elaboragio da Lista de Ordenagao Final. ==-=mremmmmrmmmmmm e oo
A Presidente do Juri informou que os candidatos aprovados para a realizacdo do terceiro

método de selegdo obrigatério — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) foram
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notificados em 11 de janeiro de 2024, com a indicag#o de realizagdo das mesmas na data

de 23 de janeiro de 2024, da hora e do local da entrevista, de acordo:

N2 Nome completo Horario
1 | Angela Cristiana Ramos Costa Cardoso Q9HO00
2 | Carlos Manuel dos Reis Cupido Nunes Luis 09H00
3 |Joana Sofia Fernandes Silva Coelho dos Reis 09H45
4 | Lurdes Cristina Silva Monteiro 09H45
5 | Mafalda Filipa Faroleira Mestre 10H30
6 | Modnica Sofia Loureiro Gongalves 10H30
7 | Tatiana Gomes Sequeira Ribeiro 11H15
8 | Dalila Euridice Gomes Cruz 11H15

Deste modo, e conforme o disposto no ponto 154 do Aviso integral, a falta de
comparéncia dos candidatos ¢ equivalente & sua desisténcia do presente procedimento

CONCULS AL, = o o o e e

A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) que visa obter através de uma relagéo
interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados
com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo, e que deve
permitir uma andlise estruturada da experiéncia, qualificagdes e motivagdes
profissionais, através de descrigdes comportamentais ocorridas em situagdes reais e
vivenciadas pelo candidato, foi realizada pela PSICOTESTE — CENTRO DE SELECAO
E FORMACAOQ, LDA., no dia 23 de janeiro de 2024, na Rua Luciano Cordeiro, n.° 116,
1.° Andar, 1050-140 LisSb0a.======mmmmmmmmm oo e o oo oo
A lista de presencgas, bem como a tabela com os resultados da aplicagdo da EAC, foram
enviadas pela empresa para o Niicleo de Gestio de Pessoal da Area de Recursos Humanos
e Gestdo Documental através de correio eletrénico, no dia 23 de janeiro de 2024, tendo

sido apurados os seguintes resultados:

Ne Nome completo Resultado
1 | Angela Cristiana Ramos Costa Cardoso Suficiente (12 valores)
2 | Carlos Manuel dos Reis Cupido Nunes Luis Bom (16 valores)
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N2 Nome completo Resultado

3 | Dalila Euridice Gomes Cruz Faltou

4 |Joana Sofia Fernandes Silva Coelho dos Reis Bom (16 valores)
5 | Lurdes Cristina Silva Monteiro Bom (16 valores)
6 | Mafalda Filipa Faroleira Mestre Faltou

7 | Ménica Sofia Loureiro Gongalves Bom (16 valores)
8 |Tatiana Gomes Sequeira Ribeiro Bom (16 valores)

De seguida, foi aplicada a férmula da classificagdo final (CF= PCx70% + EACx30%) e
elaborada a Lista de Ordenagdio Final do presente concurso, subscrita por todos os

membros do Jiri presentes na reunido, que se anexa a presente ata, dela fazendo parte

INEEGIANTE. == mmmm e e e e e
O Nucleo de Gestdo de Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental
ficou encarregue de proceder a notificagfio dos candidatos no que respeita a audiéncia

dos interessados para, querendo, se pronunciarem por escrito sobre a presente

deliberagfio, no prazo de 10 dias Gteis. =-=nmmmmmmmmmmm e

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunifo, da qual foi elaborada a presente

ata que vai assinada pelos membros do JUri presentes. ---------=-=mmmmmmmmmmme s

A Presidente do Juri,
Assinado por: Sénia Alexandra Martins Tiago

Num. de Identificagao: 11024335

Sonia Alexandra Martins Tiago

Assinado por: Andreia Sofia Pinto Vi'?“Vogal Efetiva
Num. de Identificagao: 11308221
Data: 2024.01.24 09:38:54+00'00"

Andreia Sofia Pinto Valente

2.* Vogal Efetiva

Assinado por: Manuela Maria Marcelino
Num. de Identificagdo: 10088127

Manuela Maria Marcelino
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Procedimento concursal comum para preenchimento de um (1) posto de trabalho,
na carreira e categoria de Técnico Superior para exercer fungdes no Nicleo de
Planeamento e Gestio Académica da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa

ANEXO Ida Atan.’6
LISTA DE ORDENACZ&O FINAL

Prova de
Conhecimentos
ou Avaliagdo
Curricular

Entrevista de
Avaliagdo de
Conhecimentos

Classificacdo

N2 Nome completo .
mg Final

1 | Ménica Sofia Loureiro Gongalves

15,40 valores

16,00 valores

15,58 valores

Carlos Manuel dos Reis Cupido
Nunes Luis

14,75 valores

16,00 valores

15,12 valores

Joana Sofia Fernandes Silva Coelho
dos Reis

11,45 valores

16,00 valores

12,81 valores

4 | Lurdes Cristina Silva Monteiro

11,35 valores

16,00 valores

12,75 valores

5 |Tatiana Gomes Sequeira Ribeiro

10,95 valores

16,00 valores

12,45 valores

Angela Cristiana Ramos Costa

6 10,50 valores 12,00 valores | 10,95 valores
Cardoso
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa, 24 de janeiro de 2024,
A Presidente do Juri,
Assinado por: Sénia Alexandra Martins Tiago
Num. de Identificagdo: 11024335
Sonia Alexandra Martins Tiago
a T
Assinado por: Andreia Sofia Pinto VJIénxogal Efetiva
Num. de ldentificagdo: 11308221
Data: 2024,01.24 09:37:33+00'00'
Andreia Sofia Pinto Valente
2.* Vogal Efetiva
Assinado por: Manuela Maria Marcelino
Num. de Identificagao: 10088127
Manuela Maria Marcelino
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