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ATAN.21
Definigdo de critérios

Aos 2 dias do més de marco de 2023, pelas 10 horas e 00 minutos, reuniu o Juri do concurso para
atribuicdo de 1 (uma) Bolsa de Investigagdo Pds-Doutoral, no ambito do projeto
2022.07857.PTDC, intitulado Ferrous Iron-Activable Drug Conjugates: Targeting Iron Metabolism
in the Era of Precision Oncology, financiado pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia I.P., para
definicdo dos métodos de selegdo.

O Juri responsavel pela selecdo é constituido pelo Presidente, Doutor Rui Ferreira Alves
Moreira, Professor Catedratico, e pelos vogais efetivos, Doutor Carlos Alberto Mateus Afonso,
Professor Catedratico, e Doutora Ana Sofia Marques da Ressurrei¢do, Professora Auxiliar, todos
da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa. Foram nomeados como vogais suplentes,
a Doutora Francisca da Conceicdo Lopes, Professora Associada com Agregacdo, e o Doutor
Pedro Miguel Pimenta Gadis, Professor Auxiliar com Agregacdo, ambos da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Lisboa.

O Presidente do Juri deu inicio a sessdo, estando presente os vogais efetivos, Doutor Carlos
Alberto Mateus Afonso, e Doutora Ana Sofia Marques da Ressurrei¢do. Tendo em conta a vaga
posta a concurso, o Juri determinou como requisito de admissdo ter Doutoramento em Quimica
Farmacéutica e Terapéutica, ou dreas afins. Determinou ainda como fatores preferenciais para a
selecdo a experiéncia em quimica medicinal e sintética moderna, em atividades de inovagdo e
empreendedorismo, motivacdo para trabalhar em projetos ambiciosos e multidisciplinares;
atitude proativa, mentalidade inclusiva e desejo de trabalhar fora da zona de conforto; dominio
da lingua inglesa (falada e escrita).

Foi estabelecida a exclusdo dos candidatos que ndo apresentassem toda a documentagdo
exigida no Aviso, que ndo cumprissem o prazo fixado para a apresentagdo das candidaturas, ou
que ndo cumprissem todos os critérios definidos.

O Juri deliberou que a sele¢do dos candidatos sera realizada de acordo com o seu mérito
baseado na avaliacdo curricular, respeitando os seguintes critérios:

1.2 Fase. Mérito do Candidato: Visa avaliar o cumprimento dos requisitos formais exigidos no
Aviso de abertura, mas também ponderar a adequacdo da drea cientifica de formagdo e/ou
especializa¢do, a formacdo e a experiéncia profissional, com uma ponderagdo maxima de 70%.

° Adequac3o da Area Cientifica de Formago (AACF): com uma ponderagdo méxima de 20 %;
Doutoramento em Quimica Farmacéutica e Terapéutica ou areas afins (DOUT) - 0 a 20
valores

o Formac3o e Experiéncia (FE): com uma ponderagdo maxima de 30 %; Evidéncia de
aplicacdo de métodos de sintese, purificagdo e identificagdo estrutural para obtencdo de
moléculas bioativas (EXPPIE) - O a 20 valores
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o Competéncias especfficas para o plano de trabalhos do projeto (CEPTP): com uma
ponderagdo maxima de 20 %; Experiéncia em desenho de farmacos e em atividades de
inovagdo e empreendedorismo (EXPDFAIE) — 0 a 20 valores

2.2 Fase. Entrevista de sele¢do: Os 5 melhores candidatos serdo convidados a realizar uma
entrevista individual de sele¢do, com a duragdo maxima de 30 minutos. A entrevista terd uma
ponderagdo maxima de 30% e visa avaliar de forma objetiva e sistemdtica os seguintes critérios:
Qualidade da Experiéncia Profissional (QEP);

Capacidade de Expressdo e Fluéncia Verbal (CEFV);

Motivagdo e Responsabilidade (MR);

Sentido Critico (SC);

e Conhecimento na area (CA).

A classificagdo da entrevista de selegdo sera obtida pela média aritmética simples das
classificagBes dos critérios de avaliagdo, que serdo feitos de acordo com os seguintes parametros:
Excelente (20 valores), Muito Bom (18 valores), Bom (16 valores), Suficiente (12 valores) e
Insuficiente (8 valores), sendo para o efeito preenchida uma ficha individual para cada candidato.

Classificacdo Final: A pontuagdo obtida na classificagdo final resulta do somatério dos pontos
obtidos no Mérito do Candidato (70%) e na Entrevista de Sele¢do (30%), sendo para o efeito
preenchida uma ficha individual para cada candidato.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 10 horas e 30 minutos, lavrando-se a
presente Ata, que sera assinada por todos os membros do Juri.

Lisboa, 02 de margo de 2023.
O Presidente do Juri,

Rui Ferreira Alves Moreira

1.2 Vogal efetivo,

Carlos Alberto Mateus Afonso

2.2 Vogal efetivo,

ABlasgiugae.

Ana Sofia Marques da Ressurrei¢do
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Aviso n.2 BIPD/04/FARM-ID/2023

FICHA INDIVIDUAL

vimento

MERITO DO CANDIDATO
Avaliador:
Nome do(a) candidato(a):
_— Classificagdo Classificagbes - ;

Critérios e ponderagtes 0 3 20 valores parcials (%) Classificagdo Final
AACF (20%) (DOUT) 20%

FE (30%) (EXPPIE) 30%
CEPTP (20%) | (EXPDFAIE) 20%

O Mérito do Candidato sera obtido pela seguinte férmula:

Mérito do Candidato (MC) = AACF + FE + CEPTP = xx valores

O Presidente do Juri,

Rui Ferreira Alves Moreira

1.2 Vogal efetivo,

Carlos Alberto Mateus Afonso

2.2 Vogal efetivo,

Ana Sofia Marques da Ressurreicdo

Associagdo da Faculdade de Farmdcia para a Investigagdo e Desenvolvimento

Antncio para atribuigdo de Bolsa de Investigacdo
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Aviso n.2 BIPD/04/FARM-ID/2023

FICHA INDIVIDUAL
ENTREVISTA DE SELEGAO

Avaliador:
Nome do candidato:

Qualidade da experiéncia profissional (QEP)

Capacidade de expressdo e fluéncia verbal (CEFV)

Motivacdo e Responsabilidade (MR)
Sentido critico (SC)

Conhecimento na drea (CA)

A classificagdo devera ser feita de acordo com os seguintes parametros: Excelente (20 valores),
Muito Bom (18 valores), Bom (16 valores), Suficiente (12 valores) e Insuficiente (8 valores)

A Classificagdo da Entrevista de Selegdo (CES) serd obtida pela seguinte férmula:
QEP + CEFV+ MR +SC+ CA
CES = = xx valores
5

O Presidente do Juri,

Rui Ferreira Alves Moreira

1.2 Vogal efetivo,

Carlos Alberto Mateus Afonso

2.2 Vogal efetivo,

Ana Sofia Marques da Ressurreicdo
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