LISBOA

FACULD&DE DE
RTERSIADE FARMACIA
BELISBOA

Unbrtysidede deListea

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lishoa para exercer fungdes no sector de Microbiologia e Imunologia do
Departamento de Farmacia, Farmacologia e Tecnologias em Satide da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisbhoa

ATAN.25
Aplicagdo do método de selegdo facultativo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Ao décimo terceiro dia do més de julho de dois mil e vinte e trés, pelas catorze horas, reuniu na
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, o Juri do procedimento em epigrafe, tendo em
vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico, do
mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa, para o exercicio
de fungdes no sector de Microbiologia e Imunologia do Departamento de Farmacia, Farmacologia
e Tecnologias em Salde da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Estiveram presentes na reunido o Presidente, Doutor Jodo Manuel Braz Gongalves, Professor
Catedratico, bem como as vogais efetivas, Mestre Claudia Margarida Simdes Pinto, Técnica Superior
do Departamento Farmdcia, Farmacologia e Tecnologias em Saude, e Lic.2 Andreia Sofia Pinto
Valente, Coordenadora do Nucleo de Gestdo Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo
Documental, todos da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

O Presidente deu inicio a reunido propondo a seguinte ordem de trabalhos, nos termos do artigo
16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, e que foi aceite por todos:

1. Tomar conhecimento dos resultados da aplicagdo do método de selegao facultativo
(Entrevista de Avaliagdo de Competéncias) aos candidatos aprovados com a mengao
classificativa de Apto na Avaliagdo Psicoldgica.

A Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) que visa obter através de uma relagao
interpessoal, informagBes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo, e que deve permitir uma analise
estruturada da experiéncia, qualificacGes e motivagGes profissionais, através de descrigdes
comportamentais ocorridas em situagdes reais e vivenciadas pelo candidato, foi realizada pela
PSICOTESTE — CENTRO DE SELECAO E FORMAGAO, LDA., no dia 7 de julho de 2023, na Rua Luciano
Cordeiro, n.2 116, 1.2 Andar, 1050-140 Lisboa.

A lista de presencgas, bem como a tabela com os resultados da aplicagdo da EAC, foram enviadas
pela empresa para o Nlcleo de Gestdo de Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo
Documental através de correio eletrdnico, no dia 12 de julho de 2023, tendo sido apurados os
seguintes resultados:
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Nome Resultado
Gabrielle Cabral de Lacerda Suficiente (12 valores)
Marta Carolina Jesus Teixeira Suficiente (12 valores)
Miriam de Fatima Luis Varela Faltou a)
Paula Vanessa Cordeiro Machado Suficiente (12 valores)
Pedro Miguel da Silva Marreiros Suficiente (12 valores)
Rita Carolina Monteiro Luzio Suficiente (12 valores)

a) Candidata excluida por falta de comparéncia na Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC), conforme previsto no ponto 15.4. do Aviso de abertura

De seguida, foi aplicada a formula da classificacdo final (CF= PCx55% + EACx45%) e elaborada a
Lista de Ordenacao Final do presente concurso, subscrita por todos os membros do Juri presentes
na reunido, que se anexa a presente ata, dela fazendo parte integrante.

O Nucleo de Gestdo de Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental ficou
encarregue de proceder a notificagdo dos candidatos no que respeita a audiéncia dos interessados
para, querendo, se pronunciarem por escrito sobre a presente deliberagdo, no prazo de 10 dias
Uteis.

Ndo havendo mais nada a tratar, a reunido foi dada por encerrada as catorze horas e trinta minutos,
lavrando-se a presente ata que serd assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri,

Professor Doutor Jofo Manuel Braz Gongalves,
Professor Catedratico da Faculdgfle de Farmacia da Universidade de Lisboa
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Mestre Claudia Margarida Simdes Pinto,
Técnica Superior do Departamento Farmdcia, Farmacologia e Tecnologias em Satde da Faculdade
de Farmadcia da Universidade de Lisboa

2.2 Vogal Efetivo,
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Licenciada Andreia Sofia Pinto Valente,
Coordenadora do Nucleo de Gestdo Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestio Documental
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa
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ANEXO | da ATAN.25
Lista de Ordenagao Final

Prova de

Entrevista de Avaliacdo

Classificagao

Conhecimentos | de Competéncias (EAC) Final (CF)
Nome (PC)
Gabrielle Cabral de Lacerda 15,93 valores 12 valores 14,16 valores
Rita Carolina Monteiro Luzio 15,31 valores 12 valores 13,82 valores a)
Pedro Miguel da Silva Marreiros 15,31 valores 12 valores 13,82 valores a)
Marta Carolina Jesus Teixeira 13,43 valores 12 valores 12,78 valores
Paula Vanessa Cordeiro Machado 13,12 valores 12 valores 12,61 valores

a) Em consondncia com o plasmado no ponto 22.2 do Aviso do presente procedimento concursal,

foram adotados os critérios de ordenagdo preferencial estabelecidos nas disposicdes legais

aplicdveis para desempatar os candidatos que se encontram em igualdade de valoragéo.

Lisboa, 13 de julho de 2023.

O Presidente do Juri,

Professor Douto

do Manuel Braz Gongalves,

Professor Catedratico da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lishoa

1.2 Vogal Efetivo,
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Mestre Claudia Margarida Simdes Pinto,

Técnica Superior do Departamento Farmdcia, Farmacologia e Tecnologias em Satde da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lisboa

_.2.2 Vogal Efetivo,
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Licenciada Andreia Sofia Pinto Valente,
Coordenadora do Nucleo de Gestdo Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestio Documental
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa
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