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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e W
categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lishoa para exercer fungdes no Gabinete de Comunicacdo e Imagem da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa

ATAN.24
Aplicacdo do método de selegdo — Prova de Conhecimentos

Ao vigésimo dia, do més de outubro, do ano de dois mil e vinte e dois, pelas catorze horas, reuniu,
na Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa, o Jari do procedimento em epigrafe, tendo
em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico
Superior no mapa de pessoal ndo docente Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, para
o exercicio de fungdes no Gabinete de Comunicagdo e Imagem, constituido pela Presidente, Prof.2
Doutora Maria da Graga Tavares Rebelo de Soveral Rodrigues, Professora Catedratica e Subdiretora
da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, bem como os vogais efetivos, Licenciada
Andreia Sofia Pinto Valente, Coordenadora do Nicleo de Gestdo Pessoal da Area de Recursos
Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa e a Licenciada
Ana Patricia da Silva Batista, Técnica Superior da do Nicleo de Gestdo Pessoal da Area de Recursos
Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lishoa.

A presidente do Juri deu inicio a reunido propondo a seguinte ordem de trabalho, nos termos do
artigo 14.2 da Portaria n.2125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, e que foi aceite por
todos:

1. Proceder a corregdo da Prova de Conhecimentos.

A prova de conhecimentos realizou-se no passado dia 3 de outubro de 2022, no Auditorio da
Faculdade, pelas 10 horas, na sequéncia da notificacdo efetuada aos concorrentes no dia 14 de
setembro de 2022.

O Juri encarregou as vogais efetivas, Licenciada Andreia Sofia Pinto Valente, Coordenadora do
Nucleo de Gestdio Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de
Farmécia da Universidade de Lisboa, e Lic.2 Ana Patricia da Silva Batista, Técnica Superior do Nucleo
de Gestdo Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de Farmdcia
da Universidade de Lisboa, de acompanhar a realizagdo da prova, cujo relatdrio do mesmo consta
em anexo.

Seguidamente, o Jari procedeu a corregdo da prova de conhecimentos, tendo resultado a seguinte
classificagdo:

N2 | Nome Classificagdo
1| Alice Nabheiro Sanches 10,1
2 | Ana Cristina de Matos Sim8es de Sousa 12
3 | Ana Lufsa Andrade Ferreira Borges 12,5
4 | Catarina Alexandra Troncdo dos Santos 7,5
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5 | Catarina de Almeida Belchior 13,5
6 | Catarina Isabel de Fraga Frescata 8,75
7 | Elio Anténio Cruz Salsinha 12
8 | Flavio Miguel Agostinho Silva 10,5
9 | Isabel Teresa Vieira Fernandes 9,6
10 | Janylson Vieira Sales Junior 4,5
11 | Joana Freitas Ribeiro 14
12 | Mariana Gongalves Palinhos 12
13 | Miguel Angelo Neves Belchior Bugalho 12,5
14 | Miguel Henrique Santos Vallespir 10
15 [ Ricardo Nuno Duarte Fernandes 12
16 | Sandra Cristina Ameixoeira Pereira 9
17 | Tiago Daniel Dionisio Sequeira 16,5
18 | Tiago Miguel Martins dos Santos Vicente Simdo 11,5

Sdo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5
valores num dos métodos, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte, de acordo com o ponto
15.3 do aviso do concurso.

Ndo compareceram para a realizagdo da Prova de Conhecimentos os seguintes candidatos:

2
10

Nome

Alcina Maria Coutinho Filipe

Ana Filipa Palma

Ana Sofia Casaca Lopes Sequeira

Ana Vanessa Mendes Bugalho

André Miguel dos Santos Amaral

Andreia de Sousa Pereira

Beatriz Martins do O Santos

Bruna Margarida Maia Cadima
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Catarina Lopes Parreira

Claudia Cristina Alegria Coutinho Lourencgo da Silva
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Diogo Cunha Landeiro Manteigas
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Diogo Miguel Esteves Rato
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Francisco Manuel Pereira de Oliveira
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Inés Jardim Gongalves Vilhana
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Mafalda Silva Santos
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Margarida Alexandra Simdes Gongalves
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Margarida Maria Leal Trindade
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Maria de Fatima da Cruz Ferreira
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Maria José Nogueira do Espirito Santo
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Mariana Alcina Pacheco Novais Sampaio
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Mariana Bento Letras

N
=

2ded
Av. Prof. Gama Pinto, 1649-003 Lisboa
t. +351 217 946 400 | nrhgd@ff.ulisboa.pt



U

LISBOA rcusoncee
wines FARMACIA

22 | Marina Mendes Almeida

23 | Marta Alexandra Lourengo Cardoso

24 | Marta Teresa dos Santos Ramalho Moutinho

25 | Rui Manuel Feteira Leal Horta Martins

26 | Silvia Cristina Pires Martins Diegues

27 | Sofia Alexandra Pereira Moreira

28 | Sofia Isabel Mendes Bernardes

29 | S6nia Alexandra Pinto Rosa Afonso

30 | Tiago Simdo Fernandes Pinto Sampaio

31 | Vanessa Mendes Tavares

32 | Victor Pereira Villarpando

A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos de sele¢do equivale a desisténcia
do presente procedimento concursal, ficando os mesmos excluidos da aplicagdo dos métodos
seguintes, que acordo com o ponto 15.4 do aviso do concurso.

O Nucleo de Gestdo de Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental foi ainda
encarregue de proceder a notificagdo dos concorrentes no que respeita a audiéncia prévia dos
candidatos, e ainda proceder a notificagdo dos candidatos admitidos na Prova de Conhecimentos
para a realizacdo do método de selecdo de Avaliagdo Psicoldgica, assim que a mesma seja

contratualizada.

Foi ainda encarregue, de acordo com exposto no artigo 19.2 da nova Portaria 233/2022, de 9 de
setembro, de proceder nesta fase a notificagdo dos concorrentes que tenham obtido nota igual ou
superior a 12,5 valores de classificagdo na Prova de Conhecimentos para a realizagdo do método
de selecdo de Avaliagdo Psicologica. A saber:

Nome Classificagdao
Ana Luisa Andrade Ferreira Borges 12,5
Catarina de Almeida Belchior 13,5
Joana Freitas Ribeiro 14
Miguel Angelo Neves Belchior Bugalho 12,5
Tiago Daniel Dionisio Sequeira 16,5

Ndo havendo mais nada a tratar, a reunido foi dada por encerrada a reunido as 18horas e 30
minutos, lavrando-se a presente ata que serd assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente do Juri,

lsGageloveallcf s

Professora Doutora Maria da Graga Tavares Rebelo de Soveral Rodrigues, Professora
Catedratica e Subdiretora da Faculdade de Farmadcia da Universidade de Lishoa
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1.2 Vogal Efetivo,

Licenciada Andreia Sofia Pinto Valente, Coordenadora do Nucleo de Gestdo Pessoal da Area de
Recursos Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa

.2 Vogal Efetiva,

Lic.2 Ana Patricia da Silva Batista, Técnica Superioi' do Ntcleo de Gestdo Pessoal da Area de
Recursos Humanos e Gestdo Documental da Faculdade de Farmdacia da Universidade de Lisboa.
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