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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa para o Nicleo de Planeamento e Gestdo de Projetos da Area
Financeira e Patrimonial da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisbhoa

ATAN.26

Entrevista de Profissional de SelegZo e Lista de Ordenacéo Final

No dia 27 de setembro de 2022, pelas 14 h 15 min, reuniu-se o juri do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico
Superior, constante no mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado para exercer fungdes no Nicleo de Planeamento e Gestdo de Projetos da Area
Financeira e Patrimonial da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa, para proceder a
aplicagdo do método de sele¢do — Entrevista Profissional de Selecdo, dos candidatos admitidos
na Avaliagdo Psicologica.

Estiveram presentes na reunido a Presidente do Juri, Doutora Maria Luisa Teixeira de Azevedo
Rodrigues Corvo, Investigadora Auxiliar e Subdiretora da Faculdade de Farmdcia da Universidade
de Lisboa, bem como os vogais efetivos, Lic.2 Maria Vitorina de Carvalho Tavares, Coordenadora
do Nucleo de Planeamento e Gestdo de Projetos da Area Financeira e Lic.2 Sénia Alexandra
Martins Tiago, Coordenadora da Area Financeira e Patrimonial, todas da Faculdade de Farmécia
da Universidade de Lisboa.

As Entrevistas Profissionais de Selegdo iniciaram-se as 14h30m, no horario proposto, de acordo
com a convocatoria, apresentaram-se os seguintes candidatos:

Nome Horério
Claudia Alhinho Mourato 14h50m
Margarida Rosa da Costa Lima Cabrita Franco 15h10m
Nuno Baltazar do Carmo 15h30m

A candidata Andreia Filipa Martins Cristdvao Reis, informou previamente, por email, que desistia
do procedimento e ndo compareceu a entrevista na hora agendada.

A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos de selegdo equivale a desisténcia
do presente procedimento concursal, ficando os mesmos excluidos da aplicagdo dos métodos
seguintes, de acordo com o ponto 15.4 do aviso do concurso.

A todos os candidatos foram colocadas varias questdes, nomeadamente, o motivo da
candidatura, o contributo da experiéncia profissional para a realizagdo das tarefas inerentes a
vaga a concurso, perspetivas do candidato sobre as relagbes com 0 publico, e questbes de
deontologia profissional, no sentido de elucidar os seguintes pontos:

1. Experiéncia Profissional;
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2. Capacidade de Comunicagdo;
3. Relacionamento Interpessoal;
4. Motivagdo Profissional.

Terminadas as entrevistas, o juri procedeu ao preenchimento das fichas individuais de avaliagdo,
por cada candidato, que se anexa a presente ata, tendo resultado a seguinte classificagdo:

Nome Classificagdo
Claudia Alhinho Mourato 19
Margarida Rosa da Costa Lima Cabrita Franco 14
Nuno Baltazar do Carmo 17

No decorrer da reunido foi elaborada a Lista de Ordenagdo Final do presente concurso, subscrita
por todos os membros do Juri, que se anexa a presente ata, dela fazendo parte integrante.

O Nucleo de Gestdo de Pessoal da Area de Recursos Humanos e Gestdo Documental foi
encarregue de proceder a notificagdo dos candidatos no que respeita a audiéncia prévia, nos
termos previstos na lei.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por encerrada pelas 16 horas, lavrando-se a

presente ata que sera assinada por todos os membros do Jari.

" A Presidente do Juri,
HCUUK& 3LLL\%? a_ @ - g)\__ (cq €/

Doutora Maria Luisa Teixeira de Azevedo Rodrigues Corvo, Investigadora Auxiliar e Subdiretora
da Faculdade de Farmadcia da Universidade de Lisboa

1.2 Vogal Efetiva,
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Lic.2 Maria Vitorina de Carvalho Tavares, Coordenadora do Nicleo de Planeamento e Gestdo
de Projetos da Area Financeira da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa

2.2 Vogal Efetiva,

enla ?/ 1Lr~l> [+
Lic.2 Sonia @ ndra Martins Tiago, Coordekadora da Area Findriceira e Patrimonial da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lishoa
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