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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lishoa, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, a
termo resolutivo incerto, para exercer fun¢des nos Laboratérios de Quimica Organica da
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa.

ATAN.23

Realizacdo do Método de Selecdo de Entrevista Profissional de Selegdo
No dia 12 de maio de 2022, pelas 9h00 o juri do procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas, a termo resolutivo incerto, para exercer funcdes como Gestor de Projetos nos
Laboratérios de Quimica Organica da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa,
constituido pela Presidente do Juari, Doutor Carlos Alberto Mateus Afonso, Professor
Catedratico da Faculdade de Farmadcia da Universidade de Lisboa, bem como os vogais
efetivos, Doutor Pedro Miguel Pimenta Gois, Professor Auxiliar com Agregacdo da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lishoa e Doutor Rui Ferreira Alves Moreira, Professor
Catedratico da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lishoa, reuniu-se para proceder a

aplicagdo do método de selegdo: Entrevista Profissional de Selegdo.

No hordrio proposto apresentaram-se os candidatos:

N¢ | Nome Dia e hora

1 Joana Rita Mendes Bras 12/5/2022, 9.00 horas
2 Jodo Rafael Campos do Vale 12/5/2022, 9.30 horas
3 Manuel José Verganista Alves 12/5/2022, 10.00 horas
4 Marina Calado Reis Agapito 12/5/2022, 10.30 horas
5 Nuno Miguel Rodrigues Passarinho Trindade | 12/5/2022, 11.00 horas
6 Pedro Miguel Farkas Silva 12/5/2022, 11.30 horas

Aos concorrentes foram colocadas véarias questdes no sentido de elucidar os seguintes pontos:
1. Experiéncia profissional e contributo para o procedimento a que se candidata;

Experiéncia de fungdes/atividades descritas no aviso de abertura do concurso;
MotivacGes na origem da candidatura;
Quais os seus pontos fortes e pontos fracos para esta fungao;

L I

Modo de relacionamento com os colegas, superiores hierarquicos e de quem procura

0S Servigos;

6. Como se comporta face aos cendrios mais exigentes de mudanga na administragéo
ptblica e a realizagdo pessoal e profissional;

7. Disponibilidade para o inicio de fungdes.

Efectuada as entrevistas o Juri preencheu para cada candidato a ficha de Entrevista

Profissional de Selegdo (EPS), anexo a ata, tendo resultado a seguinte classificacdo:
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N2 | Nome EPS (Valores)

1 Joana Rita Mendes Bras 19

2 Jodo Rafael Campos do Vale 20

3 Manuel José Verganista Alves Ndo compareceu
4 Marina Calado Reis Agapito 19

5 Nuno Miguel Rodrigues Passarinho Trindade N&do compareceu
6 Pedro Miguel Farkas Silva N&do compareceu

A falta de comparéncia dos candidatos a entrevista profissional de selecdo é equivalente a
desisténcia do presente procedimento concursal, de acordo com o ponto 12.3 do aviso de

abertura do presente concurso.
Os candidatos excluidos nesta fase, serdo notificados para efeitos de Audiéncia Prévia.

N&o havendo mais nada a tratar, deu-se por encerrada a reunido as 12horas, tendo-se lavrado

a presente ata que vai ser assinada, ap6s a sua aprovacdo, por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri,

@ OISV
(Doutor Carlos Alberto Mateus Afonso, Professor Catedratico da Faculdade de Farmdécia da

Universidade de Lisboa)

O 1.2 Vogal Efetivo,
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Doutor Pj'_d Miguel Pimenta Gois, Professor Auxiliar com Agregacdo da Faculdade de

Farmaécia da Universidade de Lisboa)

0 2.2 Vogal efetivo,
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(Doutor Rui Ferreira Alves Moreira, Professor Catedratico da Faculdade de Farmacia da

Universidade de Lisboa)
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