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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal nio docente da
Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa para o Niicleo de Compras e
Aprovisionamento da Area Financeira e Patrimonial da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa
ATAN.°7
Realizacdo do método de seleciio — Entrevista Profissional de Secéo e Lista de
Ordenacio Final dos Candidatos

No dia 18 de novembro de 2021 reuniu o Juri do procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior,
constante no mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para o Nucleo de Compras ¢ Aprovisionamento da Area Financeira e
Patrimonial da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, pelas 15 horas, na Sala
dos Professores, para proceder a aplicagdo do método de selegdo de Entrevista Profissional
de Selegdo aos concorrentes aprovados no método de selegdo obrigatorio — Avaliacdo
Psicolégica ¢ a candidata Angela Marisa Costa Linhares, que se encontra dispensada por
deter vinculo em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Estiveram presentes na reuniio a Presidente do Jari, Doutora Maria Luisa Teixeira de
Azevedo Rodrigues Corvo, Investigadora Auxiliar e Subdiretora da Faculdade de Farméacia
da Universidade de Lisboa, e os vogais efetivos, Licenciado Alfredo Ferreira Moita, Diretor
Executivo da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, e Licenciada Sonia
Alexandra Martins Tiago, Coordenadora da Area Financeira e Patrimonial da Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa.

No horério proposto apresentaram-se os concorrentes:

Nome do Candidato Horério
Maria do Rosério Cardim de Matos 15:00 1 1515
Tiago Filipe Gaspar Gongalves 15:16 / 15:30
Angela Marisa Costa Linhares 1535 J 1550

Aos concorrentes foram colocadas questdes no sentido de elucidar os seguintes pontos:

1- Experiencia profissional e contributo para o procedimento a que se candidata.

2- Experiencia de fung¢des/atividades descritas no aviso de abertura do concurso.

3- Motivagdes na origem da candidatura.

4- Quais os seus pontos fortes e pontos fracos para esta fungéo.

5- Modo de relacionamento com os colegas, superiores hierarquicos e de quem procura os
Servigos.
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6- Como se comporta face aos cendrios mais exigentes de mudanga na administra¢do
publica e a realizago pessoal e profissional.
7- Disponibilidade para inicio de fungdes.

Efetuadas as Entrevistas o Juri preencheu para cada concorrente uma ficha tendo o resultado
a seguinte classificagdo:

Nome do Candidato EPS (Valores)
Maria do Rosario Cardim de Matos 15
Tiago Filipe Gaspar Gongalves 15
Angela Marisa Costa Linhares 17

Seguidamente o Juri procedeu a elaboragdo da Lista de Ordenagédo Final dos Candidatos
Aprovados, que depois serd dada a conhecer aos candidatos para efeitos de Audiéncia
Prévia.

Caso os concorrentes ndo apresentem alegacdes no prazo estipulado de 10 dias tteis a Lista
de Ordenagéo Final dos Candidatos Aprovados tornar-se-a definitiva e serd submetida a
homologagdo da Dire¢do da Faculdade, acompanhada das restantes atas e deliberagdes do
jari.

Nao havendo mais nada a tratar, deu-se por encerrada a reunido as 16 horas, tendo-se lavrado
a presente ata que seré assinada por todos os membros do Juri apds a sua aprovagéo.

A Presidente do Juri,
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(Doutora Maria Luisa Teixeira de Azevedo Rodrigues Corvo)
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(Licenci‘ado Alfredo Ferreira Moita)
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(Licenciada Sonia Alexandra Martins Tiago)
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