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A. RELATORIO DE ATIVIDADES
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1. NOTA DE ABERTURA

O presente Relatério de Atividades pretende ser uma narrativa ndc sé das atividades desenvolvidas
durante ¢ ano findo, mas também dos esforgas, a nivel financeiro e orgamental, que foram necessdrios
operacionalizar para as conseguir levar a cabo.

Em estreita proximldade com toda a comunidade académica, com os Organismos ligados a Profissdo,
com Universidades, Empresas, Hospitais, Institutos de Investigacdo e Agéncias Reguladoras,
valorizando o papel da Farmacia, do Medicamento e das Ciéncias Farmacéuticas, em 2019:

i Fomentdmos uma Educagio Farmacéutica virada para o Futuro, consolidando as alteragbes
curriculares no Mestrado integrado em Ciéncias Farmacéuticas, aumentando o n? de alunos
inscritos em 22 e 32 Ciclos e incrementando o n2 de cursos pds-graduados ndo conferentes de
grau como veiculos de acdo formativa ao longo da vida;

ii. Organizdmos com enorme sucesso, em parceria com a Universidade de Lishoa, um Ciclo de
Conferéncias da Universidade Sénior na area do Medicamento e Salde;

ili.  Apostdmos no desenvolvimento de projetos cientfficos ja financiados e angaridmos novos
projetos de investigacdo;

iv.  Candidatdmo-nos a projetos de investimentos em infraestruturas tecneldgicas relacionadas
com Centros de Valorizacio e Transferéncia de Tecnologia nas areas do medicamento, satide
e informatica, inseridos no POR2020 para a regido de Lishoa;

v.  Reforgamos a dindmica da FFUL no seio da ULishoa, participando na criagdo de um novo
Colégio {Colégio Tropical) e intensificando a participacdo noutros Colégios e em agdes
formativas conferentes de grau em parceria com outras Escolas;

vi.  Abrimos a Escola a realizaciio de multiplos eventos de matriz cientifica, pedagogica e
profissional, tendo por parceiros associagBes de alunos, organismos profissionais ligados a
profissdo farmacéutica e personalidades nacionais e internacionais ligadas ao ensino e a
investigagdo;

vii.  Integrdmos Investigadores ao abrigo de programas de Emprego Clentifico financiados pela
Fundacfo para a Ciéncia e Tecnologia, nomeadamente os Investigadores do DL57 (15}, os do
Emprego Cientffico individual (7} e do Emprego Cientifico Institucional (1);

viil.  Promovemos a abertura de concursos para a promogdo de Professores Associados (5) e de
Professor Catedratico {1} aproveltando a legislagdo em vigor;

ix. Regularizamos a situagido doze funcionarios técnicos e administrativos ao abrigo do Programa
de Regularizacio dos Vinculos Precérios da Administragdo Puablica;

% Interviemos com Servigos de extensdo universitdria a nivel dos Hospitais, do Infarmed e da
Inddstria Farmacéutica;
Xi.  Demos infcio a construgdo do novo Edificio da FFUL.

Muito mais poderfamos explanar, mas consideramos estes exemplos significativos da intervenciio de
toda a comunidade académica no esforgo a afirmacdo da FFUL em toda a sua linha de intervengdo,
Continudmos a debater-nos com o subfinanciamento da Escola, em que fol necessério gerar receltas
proprias para poder cumprir os compromissos assumidos com o pagamento de recursos humanos e
com as despesas inerentes ag funcionamento da instituigdo.
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Apesar desse esforgo, enguanto Diretora da FFUL felicito todos os que contribulram para o =
desempenho da Escola neste ano, apesar das intimeras dificuldades que vivenciaram.

A todos, o meu ohrigadal

Matilde Fonseca e Castro
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2. GRGAOS DE GOVERNO E DE GESTAO D

A Faculdade teve em 2019 os seguintes Orgéos de Governo e de Gestéo:

Conseiho de Escola

Diretor

Conselho Cientifico

Conselho Pedagdgico

Conselho de Gestédo

Conselho de Coordenag¢io Interdepartamentat (6rgdo consultivo)

2.1. Membros do Conselho de Escola

Rogério Paulo Pinto de Sa Gaspar (Presidente)
Personalidades Externas

Jodo Pedro Almeida Lopes

Paulo Anaclete Duarte

Professores e Investigadores

Ana Paula Costa Santos Peralta Leandro

Ana Paula Mechelro de Almelda Martins Silvestre Correia
Bruno Miguel Nogueira Sepades

Jorge Manuel Barreto Vitor

José Miguel Azevedo Pereira

Luis Filipe Vicente Constantino

Maria lodo Monteiro Santos Ferreira da Silva
Maria Manuel Dugue Vieira Margues dos Santos
Funcionarios ndo Docentes

Maria isabel Campos

Estudantes

Luis Paulo Antunes da Silva

Mariana Santos Bento

Vanessa Silva Nascimento

Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa | PLANOG DE ATIVIDADES 2020 | pag. 11






2.1.1 Membros do Conselho Estratégico

Apés a entrada em vigor dos novos Estatutos da Escola, publicados em DR, 22 Série, n® 127, de 5 jutho
de 2019, o Conselho de Escola teve como seu Orgdo consultivo o Conselho Estratégico, constituido por
catorze personalidades externas a FFUL ligadas a drea da Sadde:

Maria de Belém Roseira Martins Coelho Henriques de Pina (Presidente}
Ana Cristina de Freitas Correia Paula de Campos
Ana Cristina Mendes Torres

Diogo José Fernandes Homem de Lucena

Ana Maria Escoval da Silva

Jofo Carlos Lombo da Silva Cordeiro

lodo Filipe Norte

Maria do Céu Lourinho Soares Machado

Maria do Rosario Pereira Parreira Zincke dos Reis
Nuno Vasco Lopes

Oscar Manuel de Oliveira Gaspar

Rui Anténio Porfiric Rodrigues

Salvador Maria Guimaries José de Mello

Vitor Manuel Alvares Escéria

2.2, Diretor e Subdiretores
Diretora: Matiide da Luz dos Santos Dugue da Fonseca e Castro
Subdiretores:
Maria Beatriz Silva Lima
Maria da Graga Soveral Rodrigues
Maria Lulsa Teixeira de Azevedo Rodrigues Corvo

2.3. Conselho Cientifico
Anténio José das Neves Almeida {Presidente}
Carlos Alberto Mateus Afonso
Cecilia Maria Pereira Rodrigues
Dora Marla Tuna Oliveira Brites
Hélder Dias da Mota Filipe
Helena Margarida Ribeiro
Jo#io Fernandes de Abreu Pinto
Jofio Manuel Braz Gongalves
Marta Alexandra de Oliveira Braga Pedreira de Brito
Maria Beatriz da Silva Lima
Maria José Umbelino Ferreira
Matilde Luz Santos Dugue da Fonseca e Castro
Qlga Maria Duarte Silva
Rogério Paulo Pinto de S& Gaspar
Rui Ferreira Alves Moreira
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2.4. Conselho Pedagégico
Professores

Maria Henriques Lourenco Ribeiro (Presidente)
Bruno Migue! Nogueira Sepodes

Elsa Maria Ribeiro Santos Anes

Maria Manuel Pereira Lopes

Estudantes

Jorge Nuno Resende Major

Margarida Rodrigues de Jesus Gil Pereira
tiguel Carola Mourdo Grincho

Rita [sabel Estévio Braga

2.5, Conselho Gestio
Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro {Diretora)

Maria Beatriz Silva Lima (Subdiretora)
Alfredo Ferreira Moita (Diretor Executivo)
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3.0RGANIZACAO INTERNA DA FACUL - P
3.1, Departamentos e Comissdio Interdepartamental
Durante o ano de 2019 funcionaram sete Departamentos e a seguinte Comissdo Interdepartamental,
como 6rgio consultivo do Diretor:
Departamentos Membros da Comissio Interdepartamental
Matilde Luz Duque da Fonseca e Castro
Departamento de Bioguimica e Biologia Humana Maria da Graga Soveral Rodrigues
Departamento de Ciéncias Farmacoldgicas Maria Beatriz da Silva Lima
Departamento de Ciéncias Toxicoldgicas e Bromatoldgicas Maria do Rosario Gonzaga Bronze
Departamento de Farmdcia Galénica e Tecnologia Farmacéutica Helena Maria Cabral Marques
Departamento de Microbiclogia e Imunologia Jodioc Manuel Braz Gongalves
Departamento de Quimica Farmacéutica e Terapéutica Maria José Umbelino Ferreira
Departamento de Sécio Farmdcia Rogério Paulo Pinto de Sa Gaspar

3.2. Unidade de 1&D

As atividades de investigacdo e desenvolvimento decorreram, sobretudo, no Instituto de
Investigaciio do Medicamento/ Research Institute for Medicines (iMed.ULisboa), sob a
coordenacdo da Professora Doutora Cecilia Rodrigues.

Em 2019, a organizagio dos grupos de investiga¢do consta da Tabela 1.

Alguns Professores/Investigadores participaram noutras Unidades de I&D, dentro e fora da
Universidade de Lisboa {ULisboa).
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Tabela 1 — Grupos de Investigaciio no iMed.ULishoa e respetivos Responsdvels em 2019 A/}b/

rupos.de investigagéo

Cellufar Function and Therapeutic Targeting Cecilla Rodrigues

Host-Pathogen Interactions Elsa Anes

DRUG DISCOVERY Metabolism and Genetics Ana Paula Leandro
Maolecular Microbiotogy and Biotechnology Jodo Gongalves
Neuron-Glia Biology In Health and Disease Dora Brites
Bloorgantc Chemistry Pedro Gols

DRUG DESIGN Medicinal Chemistry Rut Moreira
Natural Products Chemistry Maria José Umbelino
Chemical Blofogy and Toxicalogy Maria Henrigues Ribeiro
BioNano Sciences — Drug Delivery and Immunotherapy Helena Florindo

DRUG DEVELOPMENT Nanostructured Systems for Overcoming Biological Barriers  Antdnlo Almeida

Pharimacological and Regulatory Sciences Maria Beatriz Silva Lima
RV Evolutlon, Epidemiology and Prevention Nuno Tavelra
DRUG USAGE Pharmacoepidemiology and Social Pharmacy Fernando Fernandez-Llimos

3.3, Unidade de prestacgéo de Servigos de Extensdo universitdria

Relacionada com a atividade cientifica desenvolvida por docentes e investigadores, foram
oferecidos servicos técnicos/cientificos especializados através do(a):

* Niicleo de Prestagiio de Servicos de Biogufmica e Microbiclogia;

¢ Unidade de Farmacovigildncia (Protocolo infarmed);

¢ Laboratério de Andlise Estrutural;

* Bloco [nstrumental;

¢ Unidade de Radioisdtopos {Licenga n? 845/16, de 11 de Julho, Diregdo Geral SaGde);

e Biotério de Manutengio (Licenca Dire¢do Geral Alimentagdo e Veterindria).
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3.4, Organograma da FFUL

A Figura 1 representa a organizago interna da FFUL em 2019, apds a entrada em vigor dos novos
Estatutos da Escola, publicados em DR, 22 Série, n? 127, de 5 jutho de 2019. A organizagdo das
diferentes unidades operativas continuard a assegurar uma cadeia hierdrquica definida, com
partilha de competéncias e valorizagio dos recursos humanos existentes na Escola, capaz de dar
resposta aos desafios que se colocam nas vérias vertentes de atuagio.
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Figura 1 — Organizacdo Internha da Faculdade
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4. MISSAO

A FFUL tem por missdio, através das suas atividades de Ensino, Investigagdo, Transferéncia de
Conhecimento e Extensdo Universitdria na drea da Farmdcia, do Medicamento e das Ciéncias
Farmacéuticas, langar no mercado, nacional & internacional, Farmacéuticos dotados de elevados
padrées de conhecimento clentifico, técnico e profissional, bem como assegurar-lhes uma atualizagdo
da sua formacfo ao longo da vida, em linha com os avangos da ciéncia e da tecnologia e dos desafios
estratégicos a nivel da profiss@o e da sociedade,

A missdo da Faculdade incluiu a articulagio do Ensino, Investigagio e AgSes de extensdo universitédria,
promovendo:

)] a formac8o de Farmacéuticos;

ii) o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

iii) a prestacdo de servicos a comunidade numa perspetiva de valorizagdo reciproca entre a
atividade cientifica e o seu contributo para a Sociedade {Translagdo do conhecimento);

v} a organizagfio de parcerias com Empresas, Autoridade Reguladora, InstituicSes publicas e
privadas na drea da Salde e Associacbes de Doentes;

v} o fomento da cooperagdo e mobilidade internacionais;

vi} o empreendedorismo

vii) a afirmagdio, a nivel nacional e internacional, como uma Institui¢do de referéncla na sua

Jrea de intervengo.

A FFUL é uma instituicdo académica de referéncia nas dreas da Farmdcia, do Medicamento e das
Ciéncias Farmacéuticas, quer ao nivel do Ensino, da Investigacio e do Desenvolvimento Tecnoldgice,
e da Pratica Profissional, reconhecida a nivel nacional e internacional por Instituicbes congéneres.

Este objetivo é alcangado através de um corpo docente diferenciado, de uma forte ligag8o a profissio

farmacéutica, a0 mundo empresarial € as Instituigdes da drea da Salde, através de uma cultura
baseada na responsabilidade, ética, exigéncia e qualidade.
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6. GRANDES LINHASDE ACAO EM 2019

Indo ao encontro da orientagdo estratégica da Ulisboa, a FFUL em 2019 contribui, total ou
parcialmente, para os seguintes ohjetivos:

Eixos

[+ L1

- v £ P

Objetivos Estratégicos . @‘ -

g8 3% .98
%S g7 e 82 %
o g g 2 [+ - T
28 i E a8l 2
Eg = gEg ¢
a E L =i

Promover a coesfio e o esplrito identitario da
Ulisboa

Atrair os melhores Estudantes

Promover a interactio com o tecido produtivo e
com a Sociedade

Reforcar a capacidade de intervengio e influéncia
em espagos internactonals estratégicos

Assegurar a consolidagdo de um Sistema de Gestdo
da Qualidade

Promover a responsabilidade social e as atividades
de desporto, satide e hem-estar

Premover o rejuvenescimento, a qualificacdo e a
mobilidade de recursos humanos

Melhorar as infraestruturas ao dispor da
comunidade acatémica

llll“ll o
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7. ENSINO

7.1, Cursos conferentes cde grau em que a FFUL foi lider

A Tabela 2 ilustra os diferentes cursos conferentes de grau, os guais estiveram em funcionamento
em 2019 na FFUL, sob a sua responsabilidade, bem como os respetivos docentes coordenadores,

Tabela 2 — Cursos conferentes de grau em funcionamento em 2019

Curso Bocente Coordenador
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas Maria Henrlgues Ribelro
Mestrado em Andllses Clinicas Maria Cristina Marques
Mestrado em Ciénclas Biofarmacéuticas Cecfiia Maria Rodrigues
Maestrado em Engenharla Farmacéutica Anténio Neves Almelda
Miestrado em Qualidade Alimentar e Sadde Maria Eduardo Figueira
Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica Marfa José Umbelino

Mestrado em Regulaciio e Avaliagdo de Medicamentos e Produtos de Sadde Marta Beatriz Silva Lima e Ana Paula Martins

Doutoramento Farmdcla Cecilla Maria Rodrigues

7.2. Cursos Conferentes de grau em que a Faculdade foi entidade participante

A Tabela 3 ilustra os diferentes cursos conferentes de grau nos quais a FFUL participou em 2019
em parceria com outras Instituigfies de Ensino Superior, bem como os docentes envolvidos na
lecionacdo. O Quadro encerra, igualmente, a informacéo sobre a responsabllidade ou apenas
participagio da FFUL nas unidades curriculares (UCs} envolvidas nesse curso (Fente informacéo:
servico docente 2018-2019 FFUL),

ATabela 4 ilustra os Programas Doutorals em que a Faculdade esteve envolvida ao longo do ano,
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ATabela 4 ilustra os Programas Doutorais em que a Faculdade esteve envolvida ao longo do ano. M

F

Universidades que conferem o Grau

Tabela 4 — Programas de Doutoramento em que a Faculdade esteve envolvida

Programa de Doutaramento " Instituigdes Envolvidas

Medicamento e Inovagiio Farmacéutica Proponente  FFUL, FEUP, REQUIMTE, IBMC.INEB,  Universidade Lisboa, Universidade do

Hovione, Novartis, Sanofi Porto
Bioquimica e Bloflsica Médica Participante  FMUL, FFUL, IST-UL, FFUC, FCUP Universidade Lisboa, Universidade
Coimbra, Universidade Porto
Neurocifnclas integradas da Ulisboa Participante  FMULisboa, FFUL, FCULIsboa, Universidade Lishoa
FPULIshoa, 1ST-ULishoa
Microsistemas Integrados Avangados Particlpante  INESC, INESC-ID, iNL, ITQB, IBB, Universidade Lisboa, Universidade Nova
FFUL de Ushoa
Quimlica Medicinat Partlelpante  FCT-UC, FFUL, IST-ULishoa, iMiM, Universidade Lisboa, Universidade
CNC, Bial, Bluepharma, Hovicne Coimbra

7.3. Ingressos em 2019

7.3.1. Ingresso no MICF pelo Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior
A Tabela 5 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram ao MICF na primeira fase do
Concurso Naciona! de Acesso ao Ensino Superior e que estiveram inscritos em 2019, bem como a
sua comparagdo com os inscritos em 2017 e 2018 (Fonte: RAIDES).
Verificamos que foram ocupadas todas as vagas colocadas a concurso, o gue atesta o interesse

dos estudantes por este ciclo de estudos. A situagio foi semelhante a verificada nos anos
anteriores.

Tabela 5 - Candidatura ao MICF pelo Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior
Ne Estudantes

2019 02018 2017
Vagas 149 Fase 209 209 220
Colocados 18 Fase 209 209 220
% Vagas ocupadas 100% 100% 100%
Ne estudantes colocados ao fim de 18, 22 e 32 fases 209 209 219
% Vagas ocupadas no final das 12, 22 e 32 fases 100% 100% 99,5%

7.3.2. Ingresso no MICF pelos Regimes Gerais de Acesso

A Tabela 6 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram ao MICF envolvidos nos
diferentes Regimes Gerais de Acesso e gue estiveram inscritos em 2019, bem como a sua
comparacio com os anos 2017 e 2018 (Fonte Portal Fénix Edu). Nestes sistemas de acesso
estdo incluidos a Mudanga de Par Instituigdo/Curso (normalmente conhecidas por Mudanga
de Curso e Transferéncias), os Maiores de 23 anos, os ja Titulares de Cursos Superiores e
os Licenciados em Ciéncias Farmacéuticas que pretendem frequentar o MICF,
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Da analise global destes diferentes sistemas de acesso verificamos gue continua patente o M}/)’
interesse dos candidatos pelo MICF. Por ndo ser possivel aumentar em mais de 20% o n? de /ﬁ g
vagas nestes Sistemas, em relagic ao numerus clausus autorizado pela Tutela para o

Concurso Gerai de Acesso, as vagas globais sio condicionadas, mas foram esgotadas.

Tabela 6 - N2 estudantes candidatos ao MICF em 2019 ac abrigo de diferentes sistemas de acesso e
comparag¢do com os anos 2017 e 2018

Mudanga de Par

e 2 25 0 114% 0 22 25 114% 23 21 95%
Instituigiio /Curso R
Malores 23 10 6 60% ‘10 6 60%
Titulares de 10 100% 11 12 109%
Cursos superfores
Licenciados em SRy S : T T
Cignclas 20 0003 0 18% 0 20 2 10% 20 -6 . -30%
Farmacuticas B L TS JE R B R L B P T

Total 45 43 i 45

Reingressos* SfUmitg - T8 U e Sflimite 12 e Sftimite © G e

*Ngo contabilizados nas vagas ocupadas

7.3.3. Ingresso nos 22 Ciclos

A Tabela 7 revela-nos o n? de estudantes gue se candidataram pela primeira vez nos
diferentes 22 Ciclos em funclonamento na FFUL e que estiveram inscritos em 2019, bem
COMO a sua comparacao com os anos 2017 e 2018.

Verificamos que houve um aumento em relagdo ao ano anterior do n2 total de estudantes
inscritos nos diferentes mestrados, com uma ocupacio média de cerca de 81% das vagas
iniciais postas a concurso,
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Tabela 7 — N2 de vagas oferecidas e estudantes colocados pela 12 vez nos diferentes 22 Ciclos em 2019 e
comparacio com os anos de 2017 e 2018

2019 2018 2017

lo "' Vagas ° Inscritos’ %vagas ©:Vages' . Inscritos . %vegas. . ‘Vagas | inseritos’ %hvagas !
i '__.|_F._|l.tl__a!5 _QU-?PEF‘?_S ; '_lnh:_la_ls'.__'- s e .- _q;l,lp_a_c_lg_s ""‘.i-d.a'; : S '_.__D§§I]_J:ad3_§ ;

Mestrado em - _ o
Andélises Clincas a9 . 90,48 21 14 67 21 19 90

Mestrado em Rt : SR
Cignclas 32 7 84,38 32 34 106 30 33 110
Biofarmacéuticas = : TR '

Mestrado em S NS EER R RS RO R

Engenharla 20 A0 300 0 20 19 a5 21F s * memet
Farmacéutica S e e : : :

Mestrado em o R . R
Qualidade 25 18 72,00 25 14 56 25 . .-A8 o072
Alimentar e Sadde B SRS T T

Mestrado em el L O T .
Quimica 21 12 o s714 0 21 13 62 210 48 86
Farmacéutica e B I S T
Terapéutica ' e ' '

Mestrado em

Regulagdo e N A AT S

Avallagio de 45 0368000 45 33 73 45 a3 iy
Medicamentos e B T R TR S TR T
Pradutos de Salde

Total 164 132 30,7 164 127+ 77,4 142 121 85

*As candidaturas foram realizadas no ano letivo de 2018/2019 no IST - Instituto Superior Técnico, Instituigio
parceira neste Curso de 22 Ciclo,
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7.3.4.

Ingresso no 32 Ciclo

A Tabela 8 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram ao 32 Ciclo em
funcionamento na FFUL em 2019, bem como a sua comparagdo com os ndmeros registados
em 2017 e 2018,

Verificamos que em 2019, comparativamente a 2018, houve uma varlacdo de menos 2
alunos inscritos pela primeira vez no Doutoramento em Farmadcia. A diminuigdo em relacéo
a 2017 é justificada pelo facto de nesse ano terem estado inscritos na FFUL todos os
estudantes do 12 ano do Programa Doutoral em MedChem Train, ministrado em associaciio
com a Faculdade de Ciénclas e Tecnologia da Universidade de Coimbra. Dada a rotagdo
alternada, estabelecida por ambas as Instituigdes para a inscricdo dos estudantes no 12 ano
em cada uma delas, em 2019 essa inscrigdo ndo esteve sediada na FFUL.

Tabela 8 ~ N2 de vagas oferacidas e estudantes colocados pela 12 vez no 32 Ciclo em 2019, em comparagio

com os dados de 2017 e 2018

Curso 32 Ciclo

Doutoramento
em Farmacla

*Englohando estudantes do Programa Doutoral em MedChem Train

7.4,
7.4.1.

Cursos e Estudantes Inscritos

Comparacio do n? de estudantes inscritos por cursos conferentes de grau entre 2017 e 2019

A Tabela 9 e a Figura 2 revelam-nos o n2 total de estudantes inscritos nos diferentes ciclos de
estudos conferentes de grau em 2019 e a sua compara¢do com os dados referentes a 2017 e
2018.

Em 2019 tivemos, no total, menos 11 alunos inscritos em cursos conferentes de grau na FFUL, A
diferenca reside, essenclalmente, na diminuigdo do n2 de alunos inscrites no MICF e nos 22 Ciclos,
compensada com o aumento do n2 de alunos inscritos no 32 Ciclo.
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Tabela 9— Comparagio entre o N2 Total de Estudantes Inscritos nos diferentes ciclos de estudos conferentes :‘i L
de grau em 2019 e comparagdo com os anos de 2017 e 2018

o

Cursos conferentes de Grau

Mestrado Integrado em Clénclas Farmacéuticas 1107 1121 1102
Mestrado em Andlises Clnicas 53 45 39
Mestrado em Ciénclas Biofarmacéuticas 67 70 68
Mestrado em Engenharia Farmacéutica 17 23 i6
Mestrado em Qualidade Alimentar e Satde 37 44 36
Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica/ Quinvica Medicinal e Biofarmacéutica 24 32 27
Mestrado em Regulacio e Avaliagdo de Medicamentos e Produtos de Satide a0 70 63
Doutcramento em Farmdcia 97 88 93

1482 = 1493 1444

Fonte: Regis Estudantes Inscritos e Eomados do Ensino Superior (RAIDS).

e total Estudantes inscrites em curses conferentes de grau

|
|
32 Ciclo §

22 Ciclos

1107
1121
- 1102 |

MICF

0 200 400 600 800 1000 1200

W2019 @=2018 ::2017

Figura 2 — N2 Estudantes inscritos na FFUL em cuvsos conferentes de grau entre 2017-2019
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7.4.2, Cursos ndo conferentes de grau e n? de estudantes neles inscritos

A Tabela 10 ilustra os Cursos ndo conferentes de grau gue tiverain lugar na FFFUL em 2019 e 0 n?
de estudantes neles inscritos, totalizando 289 estudantes, um valor que € 65% superior ao atingido
em 2018 em que cursos desta natureza gue mobilizaram 175 estudantes.

Tabela 10 — Cursos niio conferentes de grau e n® estudantes neles Inscritos

Nome do Curso P6s Graduado de Atualizagio N9 Estudantes
Inscritos
Curso Pés-Graduade de Atualizagiio: Programa Avancada de Gestio do Medicamento (PAGeM) 7
Curso Pds-Graduado de Atualizagdo FFUL-SPCAL de Categoria B de Ciéncias em Animais de 38
Laboratdrio (22 edigdo)
XXV Curso Pés-Graduado de Atualizagiio em Hematologia — Neoplasias Linfoides {OMS-2016) 34
Curso Pos-Graduado de Atualizagdo em Cosmetologia Avancada: 42 Edigio 56
Curso Pés-Graduado de Atualizaciio: Assessing Therapeutic Efectiveness in Drug Lifecycle 31
Curso Pés-Graduado de Atualizagio em Farmacovigildncia {72 edigéo) 9
Curso Pés-Graduado de Atualizagdo: | Curso Intensivo de Farmacoterapia na Psorfase 30
Curso de Atualizacio em Parasitologia Clinica — Morfologia Parasitaria Humana 33
Ciclo Conferéncias Universidade Sénior 51
Total 289

7.4.3. Estudantes externos inscritos em Unidades curriculares (UCs) isoladas
A Tabela 11 ilustra as UCs inseridas nos planos curriculares dos diferentes Cursos em
funcianamento na Faculdade frequentadas por estudantes externos.
£m 2019, 6 estudantes escolheram UCs em funcionamento na FFUL pata as integrarem na sua
formacé&o.

Tabela 11 - UCs da Faculdade frequentadas por estudantes externos

Uc!s) frequentadals) N Estudantes que  Origem do Estudante
a(s) fregquentaram
Anatomfa Humana 2 Aluno Externo a ULishoa
Mestrado Integrado em
. N Blologia Celular 2 Aluno Externo a ULishoa
Ciéncias Farmacéuticas Alino Externo 3 Ulisboa
Introducdo as Clénclas Farmacéuticas 1
Mestrado em Cidnclas Desenvolvimento e Organizagio do 1 Aluno Externo & Ulishoa
Biofarmacéuticas Sistema Nervoso
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7.4.4, Estudantes da FFUL inscritos em Unidades curriculares (UCs) Isoladas noutras InstituicBes W

A Tabela 12 ilustra as diferentes UCs oferecidas por outras unidades organicas da Ulishoa =
frequentadas por estudantes da FFUL.

Em 2019, 6 estudantes escolheram UCs em funcionamento noutras Instituictes da Ulisboa
para as integrarem na sua formacdo.

Tabela 12 - UCs Inseridas nos planos curriculares de diferentes Cursos em funclonamento noutras
Instituicdes da Ulishoa frequentadas por estudantes da FFUL

nstituiciio de uC(s) frequentada(s) N2 Estudantes da FFUL
acolhimento que a{s) frequentaram .
Instituto Mestrado Integrado em Engenharia do Gestio 2
Superior Ambiente/Arquitetura/Engenharka Neuroenzenharia
Téenico informética e de Computadores uroensg 1
Iﬂstitlfto Estratégia Empresarial 1
Superior o
Licenciatura em Gestdo
Economia e Marketing Operacional 1
Gestdo

Julgamento e Tomada de

Declsdo na Incerteza

Faculdade de Mestrado integrado em Psicologla 1

Psicologla

Total 6

7.5  Estudantes Diplomados e Graduados pela Faculdade em 2019 e compara¢do com
o n? de estudantes graduados em 2017 e 2018

7.5.1. Estudantes Diplomados

Considera-se diplomado todo o estudante gue reuniu as condigdes legalmente previstas
para a emissdo do diploma de Licenciado, Mestre {Integrado ou ndo integrado), do Curso de
Mestrado {componente curricular), de Doutor e do Curso de Doutoramento (componente
curricular).

As Tabelas 13 e a Figura 3 ilustram, a comparagio entre o n? de estudantes diplomados pela
Faculdade em 2019 (RAIDES 2019) nos diferentes cursos conferentes de grau, bem como
o0s equivalentes em 2017 e 2018,

Verificamos gque em 2018 e 2019 foram graduados 570 alunos pelos diferentes ciclos de
estudo, valor que é 3% superior ao registado em 2017, ano em que foram graduados 553
alunos.
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Tabela 13 ~ Comparagio entre ¢ n® estudantes diplomados pela Faculdade em 2019 e sua comparagdo com ,_J
os anos 2017 e 2018 e

" ’Ne Estudantes Diplomados -

Licenciatura em Estudos Basicos em Ciénctas Farmacéuticas (LEBCF) 193 167 213
Mestrado Integrado em Cléncias Farmacéuticas 194 183 200
Mestrado em Andlises Clinicas 14 8 9
Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas 56 61 44
Mastrado em Engenharia Farmacéutica 1 15 6
Mestrado em Qualldade Alimentar e Sadde 31 44 i%
Mestrado em Quirica Farmacéutica e Terapéutica 15 18 10
Mestrado em Regulago e Avaliagdo de Medicamentos e Produteos de Salde 39 40 20
Doutoramento em Farmacia 27 34 36
TOTAIS 570 570 553

N2 Estudantes Diplomadas em cursos conferentes de grau

32 Ciclo

22 Ciclos

MICF

LEBCF

0 50 100 150 200 250

w2019 ®2018 12017

Figura 3 — Estudantes Diplomados na FFUL nos diferentes Ciclos estudos entre 2017 e 2019

7.5.2. Estudantes Graduacdos

A Tabela 14 e Figura 4 fornecem-nos a informacio referente ao n? de graduados
{Licenciados, Mestres e Doutores) em 2019 e a sua comparagdo com os anos de 2017 e
2018.

Em 2019 gradudmos 469 alunos, mais 9% do que em 2018, ano em que gradudamaos 425
alunos e um nimero muito semelhante a 2017, ano em que houve 472 graduados, Em
relacdo ao ano anterior a LEBCF e o MICF deram uma forte contribuigdo nesse aumento,
bem como 0s 22 ciclos na sua globalidade.

O ntimero de doutores em 2019 (14) foi muito semelhante ao de 2018 {15).
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Tabela 14 — N2 estudantes graduados pela FFUL em 2019 e sua comparagfio com os anos de 2017 e 2018
019 018 {

(] C (] da0

Licenciatura em Estudos Basicos em Cléncias Farmac@uticas (LCBCF) 193 167 213

iestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas (MICF) 194 183 200

Mestrado em Andlises Clinicas 6 5 8

Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas 23 31 16

Mestrado em Engenharia Farmacéutica 1 12 6

Mestrado em Qualidade Alimentar e Satide 19 0 0

Mestrado em Qufinica Farmacéutica e Terap@utica 9 2 4

1 Mestradoe etn Regulaglio ¢ Avallagdo de Medicamentos e Produtos de Sailde 10 10 a4
! Doutoramento em Farmacla 14 15 21
469 425 472

Fonte: Fénix Edu

N2 Estudantes Graduados em cursos conferentes de grau

39 Ciclo

|

20 Ciclos

MICF

LEBCF

0 50 100 150 200 250

N 2019 m2018 12017

Figura 4 — Estudantes Graduados na FFUL nos diferentes Ciclos estudos entre 2017 e 2019
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A Figura 5 Indica-nos a divisdo do n? de Doutores em Farmacla nas diferentes especialidades, Em 2019 ‘5}3{'

as especialidades com maior n? de doutorados foram a Biologia Celular e Molecular e a Quimica
Farmacéutica e Terapéutica, com 4 doutores cada, seguida das especialidades de Bioquimica e
Tecnologia Farmacéutica com 2 Doutores em cada uma delas.

Doutoramentos 2019 - Especlalidades em que foram realizados
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Figura 5 — Estudantes Doutorados na FFUL, ramo Farmacia nas diferentes especialidades

7.6. Internacionalizagdo dos ciclos de estudo
7.6.1. Maobilidade ao abrigo do Pragrama Erasmus

A mobilidade internacional de estudantes na Faculdade assentou fundamentalmente no
Programa Erasmus, ac nivel do MICF, O n® giobal de estudantes em mobilidade atingiu 76
estudantes.

A Tabela 15 dd-nos o resumo das principais atividades desenvolvidas pelos estudantes
europeus no Ambito desse Programa. Da sua andlise verificamos que os estudantes em
mobilidade ERASMUS, quer os da FFUL em universidades europelas, quer os europeus na
FFUL, optam por frequentar unidades curriculares para complementar a sua formagéo ou

por desenvolverem um Projeto clentifico conducente a elaboracdo da sua
Monografia/Trabalho de Campo/Tese, referente ac Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas.
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Tabela 15 —~ Mebllidade ao abrigo do Programa Erasmus 2019-2020

Atividades Desenvolvidas

Mobllity for . - Pratice (SMS} - Traineeship (SMT)
_Studies{SMs)

Orlgem dos Estudantes ‘N2 de Estudantes :

Estudantes de Unlversidades

Europeias na FFUL 20 0 17 37

Estudantes da FFUL em

Universidades Europeias 23 0 16 39

“Student . - Hospital .- Student Mobllity for Total

A Tabela 16 e a Figura 6 comparam os ntimeros de estudantes em mobilidade no Programa
Erasmus nos anos letivos 2017-2018, 2018-2019 e 2019-2020.

Verificamos que em 2019-2020 houve uma diminuicdo de 21,6% de estudantes em
mobilidade comparativamente ao ano 2018-2019, ficando proximo dos ndmeros alcancados
em 2017-2018. Esta varlagio negativa fol fruto, sobretudo, de uma diminuigdo significativa
do nuimero de estudantes da FFUL que ndo optaram por ir para outras Universidades
europeias, o que & preocupante na politica de internacionalizacio da Escola e da Ulishoa.
Atendendo a que estes estudantes em mobilidade tém origem no MICF, podera significar uma
maior atratividade por parte dos estudantes pela oferta formativa desse ciclo de estudos na
FFUL.

Como entendemos que devemos aumentar anualmente a mobilidade europeia, este
Programa ERASMUS devera ser mais expansivo a outros ciclos de estudos,

Tabela 16 — Comparagiio do n? global de estudantes envolvidos no programa Erasmus nos anos letivos 2017-
2018, 2018-2019 e 2019-2020

N2 Estudantes envolvidos no Programa Erasmus

TU2019-2020 7 U2018-2019 2017-2018
Estudantes de
Universidades Europelas 37 35 30
na Faculdade
Estudantes da Faculdade
em Unlversidades 39 62 48

Europelas
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@ Estudantes Europeus na FFUL M Estudantes da FFUL em Universidades Europeias
Figura 6 ~ Mobilidade ERASMUS nos anos letivos 2018-2019 e 2019-2020
7.6.2. Estudantes estrangeiros

Tabela 17 — Distribui¢3o dos estudantes estrangeiros em 2018-2019 e 2019-2020 por cicio de estudos e por

Em 2019-2020 a Faculdade atraiu estudantes estrangeiros em todos os seus ciclos de

estudos conferentes de grau.

A Tabela 17 e as Figuras 7 e 8 ilustram a distribuigdo de estudantes estrangeiros por ciclo
de estudos (Figura 7) e por continente de origem (Figura 8) e comparam a evolugdo em
relacdo ao ano letivo 2018-2019 (Fonte Fénix Edu). De notar que ndo estdo incluldos os
alunos Erasmus no contingente dos alunos europeus.

Verificamos em 2019-2020 um ligeiro aumento do n® de estudantes estrangeiros de todas
as nacianalidades em todos os ciclos de estudo.

continente de origem

N2 Estudantes estrangeiros inscritos em 2019-2020 e 2018-2018
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Figura 7 — Ndmero de Estudantes estrangeiros em 2018-2019 e 2019-2020
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Figura 8 — Nacionalidades dos Estudantes estrangeiros em 2018-2019 e 2019-2020
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1.7

Estudantes com necessidades educativas especiais

Em 2019 a FFUL continuou a implementar medidas especificas que tiveram como objetivo
identificar problemas e criar solugbes gue permitissem o acesso dos estudantes com
necessidades educativas especiais a todas as atividades em curso na Faculdade. Esta politica
de inclusfo, que envolveu de forma ativa o Conselho Pedagdgico e os Servigos Académicos,
permitiu melhorar as condigBes de frequéncia e de sucesso académico a oito (8) estudantes

(Tabela 18}.

Tahela 18 — Registo de Estudantes com necessidades educativas especials

Estudantes com Necessidades educativas Especiais em 2018

Deficiéncia Motora 1

Foro psicolégico/ psiquiatrico
Dificuldades Especificas de Aprendizagem
QOutras de ordem neuroldgica / neurodesenvolvimento

Varias Necessidades Educativas Especiais

NGO R N e

Outras
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7.8. Sucesso Escolar <

ATabela 19 revela-nos o desempenho académico dos estudantes do MICF relativamente ao
n? de anos que precisaram para completar esse ciclo de estudos. Tendo por referéncia o
términus desse ciclo de estudos em 2018-2019 foi considerado o desempenho dos
estudantes nos ltimos 5 anos.

Verificamos que apo6s a introducdo da obrigatoriedade dos estudantes defenderem a
discussdo do seu Estagio e da Monografia/Trabatho de Campo até 31 de Dezembro do ano
respetivo, tem havide uma percentagem de cerca de 78% dos estudantes que terminam o
seu Mestrado Integrado em 5 anos. Aproximadamente 12% terminam-no em 6 anos, cerca
de 5% em 7 anos e cerca de 5% terminam-no em mais de 8 anos.

Tahbela 19 — Andlise do desempenho estudantes MICF relativa a conclusiio do curse

Conclusfio do Curso

Ano de N2 Estudantes

« Total
Graduagio que anularam
Graduados
matricula

2014-2015 13
2015-2016 :_1&_5_5_ 207 21
20162017 158 . 790 200 2
2017-2018 1 3_6 o 181 13
2018-2019 149 194 24
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7.9,  Estagio Curricular g/’?
7.9.1. N2 Estudantes em Estagio e sua opgéo pelas componentes de Estigio -

A Tabela 20 da-nos a comparagio entre o n2 de estudantes estagidarios nos anos letivos 2018-
2019 e 2017-2018 e da sua opgdo quanto as possiveis componentes a inserir no Estagio (Farmdcia
Comunitdria e Farmadcia Hospitalar ou $6 Farmdcia Comunitdria).
Da sua analise, verificamos:
i) um aumento do n? de estudantes em Estdgio face ao ano anterior {mais 19
estudantes);
if) um aumento do n2 de estudantes que optaram por fazer o seu estagio nas vertentes
Farmdcia Comunitdria (4 meses} e Hospitalar (2 meses} (mais 6 estudantes);
iif) um aumento do n? de estudantes que apenas optaram por fazer 6 meses de Estaglo
em Farmdcia Comunitaria (mais 13 estudantes).

Tabela 20 - Comparagio do n2 Estudantes em Estdgio currfcular em 2018-2019 e 2017-2018 e sua opgio por
Farmdcla Comunitéria (FC) e Farmdcia Hospitalar (FH)

Estudantes em Estagio em Farmaécia Comunitaria e Hospitalar

Ne total de Estudantes que realizaram Estaglo 1.93”(1.0.0%) 174 ('10{.)%)
N2 Estudantes que realizaram Estagio em FC e FH 141 (73%) 135 {78%)
N2 Estudantes que reatizaram Estagio exclusivamente em FC 52 (27%) 39 (22%)

7.9.2. N2 Vagas oferecidas e ocupadas em Farmdécta Comunitéria

Para os anos letivos 2018-2019 e 2017-2018, a Tabela 21 compara o n? de Farmdcias
Comunitérias que se ofereceram para serem locais de Estégio, a sua localiza¢do na Grande
Lishoa e noutras dreas do Pais, bem como o n2 de vagas totais oferecidas e as efetivamente
ocupadas.
Da sua analise, verificamos gue em 2018-2019 registou-se:

i, um aumento de cerca de 12% do n2 de Farinacias comunitarias que ahriram vagas;

ii.  um aumento de cerca de 9% no n? de vagas disponibilizadas para estagio;

iii.  umaumento de 11% do n? total de vagas, efetivamente, ocupadas;

iv.  uma estabilizag8o, em cerca de 15%, da relagdo entre o n? de vagas disponibilizadas

e as efetivamente ocupadas;
v.  uma oferta de vagas substancialmente superior ao n? de alunos estagidrios.
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Tabela 21 — Comparagdo da oferta e procura de locais de Estdgio et Farmacia Comunitdria em 2018-2019 e
2017-2018

Oferta e pracura de [ocais de Estdgio em Farmacia Comunitdria

Grande Lishea

Outras Regldes

Total

Grande Lishea

Outras Regibes

Total

M
w/
45)/

N2 Farmadclas gue abriram vagas 213 199 412 246 105 351
N2 Farmdcias que receberam estudantes 92 47 139 94 36 124
NE total de vagas disponibilizadas 1301 3195
N2 total de vagas ocupadas 193 174

{142 GLx + 51 Outras) {139 GLx + 35 Qutras}

7.9.3.

Para os anos letivos 2018-2019 e 2017-2018, a Tabela 22 compara o n? de Farmécias Hospitalares

envolvidas nas atividades de Estégio.
Da sua andlise, verificamos que em 2018-2019 registou-se:
i.  um aumento de cerca de 10% dos hospitais que abriram vagas;

ii.  umaumento de cerca de 12% do n? de vagas dispenibilizadas pelas Farmdacias hospitalares;

N2 Vagas oferecidas e ocupadas em Farmacia Hospitalar

iii. cercade 75% das vagas disponibilizadas foram, efetivamente, ocupadas.

E importante realgar que tal como ocorreu em 2017-2018, também em 2018-2019 todos os
estudantes que pretenderam efetuar 2 meses de Estagio em Farmdécia Hospitalar tiveram a
oportunidade para o fazer,

Tabela 22 — Comparac8o da oferta e procura de locais de Estdgio em Farmdcia Hospitalar em 2018-2019 ¢

2017-2018

018-2019 017-2018
Grande Lisboa Outras flegldes  Total  Grande Lisboa Qutras Regldes  Total )
N2 Hospitals que abriram vagas 16 20 36 18 15 33
N2 Hospltals que receberam estudantes 18 [ 24 18 12 30
N2 total de vagas disponibilizadas 182 155
N¢ total de vagas ocupadas 137 132
{126 G Lx + 11 Qutras) {111 G Lx + 21 Qutras)

Oferta e procura de locais de Estdgio em Farmdcia Comunitdria
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8.1.

8.2,

8.INVESTIGACAO E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

Atividade Cientifica apoiada por Unidades de I&D

Em 2019, a investigacdo clentifica continuou a ser desenvolvida sobretudo com o apolo da
Unidade de Investigagéo, o Instituto de Investigacdo do Medicamento — Research Institute for
Medicines {(iMed.ULishoa}, que se centra na Descoberta de alvos terapéuticos, no Design de
novas moléculas, no Desenvolvimento farmacéutico e no Uso racional do Medicamentos
(i3DU).

0 iMed.ULishoa incluiu 142 doutorados, 121 estudantes de doutoramento, 21 bolseiros de
Investigagio, 64 estudantes de Mestrado. Incluiu também 32 colaboradores doutorados e 2
colaboradores ndo doutorados. A investigacdo foi desenvolvida por 14 grupos de
investigagio, descritos na Tabela 1.

A investigacio realizada incidiu sobre questdes fundamentais e translacionais na drea da
inovagdo terapdutica, desde o laboratério a pré-clinica, valorizando um ambiente que
promoveu a resposta aos desafios impostos nas éreas emergentes, nomeadamente
envelhecimento e doencas relacionadas (diabetes, cancro e neurodegenerescéncia), bem
como patologias inflamatérias, infeciosas e metabdlicas.

Outros docentes e investigadores desenvolveram a sua atividade de 1&D noutros Centros de
investigagdo, dentro e fora da ULisboa, contribuindo, igualmente, para o desenvolvimento do
conhecimento nas dreas da Farmdacia, Medicamento e Ciéncias Farmacéuticas.

Resultado da Avaliagio do iMed.Ulishoa por Painel da Avalia¢do

A 6 de novembro de 2018, o iMed.ULisboa fol submetido a uma avaliagdo por parte da
Fundacgo para a Ciéncia & Tecnologia (FCT). O painel internacional de avaliadores na drea da
Health Sciences - Biomedicine and Molecufar Biology foi constituldo pelos Doutores Hinrich
Gronemeyer {Chair), Alexandre Reymond, Ana Cumano, Andreas G. Ladurner, Marcos
Malumbres, Mario Clerici, Michele Goodhardt, Narender Ramnani, Paola Giunti, Paul A
Townsend. Acompanhou a visita a Dr? Patricia Sousa da FCT.

A21dejunho de 2019 foi conhecido o resultado da avaliagdo da Unidade de I&D. O resultado
preliminar foi de Bom, tendo sido apresentada a contestacdo em sede de audiéncia prévia.
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8.3 Bolsas de Investigacio
A Tabela 23 ilustra o n® de Bolsas atribuidas pela FCT, ou com a sua tipologia, que estiveram
ativas em 2019 na FFUL, bern como os respetivos montantes.

Tabela 23 - Tipos de Bolsas ativas em 2019

Tipologia das Bolsas N Total Receitas Praprias 'Financiamento externo
Bolsas de Pos Doutoramento FCT 4 - 4
Bolsas de Doutoramento FCT 52 - 52

Bolsas de Investigagdo (Mestre)} 7 5 2
Bolsas de Iniciagdo Cientifica 1 1 0
Belsas de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia 4 4 0

9 g 0

Bolsa de Técnico de Investigacio - BTI

8.4 Projetos cientificos financiados em 2019

A Tabala 24 ilustra os novos projetos cientfficos angariados em 2019. Optamos por enguadrar s
Projetos em curso na FFUL, quer como entidade proponente, quer como entidade participante,
bem como 0s que decorreram na FARM-ID (proponente ou participante), com a finalidade de
obtermos uma visdo global da competitividade das atividades de Investigagdo e
Desenvolvimento realizadas na Escola no seu todo.

Na FFUL, enquanto entidade proponente, decorreu o Projeto estratégico da Unidade. A FARM-
ID angariou 2 Projetos como entidade proponente e 2 como entidade participante.

0 financiamento para a FFUL dos Projetos angariados foi de 76 734,00 € e para a FARM-ID de
801 341,30 € para a vigéncia global desses Projetos.
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8.5.

Execucio Financeira de Projetos em 2019

Durante o ano 2019, com o apoio da legislagiio publicada no Decreto-Lei 60/2018, de 3 de agosto,
gue excecionou as atividades de 1&D da aplicagio geral do Cddigo das Compras Publicas, desde
que devidamente justificadas, a execugdo financeira dos projetos decorreu a um excelente ritmo.
Para essa execugdo contribuiu o empenho dos membros do Gabinete de Gestdo de Projetos e dos
Servicas da Contabilidade e da Tesouraria.

A Tabela 25 elucida-nos sobre a execucdo financeira dos Projetos em curso na FFUL e na FARM-ID
em 2019 em termos dos pedidos de reembolsos e dos encargos gerais a eles associados. Nem toda
a verba constituiu proveito de 2019, dado que nem todos os pedidos de reembolsos foram
analisados em tempo Gtil pela FCT. Os encargos gerais coletados pela FARM-ID em 2019 foram de
265 137,07€, aos quais se adicionaram os transferidos nos primeiros dias de laneiro 2019,
referentes a 2018 (81 291,94€), nurm total de 346 429,01€,

Através de todas as fontes de financiamento, verificamos que em 2019 os encargos gerais gerados
pelos projetos sediados na FFUL totalizaram 115 380,16 €, ac passo que na FARM-ID esse valor
cifrou-se em 346 429,01€.

A Figura 9 compara os encargos gerais gerados nos pedidos de pagamento dos Projetos de
investigagdo em 2018 e 2019 sediados na FFUL e na FARM-ID. A excelente presta¢do dos
Professoresfinvestigadores na angariacdo de Projetos financiados permitiu gerar um montante
significativo de receitas proprias, indispensaveis ao equilibrio financeiro da FFUL o qual serd
plasmado na sessdo B do presente Relatdrio.

Comparagdo dos Encargos Gerais angariados na I18&D em
2018 e 2019

400000
350000
300000
250000
2000060
150000
100000
50000
0

FFUL FARM-ID»

|2018 m2019

Figura 9 - Comparacdo dos encargos gerals gerados pelos projetos de Investigagiio em 2018 e 2019

Faculdade de Farmdcla da Universidade de Lisboa | PLANO DE ATIVIDADES 2020 | pdg. 43 |






| % Bed | 0707 SIAVALALLY IQ ONV'Id | BOqSIT 3P SPRPISISATU[] BD RIDPULIZ] Sp 3pepinde]

S

N
39¢°650 1 352°0Ir S 3 00'00€ €T BTOT/ZT/IE 910%/20/10 YTOZ/9PEE/CIS-NID/I0Ld
3ES'OVT €T 3 S6'TET 99 300’650 SLT BT0Z/0T/TE 9107/50/10 ¥10Z/PEFT/E00-030/2C1d
3807485 L 3 86ES L€ 300884 €91 §T0Z/T1/08 910Z/90/10 ¥102/P9E/E0D-030/2CLd
3ZTEIEY 319'955 2 * 00'666 66T 6T0T/90/0¢ 9T0T/L0/T0 STOZ/6680/23N-IN18/20Ld
2BE0CY 6 30T Ly 300'985 07T 5T0Z/0T/TE 9T0Z/50/10 ¥T0Z/TO00/1d(4218M
321’080 £1 20v'20E 69 3 £5'851 $9T §T0Z/T1/10 ST0Z/50/20 PIOT/0TLE/A0A-988/20Ld
2TL/89S 38L'687 82 3 00'EET 90T ETOZ/TT/08 §T0Z/€0/10 STOZ/6000/P3IANT
2T96TTE 366786 TT 2 00'pZE LST ET0Z/20/0T $10T/90/01 £10Z/9T00/014-dL0/LAddY.IN

2¥0°0€L 9

SEESEYIT

372059 €€

- Y4 e ezed soped|od siead sodleaus so 8 sopejuasaade ojudweded ap sopipad S0 Wod GTHZ SO¥

oVYST 850

300°997 £21

BLOZ/IT/TE

610Z/T0/10

5T0T/3ETY0/d10/TIN

1d 3p ogSnoaxg

3 EE'ET8 2IL850¢€ 200052 ¢ TZ0Z/80/1¢ 8102/60/10 LT0Z/08967/NAN-CIN/I01d
368°ELL 395560 € 388096 € 0Z02Z/10/€0 810Z/T0/€0 ST0T/0STHT/104-10IVS
2000 308%I9 8T FTTLIF OLT BL0Z/ZT/1€ £10Z/10/10 9T0T/STTITT/ViaNId

3 €98T FvSPL 00vT8 €T 6T0Z/90/0¢ 9ILT/LO/TO I0Z/859Z/NYN-LLD/DCLd

3 €5'025 20T 3 684E6 19¢ SELOTTI6 5I0Z/CT/TE £LI0Z/T0/10 S10Z/6100/0Vd1DivS
3 00'EEZ 01 29681 1S 300'EL 9L eroczrie §102/10/10 §T0z/geTr0/dLa/ain







2.

ﬂd/ I's# 3gd | 0202 STAVAIALLY 30 ONW'Id | 20qsy] 5p spepisiaan] Bp BLEULE, 3P PPRP[IOE]
3LE068L 309198 62 FE9FLOBET 1Z0T/20/1¢ 8102/60/10 6T0Z/Z88TE/Lvd-03IN/D0Ld
3L09£88 28705 5% 379658 652 TZ0L/20/1¢ 810T/60/10 LTOZ/ZOVET/INQ-QIN/IGLI
BILTLLY 305388 9T 3B0PES €77 1202/60/08 8T0Z/0T/10 LTOZ/BLEST/TVS-NLE/DTLd
207°80T L % ¥9'65 9T I ULLOT 86T 1Z0Z/L0/1€ 8102/20/10 LT0Z/$0TOE/154-QIN/OC0Ld
3TTI9T 8 3 8YYTLCE 38088 L1 TZ0Z/S0/1E 8T0Z/S0/10 £107/£6067/4v3-03N/201d
358985 € 3YT0BLEL 300758 58 0ZOZ/TT/08 LT0T/T0/10 9TOT/SSO0/PBINNI
38€7T6L9 359186 £5 300'2783 THT 0Z0z/80/€0 LT02/19/10 $T0Z/TS00/PRINNS
EYAATA 386'600 61 300680 44 0T0Z/v0/E0 LI0T/TO/T0 #T0Z/E000/4BUaNL
39918 LT 3T26L688 3 00'8EL 09T BLOT/S0/08 910Z/T0/T0 ¥10Z/8000/IV13NVYI
FPETITO 3 /9695 0 300'629 19 6T0Z/60/08 9T0Z/%0/T0 STOZ/E000/P3INNY
309'L8Y 3OEREY T 300°088 ST 6TOZ/TT/OE 5107/50/10 PLOZ/EZ61/953-133/204d
L8132 IBEBEP ¥ 300008 12 6T0Z/0%/LT 8T0Z/¥0/81 PTOZ/TE99/DFIN-INIE/ICLd
3 66°E60 € 309'686 51 300045 61T BT0Z/ZT/1E 9t0z/90/10 ¥10T/€9¥2/d38-898/00.Ld
369715 ¥ 3 vL'E95 T2 300000 05 6T0Z-TI-1€ 910%/90/10 ¥T0Z/ZTtry/A3N-030/2aLdE
BGETLLT 2649608 2 00°06F L2 §T0Z/¥0/T0 9T0T/70/10 ¥T0Z/186T/014-d.L0/0GLd
363578 ZEPETLY 200°00F ¥T B10Z/50/1€ 9T0Z/90/10 ¥T0Z/LT88/0Ud-HOY/201d
3T6TL0S 35098 ST 00'030 0ST 6T0T/90/0¢ 870Z/70/10 STOZ/E000/ANNICIL!
3SEESE T 356768 TT 3 00'9Er TOT 0T0Z/€0/TE 9T0Z/LO/TO $T0Z/2¢04/Q3N-030/201d
3LT07T9 290°009 08 Q0'TEL SB 6T0T/0T/1E 9TOZ/S0/T0 YIOZ/ZTSS/CEA-DIT/OALd
295788 ¢ 20CPL0 92 Q0E6Y ZXT 5T0T/TT/TE 9T0Z/20/10 ¥T0Z/L604/QIN-DID/IAL







\i | 9% 88d | 0202 SAAYAIALLY 3G ONY'Id | 204SYT 3p 9PRPISISAIUY) BD ZW0FULIE,] 9P 9PEP[NOE]

320996 L 371'95Y 67 3 COPEE 0L TZ0Z/50/1E 2T02/90/10

LT0¢/39208/¥v3-A3IN/HALd
38€°EEL L 3 TG'CE6 87 3 T9EY6 BTT 120Z/60/0€ 8T0¢/01/10 LI0Z/E8T6T/XOL-UEN/I0L
3 LE7EEED 3 88'SEE ST 279660 €22 TT02/80/1€ 8102/60/10 LT0Z/0SSET/NAN-GIN/DCL
81601 £ 3 EL9EY 8T 2 79'686 £61 1Z0Z/0T/€0 8TLZ/01/10 L10Z/SEE6T/TvS-WLE/2G d
3SPEYEE 3 E8ESY VI 300'661 101 1202/60/0¢ 8TOZ/0T/TO LI0Z/0L86T/W0E-YI8/2C1d
FEL'GET Y 3T6P6L 9T 307606 vr TZ0¢/80/1E BTOL/50/T0 LT0Z/6TLOE/ANIFNVS/DCL
36Y°50£ 8 2TYESS VE 3 C9'6Y6 091 1Z0Z/60/0€ 810Z/01/10 LT0T/86L0%/430-D3IN/O0Ld
FEVLYEL 2TLE8LTE 3 T9PTE 628 TZOZ/80/1E SLOZ/B0/10 £L0Z/79562/400-1ND/20Ld
38SYSEL 3EE'8IY 62 3 29°rPR 27 1202/60/0¢ $I0Z/01/10 LT0Z/88¥TE/IND-03N/I0Ld
FPEVBT I FOEUELVT 3 Z9'6YE 812 T202/60/0% 2T0Z/0T/10 LI0Z/T650€/100-03n/I0Ld
R A 3EPTBL ST 3 79'6EE SET 1Z07/60/60 8T0Z/60/0T LT0Z/SETTE/Hy-03IN/20Ld
35¢°590 9 3/6'7985¢ 3 LEB69 €57 TZOT/OT/E0 8T0Z/0T/%D £I0T/87y5T/548-v18/2ALd
316855 L 3TTULS 6T 3 /87081 67T TZ0Z/60/0€ 8T02/0%/10 LTOZ/08CEC/INI-NYE/ICLY
3E0'BLEL 3 E6'ETIS 62 30T'L9T TET TZ0Z/60/08 £102/01/10 LT0T/TTLET/IND-UIN/OALd
3PEEET Y 3 VL8656 v 3 79'6vy 72T T70Z/60/0¢ 8T02/0T/10 LTOT/TTLIE/INO-GEN/ALd
FCTEL0L 39Y'760 82 3 79'668 £2¢ 1202/60/0€ 210Z/0T/30 6T0Z/LL68T/YS-NLE/D0Ld
370652 £ 3 /1980 62 3 79'5v6 6ET 1E0Z/L0/1E 8T0Z/80/10 LT0Z/TBTRT/HNIFTIVS/O0Ld
3 €9'85E 0T 3TSVER TP 3TTLST ST 1Z0Z/L0/1€ 8102/80/10 LT0Z/SEY6L/NAN-T2N/DA L
3 8L'E0L v 3 0T'STE 8T 39578 v6T TZ0Z/60/0€ 8T0Z/0T/10 LT0Z/LTO0E/tND-CIN/IGLd







[ £7Bed | 020Z STAVAIALLY 30 ONV'Id | 200SIT SP SPRPISIIAIN]] Bp RIDRULIRS 3D apRpIIE]

uit
5,

gz0z0T £0'8L5 9 [e0L
. . Z BNIBIU| (a73wn) @se9stp Janl| A212) JOUOI[E-UOY 4O WRDSS B $50.08 pUe (HEWYN)
38001 38EISIS S3URIPa 2AnEADUL] / BISdOINT 0BSSHLIOD s133ed30]B51S J10Y02]B-U0U JO) SISHIBLIOIG JO UOIIEPI|BA DUR UOLEIENUIP]
: : 2 d Bseasig
3000 00006 0T0T 33u02ZlI0H BWRIZ0ld / Blsdoing OgsSIUIO JSAIT AJ3E SHOYOIY-UON Ul UOIdUNY [BLIPUOYIAMIA 30 SUlOId DAISBAU-UON
Y . 9 d ISEBSIP J9AN ALe) Dlj0Yo0[R
000 Fsg9es 0t 0Z0T 2U0ZLIOH BUIEIZ0.d [ BI8C0IN3 08SSIW0) ~U0ou Jo Juswiest] pue AfojoisAydoyied aus ur Bulspowad ans3isus0ig

1204 oBu so3afoud sonnp

cr'estgve | | 3eTEIS9sST

3TV 0L 39189 T 00000 5T 1Z0Z/60/08 8107/80/10 £102/95262/931-IN18/2a1d

319295 390000 T 300705, €T 1Z0Z/0T/€0 810Z/0T/00 LT0T/T8Y5Z/8N4-NVS/ICLd
3E6'500 8 3 EL'620 28 3 79'667 L12Z 120e/20/10 8T0T/L0/20 LT0Z/£986Z/400-N0/301d
36870088 BLSE0T LT 3 ETLES €12 T20E/50/18 STOZ/S0/10 LTOZ/B00ZE/YO0-IND/20Ld
F6LTOET 38TL0TS 37T/88 51T Te0e/80/60 8T0¢/80/0T £T0Z/6¥608/NLI-NLD/00.Ld
FYL'T88S 385078 LT 379'669 551 1202/50/1€ 8T0Z/80/T0 £10¢2//6T0E/435-NVS/20Ld
36ELP9 S 3 EF685 T 371220 €61 1202/60/0¢ 8T0Z/07/T0 LTOZ/EETTE/DIN-VIE/OQLd
39520 £ 3 82’86V 0€ > Z9VEE 612 12Z0Z/80/50 810Z/80/0T LTOT/SBETE/NIN-CIIN/DIA L
366'5689 3687885 LT 3 T0ELS €7T TZ0Z/60/0€ 810Z/0T/t0 LTOT/STSTE/XOLTYS/I0Ld







| 8% Bed | 0202 SAAVAIALLY 30 ONV'1d | BeqSY] 9P SPRPISIRAINY] Bp BIOFULIR] 3P JPRpoR]

. 3TZEroT

L3 00%0zY €S

FELTLZT 300000 52 IBAT U3 JO APNIS 343 104 UOLRIOSSY Ueadoing suaned ggi-0sd Ut TZ-yiw Suisasie]
", . 15 UOREUILIEEIUICINSU JO UO3BNpoWL
Feceeee 3007000 0S VEDMN *PIBN Aq AdojoisAydoued-oyaisd pue-sununu s1sosa2s sidinw sunssie)
200008 T 200000 % SE3IOgBIBW SBAUSO( RSINBNUOY "I05-NILS 328810 o sdAy ymd-uuewdiu U1 188183 JINaderBYl MIU B SB TYSH4AD
399999 T 200000 0T VS ‘erouRiHRWIR] BUCIAOH SUCIIZ|BLL0Z OALA LI/OLIA UL ISUOIIRNWLIOY 1DBY UL JapMOd Al JC UOIIN|OSs:q
SIS0UB[6 [BIE1eT 21ydooiwy
391892 € 2 00°02T v 204ST] 2 BIRJOILIBSIA Bp BseD slues w1 3508180 IaBEdOINBY JIANBP 01 SO2IUSA S PUB UollEISUS3ap
UQINTY JOI0W 10} STIASTACIIW PIALBP-IAD0NSse 10 3edwi ay3 Suuoldxa
F 197951 000001 53131005 2oUPseINaN UBSdoing Jo uoneiepaY (o9 ssaURIEMY UlRIg) UIRIE 3YI JBAODSIQ
p . eJueLLIRe SOURIDUR SLUSIIEG LD pepswlas e us (aded A coneds
35912 € 300°00€ 6T IS : PERULI3HS 8 u3 | u

9P PEPISIBAILN B| 2P [245USSD UGDRPUN

ouep [3p UDIDN|OAR 2| 3p soalsoudelp saucp

7 o = =

BDIBLION DWO2 SYNYHOIIA

T m R







M

A Tabela 26 elucida-nos sobre 0 montante da verba disponibilizada pela(s) entidade(s} financiadora(s) /[%/
para o inicio da execucdo dos novos Projetos angariados em 2019, quer na FFUL , quer na FARM-ID. -

Tabela 26 — Imputacdo da verba inicialmente alocada aos novos Projetos angarlados em 2019

tnicio da execugio financeira dos projetos angariados em 2019 e cativagiio dos encargos gerais

" EFUL PROPONENTE

UID/DTP/04138/2019 30 000,00 € 19518,43 €

18489,90€
FARM-ID PROPONENTE

PTDC/EMD-EMD/28109/2017 3950945 € 7901,89€

FARM-ID PARTICIPANTE

uID/DTP/04138/2019 18 489,90 € 308165€ 0,00€
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8.6. Produgdo Cientifica (:;}
ATabela 27 ilustra a producdo cientifica em 2019 e compara-a com a efetuada em 2018, Embora

o n2 de artigos em revistas internacionais tenha sido inferior ao do ano anterior, aumentou o n2
de citagBes e o h-index global.

A Tabela 28 refere os pedidos de concessio de Patentes, a nivel naclonal e internacional, em que
docentes/investigadores sfo coautores. De notar, que muitas dessas Patentes resultam de
colaboracBes com a inddistria farmacéutica, a nivel nacional e internacional.

Tahefa 27 - Produgdo cientffica em 2019 e sua comparagio com 2018

2019 2018

N2 Artigos em revistas internacionals com arbitragem cientifica 246 280
h-index 100 91
Ne Citagtes 13603 10079
Ne@ Livros/Capitulos 12 19
N¢ Teses Doutoramento 14 15

Tabela 28 — Pedido Registo de Patentes em 2019

Pedido Registo da Patente Titulo

Autores

Date: 07.05.2019,
Engineered rabbit antibody

Number: 10280211 Gongalves JMB, Silva FINA. varlable domains and uses
(US20100136627A1 thereof

Date: 29.08.2019
Number; 20190263814 {United

States of America). Application ) Process for the preparation of
Number: 16349404. Applicants: Lourengo NT, Santos MMM, Espadinha M. Umeclidinium bromide.

Hovione PharmaScience.

Compositions for use in the

PCT/1IB2019/052006 Caseiro R, Reis |, Pedrosa S, Branguinho M, treatment of musculoskeletal
Alvites R, Camdies S, Rodrigues J, Miranda J, conditions and methods for
tauricio A Cand Santos JM. producing the same leveraging

the synerglistic activity of two
different types of MSC

Vitarino CS, Pais AACC, Sousa Jj, Ferreira AC,
Fortuna AC, Cova, TF, Nunes 5C, Silva JF,
20191000061501 Torres JD, Miranda AA, Alineida Al, Mendes

MM, Goncalves LMD

Bual nanostructured lipid carrier
as a multifunctional platform for
brain tumor therapy.

Portuguese Patent Application n2
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8.7. Participagio da Faculdade nos Coléglos da ULisboa J‘P
Durante 2019 a Faculdade participou em vérias atividades incluidas no funcionamento dos vérios
Colégios da ULishoa onde é membro ativo, nomeadamente o Colégio F3- Food, Farming and Forestry,

o Colégio Mente Cérebro e o Colégio de Quimica. No final de ano a foi aprovado o Colégio Tropical,
liderado pela FFUL, com a participacdo de varias Escolas da Utisboa.

8.7.1, Coléglo F3- Faod, Farming and Farestry
Fruto do trabalho do Colégio F3 foi criado o Doutoramento em “Ciéncias da Sustentabilidade, REASOn
| REcursas, Alimentagéo e SOciedade”, acreditado pela A3ES em novembro 2017,
A 12 edi¢do do Curso teve inicio a 12 outubro 2018 e teve a sua continuidade em 2019.

A Professora Maria Henrigues Ribeiro é membroe da Comissdo Cientifica do Doutoramento. Fazem
parte do Conselho Coordenador do Doutoramento a Professora Maria Rosdrio Bronze, da Comissdo
de Acompanhamento a Professora Maria Eduardo Figueira e do Grupo de Oferta Educativa a
Professora Maria Henriques Ribeiro.

Vérios docentes participaram em 2019 na docéncia do Programa Doutoral, tendo alguns sido
responsdveis de unidades curriculares efou médulos. Exemplos, a coordenagéio da UC de “Préticas
Socials, Alimentagio e Saude {Profé M2 Henrigues) e docéncia na UC de “Uso de Recursos - Agua e
Solo” {Prof2 Cristina Almeida}. No dmbito dessa formacdo foi efetuada a preparagdo de material
pedagdgico especifico de apoio as UCs, tal como aconteceu com a elaboragio de videos.

Alguns docentes participaram em Grupos de Trabalho do Colégio F3. Exemplo disso o Grupo do “Uso
de Recursos: Agua, Solo e Energia” (Prof2 Cristina Almeida).

8.7.2. Colégic Mente Cérehro
Mo dmbito deste Colégio a Faculdade esteve presente nas seguintes atividades:
* Newsletter com a notificagdo dos Seminars and Events a todos os membros inscritos e
encontros pontuais, com uma pericdicidade semanal;

Participa¢do na organizacdo do "Workshop on statistics - from basic to advanced leve
organizado por estudantes de doutoramento do Colégio Mente-Cérebro, de 13-
15 Feverelro 2019, na Faculdade de Medicina da ULisboa;

« Mind-Brain Lectures on Language, 8 margo 2019, com a presenca do Prof Manuel Carreiras

e Prof. Nuria Galles, Faculdade de letras da Ulisboa;

» Participagio na Semana Internacional do Cérebro de 11-17 de margo de 2019;

+ Colaboragdo na organizaciio do AIMS meeting {Annual International (bio)Medical Students
Meetin)on 14-17 margo, Facuidade de Medicina da ULishoa;

+ Patrocinio Cientffico na realizagdo do IV Symposium of the Portuguese Glial Network - Glia
Diversity in Neuromodulation and Neurodegeneration, Facuidade de Farmécia da ULisboa,
Satellite of the XVI SPN, 29 maio 2019;

s Patrocinio Cientifico do Summer training in Experimental methods de 2 a 7 de setembro
2019;

IH
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8.7.3.

¢ Patrocinio Cientifico na realizacio dareuniio da Socledade Portuguesa de Ceélulas
Estaminais e Terapia Celular (SPCE-TC), 10 e 12 de outubro de 2019, na Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa;

s Patracinio Cientifico na realizagde do Short Course on Functional Magnetic resonance
imaging Faculdade de ciéncias da ULisboa {novembro 4, 11, 18, 25 e Dezembro 2, 9);

¢ Adesdo de novas candidaturas como membros do Colégio;

o 5% Annual Meeting of the Mind-Brain College of the University of Lishan 12-13 novembro,
dirigido a alunos de doutoramento e mestrado.

Colégio Quimica
No dmbito do Colégio Quimica Universidade Lishoa (CQUL) a Faculdade participou em varias agdes
inseridas nas atividades deste Colégio.

* Conferéncias, Escola de Verdo e outros eventos
Organizagdo do Chemistry at Ulishoa (42 Encontro do CQUL)

16 - 19 de julho de 2019 (Saldo Nobre da Reitoria da ULisboa)
A Faculdade participou na organizagdo através do Professor Pedro Gois e de Comunicagbes Orals
Convidadas

Organizaco da 2019 Summer School (associada ao 42 Encontro do CQUL)
16 - 19 de julho de 2019 {Complexo 3ls da ULishoa);

» Colaborag8o em iniciativas com Escolas da ULishoa
A Faculdade, em conjunto com outras Escolas da ULishoa que integram o CQUL, esteve envolvida
na promocdo da colaboragio e da visibilidade do CQUL em eventos cientificos.

Deste Colégio fazem parte, como Presidente da Divisdo de Tecnclogia & Inddstria, o Professor
Carlos Afonso, sendo o Professor Rui Moreira o Presidente da Divisio Vida & Satide. Fazem parte
das Comissdes Executivas, para a Investigacdo o Professor Pedro Géis, para os Assuntos
Pedagbgicos a Professora Maria Henriques Ribeiro, e para a Comunicacdo & Imagem a Professora
ludite Costa. Na Mesa da Assembieia do Colégio a Professora Maria da Graga Soveral exerce as
fungbes de segunda Secretdria.

8.7.4. Colégio Tropical (CTROP)

De acardo com a descricdo do projeto pelo qual é responsdvel a Doutora Ana isabel Faria

Ribeiro, do Instituto Superior de Agronomia, o CTROP priorizard as vertentes de investigagdo,

educacdo, extensdo e cooperaglo, em articulagdio com a inovacgio e a transferéncia de

tecnhologia, para promocdo do desenvolvimento limpo nas regiGes tropicais. Sdo objetivos do

CYROP:

» Desenvolver uma abordagem transdisciplinar visando a consolidagdo da exceléncia
cientffica e a capitalizagio da documentacdo, do patrimaénio e do conhecimento tropical na
Ulishoa {ODS 10);
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e Projetar a Ulishoa como interveniente chave na R4D ao nivel Europeu e Global, M
nomeadamente nas relagbes Europa-Africa, construindo parcerias e mecanismos para a 4/9{/-

sua implementacdo {(ODS 17);

¢ Desenvelver e implementar programas de R4D, com enfoque na Comunidade dos Palses

de Lingua Portuguesa {CPLP} {ODS 9 e 11);

s Impulsionar a formagdo avangada em investigagdo tropical e as estratégias de mobilidade

de alunos, docentes e investigadores (ODS 5 e 8);

¢ [Estabelecer pontes entre a investigagdo e a extensdo e facilitar ¢ acesso a fundos

internacionais para o desenvolvimento limpo (ODS 5 e 10};

s Contribuir para a resolucdo de problemas globais nas regides tropicais através do

conhecimento técnico-cientifico (ODS 1, 2, 3, 4, 6, 7,12, 13, 14 e 15).

Na candidatura apresentada, e que foi classificada em primeiro lugar entre as varias postas a

concurso, estdo representantes de diferentes Departamentos da FFUL,

8.8. Eventos de divulgagdo das Atividades de Investigagao

A Tabela 29 ilustra duas atividades que decorreram no dmbito da atividade de investigacdo

desenvolvida na Faculdade.

Tahela 29 - Eventos de divulgac8o das atlvidades de investigagio

Acdo desenvolvida Tipologia do evento

PhD Course tvaluation - 1st year assessment:
Misuse of psychoactive medicines in Portugal

Semindrio

Cientificamente Provavel Programme: O Cérebro Trocado Por Mitidos

Workshop escolas

PostDoc Seminar Serles: Endoperoxides as chemical drug delivery systems Semindrio
Semana do Cérebro Workshops escolas
Invited Speaker Seminar; Unveiling Post-transcriptional regultation of gene expression in Semindario

pathogens of the Burkholderia cepacia complex: RNA Chaperones and small non-coding ANAs

i3DY Course Pharmaceutical Btophysics

Programa de Doutoramento

13DU Course Advances Topics in Medicinal Chemistry

Programa de Doutoramento

"1 1th iMed.ULisboa Postgraduate Students Meeting & 40 130U Meeting”

Reunidc Anual

PostDoc Seminar Series: Searching the mycobocterial phagosome for host-targeted therapeutics Semtndrio
against tuberculosis

Invited Speaker Seminar: ldentification and characterization of Chlamydia trachomatis virulence Semindrio
proteins

PhD Course Evafuation - 1st year assessment: Sermindrio
MIRNA markers and celf death in NAFLD progression

PhD Course Evalyation - 1st year assessment: Semindrio
Aquaporin inhibitors as cancer chemotherapeutic agents using a nanotechnological approach

Invited Speaker Seminar: Can innate immunity serve as therapeutic target in Alzheimer disease? Semindrio
Invited Speaker Seminar: The intersection of Inflammation and Neurodegeneration In Alzheimer’s Seminario

Disease

i3DU Course Non-Clinical Efficacy and Safety

Programa de Doutoramento

PostDoc Seminar Serles: Immunoengineering: nanodelivery systems as tools for immune
modulation in cancer

Semindrio

Clentificamente Provavel Programmes: Era uma Veez um Medicamento

Workshop escolas

PostDoc Seminar Serles: Targeting brain cholesterol metabolism as a therapeutic approuch: from
neurcdegeneration to cancer

Semindrio
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PhD Course Evaluation - 1st year assessment:
Development of new drug leads for tuberculosis

Wi
Semindrio ‘v‘\

Invited Speaker Servinars Pharmacist & Long-Term Integrated Care: an opportunity for scientific Semindrio <
research and professional development

PhD Course Evaluation - 1st year assessment: Semindrio

Networks for Polfiative and Continuous Integrated Care: Investigating Pharmacists” Intervention

Invited Speaker Seminar; Chemometrics in spectroscopic and chromatagrophic analysis Semindrio

PostDoc Seminar Serles: From benign Hver disease to cancer: a matter of {ife and death Semindrio

13DV Course Advanced Drug Delivery

Programa de Doutoramento

iV Symposium Glia Diversity in Neuromodulationand Neurodegeneration

Simpdsio

PhD Course Evaluation - 1st year assessment
Amaryllidaceae-type alkaloids es anticoncer hit/leads, targeting multidrug resistant cancer cells

Semindrio

13DV Course Biomarkers and Assay Development

Programa de Doutoramento

Invited Speaker Seminar: Paper-hased, label-free, colorimetric assays of health markers using Seminario
plasmonic nanoprobes

Invited Speaker Seminar: Adjuvont opproaches spporting the eradication of resistant and Seminarlo
persistant mycobacterlal strains

tvited Speaker Seminar: In sfico interpretation of the performance of biopolymeric assemblies Sernindrio
for biomedical applica

Natural Products in Drug Discovery and Human Health Simpdsio
PSE Meeting 2019

PhD Course Evaluation - st year assessment: Semindrio
Assessment of phenotypic modulation of ALS-ASTRO-TOX cells and thelr secretome toward motor

neuron survival using new advanced experimental models

PhD Course Fvaluation - 1st year assessment: Role of neural exosomes on microglia Semindrio
activation/dysfunction using AD cell line models and AD IPSCs-derfved neurons and ustrocytes in

20/3D culture systems

PostDoc Seminar Serles: Colorectal cancer: finding biamarkers for predictive response to Semindrio
chemoradiotheropy

11th International Meeting of the Portuguese Society for Stem Cells and Cell Therapy Simpésio
tnvited Speaker Seminar: Prolein efectrostatics are not static - what computer models telf us Semindrio
about inhibition and communication

Invited Speaker Seminar: Sonic hedgehog signaling and its influence on glichlastoma behaviour Sermindrio

i3DU Course Epidemiology Research in Drug Lifecycle

Programa de Doutoramento

PostDoc Seminar Serles: Shinning fight on novel photoswitchable inhibitors - regulate kinases Semindrio
using chemical tools

PostDac Seminar Serles: Establishment of a three-dimensional In vitro model of air-blood barrier Semindrio
to assess the translocation of nanoparticles tergeted to the lung

Invited Speaker Seminar: Human DNA topolsmerase Ho revisited: molecular simulations and Semindrio
design of catalytic inhtbltors

Invited Speaker Seminar; Strategies to overcome multidrug resistance In bacterio and cancer cells Seminario
Postboc Seminar Serles: New approaches for liver regeneration Semindrio
Lisbon Area Postdoc Meeting 2019 Reunida Anuai
Noite Europela dos Investigadores 2019 Workshop

Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lishea | PLANO DI ATIVIDADES 2020 | pg. 54 |






8.9

8.9.1

8.9.2

Comissdes de Etica e Comissdo de Seguranga e Satide no Trabalho

CEISH — Comisssio de Etica de Investigagiio com Seres Humanos da FFUL
No exercicio das atividades de 1&D, a Comissdo de £tica de Investigaciio com Seres Humanos
da FFUL (CEISH -FFUL) continuou a exercer a sua acdo.
O seu objetivo é a Identificagdo das questdes éticas, legais ou sociais relacionadas com a
investigacio em seres humanos, zelandoe pela observincia de elevados padres de ética na
investigagdo, de forma a proteger e garantir a dignidade e integridade humanas. Foi criada
em 2018, através do Despacho n.2 7173/2018, publicado em Didrio da Reptblica, 2.2 série,
N.2 144, de 27 de julho.
A CISH é constitufda pelos Doutores:
« Bruno Miguel Nogueira Sepodes (Professor Auxiliar com Agregacdo do Departamento
de Ciéncias Farmacolégicas da FFUL;
¢  Manuel do Rosério Caneira (Médico e Professor Auxiliar convidado do Departamento
de Ciéncias Farmacoldgicas da FFUL);
e Jodio Miguel Valente Cordeiro (Professor Auxiliar convidado da Escola Nacional de
Saude Publica, drea do Direito da Sadde);
» Mario Miguel Rosa (Médico e Professor Associado convidado da Faculdade de
Medicina da ULisboa, 4rea de Farmacologia Clinica e Neurologia);
e Isabel Maria Antolin Carvalho {Professor Auxiliar com Agregagdo do Departamento de
Bioquimica e Biologia Humana).

ORBEA — Orgiio Responséve! pelo Bem-Estar Animal

O ORBEA viu o seu regulamento publicado em Didrio da Republica, 22 série, N.2 157 de 17
de agosto de 2016 (Regulamento n.2 806/2016). A partir dessa altura o ORBEA tem
demonstrado a sua importancia no desenvalvimento das atividades educativas e cientificas
envolvendo animais para fins experimentais.

Entre janeiro e dezembro de 2019, foram apresentados 3 pedidos de Parecer a Presidente
do ORBEA, encontrando-se todos conclufdos a data. A assegurara resposta a esses pedidos
estiveram envolvidas as Doutoras:

¢ Matilde Castro {Diretora e Presidente ORBEA);

+ Manuela Gaspar {Investigadora Auxiliar FFUL responsavel pela gestdo e bem-estar
dos animais do Biotério);

e Maria Leonor Meisel (Médica Veterindria e Professora Auxiliar convidada da FFUL,
Departamento de Ciéncias Farmacologicas);

e Maria Cristina Crespo Ferreira Silva Marques (Professora  Auxiliar FFUL,
Departamento de Ciéncias Farmacoldgicas);

e Maria Jodio Gama (Professora Auxiliar FFUL, Departamento de Bioguimica e Blologia
Humanal;

o Maria Lufsa Lopes Andrade Mateus (Professora Auxiliar FFUL, Departamento de
Cigncias Toxicoldgicas e Bromatolégicas);

o Sandra Isabel Dias Sim&es {Investigadora Auxiliar FFUL);
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s Maria Eugénia Meirinhos Cruz integrou a Comissdo na gualidade de pessoa sem f\;'

qualquer relagfo juridica com a FFUL ligada & ciéncia de animais de laboratério, 7

8,9,3 (SST - Comissdo de Seguranga e Satde no Trabatho
Durante 2019 a CSST prosseguiu a sua atividade em prol da melhoria das condi¢fes de
seguranca e salde no trabalho. Trabalharam nessa Comiss@o:

e Doutora Ana Margarida Monteiro Madureira Fernandes (Coordenadora);
¢ Doutora Maria do Rosério Beja de Figueiredo Gonzaga Bronze (Vice-Coordenadora);
o Membros efetivos:

Doutor Antonio José infante Alfaia;

Mestre Paula Cristina Guerreiro Nobre;

Doutora Quirina Alexandra Pinto dos Santos Costa.

Realizou vérias ac6es de formacgHo para toda a populagdo da FFUL, nomeadamente:

i.  Trabalhar em Seguranca” e Work Safely” para alunos do 22 e 32 ciclos de estudos;
ii.  “Residuos: Procedimentos internos de triagem e acondicionamento” para
professores, investigadores e pessoal ndo docente;
ii.  “Procedimentos internos de seguranga” para os alunos do 12 ano do MICF, Mestrado
MAC e MQAS;
iv.  “Trabalhar em Seguranca em Laboratérios de Quimica” para os alunos que
desenvolvem trabalho auténomo nos laboratérios do Departamento DQFT.

Desenvolveu em colaboragio com o Gabinete de Informagdo e Tecnologia (NiT), uma pégina
da CSST na intranet e a possibilidade de relatar incidentes e necessidades dos utilizadores
relacionadas com gquestdes de seguranga, através da plataforma de incidentes e
manutencio HelpDesk da FFUL,

Participou no desenvolvimento do procedimento de recolha de residuos radioativos do
laboratério de radicisétapos e de resfduos selvagens.

Promoveu a tramitagio concursal e acompanhou o processo da instalagio do sistema de
detecdo de incéndios nos edificios CPM, F e A,

Iniciou o estudo das avaliagdes de risco dos trabalhadores dos Servigos Area de Recursos
Humanos e Gestio Documental, e da Area Financeira e Patrimonial.

Recebeu e orientou um estigio de trés meses de dois alunos da Licenciatura de Salde
Ambiental da Escola Superior de Tecnologia da Sadde da Lisboa, do IPL.
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9.1, Ligac8o da Faculdade a Empresas no &mbito do Ensino e da 1&D

No ambito do Ensino foram estabelecidos Protocolos de colaboragdo entre a Faculdade e:

» Farmdécias Comunitdrias que proporcionaram aos estudantes do MICF, durante
4 ou 6 meses, o estagio obrigatério de cardter profissionalizante {vide ponta
7.9.2);

+ Hospitais que, através dos respetivos Servigos Farmacéuticos, proporcionaram
aos estudantes do MICF, 2 meses de estagio profissionalizante (vide ponto
7.9.3);

s Laboratorios de Andlises Clinicas que proporcionaram aos estudantes do
Mestrado em Andlises Clinicas um Estdgio de 6 meses;

» FEmpresas Farmacéuticas que proporcionam aos estudantes MICF estdgios
extracurriculares em ambiente industrial, reforgando a competéncia desses
estudantes na drea da Tecnologia Farmacéutica;

s Empresas Farmacéuticas no ambito dos Programas de Doutoramento,
proporcionando-ihes a realizacdo de teses em ambiente industrial.

A Tabela 30 da-nos a visdo da ligacic estabelecida entre a Faculdade, Farmécias
Comunitdrias, Hospitais e Empresas e Laboratérios no dmbito do Ensino e da 18D, o que
fortalece a ligagio de estudantes, professores e investigadores ao mundo profissional.
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9.2,

9.3.

Cooperagéo Naclonal e Internacional

A Faculdade tem continuado a estabelecer protocolos de colaboragdo com InstituigBes de
Ensino e Investigacdo, empresas, servicos oficiais, associaces profissionais nacionais e
internacionals com a finalidade de desenvolver diversos tipos de atividades.

Os Anexos | e Il ilustram os Protocolos ativos em 2019, respetivamente, com entidades
nacionais e Internacionais.

Os Anexos Il e IV ddo-nos todas as entidades envolvidas com a FFUL e com a FARM-ID no que
concerne a atividades de investigagiio apoiadas por Projetos cientificos.

Ainda no dmbito da cooperaghio internacional com a China duranie o ano de 2019 a FFUL
receheu varias delegacies internacionais de instituicées de ensino chinesas com vista ao
estabelecimento de Protocolos no &mbito do Ensino ¢ Invesligagdo na drea dos
Medicamentos & Base de Plantas. llustram esses contactos a visita das delegagGes da
Universidade de Macau (1/07/2019) e da Universidade de Chengdu {14/11/2019).

Servicos 4 Sociedade

No ambito dos servicos de extenso universitdria, a FFUL ofereceu uma variedade de Servigos,
dignos de realce.

0 Nicleo de Prestagio de Servigos Biogquimica e Microbiologia (NPSBM}, em parceria com a
Unidade de Radioisétopos, deram resposta a diversos Servicos de Pediatria de Hospitais
Portugueses, através dos seus estudos de disfungdo hepdtica e lesdo Cerebral, erros do
metabolismo e genética, com o apoio do Laboratdrio generalista de Andlises Clinicas.

Ao longo de 2019 o Nacleo de Prestagio de Servigos Bioguimica e Microbiologia dispds de
acordos com diversos servicos de salide piblicos e privados (ADSE, ARS, Médis-CTT, IASFA-
ADM, CGD).

Para além da colaboragdo com o NPSBM, a Unidade de Radioisétopos realizou diversos
ensalos, salientando-se a marcac8o de proteinas e outras substéncias de baixo peso molecular
por ligac8o quimica de grupos marcados, estudos de associagio celular in vitro e in vivo, e
ainda estudos de farmacocinética, biodistribuicdo, metabolizagdo, entre outros, Nesta
atividade existiu uma intensa colaboragdo com o Biotério.

O Biotério realizou em 2019 um Curso de Experimentagio Animal, em parceria com a
Sociedade Portuguesa de Ciéncias em Animais de Laboratério (SPCAL), com a participagéo de
38 inscritos (vide Tabela 10). Para além disso, o Biotério funcionou como unidade de apoio a
todos os Projetos clentificos que envolveram experimentacie animal.

A Unidade de Farmacoviglldncia do Sul (UFS), apoiada por um Projeto de cooperagio com o
INFARMED, exerceu a sua atividade no dmbito da Farmacovigildncia, através da receciio,
tratamento e avaliagio das notificagBes de suspeitas de reacles adversas a medicamentos de
uso humano. Em 2019 a sua drea de intervengio teve um alargamento significativo. Para além
da sua intervencio nos Distritos de Setdbal e Santarém, respetivamente com 13 e 21
Concelhos, passou a exercer a sua Intervengdo na area da Grande Lisboa. Fruto dessa
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9.4.

expansdo de atuaglio a UFS passou a intervir sobre cerca de 3,6 milhdes de individuos, o que
corresponde a, aproximadamente, 33% da populagdo nacional. A UFS tem por missdo
contribuir para a protegio da Salde Piblica através da monitorizacdo do perfil de seguranga
dos medicamentos de uso humano comercializados em territdrio nacional. Esta Prestagdo de
servigos foi financiada através de protocolo com o INFARMED e gerou para a FFUL e para a
FARM-ID os respetivos encargos gerais.

Os Laboratérios de Andélise Estrutural e o Bloco Instrumental prestaram servigos a Industria
Farmacéuiica e a Unidades de Investigacdo, contribuindo para a criagdio de receitas préprias.

Também o aluguer de espagos {Auditério, anfiteatro, salas de aulas, parque de
estacionamento) contribuiu com um montante significativo para a captagdo desse tipo de
receitas,

A Tabela 54 plasmada na parte B do presente documento informa sobre o montante das
receitas geradas por estas agfes.

Acdes de Educagio em Salide

A Tabela 31 ilustra algumas das vérias ac8es de Educagio em Salide, desenvolvidas com a
participacdo ativa de docentes, estudantes da AEFFUL e da Lisbon PH, as quais se associaram
varios profissionais de Sadde e especialistas convidados de outras dreas. Estas acfes tiveram
como alvo o cidadiio comum, os Profissionais de Satde, Associagfes de Doentes e estudantes.

Tabela 31 — A¢Bes de Educaghio em Salide

Entidade organizadora Local de Realizagio e Data

Congresso AEFFUL 2019, “Tecnologlas ' AEFFUL FFUL, 18 e 19/10/2019
em Satide: Da Molécula & Sociedade”

1 Simp6sio Dia Mundial da Tuberculose  AEFFUL em parceria com FFUL,  FFUL, 25/03/2019
FFUL-SPP-SPDIMC iMed.ULisboa, Sociedade

Portuguesa de Pneumologia e
Socledade Portuguesa de
Doengas Infecciosas e
Microbiologia Cilnica
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9.5. Eventos realizados na Faculdade

9.5.1. Eventos organizados pela Faculdade

A Tabela 32 resume o0s eventos organizados e realizades na Faculdade, sob sua

responsabilidade.

Tabela 32 - Eventos organizados pela Faculdade

Natureza do Evento Entidade Data da

Organizadora Realizacdo

Workshop Overcoming multidrug resistance  FFULIsboa, {(no dmbito da Cooperagio FFUL 18/12/2019

Portugal-Hungria)

Semindric “FARMA 4.0 — Portugal on the way” FFUL 27/11/2019

Cerlménia de entrega de Prémios FFULIsboa/CGD 2017/2018 FEUL e CGD 07/11/2019

11.2 Reunido Internacional da Sociedade Portuguesa de Células Estaminais e Terapia FFUL 10 2 12/10/2019

Celular

"2nd training course COST Action 17-112 Pro-EURO DILE NET. Recent Advances in FFUL 10 & 11/10/2019

Stem Cell Research and Cell Therapy”

Congresso Internacional “Natural Products in Drug Discovery and Human Health FFUL 28 a 31/07/2019

{NatProdDDH)” (Chalr; Marla José Umbelino Ferrelra)

“11th iMed.ULishoa Postgraduate Students Meeting & 4rd i3DU Meeting” FFUL / IMed.ULIshoa 15/07/2019

Visita de participantes do programa "Boot Camp EPIS 201%" promovido pela FFUL 12/07/2019

Associagio Empresérios Pela Inclusio Social (EPIS)

Simpdsio “Gla Diversity in Neuromodulation and Neurodegeneration” FFUL e Rede Glial 29/05/2019

Portuguesa

Pharmacy@iisbon 2019 FFUL 27/05/2019

Dia Aberto da FFUL a Inddstria Farmacéutica FFUL e Aplfarma 15/05/2019

SemlIndrios RAMPS 2019 FFUL 03,04, 10e

11/05/2019

Dia Aberto FFUL FFUL 07/05/2019

Oltima ligo de José Anténio Aranda da Sva FFUL & Ordem dos 02/05/2019
Farmac8uticos

Visita de estudantes da Escola Secunddaria de D. Sancho Il de Elvas FFUL 29/03/2019

Homenagem a Carlos Silvelra FFUL e Ordem dos 23/01/2019

Farmacéuticos
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9.5.2.

A Tabela 33 ilustra os eventos ocorridos na Faculdade organizados com o apoio de vérias

entidades que os patrocinaram.

Eventos organizados por outras entidades

Tabela 33 - Eventos organizados por outras entidades na FFUL

Natureza do Evento

International Symposium — 100 Years of Microghia
{1919-2019)" | Palestras em direto na FFUL

Entidade Organizadora

Université de Lausanne, Achucarro Basque
Center for Neuroscience,

Max Delbriick Center for Molecular
Medicine em articulagdo com a Rede Glial
Portuguesa

Data da

Realizagdo
10/42/2019

111 Congresso OPCR Compliance em Comunicagdo LisbonPH 28/11/2019

Acdo promocional Yorn Cassefaz — Espetdculos, videos e 20/11/2019
publicacies culturais, Lda

Campanha promocional de lentes de contacto CyD Comunicaclon, S.L. 12/11/2019

Simpasio Clentifico “Doengas Neurodegenerativas—  Secg#o Regional do Sul e Regibes 26/10/2019

0 que nos traz o futuro?” Auténomas da Ordem dos Farmacéuticos

Semindrio Marketing F'19 LisbonPH 24/10/2019

Formiagdo — Curso APFH Associagdo Portuguesa de Farmacéuticos 19/10/2019
Hospitalares

PitchPH {Formagio) LisbonPH 03 e 04/10/2019

"ISBE / ANF JOINT WORKSHOP Value-Based Health jnstituto de Sadde Baseada na Evidéncla 13/09/2019

Care in Pharmacy”

Il Congressc OPCR Compliance e Inovagio em LisbanPH 30/05/2019

Satide: Perspetivas e Tendéncias

Dia Internacional dos Ensaios Clinicos Associaciio EUPATI Portugal 20/05/2019

SessH#o de apresentagdo da plataforma FCT emn artlculag@o com a Biblioteca da 20/05/2019

CIENCIAVITAE FFUL

Semindrio de divulgagio de matérlas-primas usose  BASF Portuguesa, SA 14/05/2019

maus usos de polimeros

Congresso “Acesso ao Medicamento: Atualidade e LishonPH 30/04/2019

Futuro”

Workshop pratico na drea de Dermofarmdcia e Associacio de Estudantes da Faculdade de 16/03/2019

Cosmética Medicina de Lisboa

RNA Day Alfagene 14/03/2019

Conferéncia “Compliance em Satide: Tendénclas e LishonPH 10/01/2019

Harmonilzagdo”
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9.6. Captacio e Acolhimento de novos estudantes W

A Faculdade participou em vdrias iniciativas que visaram a captag¢do de novos estudantes do /f}jié
ensino secundério, demonstrando-lhes o cardter multidisciplinar do Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas e a sua vasta aplicabilidade ao mercado de trabalho. A Tabela 34

ilustra essa participagdo.

Para além da presenca nesses eventos, a Faculdade produziu material informativo sobre o
MICF, 22 e 32 Ciclos que foi distribuido, divulgou a sua atividade pedagogica e cientifica, bem
como a sua projecdo em termos da empregabilidade, Promoveu visitas de estudantes pré-
universitdrios & Faculdade, recebendo-os nos seus laboratérios de Ensino e investigagdo.

Tabela 34 - Agdes conducentes a captagdo de estucdantes

Agdes Data de realizacio Lacal de realizagéo

Ciéncia Viva no Laboratério 22 a 26/07/2019 FFUL

Visita de participantes do programa “Boot Camp 12/07/2019 FFUL
EPIS 2619” promovido pela Associagio Empresérlos
Pela Inclusdo Social {EPIS)

Veriio na Ulisboa 012 05/07/2019 FFUL

Dia Aberto 07/05/2019 FFUL

Futurdfia 03 a 06/04/2019 Feira Internacional de
Lishoa — Parque das Nagdes

Visita de estudantes da Escola Secundéria de D. 29/03/2019 FFUL

Sancho li de Elvas

Feira das Universidades 26/03/2019 Externato Marista de Lishoa
Dia Aberto M23 31/01/2019 Reitoria da Ulisboa
Exposicdo Descobre a Ulisboa 29 e 30/01/2019 Reitoria da Ulisboa
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9.7. Comunicagido e Presenga em Redes socials

A Tabela 35 d4-nos a visio das atividades desenvolvidas pela Faculdade no ambito da
Comunicagiio que estiveram em funcionamento em 2019, Essas atividades envolveram a
divulgacdo das atividades pedagdgica, cientffica, cultural e servigos promovidas pela
Faculdade, iMed.ULisboa e Farm-ID.

Tabela 35 - Comunicagdio e Presenga em Redes soclals em 2019

Plataformas de Comunicagdo

Plataformas . Existéncla =
Comunicagio o

Internet Sim

Facebook Stm

Youtube Sim

Linkedin Sim

Twitter Sim

Instagram Ndo

Newletter digital  Nio
Boletim ou revista Nio

Intranet Sim
CINTERNET - N.2 Visitas Tempo médio -~ - n2cliques
BRSSO TR permanénciamin i
: . 328,685 00:03:06 S,
FACEBOOK . Seguldores Novos seguldores em 2019 . N,2 post publicados -
5.837 249 97
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9.8. Atividades Culturais

W
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As atividades culturais tiveram uma participacdo ativa da AEFFUL, através dos seus
diferentes Niicleos de Atividades, A Tabela 36 ilustra algumas dessas acdes.

Tabela 36 — A¢Bes Culturals desenvolvidas em 2019

Acdo ' Entidade organizadora

XXIV Sarau Académico AEFFUL

AEFFUL (Bithetes solidarios a reverter para a
Sociedade Filarmdnica e de recrelo da Amadora}

| Gala Farmacéutica

AEFFUL (Voz do Operério)

Noite de Fados 2019

AEFFUL, Fadistas convidados

Noite de Cinema (“Bird BOX}

AEFFUL

22 Edicdo do Roteiro Cultural + Fotogréfico

AEFFUL (22 Margo; 30 abril)

Teatro pefo Tubo de Ensaios (Pega “O Veredicto”}

AEFFUL

VIl e VIN Quiz Cultural

AEFFUL

22 Edi¢do SHHH!

Misica e arte com estudantes de varias Instituigdes
ULishoa

Farmacéuticos pelo Mundo

AEFFUL/EPSA

Concurso de Aconselhamento do Doente

APEF e AEFFUL.

Dias da Satde (Alcoolismo)

11 a 15 Novembro

XVill Edigdo do Hospital dos Pegueninos AEFML e AEFFUL
722 Edigdo da Revista Pharmacevtica AEFFUL
Curso de Public Speaking em parcertia coma Speak and Lead AEFFUL
Programa Avancado de soft-skills 2019 AEFFUL
Edigio da SCience TalK {Medicamentos Orfdos e Doengas raras)  AEFFUL

9.9, Agdes de Responsabilidade Social

Nas A¢Bes de Solidariedade, a FFUL foi frequentemente contactada por diversas instituigdes de
solidariedade social que solicitam a utilizago de um espaco da Faculdade para divulgagdo das

causas gque apoiam.

Em 2019 a FFUL acolheu campanhas promovidas por:

LATITUDES - Cooperativa de Solidariedade Social equiparada a Instituicdo Particular de
Solidariedade Social (IPSS) que tem como propdsito o trabalho nas dreas da sadde, educagdo e

social (Maio 2019).

PRAVI - Projeto de Apoio a Vitimas Indefesas - associa¢io sem fins lucrativos que desenvolve 6 seu
trabalho na area da protecdo de animais vitimas de abandono e maus tratos, a par do
desenvolvimento de um programa de terapia assistida com animais a criangas e idosos. (abril

2019).
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ProAtiantico - Associagdo Juvenil sem fins lucrativos gue desenvolve atividades de indole social,
cultural, recreativa e desportiva com criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia (Margo
2019).

Animalife - associagdo sem fins {ucrativos que combate o abandono de animais de estimagiio
atuando contra as suas causas, providenciando apoio a familias carenciadas e pessoas em situagio
de sem abrigo com animais de estimagdo (Margo 2019).

Registou-se também a associagdo da FFUL a 7.2 edigio da Campanha “18 Escolas 18 Ajudas”,
promovida pela Reitoria da Universidade de Lishoa em parceria com o Instituto Portugués de
Oncologia {IPO} de Lishoa e a Editora Livros Horizonte, que decorreu de 9 a 30 de dezembro de
2019,
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10. TITULOS, PREMIOS E BOLSAS

10.1. Titulo de Agregado

Nos dias 14 e 15 de Fevereiro de 2019, a Professora Auxiliar Doutora Ana Francisca de
Campos Simdo Bettencourt apresentou-se a provas de Agregagdo: Obteve o titulo de
Agregado no Ramo Farmdcia, especialidade de Tecnologia Farmacéutica.

Nos dias 18 e 19 de Fevereiro de 2019, o Professor Auxiliar Doutor Fernando Fernandez-
Llimos Somoza apresentou-se a provas de Agregag¢do. Obteve o titulo de Agregado no Ramo
Farmacia, especialidade Socio-Farmécia.

10.2. Prémios atribuidos a estudantes do MICF

A Tabela 37 ilustra os estudantes do MICF a quem em 2019 foram atribuldos os Prémios
Calxa Geral de depdsitos (CGD) e os Prémios de Imunologia e de Biotecnologia, atribuidos,
respetivamente, pelas Empresas Farmacéuticas Biomérieux e Gilead Biotecnologia
Farmacéutica.

Tabela 37 — Prémios MICF 2019

Prémio atribuido Nome(s) do{s) Premiado (s) Categoria do Premiado Local da entrega do
Prémio

Prér;(;t;?F;LélllgGD Mariana;m [\(l}izrtgiriz da Silva 1.2 premiado Saifio Nobre - FFUL

Prég‘n(;ci;;zzl.(l;/;GD André Ferreira da Silva 2.2 premiado Saldo Nobre - FFUL

Pré;n;z;;zLéE{;GD Carolina 2;2:; ¢de Tovar 3.2 premiado salfo Nobre - FEUL

ilrpérr:fizsgsrlamh:r;gluosi: Mariana Filipa Amaral Prémio unltario Anfiteatro F - FFUL

Catarino” 2018/2019 Brunheta

Trabalho Premlado:
Bacteriophage Vectorization of
CRISPR-Cas9 System for the
Inhibition of Klebsiella
pneumoniae Capsule’s
Polymerization

Ana Margarida Pinto
Prémio GILEAD- Fonseca Amaro Viegas
Ana Marta Silva Reis
Khevin Anjai Jassantilal,
Tomas Serra Velez

Biotecnologia Anfiteatro A - FFUL

Farmacéutica

Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa | PLANO DG ATIVIDADES 2020 | pag. 68






10.3, Bolsas W

L=
10.3.1. Bolsas de Poutoramento /}(

Em 2019 estiveram ativas 52 Bolsas de Doutoramento. A Tabela 38 ilustra o seu nimero,
a entidade financiadora e identifica o novo n2 de novas Bolsas atribuidas e o n2 de
renovacses.

Tabela 38 — N% de Bolsas de Doutoramento atribufdas e renovadas

Entidade Financladora Novas Bolsas concedidas Renovagbes
Fundacg8o para a Ciéncia e Tecnologia, L.P. 11 41
Bolsa de Douteramento ULisboa 2 1

10.3.2. Bolsas de Agfo Soclal Escolar

Em 2019 foram atribufdas pelos Servicos de Agdo Social da Reitoria da ULisboa, Bolsas de
Acdo Social a estudantes da Faculdade (MICF e 22 Ciclos), cuja distribuicdo estd patente no
Tabela 39.

Tabela 39 - Distribulgfo das Boisas de AgHo Soclal Escolar por Ciclos de Estudo

Ciclo de Estudos 12 ano 22 ano

MICF 35 33 29 26 21 144
¢

22 Ciclos 12 14 na na na 28

10.3.3. Bolsas de Biblioteca Dindmica

Em Dezembro de 2019 estavam atribufdas 10 bolsas de 80,50€ mensais a estudantes que
asseguraram o apoio ac funcionamento da Biblioteca. Cada aluno teve a responsabilidade
de cumprir 5h semanais.

Os estudantes selecionados pela Responsével da Biblioteca foram:

- Beatriz Estanque Barriga Rosa (1 contrato)

- Catarina Maria Palma Ledo (1 contrato)

- Catarina Pinto Farla (2 contratos)

- Corina Guzun (2 contratos)

- Diana Gomes Costa (1 contrato)

- Joana Margarida Costa Ferreira {1 contrato)

- Mafalda Maria Teixeira Pereira (1 contrato)

- Rita Montalto Rosado {1 contrato)
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. 11. INFORMACAO E DOCUMENTACAO [IFl

SISTEMA DE BIBLICTECAB LIERE

11.1 Atividades da Biblioteca

Em 2019, a Area de Biblioteca e Informagdo da Faculdade facultou 355 consultas de
publicagbes peri6dicas, monografias e documentos multimédia, disponibilizou para
empréstimo domicilidrio e presencial 3716 titulos, tendo 55821 utilizadores acedido a sala
de leitura para estudo, leitura presencial ou utilizag8o dos seus servigos.

Promoveu as seguintes atividades:

Acesso Aberto: A Biblioteca da Faculdade de Farmécia da Unlversidade de Lisboa associou-
se & Semana Internacional do Acesso Aberto, que decorreu de 21 a 27 de Outubro de 2019,
promovendo através dos meios de comunicagdo disponiveis, site e facebook, diversa
informacio alusiva ao tema “Open for Whom? Equity in Open Knowledge”.

Repositorio: Administragdo e gestdo da comunidade FF e respetivas colegBes, no Repositdrio
Institucional da Universidade de Lisboa e colaboragdo com a Equipa RCAAP ne cumprimento
das diretrizes nacionais e europeias; Arguivo e gestio de parte da produgdo cientifica da
FFUL; Validacio dos metadados do Repositério referente as Provas Académicas, com base
na informacio do RENATES. Registo e arquivo de 137 novos documentos no Repositério.

Literacia da Infermacg8o: No dmbito do Programa de Formacdo desenvolvido em conjunto
com a Biblioteca da FMUL, promoveram-se 19 agGes de formagdo sobre as seguintes
tematicas: EndNote Basic; Mendeley - gestor de referéncias bibliogrdficas; Normas de
Citacdo e Referencia¢do Bibliografica; Como evitar o Plagio; Estratégias de Pesquisa;
PubMed/Medline; Scopus; Web of Science; Journal Citation Report e SCimago Journal &
Country Rank; Roadshow CIENCIAVITAE; Avaliagiio de Fontes de Informagéo; Avaliagio de
artigos cientificos enquanto Fonte de Informagio; Normas de Afillacdo da Universidade de
Lishoa e Ferramentas de Desambiguacio de Autoria; Indicadores de Avaliagdo da Produgio
Cientifica; Métricas tradiclonais e métricas alternativas; Predatory Journals; Para além do
referido, manteve-se a colaboragdo com o Nicleo de Estdgios do MICF com a realizagdo da
12 Atividade Complementar de Estédgio (2 sessBes), com o Mestrado em Qualidade Alimentar
e Saude, na UC Projeto com duas sessOes sobre "Orientagbes Gerais para as Teses de
Mestrado” e “Pesquisas bibliogrificas e gestdo de referéncias com o Mendeley”, com o
Semindrio do Mestrado em Quimica Fanmacéutica e Terapéutica, com uma sessdo dedicada
as Pesquisas bibliogréficas e ao Mendeley, e com a Licenciatura em Ciéncias da Satde, com
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duas sessBes sobre “Referéncias Bibliogrificas” e “Mendeley”; realizaram-se ainda diversas ’-WL'

sessBes de apoio individual aos estudantes através do servigo de Pesquisas Assistidas.
7
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Projeto "Meméria e Patriménio da FFUL": Participagdo no 22 Encontro “A Universidade de
Lishoa e o Patriménio” que se realizou entre os dias 27 e 30 de Novembro na Faculdade de
Belas Artes. Este 22 Encontro, teve por objetivo destacar o patrimdnio cultural e natural da
Universidade de Lisboa, nas suas maltiplas vertentes - cientifica, artistica, histdrica e
arquitetdnica - reunindo patriménio do saber e da ciéncia, representado pelos seus edificios,
museus, bibliotecas, arquivos, laboratérios, jardins e calecBes, cam as seguintes linhas
tematicas:

- flustragdo literdria, cientifica, arqueoldgica, artlstica e paisagistica;

- Estudo, dinamizacgio e divuigacio do patrimdnio e das colegfes da Universidade de
Lisboa;

- Estratégias na Universidade de Lisboa para a valorizagdo, preservagdo, conservagéo
e restauro do patrimonio.

Exposicdes Permanentes: Manteve-se a Exposi¢do de Livro Antigo e a Exposi¢do de Antigo
Material Instrumental e de Laboratério na drea de exposigBes da Biblioteca e em vérios
espacos da Faculdade.

Gestdo de ColegBes: Atualizagio das cole¢@es de Monografias, Publicagdes Perlodicas e
Recursos Eletrénicos, de acordo com a hibliografia das disciplinas do curso, através de
compra, oferta ou permuta.

Bibliometria: Apuramento de dados da produgdo cientffica da FFUL de 2018, e atualizagdo
dos dados referentes aos anos 2017 e 2016 (artigos cientificos indexados na Web of Science
e na SCOPUS; livros e capitulos de livros publicados de acordo com lista de editores
previamente definidos pela Reitoria).

Protocolos: Manteve-se o protocolo com o Instituto de Medicina Tradicional, que permite
aos alunos do IMT serem considerados como alunos internos da Biblioteca. O protocolo
entre a Faculdade de Farmécia e a Faculdade de Medicina também se manteve, dando
suporte as atividades formativas desenvolvidas pelas Bibliotecas das duas Faculdades.

Grupos de Trabalho: Representagio da Faculdade no GT da Universidade de Lishoa, na
4rea do patrimonio.

AquisicGes e Utilizadores

A Tabela 40 revela-nos o n? de AquisigBes feitas pela Biblioteca durante 2019 e a despesa
correspondente. Indica-nos também a movimentagdo em termos de utilizadores e das obras
consultadas na Sala de leitura ou requisitadas para empréstimo domicilidrio e
interbibliotecas.

Faculdade de Farmidicia da Universidade de Lisboa | PLANO DE ATIVIDADES 2020 | pag. 71 |






Tahela 40 - Movimento da Biblioteca em aquisi¢Ses e utilizadores

Aquisicbes durante 2019

- Despesa {€)

Monografias 800 Ofertas

3 2.091,32

Publicacbes periddicas - correntes 11 13.936,76

Bases de dados 2 10.627,20

Utilizadores e Empréstimos em 2019
Total de utilizadores 55821
Total de documentos consultados 3361
Total de empréstimos domicilidrios/EIB 355
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12.1. Caracterizacio do pessoal Docente, investigador, Administrativo e Técnico

As Tabelas 41, 42 e 43 indicam-nos o n? absoluto & o n? de ETI referente aos Recursos
Humanos que a 31 de dezembro de 2019 se encontravam ligados, por contrato, a Faculdade

e comparam-nos com os de 2018 .

Tabela 41 - Docentes na FFUL em 2019 e sua comparagdo com 2018
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Professor 7 B B 8 8
Catedratico
Docentes de
Carreira Professor Assoclado 191 194 18 18 | MComagregaclior 2019 -8
Professor Auxiliar 681 68y 66 66 M Com agregacdo: 2019-9
Professor 2 0 1 0
Catedratico :
Docentes Professor Assoclado 3. 0,5 5 0,5
id
convidados Professor Auxiliar 19 3,2 25 4,8
Assistente convidatio 226 00021 26 2.1
o Total parcial 144 99,8 141 914







Tabela 42 - investigadores na FFUL em 2019 e sua comparagdo com 2018

| 31422019 31122018
Investlgador Coordenador 1 1 1 1
Investigador Principal 202 202 o o @} Entrada de 2 Investigadores ao Abrigo
do Emprego Cientifico Individual
Investigador Auxifiar 70 ) 6 G @) Entrada de 1 Investigador ao Abrige do
Investigadores Emprego Cientifico Individual
WEntrada de 15 Investigadores ao abrigo
DLS7/2017, acrescidos de mais 4 ao
tnvestigador Jinlor 2044 2014 o o abrigo do Emprego Cientifico Individual e
de mals 1 ao abrigo do Emprego
Cientffico institucional.
Assistente Investigacio 15 1t} 25 215 | SiEarly Researcher
Total 31 31 9 9

Tabela 43 — Pessoal Técnlco e Administrativo na FFUL em 2019 e sua comparagiio com 2018

Pessoal Técnico
e
Administrativo

Assistente Operacional

81422018

8! Entrada para o quadro da FFUL de 3
Assistente Operacional ao abrigo do
PREVPAP com salda de 1 efetivo. Estes
Assistentes Operacionals J4 tinham

(6} {6}
13 13 14 14 contrato de traballio na mesma categorla
apoiados pelo instituto de Emprego e
formagdo Profisstonal, razio pela qual o
nlimero ndo aumentou.
Assistente Técnico 9 9 9 9
. . 317 31 23 23 | VEntrada de 9 Técnicos Superlores ao
Técnico Superior abrigo do PREVPAP com salda de 1 efetivo
Informdtica 2 2
Dirigente
Tée. Diagndstico e 2
Terapéulica
62 56 56

Total
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A Figura 10 dd-nos a distribuig8o percentual do total do n? de docentes, investigadores e pessoal W
técnico e administrativo na Faculdade em 2019, Verificamos que os Docentes representam 61% J\/

dos Recursos humanos, os Investigadores 13% e o Pessoal Técnico e Administrativo representa -
26%.

Py
=

Distribuig&o percentual dos Recursos Humanos
em 31-12-2019

Pessoal :!'_ét_:ﬁf_cb_ e
7 Administrativo. . -
26% . -

Pessoal dacente
61%

Figura 10 - Distribuig8o percentual do pessoal da Faculdade, por categoria, a 31.12,2019

As Figuras 11, 12 e 13 indicam-nos, respetivamente, a distribuicdo percentual do total do n®
de docentes, investigadores e pessoal técnico e administrativo enquadrados nas respetivas
categorias.

Prof, Aux. Cv  Assistente Cv

3%
Prof. Assoc, Cv
1%

Professor Auxiliar

68%

Flgura 11 - Distribuigio percentual do pessoal Docente da Faculdade, por categoria, a 31.12,2019
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Assistente  Investigador
Investigagio Coordenador Investigador
3% 39% Principal

- 6%

Investigador
Jinior
65%

Figura 12 - Distribul¢do percentual dos Investigadores, por categoria, a 31.12.201%

Dirigente

Informatica
8%

Qutro 3%

3%

Técnico Superior
50%

Figura 13 - Distribuigdo percentual do pessoal Técnico e Administrativo, a 31.12.2019

Faculdade de Farmdécia da Universidade de Lishoa | PLANG DE ATIVIDADES 2020 | pdg. 76 §







i2.2 Média de idades dos recursos humanos a 31-12.2019

A Tabela 44 indica-nos a média da idade dos funciondrios pertencentes ao corpo docente,
investigadores, ndo docentes e bolseiros. Verificamos quie no pessoal docente e no pessoal
administrativo e técnico essa média ¢ particularmente elevada.

Na Ulisboa a idade média do corpo Docente (carreira e convidados), a 31.12.2017, era de
50,3 anos, a do corpo de Investigadores de 49,3 e a do Pessoal Administrativo e Técnico de
48,3 anos. Isto significa que no caso do corpo docente da FFUL a média de idade é superior
a media na Ulisboa.

Tahela 44 — Média de Idade dos diferentes corpos dos Recursos Humanos da Faculdade

Categoria do Recurso Humano Média de idade

Docentes 53
Investigadores 42
Pessoal Administrativo e Técnico 47

12.3. Concursos, entradas e safdas de Recursos Humanos

12.3.1. Concursos

A Tabela 45 elucida-nos sobre o n2 de concursos langcados em 2019, para a contratagéo de
1 Investigador Janior, 2 Professores Auxiliares ao Abrigo do Emprego cientifico
institucional, 9 Técnicos Superiores e 3 Assistentes Operacionais inseridos no processo de
regularizagio dos vinculos precdrios da Administragdo Pablica (PREVPAP).

Tabela 45 — Concursos em 2019

N¢ Concursos

N2 Concursos finalizados Tipo de concurso

abertos

2 1 Externo & Fungdo Piblica Docente
i 1 Externo & Fungdo Pablica Investigador
12 12 Externo & Fungio Piblica Nio Docente
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12,3.2. Entradas e saidas de Recursos Humanos

A Tabela 46 indica-nos o n2 de safdas e de entradas durante o ano de 2019, assimm como o
motivo dessa movimentagdo.

Tabela 46 — Safdas e entradas de Recursos Humanos em 2019

. ' Saidas e Entradas em 2019 '

‘Docentes - Investigadores . - Pessoal Técnicoe .

- Administrativo

= e

Dentincia (iic!tlva rabalhdor) 6 . 1,8 - - 1 ‘ 1
Caducidade 50 5.5 1 1 - -
Mobilidade - - - - 1 1
Reforma/Aposentagio 2 1 - - 2 2

B BN B

Outras situagies 50 6,2 - - . -
{Convidados)

Procedimento Concursal 1 1 23 23 12 12

Mobilidade - 1

1
B N

12.3.3. Evolugdio das Entradas e Saidas de Recursos Humanos na Faculdade nos tltimos 3 anos

A Figura 14 apresenta a evolugdo das entradas e saidas do pessoat de carreira, por corpo
docente, Investigadores e Pessoal Técnico e Administrativo nos Gitimos 4 anos {2016-
2019).

Verificamos um auwmento significativo na entrada de Investigadores, fruto dos Programas
do Emprego Cientifico individual e Institucional e do DL57/2017.

No gue se refere aos Funcionario ndo docentes em 2019 houve um aumento significativo,

relacionado com a regularizacdo dos vinculos precdrios da Administragdo Publica
{PREVPAP} do Programa PREVPAP,
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Pocentes ETI Investigadores

Bl Entradas 1 saidas ¥t Entradas # saidas

2016 2017 2018 2019

2016 2017 2018 2019

Técnicos e
Adminlstrativos

1 Entradas B saldas

ap

2016 2017 2018 2015

Figura 14 - EvolugBo das entradas e saldas do pessoal de carreira de 2016-2019

12.4. Formacéo e Valorlzagdo Profissional

A Tabela 47 Hlustra as AcBes de Formagfo Profissional desenvolvidas por pessoal ndo
docente como forma de atualizar e consolidar os seus conhecimentos, para garantir a

melhoria na qualidade do servigo prestado.

Tabela 47 — A¢Bes de Formagio Profissional

Designagio da A¢83o Formagdo

Tipo Agdo Horas :

da FFUL

Participantes

Il Encontro - A Universidade de Lishoa e o Patriménio Externa 14,00 1
Modelacdo de Processos Externa 5,00 2
Trabalho Partilhado - Crlar e partilhra Documentos, Goeogle e Docs Externa 12,00 1
Modulos NGFW Express Training Externa 16,00 2
112 Reunido Cientifica da Sociedade Portuguesa de Medicina interna 16,00 1
Laboratorial

Bootcamp Lusc-Espanhol de Formagio de Formadores em Ciéncia Externa 14,00 1
Aberta

iV Congresso internacional de atengiio primdria 4 saide e V Congresso Externa 0,00 1
Piaunlese

X Encontro de Investigadores da Qualidade Externa 6,00 1
63 Eurapean Congress of Rediscovering Quality Externa 14,00 1
Formatos UNIMARC Bibliogréficos e de Autoridade: Atualizagdo de Externa 28,00 2
Conhecimentros

iniciag8o A Gestdio de Projetos {Segundo PMBOK) Externa 35,00 1
Contabilizagio e os Ciclos de Receita e da Despesa Publica Externa 12,00 1
Farmatos UNIMARC Bibliogréficos e de Autoridade: Atualizagdo de Externa 14,00 1
Conhecimentros

0 Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Externa 40,00 1

Plblicas

MBSR — Programa de Resolugfio de Stress com base em Mindfulness Externa 26,00 1
Workshop ERC para Estruturas de Apolo a Projetos Externa 7,00 1
CIBERTEMA - Incident Response(ir) e Threat Management (TM) Interna 2,50 1

1

4% International Mass Spectrometry School

Externa 42,00
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12,5, Processo de Regularizagdo dos vinculos precérios da Administragdo Publica

Inserido no processo de regularizagiio dos vinculos precarios da Administragio Publica
(PREVPAP) foram regularizadas as situagbes, atendendo a necessidade permanente de
servico e & obtengdo de um vinculo adequado, de 9 Técnicos Superiores, 1 Assistente
Técnico e 3 Assistentes Operacionais.

Nio foi ainda possivel resolver a situagio da integragdo de 3 Investigadores FCT e de dois
Pos-doutorados aprovados pela CAB, mas para os quais ainda ndo houve cabimentagdo
orcamental para o pagamento dos seus vencimentos.
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13.1. Inicio da constru¢io do novo edificio

Em Janeiro de 2019 teve inicio a construgdo do novo edificio da FFUL a cargo da Firma
Tecnorém, com a supervisdo da Firma de Fiscalizagdo PENTGEST. Foi prevista a sua
concluséo para Setembro de 2020,

O Edificio com cerca de 3.000 m2 é um espago técnico e laboratorial. Ird constituir uma
oportunidade de reorganizagfio da FFUL e ird permitir a desativagdo de espagos laboratoriais
que hoje em dia funcionam em edificios degradados.

13.2. Obvras no Edificado e Equipamento

A Tabela 48 dé-nos a ideia das principais intervengBes nos vérios edificios e espagos
envolventes da Faculdade e respetivo valor de despesa paga em 2019.

Para além das intervengBes diretas foram feitos varios estudos relacionados com a
contaminagdo do solo onde esteve implementado o Edificio E para a libertagdo do espago
pela Agéncia Portuguesa do Ambiente.

Tahela 48 - Principais intervengBes nos edificios da Faculdade

Tipologia de intervengdo Despesa paga

em 2019 (€)
{s/IVA)

Monitorizaggo do tinel do Metropolitano para a construgdio do Novo Edificio 7.306
Alteragdo do tragado dos cabos de Fibra Otica das empresas de TelecomunicagBes 6.617
Reparagdo dos motores/bombas do sistema de circulagdo da climatizacdo 1.812
Manutencio e substituigiio dos componentes do Posto de Transformagdo 788
Elahoragio de estudos complementares dos sofos do antigo pav. E 3.000
Substituicio dos contactores e reforgo do gés do AVAC do Auditdrio 2.394
Instalaciio de Intercomunicadores para os parques de estaciohamento 775
Aquisiciio de material elétrico para as salas de aulas e anfiteatros 996

; ' Total  23.688,00
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13.3.

Candidatura ao Programa POR2020 na regifio de Lisboa

Relacionada com a FFUL, foram efetuadas duas candidaturas ao Programa POR 2020 na drea
de criagiio de Centros de Transferéncia e Tecnologia. Uma das candidaturas, redigida pela
FFUL, foi apresentada pela Reitoria da Universidade de Llisboa e outra pela prépria
Faculdade.

1. Candidatura 3 criagio de um Centro Medicamento e Satide (CeMS) — o caminho
entre a Academia e a Sociedade,
Ao longo dos anos a FFUL, em instalagfies que se tornaram exiguas, tem vindo a consolidar
as suas atividades de 1&D em beneficios diretos tangiveis para a sociedade intervindo na
formacio qualificada de profissionais e cientistas de exceléncia capazes de contribufrem
para a producio e utilizagdo de produtos e servigos inovadores e em acOes que promovem
a satide e previnem a doenca.
Tendo em linha de conta a alteraciio do paradigma de desenvolvimento de medicamentos,
o desenvolvimento de terapias avancadas (sistemas de veiculagdo) para diagndstico e
terapButica, a importéncia crescente da avaliagio e regulamentagdo na qualidade, eficacia
e seguranga de medicamentos e dispositivos médicos, a introdugio de Sistemas de Gestdo
da Qualidade e ainda a preméncia do estabelecimento de novas metodologias para
identificacio de biomarcadores de diagndstico e de monitorizagdo da eficdcia da
terapdutica, com recurso & proteémica, metabolémica, gendmica e biologia de sistemas
a FFUL pretende criar, no novo edificio em fase de construcio, uma infraestrutura,
enquadrada como um Centro de Valorizagdo e Transferéncia de Tecnologia, com
competéncias ho desenvolvimento pré-clinico e seguranga do medicamento. O CeMS dara,
sobretudo, apoio a Hospitais, Servigos de Satide e Empresas Farmac8uticas e afins, e assenta
a sua atuacio em 4 objetivos:
s Reforgar as ligages da FFUL a Empresas Farmacéuticas, Organismos do Sistema de
Satde, Autoridade Reguladora e Centros de Investigacdo,
e Fomentar a Formagio Avancada para Quadros de Empresas, incluindo a formac8o
de Mestres, Doutores, e cursos pos-graduados dirigidos a tematicas emergentes;
e Fomentar a transferéncia de conhecimento cientifico e a interagdo com Paises de
Lingua Oficial Portuguesa nas dreas do medicamento e de satde;
¢ Fomentar o empreendedorismo,

O CeMS ocupara uma drea correspondente a 44,08% da drea util do edificio em construgio.
A Candidatura no valor elegivel de 2.063 973,37€ a ser aprovada obterd um co-
financiamento FEDER no valor de 825.589,35 €, Esta verba serd aplicada integralmente no
equipamento do Edificio nas d@reas postas a concurso.
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2. Candidatura a FFUL Computing Innovation Centre - Learn-Teach-Ihnovate- jﬁﬁ
Transfer l
O projeto apresentado, alinhado com a estratégia portuguesa e europeia, surge como uma
oportunidade tnica de requalificar e renovar a infraestrutura computacional existente na
FFUL e criar uma plataforima de inova¢8o com recurso a metodologias computacionais, com
o objetivo de criar condig8es para potenciar a valorizagdo e transferéncia de tecnologia na
area das ciéncias farmacéuticas, baseado nos projetos cientificos de 1&D e respetivos
outputs, na exceléncia da formagado avangada existente e na promogdo de uma
inovagdo sustentdvel,
A infraestrutura computacional que atualmente serve a FFUL localiza-se no edificio H e
consiste num conjunto de equipamentos distribuidos por trés tipologias de infraestrutura:
s Infraestrutura Bdsica: servidores que asseguram o funcionamento de todos os
servigos  informéaticos fornecidos pela faculdade ({rede, acessibilidade,
armazenamento de dados e backups, seguranga de dados, pagina web;
o Cluster de Célculo Cientifico {Cluster_CC) para modelacdo molecular com todo o
software e hardware necessarios para a simulagdo computacional necessdria ao
desenvolvimento dos projetos de desenho, desenvolvimento e otimizagdo de novos
medicamentos;
s Espaco para formagdo e transferéncia de conhecimento: uma sala de co-work com
desktops para formag¢do pés-graduada e atividades de formagdo em empresas e
ainda um auditério para agdes de maior divulgagio.

A candidatura no valor elegivel de 384 985,29 € a ser aprovada obterd um co-financiamento
FEDER no valor de 153 994,12 €, Esta verba serd aplicada integralmente no equipamento do
informatico das dreas postas a concurso.

Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa | PLANG DE ATIVIDADES 2020 | pig. 83 |







14.1.

14.2.

14. MODERNIZACAO A
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Modernizacio Administrativa

A Tabela 49 sistematiza as medidas implementadas em 2019 e todas as que estdo em curso
nos servigos académicos, financeiros, recursos humanos e biblioteca.

Verificamos que os diferentes Servigos mantiveram uma dindmica de funcionamento,
apesar das indmeras dificuldades encontradas.

Modernizagiio Informatica

A Tabela 50 ilustra o desenvolvimento informético que continuou a ser implementado ao
longo do ano na Faculdade.

Verificamos que o Ndcleo informético operacionalizou os sistemas de apoio aos docentes,
aos estudantes, aos Servicos Técnicos, Administrativos e Financeiros, aos Servigos a
Comunidade e assegurou a ligacdo da FFUL ao exterior através da manutengdo da pagina
Web, mantendo a seguranca da rede e ficheiros.
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15. IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Implementagéo do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ-FFUL)

A Faculdade de Farmdcia iniciou uma nova fase de formalizacio do seu sistema de garantia da
qualidade consubstanciado na implementagio de um sistema de gestdo da qualidade (SGQ-

FRUL).

No ambito da implementagiio do Sistema Gestdo da Qualidade, respeitando os padrdes europeus
de gualidade — Referenciais da AE3S adaptados aos £SG (2015) — e a legislagdo aplicavel,
pretende-se monitorizar os processos e procedimentos e avaliar a eficécia das tomada de decisdo
no que respeita as atividades nucleares da Instituicio na perspetiva de melhoria continua e
garantia da qualidade.

A Tabela 51 apresenta wma sistematizagiio das atividades desenvolvidas durante 2019, no
dmbito do SGQ-FFUL,

Mapeamento inicial
da FEUL no 8mbito
da Qualidade

Tabela 51 ~ SGQ-FFUL

Identificacio dos stakeholders internos (e.g. Departamentos, Servigos, Orgiios de Gestdo,
AEFFUL,...} a serem considerados na implementacio do SGQ-FFUL e criagio de 2 grupos-piloto
(Biblioteca e Niicleo de Planeamento e Gest#o Académica) para testar o desenho do mapa da
qualidade.

Mapa de Processos e

procedimentos

Identificagtio preliminar, por parte dos servigos (Estrutura de Apoio Técnico e Administrativo),
dos seus processos e procedimentos internos

Constitui¢io de
equlpas de trabalho

Constituicdo de uma equipa, por Departamento, com os membros designados para trabalhar
diretamente com o GAGQ no dmbito do SGQ-FFUL.

para o SGQ

ingquéritas aos Langamento de um Inquérito anonimizado, junto dos docentes e Investigadores, para
Docentes e diagnéstico dos nivels de intervengia relativos aos diversos pontos dos Referenciais da AE3S.
Investigadares

Andlise dos Experimentagiio de ferramentas de andlise e de visuallzagio de dados e andlise preliminar dos
Inquéritos resultados obtidos no inquérito (taxas de resposta — 73%),

Ferramentas tdentificagio e andlise de ferramentas colaborativas de apoio ao SGQ-FFUL.

Colaborativas

Auditorias internas
de Diagndstico

Realizagiio de 16 auditorias internas de diagndstico aos Departamentos, Servicos, Conselho
Clentifico e Conselho Pedagégico da FFUL. Foram identificadas diversas oportunidades de
melhoria a serem consideradas para a implementagio e desenvolvimento do SGQ-FFUL.

Bases de Dados do

Criacio dos primeiros drafts de bases de dados internas de apolo ao SGQ-FFUL (e.g. Glossdrio,

$GQ-FFUL Documentos); Levantamento da documentacio interna da FFUL e identificaciio de termos a
incluir nas bases de dados referidas _

QOrganograma andlise e revisio do organograma da FFUL, com base nos novos Estatutos da FFUL

Estrutura lL.evantamento e estudo da estrutura documental a adotar no dmbito do SGQ-FFUL

Documental

Manual da Elaboragio do Manual da Qualidade, com aprovagio da sua verso 1, em 27 de novembro 2019

Qualidade

Logotipo do SGQ Criaggo de um logotipo para o SGO-FFUL {pela equipa do Gabinete de Comunicagio e Imagem)

Regulamento da CAl

Elaboraciio de Proposta de Regulamento da Comissio de Avaliagio Interna da FFUL

ParticipagSo em
Congressos

Particlpacio e apresentagdo de comunicagfes orals (2}, respetivamente, no X Encontro Investigadores da
Qualidade — RIQUAL e 63rd European Congress of Quality, com o objetivo de projetar e dar vistbilidade
nacional e Internacional 3 FFUL na &rea da Qualidade para o Ensino Superior.
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16. DESPORTO E SAUDE

" DESPORTIVO
AEFFUL
I

Atividades Desportivas

A Faculdade apoiou a atividade letiva dos estudantes de alta competigdo de acordo com a
Lei vigente.

A Tabela 52 indica-nos os sucessos e insucessos das equipas que integraram estudantes da
FFUL nos principais Torneios dos Campeonatos Universitéarios de Lisboa (CUL).

Ao longo do ano a AEFFUL foram adotadas vdrias medidas que tiveram como objetivo
cativar e atrair Estudantes para a area do Desporto. Foram criados videos promocionais das
equipas da AEFFUL, transmitidos durante a semana do Desportivo na televisdo da AEFFUL,
bem como no Facebook do Desportivo AEFFUL,

Tabela 52 ~ AEFFUL e Atividades Dasportivas

Atividades
Equipa Basquetebol Feminina AEFFUL
Equipa de Voleibol Masculino ULisboa

Equipa de Voleibol Feminino ULishoa
Equuipas de Futsal Feminino AEFFUL
Equipas de Futsal Masculino AEFFUL

Aluna Beatriz Carvalho {CNU's em Matosinhos)

Lugar ocupado
Luta para a manutenc¢io na 12 Divisdo dos CUL

52 Lugar na 12 Divisdo dos CUL

2 Divisdo dos CUL
Luta para a manutenc¢do na 12 Divisdo dos CUL
Equipa em fase de reestruturagiio
Medalha Quro (5¢ m brugos)
Medalha Bronze {100 m brugos)
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B. RELATORIO DE
GESTAO FINANCEIRA
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B1 - ANALISE ORCAMENTAL

17.1.

17.1.1.

17.1.2,

RECEITA

Fontes de Receita

A Faculdade para a execucdo orcamental ao dispor para o desenvolvimento das suas
atividades utilizou como receita as verbas recebidas nas seguintes fontes de financiamento:
e Receitas Gerals:
Orgamento de Estado (OE) ~ Fonte Financiamento 311 e 313;
Transferéncla entre organismos (FCT) — Fontes Financiamento 319, 358 e 359
+ Financiamentos Unido Europeia - Fontes Financiamento 414, 482 e 488,
+ Receitas Préprias - Fonte de Financiamento 513, 540 e 522,

Comparacdo da Receita por Fontes de Financlamento no periodo 2017-2019

A Tabela 53 indica-nos a comparagiio da receita 2019, por fontes de financiaimento
comparada com a obtida nos orgamentos executados de 2017 e 2018,

Verifica-se que em 2019 a receita global foi superior & de 2018 em cerca de 1.100.000€
devido & cobranga superior quer na fonte de financiamento das Transferéncia entre
Organismos (FCT), quer em receitas préprias.

Se analisarmos a Figura 15, observamos gue as verbas recebidas de OE sdo similares, as
verbas recebidas da FCT foram superiores em cerca de 600.000€ devido ac emprego
cientifico contratualizado e as verbas de receitas préprias tiveram uma execugdo superior
as do ano anterior em cerca de 360.000€

Verifica-se que OF teve em 2019 uma expressdo percentual na receita global na ordem dos
60%, cerca de 6% inferior ao verificado no ano antetior,

No que respeita 3 Transferéncia entre organismos {FCT) o valor percentual foi superiorem
cerca de 10% face ao ano anterior, impuisionado pelo financiamento de emprego
cientifico,

0 valor percentual conjunto das verbas de co-financiamento entre organismos, do Feder-
Lishoa 2020 e de outros fundos europeus em 2019 ndo representa um aumento
significativo em relagdo aos anos anteriores, Contudo, se verificarmos em termos
absolutos, observamos um aumento de cerca de 205.600€ face ao ano 2017,

As receitas proprias mantiveram-se na ordem dos 25% do total da Receita arrecadada,

valor semeihante ao dos anos anteriores, Em termos de valores absolutos observou-se um
aumento de cerca de 300.000€, fortemente impulsionada pelo aumento do valoy cobrado
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M

de encargos gerais oriundos da FARM-ID, InstituicBes gestora dos financiamentos de VM’
nvestigagiio. %
De uma forma geral, apenas o aumento de recefta oriunda da FCT apresenta um g}f
significativo  aumento, permanecendo as restantes fontes de financiamenio com

oscilacBes menos significativas.
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17.1.3. Natureza das receltas préprias geradas

A Tabela 54 elucida-nos sobre a natureza das receitas proprias geradas em 2019 e a sua
comparagio com as de 2017 e 2018,

Observa-se um aumento global da receita prépria face ao ano transato na ordem dos
300.000€. Quando comparamos os trés dltimos anos, verificamos a manutengio da
natureza das receitas, ressaltando em 2019 o montante na rubrica Transferéncias que
evidenciou um valor de aumento muito significativo.

Tabela 54 - Natureza das receitas proprias 2019 e sua comparagio com as de 2017 e 2018

Principais Fontes de Receitas proprias

Propinas MICF, 22 Ciclo, 32 Ciclo

o PG 1817 664,75 1818 256,48  1829630,13
Taxas e Emolumentos 131 994,13 138 163,82 159 991,37
Niicleo Prestacdo Servigos 133 209,31 179 201,57 124 625,56
Transferéncias (OH e outros) 373 891,50 104 994,55 137 781,11
Vendas de Bens 808,13 923,94 1917,92
Prestagio de Servigos: 420 030,24 344 604,66 406 514,71
Alupuer de espagos 169 692,22 150 108,13 149 153,36

Servigos Técnicos 245 024,27 177 205,71 205 433,41

Servigos Pontuais 531375 17 280,82 51927,94

Pagamentos Indevidos 9514,96 4390,16 1732,02
Total 2887 113,02 2590534,68 2662 192,82

A Figura 16 mostra-nos o peso na totalidade das receitas préprias por natureza. Assim, a receita com
maior relevo sio as propinas e emolumentos académicos, os quais representam 68% da tolidade das
receitas proprias. OS servigos técnicos prestados e as transferéncias de outras entidades sem
contrapresta¢io representam 19% e 13%, respetivamente.

Receitas Préprias Arrecadadas e sua representatividade

® Servigos Académico
1 Servigos Prestados

B Transferénclas de Entidades
Sem Contrapartida

Figura 16 — Tipologia de receitas proprias arrecadadas
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A Figura 17 analisa o comportamento de cada tipologia de receita prépria, comparando os anos de XI/
2017, 2018 e 2019. Cbserva-se em 2019 que: u

] a receita proveniente de atos académicos sofreu um ligelro decréscimo, resultante da jf
diminuicio do valor de propina anual;
a prestagdo global de servigos, venda de artigos e outros tiveram um aumento ligeiro de

—

receita;

iii) as transferéncias de entidades apresentam um aumento significativo da verba arrecadada
face aos dltimos dois anos econémicos. Este aumento resulta da cobranga de um valor
superior de encargos gerais resultante do aumento de investigagdo que decorre na Unidade
de Investigagdo i-Med.

Natureza das Tipologias de Receitas Préprias

2 500 000,00
2 000 000,00
1 500 000,00
1, 000 000,00
500 000,00

0,00 , i

Servicos Académico Transferéncias de Entidades Prestagdo Servigos e Vendas e

Sem Contrapartida Outros
®2019 212018 2017

Figura 17 - Analise da Natureza das Receitas Préprias no periodo 2017-2018

17.1.4, Saldos transitados

A Tabela 55 ilustra os montantes de saldos orgamentais transitados em 2019 e compara-
o com os saldos dos anos 2017 e 2018, Verificamos gue em 2019 houve um aumento do
valor global em cerca de 144.000€ relativamente a 2018.

Tabela 55 — Saldos Transltados

Saldos Or¢amentais de contas de Geréncla do ao anterior e integrados na receita do ano seguinte

Saldos 1 (89 705,66 945 803,90 2 226 441,27
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17.1.5. Execugdo da Receita 2019

A Tabela 56 ilustra o grau de execugdo da Receita tendo em linha de conta a receita
prevista em sede de orcamento por rubrica e a receita efetivamente cobrada. Nio
incorporando Saldos, a execugfio da cobranga da receita na sua globalidade fixou-se em
cerca de 12.208.474,84¢€.

A receita arrecadada na sua totalidade foi superior em 51 237,94€ ao inicialmente
previsto. Uma das justificagdes para o valor superior ao previsto relaciona-se com o valor
recebido de encargos gerais das atividades de investigacdo, conforme se pode ohservar
nos valores comparativos na rubrica de outras receitas préprias.

Tabela 56 ~ Execugfio Orgamental de Recelta em 2019

Execucdo de Receita

Origem da Receita

Orgamento Estado 6 720 226,00 6777 953,00 100,86
Transferéncla entre organismos (FCT, Outras) 1294 547,00 1293 764,20 99,94
Outros Fundos Europeus 264 683,00 224 822,19 84,94
Propinas e Atos Académicos 2 189 765,00 1949 658,88 89,04
Outras Receitas préprias 742 212,00 1016 472,67 136,95
Saldos transitados Geréncia Anterior 0,00 945 803,90 -
Total 11 211 433,00 12 208 474,84 5
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17.2,

17.2.1

DESPESA

Execugio orgamental da despesa por agrupamento econdmico

A Tabela 57 elucida a execugdo orgamental global da despesa por agrupamento
econdmico, tendo sido analisado separadamente pelas duas atividades em que é
executado o orgamento, vertente Ensino (incluindo Servigos) e vertente da Investigagdo.

Da sua andlise verificamos que:

1.

i)
if)

Adespesa paga em 2019 foi inferior em 296 022,32€ relativamente a de 2018, Para
esse diferencial contribuiram vérios pardmetros, os guias tém de ser analisados
em conjunto, a saber:

o aumenta da verba de pessoal em 440 977,88€;

a diminuiciio de pagamentos em aquisicio de Bens e Servicos no valor de

208135,84€;

iif) a diminuicio de 711 587,40 € na rubrica Transferéncias Correntes. Nesta

2.

rubrica estfo incluldos para além dos Bolseiros, a transferéncia de verba para
entidades terceiras. O valor no ano 2018 foi muito superior devido a
transferéncia feita para a Reitoria de 708.140,00 euros destinada ao
pagamento do novo Edificio. Em 2019 ndo foi efetuada nenhuma transferéncla
para a Reitoria nesse ambito.

Na rubrica Despesa com Pessoal o grau de execucdo foi de 95,6% relativamente &
dotacdo corrigida. Este pequeno desvio é explicado pelo facto da contratagéio do
emprego precdrio (PREVPAP) ter sido regularizada apenas durante o més de
Dezembro e ndo em outubro como fol inicialmente previsto.

Na Aquisico de Bens e Servicos também houve uma taxa de execugdo proxima
dos 86%. Fste facto é explicado por ter sido cabimentada e cativada na integra
verbas respeitante a compras agregadas, ao abrigo do Cddigo de Compras
Pablicas. Essas encomendas néo foram integralmente entregues, nem pagas, em
2019, e asse facto contribuiu para o valor da execugio. A sua execugdo total
ocorrerd apenas em 2020, consumindo o orcamento desse ano na propor¢io nio
executada,

0 montante envolvido na aquisigdo de bens de capital foi muito superior ao
estimado. O diferencial deve-se ao pagamento a firma Teixeita Duarte das obras
extras relacionadas com a construgdo do Edificio H da FFUL, as quais se
encontravam por apurar desde 2003. O valor em divida no montante de
237463,65€, acrescido de 62 536,35€ de juros de mora, foram inclufdos no valor
do edificado,
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17.2,2, Daespesas com Pessoal ///fv

ATabela 60 ilustra os gastos gerais com pesscal em 2019 e compara-o com o de 2018,
Verificamos que as remuneragdes certas e permanentes e os encargos da entidade
patronal para a Seguranca Social e Caixa Geral de Aposentagdo e outras formas de
abono aumentaram 5,26% em relagdo a 2018,

Tabela 60 - Despesa com Pessoal 2019

Encargos
. Remuneragoes Abonos varidveis ou Patronals - Total Despesa
Ano Econdmico certas e Seguranga Social
Eventuais Pessoal
Permanentes e Caixa Geral de
Aposentacdes
2019 7 030909,71 52073,63 1736 567,27 8 819 550,61
2018 6 693 429,20 91 822,28 1593 321,25 837857273
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Tabela 62 - Principals fontes de Despesa relaclonadas com o Funclonamento W

Rubrlca Montante Anual 2019, com VA (€) /\l/_’,

Empresa de Limpeza 325781,32 _
Fletricidade - Consumo 207 758,69 /
Empresa de Seguranca 81 053,44

Agua 67 003,59

Aluguer de Fotocopiadoras 32 402,14
Contrato IAPMEI 23576,41
Servicos de Advogacia 21 525,00
Empresa de Jardinagem 14 386,32
Contrato Manutencio 14 638,54
Manutengio equipamentos AVAC 11 193,60
Contrato Eletricista 11 106,09
Contrato Microsoft 10 452,92
Produtos de Higiene 9672,32
Comunicacbes 9 644,09
Schindier e Otis 8 852,16
Resfduos Perigosos 8 605,63
Material de escritorio 8375,68
Contrate Aluguer para Gases 5 166,00

Papel 3084,84

Gis 1238,40

TOTAL 874 916,58

A Tabela 62 ilustra as principais despesas pagas em 2019 para garantir o
funcionamento da Instituigdo.
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B.2 - ANALISE PATRIMONIAL

ANEXO |

Demonstra¢oes Financeiras
de 2019

Este documento foi preparado em simbiose entre a FFUL e a Reitoria da
Universidade de Lishoa e é o documento oficial entregue em Tribunal de Contas,
Este Anexo é parte integrante do presente Relatério de Atividades e Gestdo
2019 da FFUL.
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ANEXO AS DEMONSTRACOFES FINANCEIRAS DE 2019

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE, PERIODO DE  RELATO E
REFERENCIAL CONTABILISTICO

1.1 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE E PERIODO DE RELATO

Designagéio da entidacle: FACULDADE DE FARMACIA DA UNIVERSIDADE DE LISBOA
NIE; 502 659 807

Enderego: Avenida Professor Gama Pinto, 1649-003 Lishoa
Cadlgo da classlficaciio orgnica: 091031700

Tutela: Minlstério da Ciéncla, Tecnologia e Ensino Superior
Legislagio gue criou a Institulglio e principal leglslagio aplicdvel

A Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lishoa, fol crlada pelo Decreto-Lel n? 7238, de 18
de janeiro de 1921, tendo os seus estatutos s}dq homologados pelo Despacho do Reitor, a 30 de
Julho de 1980, publicados em Diarto da Republica {22 série), de 12 de sefembro de 1990, n® 211,
alterados pelos Despachos n? 21 146/2003 (22 sérje} de 3 de novembro de 2003 e n? 14

034/2005 {27 série) de 24 de junho de 2005,

Com o novo regime juridico das instituiges do ensino superior estabelecido pela Lei n2,
62/2007, de 10 de setembro e nos termos do art2.542 dos Estatutos da Universidade de Lishoa
aprovado por despacho normative n236/2008, de 1 de agosto de 2008 do Ministro da Ciéncia
Teenologia e Ensine Superior fol aprovado por despacho n24646, de 6 de Fevereiro de 2009 os

Estatutos da Faculdade.

No ebtanto com a fusfio entre a Universidade de Lishoa e a Universidade Téenica de Ushoa

atravéds do Decreto-Lel n? 266-£/2012, de 31 de dezembro, resultou a crlagio de uma nova

Pagitna 1]40
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Universidade de Lishoa e um novo Estatutos desta Universidade por Despacho Normativo n25-
A/2013, de 19 de abril,

Nos termos do art? 462 dos Estatutos a Faculdade procedeu a revisiio dos seus Estatutos, tendo
o mesimo sldo homologados por Despacho do Reitor n? 638/2014, de 15 de Janelro e puhlicados

nao Didric da Reptblica, 22 série, n® 10 de 15 de janeiro de 2014,

A FFUL pode constituir ou participar na constituicdo de outras pessoas coletlvas de divelto
privado, mediante autorizacfio prévia do Conselho Geral da Universidade de lisboa. As
entidades privadas podem ter a natureza de associagdes, fundagfes ou sociedades e destlham-

se g coad/uvar a FFUL no cumprimento dos seus fins.

No desenvolvimento de toda a sua atividade, a FFUL rege-se pelas leis que regulam o Ensino
Superlor em Portugal, adotando Igualmente as diretrizes Internacionais aplicdvels,

nomeadamente as decorrentes do Processo de Bolonha.,

1.2, REFERENCIAL CONTABILISTICO £ DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

a) Referenclal contabllistica

As demonstragfes financelras foram preparadas de harmonia com o Sistema e Normalizagdo
Contabilfstica para as Administragtes Pablicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-lein? 192/2015,
de 11 de setembro. De referlr que as notas néo indicadas neste Anexo ndo sdo aplicaveis, ou

significativas para a compreensio das Demonstragtes Financeiras em andlise,
Derrogacdes de disposi¢les o SNC-AP

Nio existiram, no decorrer do exerclclo, qualsquer casos excecionais gue implicassem
diretamente a derrogacio de qualguer disposigio prevista pelo SNC-AP que tenham produzido
efeitos materialimente relevantes e que pudessem pdr em causa a limagem verdadeira e

apropriada das demonstracdes financelras,
b} Comparahilidade

As presentes demonstragBes financeiras sdo compardvels as de 2018,
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a) Valores de calxa e depdsltos bancérlos

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018 a desagregacio dos saldos de caixa e depésitos bancérios

eta comoe Ssegue;

1141 { Numerdrio 245,91 245,55

121 | Depdsitos a ordem no Tescuro

1211000001 § ¢0004511 501.937,621 - 28271042

1211000002 | 00006337 377.516,69 610 722,25

1211000003 { 01120014324 14.6890,11 i4 650,11
1221 | Depdsitos bancérios na hstitulgiio CGD

1221100001 | 00824002613030 126.114,66 24 541,86

1221100002 | 00824008038030 84,186,206 28 187,38

1221100003 | 00824002645930 1.586,13 1652,17

2. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES NAS
ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS £ ERROS

2.1 BASES DE MENSURAGAO
As Demonstrac8es Financelras foram preparadas de acordo com a NCP 1~ estrutura e contetido
das demonstragfes (Inancelras e sfio apresentadas em euros,
O euro é a moeda funclonal e de apresentagio,

Apresentagio apropriada e conformldade cony as NCP

As presentes demonstragBes financeiras apresentam de forma apropriada a posigdo financeira,
o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da entidade. Representam de forma flel os feitos
(las transacfes, outtos acontecimentos e condigBes, de acordo com a definigdo e critérios de
reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos estabelecidos na estrutura concetual

e nas NCP.
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Informagio Comparativa

A informagio comparativa foi divulgada com respeito ao perfodo anterlor para todas as quantias

relatadas nas demonstragies financeiras.

Respeitando o Princlpio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas foram adotadas
de maneira consistente ao longo do tempo. Procedendo-se a alterages das polliticas
contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassiticagdo serdo divulgadas, tendo

em conta:

a) A natureza da reclassificagéo;

b} A quantia de cada iteim ou classe de itens que tenha sido reclassificada;
¢) Razdo para a reclassificactio.

Conslsténcla de Apresentagho

As Demonstrages Financelras estfio consistentes de um perlodo para o outro, quer a nivel da
apresentagdo, quer dos movimentos contabilisticos que lhes dio origem, exceto guando
ocorvem alteragtes significativas na natureza que, nesse caso, estio devidamente identificadas
e justificadas neste Anexo. Desta forima € proporcionada Informagdo fidvel e mals relevante para

os utentes,
viaterialidade e Agregagio

A relevincia da Informac8o é afetada pela sua natureza e materialidade. Cada classe material
de {tens semelhantes é apresentada separadamente nas demonsiragbes financefras. Os Itens de
natureza ou funcio dissemelhante serffo apresentades separadamente, a menos gue sefam

imaterlals,
Compensacio

Davido 3 importdncia dos atlvos e passivos serem relatados separadamente, assim como os
gastos e os rendimentes, estes ndo foram sujeitos a4 compensacbes, exceto o que forem

exlgidos por uma NCP.
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Com base na informacdo disponivel e as expectativas futuras, a Faculdade de Farmécia da

Continuidade

Universidade de Lishoa continuard a operar no futuro previsivel, assumindo que ndo ha a

intengio nem a necessidade, de liguidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas

operagoes.

2.2, OUTRAS POLITICAS CONTABILISTICAS RELEVANTES

Os principais principios contabilisticos e critérios valorimétricos utilizados na preparagdo das

demonstracdes financeiras foram os seguintes:
a) Ativos intangiveis

0s ativos intangiveis sdo contabilizados de acordo com a NCP 3 — Ativos Intanglveis e encontram-
se reconhecidos e mensurados pelo seu custo de aquisi¢do, menos amortizagdes acumuladas e

eventuais perdas por imparidade acumuladas.

Esta rubrica compreende, essencialmente, licencas de software, programas de computador,

marcas e patentes.

Um ativo Intangivel apenas ¢ reconhecido guando for provavel que dele advenham beneficios
econdmicos futuros ou potencial de servigo esperado e se o custo ou justo valor do ativo possa

ser mensurado com fiabilidade.

Quando um ativo intangivel é adquirido através de uma transagdo sem contraprestagdo, o seu
custo inicial & data de aquisi¢iio € 0 seu justo valor nessa data. Dada a dificuldade em mensurar
com fiabilidade o justo valor de alguns destes ativos, nomeadamente legados constituidos por
espolios pessoais de figuras relevantes da historia e cultura, agueles ndo se encontram

reconhecidos,

A quantia amortizdvel de um ativo intangivel é imputada numa base sistemdtica durante a sua
vida til. A amortizagio, calculada numa base duodecimal, comeca quando o ativo estd
disponfvel para uso e se encontra nas condiglies necessdrias para operar da forma pretendida

pelo 6rgdo de gestfo. Para este efeito sdo tidas em consideragdo as vidas Gteis de referéncia
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previstas no Classificador complementar 2 — Cadastro e vidas Gtels dos ativos fixos tangiveis,
intanglveis e propriedades de investimento, desde que ndo se mostrem contrarias as estimativas
de utilizacio do ativo, tendo em consideragdo a sua obsolescéncia ou outro desgaste que ocorra
nas circunstinclas em gue ele é utilizado. Nesta situagio, sdo casuisticamente justificadas as

razfes que explicam uma eventual alteragéio do tempo de vida atil.

C método de amortizagio deve refletir o padrdo pelo qual se espera que os beneficios
econdmicos futuros ou potencial de servigo sejam consumidos pela entidade. 0 método de

amortizagio utilizado no perfodo de relato é o método da finha reta.

As licencas de software e programas de computador t&m uma vida Gtil estimada entre 1 a 4
anos, com excegdo do Sistema Integrado de Gestio Financeira e de Recursos Humanos (SAP) e
Sistema de Gestdo Académico Fénix-Edu, que como foram desenvolvidos especificamente para

a Faculdade de Farmdcia, foi-thes atribuida uma vida Gtil esperada de 10 anos.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate destes ativos sdo determinadas como a
diferenc¢a entre o preco de venda e a quantia escriturada na data de alienagfo/abate, sendo

registadas como “Outros rendimentos” ou "Outros gastos”.
b) Atlvos fixos tangivels

Os Ativos fixos tangiveis s&o cantabilizados de acordo com a NCP 5 — Ativos Fixos Tangiveis. Estes
ativos so mensurados ao seu custo de aquisigdo, deduzido das correspondentes depreciactes
e gualsquer perdas por imparidades. O custo de um bem do ativo fixo tangive! é reconhecido
como ativo se, e apenas se: (a) for provavel que fluirdo para a Faculdade de Farmacia beneficlos
econdmicos futuros ou potencial de servigo associados ao bem; e (b} o custo ou o justo valor do

bem puder ser mensurado com fiahilidade.

Quando um ativo fixo tangivel é adguirldo através de uma transacio sem contraprestagdo, o seu
custo inicial & data de aquisicdo é o seu justo valor nessa data. Dada a dificuldade em mensurar
com fiahilidade o justo valor de alguns destes ativos, nomeadamente ativos significativos do
patriménio histérico e cultural, adquiridos ao longo de muitos anos através de doagdes e
legados, alguns deles ndo se encontram reconhecidos. Estes ativos raramente séio detidos pela
sua capacidade de gerar influxos de caixa e é frequente existirem obstéculos legais para os usar
para tais finalidades.
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A quantia amortizdvel de um ativo fixo tangivel é imputada huma base sistemdtica durante a
sua vida Gtil. As depreciacies sfio calculadas, guando os bens estejam disponiveis para usa, pelo
método da linha reta para a generalidade dos ativos, em sistema de duodécimos, em
conformidade com as vidas Gteis de referéncia previstas no Classificador complementar 2 -
Cadastro e vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento,
desde gue nfio se mostrem contrarias as estimativas de utilizacdo do ativo, tendo em
considerago a sua obsolescéncia ou outro desgaste que ocorra nas clrcunstancias em que ele é
utilizado. Nesta situacio, sio casuisticamente justificadas as razbes que explicam uma eventuai

alteracdo do tempo de vida Gtil.

As taxas de depreciagio utilizadas correspondem aos seguintes perfodos de vida Util estimada:

Edificios e outras construgBes
_;Equipamento basico 4a10
e aam T
Bﬂtros ativos fixos tangiveis B 3a20 o

0 método de depreciacio reflete o padrio pelo qual se espera que os heneficios econdmicos
futuros ou potencial de servigo sejam usufruidos. Regra geral, é utilizado o método das quotas
constantes (ou da linha reta), aplicado de forma consistente de perfodo para perfodo, a no ser
que ocorra uma alteracio no modelo de consumo esperado desses beneficios econdmicos

futuros ou potencial de servigo.
¢} Imparidade de ativos

De acordo com a NCP 9 — imparidade de Ativos, as quantias escrituradas dos ativos fixos
tanglvels, ativos intanglveis e outros ativos relativamente aos quais existemn requisitos
contabilisticos de imparidade noutras NCPs sdo revistas anualmente para determinar a
existéncia, ou ndo, de imparidade. Em caso de existéncia de tais indicios, a Faculdade de
Farmdcia procede 3 determinagio do valor recuperdvel do ativo, de modo a determinar a

existéncia e extensfo da perda por imparidade.
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O valor recuperdvel é determinado pelo valor mais alto entre o justo valor de um ativo menos
custos de vender e o valor de uso. O justo valor de um ativo menos custos de vender é o
montante que se obhteria com a alienagdc do ativo numa transacio entre entidades
independentes e conhecedoras, deduzido dos gastos diretamente atribufveis 3 alienaciio. O
valor de uso ¢ o valor presente dos fluxos de caixa futuros estimados decorrentes do uso

continuado do ativo ou da unidade geradora de caixa.

Uma perda por #nparidade é Imediatamente reconhecida nos resultados, Apds o
reconhecimento de uma perda por imparidade num ativo intangivel ou num ativo fixo tangivel,
o gasto com a amortizacdo/depreciagio do ativo é ajustado nos periodos futuros para imputar
a quantia escriturada revista do ativo, menos o seu valor residual {se o houver) numa base

sistematica, durante a vida (til remanescente,

Sempre que seja identificado um evento ou alteracdo nas circunsténcias que indiquem gue o
maontante pelo qual o ativo se encontra registade n#o possa ser recuperado, é efetuada uma

nova avaliagdo de imparidade.

A reversdo de perdas por imparidade recanhecidas em perfodos anteriores é registada quando
se conclui que as perdas por imparldade reconhecidas Ja ndo existem ou diminufram, Esta
andlise é efetuada sempre que existam indicios de que a perda de imparidade anteriormente
reconhecida tenha revertido. A reversdo das perdas por imparidade é reconhecida como um
rendimento na demonstragiio dos resultados. Contude, a reversdo da perda por imparidade é
efetuada até ao limite da quantia que estaria reconhecida (liquida de amortizacio ou

depreciagdo), caso a perda por imparidade ndo se tivesse registado em periodos anteriores.
d) Beneficlos dos empregados

A Faculdade de Farmécia contabiliza os beneficios dos empregados de acordo com a NCP 19, De
acordo com esta norma, as obrigagbes decorrentes dos beneflcios de curto prazo sio
reconhecidas como gastos no perfodo em que os servigos sdo prestados por contrapartida do

reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

De acordo com a legislagdoe laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao
periado, por este colnckdir com o ano civll, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo
somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes se encontram
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reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormernjte

referido,

Os beneffcios decorrentes da cessagiio do emprego, quer por decisdo unilateral da entidade,

quer por mituo acordo, sdo reconhecidos como gastos no perfodo em gue ocorrerem.
e} Regime do acréscimo

A Faculdade de Farmiacia regista os seus gastos e rendimentos na base do acréscimo, pela qual
sd30 reconhecidos & medida gue sdo gerados, independentemente do momento em que sdo
pagos ou recebidos. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
gastos e perdas e rendimentos e ganhos sfo registadas nas rubticas “Outros créditos a receber”,

“Outras dividas a pagar” ou “Diferimentos”.
f} Rendimentos

A Faculdade de Farmacia aborda as matérias relaclonadas com o reconhecimento e mensuragdo
do rendimento de transaces, tendo em conta o prescritc nas NCP 13 - Rendimentos de

Transa¢8es Com Contraprestacio e NCP 14 - Rendimentos de Transagdes Sem Contraprestacéo.

O rendimento é reconhecido quando for provavel que fluam para o Instituto de Ciéncias Sociais
beneficios econémicos futuros ou potencial de servigo e estes beneficios possam ser

mensurados com fiabilidade,

As vendas e as presta¢des de servigos slo reconhecidas pelo seu justo valor da retribuigio
recebida ou a receber. O justo valor reflete eventuais descontos concedidos e nédo inclui
guaisquer impostos liguidados nas faturas, Os servigos podem ser prestados durante mais do

que um perfodo, atendendo-se, nestas circunstancias ao regime do acréscimo,

A Faculdade de Farmécia gere as propinas dos cursos que ministra, nomeadamente de
Investigacio, Pas-Graduagio e Doutoramento no ambito das Ciéncias Sociais, Assim, a rubrica
de Impostos e taxas incluem rendimentos de propinas. O total da faturagéo relativa as propinas
é reconhecido como divida no momento de inscrigdo do estudante por contrapartida da
relevagiio do correspondente passivo (Diferimentos), Os rendimentos séo reconhecidos na
propor¢io de 4/12 no ano da inscri¢io, sendo os restantes 8/12 reconhecidos no anoc seguinte,

em consoniancia com o ano letivo,
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A dotagio do Orcamento de Estado & atribuida anualmente & Faculdade de Farmdcia em
conformidade com a Lei do Financiamento das Universidades, sendo o respetivo rendimento

reconhecido mensalmente,.

As transferéncias e subsidios correntes obtidos sdo reconhecidos guando existe uma garantia
razodvel que iriio ser recebidos e que a Faculdade de Farmédcla cumprird as condigbes exigidas

para a sua concessio.

As transferéncias/subsidios obtidos afetos a despesas correntes e A depreciaciio e amortizagdo
de ativos sdo diferidos no Balange, na rubrica de Diferimentos, sendo registados como
rendimento do perfodo {rubrica “Transferéncias e subsidios correntes obtidos”), na proporgio,
respetivamente, dos correspondentes gastos incorridos e dos gastos de depreciagio e de
amortizagdio dos ativos durante a vida do projeto, independentemente do momento do

recehimento dos mesmaos.

As transferéncias/subsidios relacionados com ativos fixos tanglvels e intangivels sdo
iniclalmente reconhecidos nho Patriménio Liguido, sendo posteriormente reconhecidos na
demonstragdo dos resultados (rubrica “Imputacdo de subsidios e transferéncias para
investimentos”) numa base sistemdtica e raclonal durante os perfodos contabilisticos
necessarios para balanced-los com os gastos relacionados, ou seja, na proporgio dos respetivos
gastos de depreciagio e de amortizagiio durante a vida Gtil dos ativos. No caso de o subsidio
estar relacionado com ativos ndo deprecidvels, sio mantidos no Patrimdnio Liquida, exceto se

a respetiva quantia for necessdria para compensar qualquer perda por imparidade,

As transferéncias/subsidios reembolsaveis sfo contabilizadas como Passivos, na rubrica
“Financlamentos obtidos”. Presentemente, ndo existe nenhuma transferéncia/subslidio

enquadravel nesta situacio,

g} Partes relacionadas
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A Faculdade de Farmdcia identifica as entidades relaclonadas de acordo com os critérios
astabelecidos na NCP 20 — Divulgacfes de Partes Relacionadas, divulgando, quando aplicdvel,

informagio acerca das transagtes existentes.
Neste contexto, sio identificadas como partes relaclonadas:

s As entidades incluidas no perfmetro de consolidagdo da ULISBOA;

e (O Conselho de Gestio;

o O Fiscal Unico;

o As entidades de supervisiio, dado gque as fungBes que exercem lhes conferem uma
influéncia significativa, mas ndo de controlo, nas decisBes financeiras e operacionals da
ULISBOA, nomeadamente o Ministério das Financas e o Ministério da Ciéncia,

Tecnologia e Ensino Superior, bem como o Tribunal de Contas, a UniLEC e a CNC.

h} Enguadramento fiscal

De acordo com o dispasto na alinea a) do n.2 1 e no n.2 2 do artigo 9.2 do Cédigo sobre o
Rendimento das Pessoas Coletivas, A Faculdade de Farmdcia goza de isengdo parcial de IRC, uma
vez que a referida isencfio no compreende os rendimentos de capitais, tal como séo definidos

para efeitos de IRS.

2.4, PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AO FUTURO

As demonstragbes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operagSes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Faculdade de Farmécla da
Universidade de Lisboa, mantidos de acordo com principios contabilisticos geralmente aceites

eim Portugal,

Os eventos ocorridos apds a data do balanco que afetem o valor dos ativos e passivos existentes
3 data do bhalango sdo considerados na preparagdo das demonstragdes financeiras do perfodo.

Esses eventos, se significativos, siio divulgados no presente anexo as demonstragdes financeiras.

3, ATIVOS INTANGIVEIS
Pagina 111}40
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3.1. ATIVOS INTANGIVEIS GERADOS INTERNAMENTE E OUTROS ME&

a) Vidas Gteis ou taxas de amortizacfio

£ aplicado o Classificador Complementar 2 do Plano de Contas Multidimensional, publicado no

Anexo ao Decreto-lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.

Existem Fichas de Cadastro atualizadas a data de relato, onde consta, para cada elemento
aplicavel do ativo intangivel, entre outra informacfo, a respetiva vida Gtil ou taxa de

amortizagdo, bem como a respetiva quantia escriturada Hquida
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3.2, OUTRAS DIVULGAGOES DE ATIVOS INTANGIVEIS

a} Ativas intanglvels materialimente relevantes

£m 31 de dezembro de 2019 e de 2018, a Faculdade de Farmadcia da Unlversidade de Lishoa
néo detinha ativos intangiveis, que, individualmente se apresentam comeo materialmente

relevantes para as demonstractes financelra.

5. ATIVOS FIXOS TANGIVE(S

5.1, ATIVOS FIXOS TANGIVEIS RECONHECIDOS NAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

a} Bases de mensuragio
0s ativos fixos tanglveis adquiridos até 1 de janeiro de 2017, encontram-se registados ao sey
custo de aquisiciio de acorde com os principios contahllisticos geralmente aceites até aquela

data, deduddo das depreciagtes.

Na transiglio apara o SNC-AP os prédios risticos e urbanos ficaram mensurados pelo seu Valor

Patrimonial Tributédrio {VPT).

Na transicdo manteve-se o critério de mensuraciio pelo método do custo para os restantes

atlvos nfio correntes,

Os ativos fixos tanglvels adquiridos apds 1 de Janelro de 2017 sfo registados ao custo de
aquisigdo ou produgfio liquidos das respetivas depreclagBes e perdas por imparidade
actmuladas. Os custos de aguisigio ou produgéio incluem o custo de compra, quaisquer custos
diretamente atribulveis as atlvidades necessérlas para colocar os ativos na localizagido e
condigdo necessdrlas para operarem da forma pretendida e, gquando aplicivel, a estimativa
inicial dos custos de desmantelamento e remogfio dos ativos e de restauragio dos respetivos

focals de localizagiio que a empresa espera incorrer,

Qs custos subseguentes sfo Inclufdos na quantla escriturada do bem ou reconbecidos como
atlvos separados, conforime apropriado, soinente quando ¢ provével que beneficlos econdmicos
futuros fluirdo para a empresa e o custo possa ser mensurado com fiabilidade, Os custos com

manutengdo e reparacgdes sdo reconliecidos como gastos no perfodo em gue ocorrem.,
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b) Método de depreclagiio usado
As depreciag8es dos ativos fixos tangfvels sdo calculadas, apés a data em que os hens se
encontrem disponfvels para utilizaciio, pelo método da linha reta, em conformidade com o
perfodo de vida til méximo dado constantes no Classificado complementar 2 - cadastro e vidas

litels dos ativos fixos tangfveis, Intangiveis e propriedades de investimento, do SNC-AP.

As despesas de conservagio reparagdo que nEo aumentem a vida (til dos ativos nem resultem

em henfeitorfas ou methorlas significativas nos elementos dos ativos tanglveis foram registadas

como gastos do periodo.

¢} Vidas titals ou taxas de depreciagdo
Existem Fichas de Cadastro atuallzadas & data de velato, onde consta, para cada elemento
aplicavel do ativo fixo tangivel, entre outra informagio, a respetiva vida atil ou taxa de

amortizaciio, bem como a respetiva quantia escriturada ligulda.

d) Atlves fixos tangiveis — variagfio das depreciagles e perdas por Imparldades
acumuladas

Durante os exercicios findos em 31 de Pezembro de 2019 & de 2018, o movimento ocorrido na

quantia escriturada dos atlvos flxos tanglveis, bem como nas respetivas depreciaces

acumuladas e perdas por imparidade acumuladas, fol o seguinte:
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Ativos Fixos Tangiveis materialmente relevantes

£m 31 de dezembro de 2019 e de 2018, a Faculdade de farmécia da Universidade de Lishoa
detinha os seguintes ativos fixos tanglveis, que, individualmente se aprasentam como

materialmente relevantes para as demonstragfes financeiras {superiores a 1.000.000 euros);

Descriglio Quantla escelturada
FF-Ediilfclo Central - Terteno 1.288,012,50
FF-Ediffclo Pocnte - Terreno 2.084.282,50
FF-Ediffcio do Centro de Patogénese Molecular-Edif 1.679.685,60
Ff-Ediffclo Poante - Edificado 6,127.790,55
FF-Ediliclo Centrai-Edificado 3.786,756,75
FF - Paviihiio F - Edificado 2.737.360,50
PaviihEo A - Edificado 1,392.920,55

9. IMPARIDADE DE ATIVOS

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, foram reconhecidas as seguintes imparidades:

N

2- contas a Receber | VP ha, CHanles 28.689,82 119.446,78 32.560,87 142.252,53
Gerudor de
ea pegar calya na. | Alunos 863.364,04 | 113091834 |  66654038) 1.313.700,69

10. INVENTARIOS

a) Politica contahilistica e método de custeio usado

Os Inventdrios enconlratn-se valorizados pelo custo ou pelo valor realizével liguido, no caso de
este ser inferior. O custo Inclui todos os custos de compra, custos de converséio e outros custos
incorridos para colocar os Inventdrios na sua condigdo atual. Os custos de compras incluem o
preco de compra, os direitos de importagio e outros impostos alfandegarios, os custos de
transporte e manuseamento, descontos comercials, abatimentos e outros itens semethantes,
Os custos de conversdo incluem os custos diretamente relacionados com as unidades de
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produgio, tais como as matérias-primas e méo de-de-obra direta, Incluindo alnda gastos de
produgio flxos e varidveis. A Imputagiio de gastos garals de produgio fixos é baseada na

capacidade normal das instalagBes de producio.

A Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa adota o sistema do custo médio ponderado

como formula de custelo dos seus inventérlos,
b) Quantla de Inventarlos registada

Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, os inventdrios da empresa detalham-se conforme se

segue;
Hilb]
Matérias-primas, subsididrias e de cansumo 24 711,48 21.472,78 -5.867,95 14,893,80
Total 2471148 21.872,78 -3.867,95 14.893,80
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas | 24.4722,51 |

13. RENDIMENTOS DE TRANSACOES COM CONTRAPRESTAGAO

a) Politicas contabilisticas e métodos adotadas

VENDAS - O rendimento é reconhecido na demonstragiio de resultados:

{i) Quando os rlscos e beneficios Inerentes a posse dos ativos sdo transferldos para ©
comprador:
(I Quando deixa de existir um enwolvimento continuado de gestdo com grau

geralmente associado com a posse;
{1l Quando o montante dos réditos possam ser flavelmente quantificados;
{iv) Quando seja provével que os beneficios econdmicos assoclados com a transagio

fluam para a entidade;

(v} Quando os custos Incorridos ou a incorrer referentes & transagdo possam ser

flavelmente mensurados.

PRESTAGOES DE SERVICOS —~ O rendimento ¢ reconhecido na demonstracio de resultados com

referdncla & fase de acabamento da prestagéo de servicos & data do bhalango.
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JUROS — O rendimento 4 reconhecido na demonstragio de resultados através do métodeo do

Juro efetivo,
ROYALTIES — O rendimento é reconhecido de acordo com o regime do acréscimo,

DIVIDENDOS ~ O renditmento é reconhecido a partir do momento em que se estabelece o direito

do aclonista a receber o dividendo.
k) Quantla de cada categoria de Rendimentos

Asvendas e prestagbes de servigos, efetuadas hos exerciclos findos ein 31 de dezembro de 2019

e de 2018, (&m a seguinte decomposicio:

Prestactes de Servigos 454,775,78 438.085,98
Venda de hens 580,91 760,31
Juros 41,71 33,96
Rovalties

Dividendos ou distribulctes stmifares

Outtros rendimentaos 81.173,32 59.008,07

14. RENDIMENTO DE TRANSACOES SEM CONTRAPRESTACAD

4.1, DIVULGACAD  DAS  CLASSES DE  RENDIMENTOS  SEM
CONTRAPRESTACAC

Os rendimentos provenientes de transagbes sem contraprestagio recebidos nos exercicios
findos em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, tém a seguinte decomposigio na demonstracio

de resultados:

Taxas, multas e outras penalidades 2.083,903,76 2,165.953,60
Transferénclas obtidos 8.470.741,52 7,782.571,69
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15. PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

15.1. PROVISOES

As provisdes sio reconhecidas quando se verifica cumulativamente as seguintes situages:

i, Exista uma obrigagio presente como resultado de um acontecimento passado;
il Seja provdvel que um exfluxo de recursos que incorpore heneficios econdmicos serd
necessario para llquidar a obrigago;

iii,  Possa ser efetuada uma esthnativa fidvel da quantia da obrigacdo.

Durante o exerciclo findo em 31 de dezembro de 2019 foi revertido o valor da provisdo relativa
ao Pracesso judicial em curso gue ascendla a 300,000 € e respeltava apenas a0 processo da

empresa Telxeira Duarte — Engenharia e ConstrugBes, uma vez que a Faculdade de Farmécla da

Universidade de Lisboa efetuou o pagamento da verba em 28/03/2019.

Processos Judiclals om curso 300.000,00 0,00 237,463,65 62.536,35

2y

16, EFEITOS DE ALTERAGOES EM TAXAS DE CAMBIO

As diferengas de cimbio, registadas nos exevcicios findos em 31 de dezembro de 2019 e de 2018,

t&m a seguinte decomposicio:

Dosfavordveis 16,62 22,32

Favordvels 138,75 0,00
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17, ACONTECIMENTOS APOS DATA DE BALANCO

As demonstragbes financeiras foram autotlzadas para emissio em 23/07/2020 pelo Conselho

de Gestiio da Factldade de Farmdcia da Unlversidade de Lishoa.

Quando ocorrem eventos subsequentes a data do balanco que demonstram a evidéncia de
condigbes que J4 existiam A data do balango, o impacto desses eventos & ajustado nas
demonstractes financeiras. Caso contrdrio, eventos subsequentes & data do batango com uma

natureza e dimensdo material s4o descritos nesta nota.

Ndo sdo conhecidos & data quaisguer eventos subsequentes, com Impacto significative nas

Demonstragdes Financeiras de 31 de dezemhro de 2019,

Apds o encerramento do perfodo, e até & elahoragdo do presente anexo, nfio se registaram

outros factos suscetlvels de modiffcar a situagfio relevada nas contas,

As previsfes antes da crise COVID-19, perspetivavam para Portugal um ano de 2020 em gue o
cresciimento se manteria estavel. Com esta crise, enfrenta-se agora alguma incerteza na

evolugho da econoimia portuguesa num future proximo.

Contudo, é possivel identificar algumas situagies que terfo que ser analisadas de forma

contihua e que poden afetar as contas da Faculdade em 2020:

o Redugio dos rendimentos camo consequéncia «la redugfo do poder de compra das
familias dos alunos;

s Redugdo das transferénclas orgamentals devido ao défice orgamental:

o Aumento dos gastos relaclonados com medidas necessarias para assegurar as aulas em

contexto de pandemia,
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18, INSTRUMENTOS FINANCEIROS

18.2

FINANCEIROS

QUANTIA ESCRITURADA DOS ATIVOS FINANCEIROS E PASSIVOS

ATIVOS FINANCEIROS
Caixa e eguivalentes a
calka
Calxa

Depdsitos bancdrios

Ativos financelros ao custo
ou custo amortizado:
Ativos correntes

Cllentes

Outras contas a receber

PASSIVOS FINANCEIROS

Passivos correntes
Financlamentos bancérios
Fornecedores

Outras contus a pagar

249,91 0,00 249,91 245,55 0,00 245,55
1.106.331,47 0,00] 1,106,331,47 | 962.504,19 000 962.504,19
1,106.581,38 0,00 | 1.106.581,38 ) 962.749,74 000 962.749,74
2.150.416,88 | 892,051,76] 1.258.365,12 | 2.354.094,47 | 895.041,251 1.4455.953,22

6.085,70 0,00 6,085,70 6.126,91 Q00 6.126,91
2,156.502,58 | 892.051,76] 1.264.450,82 | 2.361.121,381 899.041,251 1.462,080,13
3.263.083,96 | 892,051,761 2.374.032,20 | 3,323.871,12( 893,041,258} 2.474.829,87

$.307,50 0,00 5.307,50 72.940,24 0,00 77,840,249
1.3978,936,65 0,001 1.378.936,65 | 1,141.156,54 0,00] 114115654
1.384.244,35 0,001 1,584.244,15 | 1.219.095,78 000 121909678
1.384,244,35 0,00 ] 1.384,244,15 | 1,215,09¢6,78 0,00} 1.219.0965,78
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19, BENEF{CIOS DOS EMPREGADOS
19.1. BENEF[CIOS DEFINIDOS

a} Polftica contabilistica

Os beneflcios de empregados de curto prazo incluem saldrios, ordenados, prémios de
produtlvidada e assiduldade, subsfdio de allmentagio, subsidio de férias e de hatal e quaisquer

outras retribuic8es adicionals decididas pontualmente pela geréncia,

Todo o pessoal ao servico da Faculdade de Farmdcia da Unlversidade de Lisboa foi remunerado
de acorde com as suas fungdes durante o exercicio. As obrigagBes decorrentes dos beneficlos
de curto prazo sdo reconhecidas como gastos no perfodo em que os servigos sio prestados,
numa hase nfo descontada por contraparticda do reconhecimento de um passivo que se extingue

com o pagamento respetlvo.

De acordo com a legislagdo taboral aplicavel, o direlto a férias e subsidios de férias relativo ao
perfodo, por este calncldir com o ane civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ane, sendo
somenie pago durante o perfoda seguinte, pelo que os gastos carrespondentes encontram-se
reconhecitlos como beneficlos de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormente

referido,

20. DIVULGACOES DE PARTES RELACIONADAS

20.1, DIVULGACAO DE CONTROLO

A Faculdade de Farmécla tem como empresa-mie controladora final a UNIVERSIDADE DE
LISBOA.

A Faculdade de Farmdécla ¢ assoclada fundadora da Farm-ld - Associaglio da Faculdade de

Farmdcla para a Investipagiio e Desenvolvimento.

A Farm-ld é tima associagdo destinada a criar, aprofundar, difundir e a transferlr conhechnentos,
ciéncla e techologia, nas dreas clentificas em ue a FFULishoa desenvolve a sua atividade, bem
como implementar, em seu heneficio, atividades de gestdo e servigos de apoio & comunldade

ha drea das ciéncias farmacéuticas.
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£ uma Instituigho privada sem fins lucrativos, que tem como missiio e objeto principal o
desenvolvimento de atividades de Ciéncla e Tecnelogla, a transimissio da conhecimentos, e a
promogio da participagiio de investigadores nacionals e estrangeiros, a nivel nacional e
internacional, em projetos de 1D&I nas suas dreas de Intervengdo.

Como Instituicio cientffica e de desenvolvimento teenolégico e para consecuigdo do seu objeto
a FARM-ID, em colaboragdo com os seus associados e, sempre que necessario, com terceiros,

pode realizar, ou participar na realizagdo, de:

a) Projetos de investigagdo cientfflca e tecnoldgica, incluindo os que estejam orlentados para
desenvolvimento de produtos, servigos ou criagbes de qualquer natureza passivels de serem
transferldas e utilizados na atlvidade econdmica ou protegidos por direltos de propriedade

intelectual;

b} Organizagiio de cursos diretamente relacionados com as atividades clentfficas que prossegue,
bem como o desenvolvimento de acées no dominio da formagdo complementar profissional e

de pos-graduagho;

¢} Atividades de prestagio de servigos, em especial de consultorla na drea cientlfica e
tecnolégica, de apoio técnico, de aplicagio de metodologias tecnolégicas avangadas e de

experimentacio;
d) Atividades de apoio a criagéo e ao desenvolvimento de empresas de hase tecnologica;
e} Atividades de divulgagdo da cléncia e da tecnologia, incluindo a edigfo de publicages;

f) Congressos, semindrlos, conferéncias & outros eventos stmlilares, desde que ligados a0 seu

objeto;
g) Atividades de formagio profissional avancada.

A FARM-ID pode agir como Instituiglio de Acolhimento de Unidades de Investigacdo da FFUL,
nos termos de um acordo a celebrar com este fundador, e tamhém de Unidades de investigagiio

similares de oulros assoctados, nos termos que com estes vierem a ser acordados.
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211, OUTRAS DIVULGACOES

ATIVO

Devedores por transferéncias e subsidios

£m 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Devedores por transferénclas e subsfdios

decompiiem-se como segue:

Davetlores por transferénclas e subsidios Valor a31,12,2018  Valor a 31,12.2018
FARM-D Assoclaglo da Faculdade de Farindcla 0,00 84.357,73
OPCM - Obsgervatdrio Portaguds de Candbls - 8.281,00 0,00
Projetos de investigacio 705.326,16 962.401,73

713.607,16 1.046.759,46

Clientes, Contribulntes e Utentes

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Cllentes, Contribuintes e Utentes

decompiem-se como segue!

Clientes G/C Valor a 31.12.2019  Valor a 31,12.2018
ADSE, 13.967,66 13,967,606
ADEIM 5.092,20 5082,20
Administ. Regional de Satide Lishoa e Vale do Tejo, IP 2.670,86 1.468,17
AFEA S5.A, 247,22 217,22
APAH - Assoc. Portug. Administradares Hospitalares 4.920,00 0,00
ARS do Alentejo, 1P 89,76 99,76
ARS do Algarve, IP 407,49 4017,49
ARS do Centro, iP 36,31 36,31
ARS do Nortte, 1P 336,71 336,71
ARS Norte - ACES Témega 18,05 0,00
Centro Hospltalar Barreiro/Montijo, 332,20 425,20
Centro Hospltafar Caldas da Ralnha 2,00 2,00
Centro Hospitalar de Colmbra 3,00 3,00
Centro Hospitalar de Lelria, C.P.E, 61,46 61,46
Centro Hospitalar de Lishoa Central 12.859,15 9.543,86
Centro Hospitalar de Sdo Jodo, £. P 52,80 0,00
Centro Hospltalar de Setibat, £.0.E 0,00 300,40
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Ceniro Hospitalar de Tondela-Viseuy,
Centro Hospltatar do Algarve, E.P.E
Centro Hospitalar do Barlavento Alg
Centro Hospitalar do Porto, EP.E,
Centro Hospitalar e Universitdrio d
Centro Hospitalar Lishoa Norte, E.P.E.
Centro Hospitalar Lishoa Ocldental
Centro Hospltalar Oeste, £.P.E.
Centro Madiclna Laboratorial Germano de Sousa, S.A.
Centro Salide Ponta Delgada
Comlssio Vitlvinfeola Reglonal da Peninsula de Setibal
CQOBFarma - Centro de Quimlca &
Estado Malor do Exérelto
Factldade de Clénclas e Tecnologla-UNL,
faculdade de Medicina Dentdrla - Univ. Lisboa
FCT - Fundagiio Para a Cidncla & Tecnologla, 1.P.
Fresenius Kabi Deutschland GmbH
Gandara - Papel Velho e Sucatas, Lda
General Lah Portugal, S.A,
Hospltal D. Estefdnia
Hospltal da Horta E,P.E.
Hospital de S. Teotdnio, E.P.E.
Hospital de Santa Marta, £.P.E.
Hospital de Santo £spirito da liha Tercelra, EPER
Hospital Distrital Santarém, £.P.E.
Hospliai Dvino Espirito Santo
Hospltal do Divine Espirito Santo de Ponta Delgada, E.P.LE.
Hospital do Santo Espirito de Angra do Herofsmo, £.P.E,
Hospital Fernando da Fonseca, E.P.E
Hospltal Garcla de Orta, E.P.E,
Hospltal Nossa Senhora Rosédrlo, EP.E.
Hospltal Prof. Doutor Fernindo da Fonseca
Hospital Reynaldo dos Santos
INFARMED - Aut, Nac. Medicam. Prod, Satide, 1.9
instftuto de Blologia Experimental e Tecnoldglea
fnstituto de Protegfio e Assist. na Doenga, L. {ADSE, .P.)
mstituto Naclonal de Satide br, Rlcardo Jorge
nstituto Polltécnico de Santarém
tahoralério EDOL-Prod, Farmacéuticos, S.A
LISBONPH - Assoc, Juvenll p/ o Empreand. da FFULIsboa
Maternidade br. Alfredo a Costa
MEDENA AG
OPCMV - Observatério Portuguds Canabis Medlcinal Assoc.

216,60
895,56
35,20
98,20
1.401,80
50.931,60
1.566,20
72,20
112,10
99,50
307,50
0,00
65,62
8,10
0,00
370,00
276,00
28,50
0,00
3.912,34
0,00
2,00
956,26
0,00
1.858,80
922,78
2.000,40
114,14
2.417,90
1.314,20
130,19
303,00
4,39
0,00
0,06
1.071,23
184,80
0,00
-120,00
1,403,43
112,23
9,00
738,00

0,00
3,017,92
35,20
505,60
808,50
21.743,90
2,872,80
0,00
0,00
99,50
0,00
1.536,98
65,62
8,10
672,24
413,05
276,00
28,50
602,30
3.912,34
633,30
2,00
956,26
1.884,20
6,266,90
922,78
1.923,50
114,14
12.712,80
1.097,60
130,19
303,00
4,39
37.024,84
0,06
1.469,93
184,80
1.052,10
-120,00
972,63
112,23
9,00
0,00
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PARALAB - Equipamentos Industrials e Laboratdrio, 5.A 0,00 502,76
Parque Estaclonamento 574,90 574,90
Selalab - Laboratdrio de Analises Clinicas de Seia, S.A 540,00 540,00
Servigo Salde da Reglio Auténoma da Madeira, E.P.E, 37,32 60,02
Syniabhealth, Il S.A, 343,60 0,00
Thnharlake Consultores, Lda 0,00 891,75
Unidade Lacat de Sadde do Baixo Alentejo, E.P.E. 1.406,00 1.683,20
Universidade de Avelro 2.208,00 2.208,00
Universidade de Colmbra 0,00 135,00
Unlversidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 3,00 3,00
Universidade do Porto 3,00 3,00
Utentes POS 37,75 37,75
Outros e n -603,49 -603,49
119.446,78 142,252,563
Clientes de Cobranga Duvidosa Valor a 31,12,2019 Valor a 31,12,2018
ADMLA, 120,65 120,65
AFB, Higiene Pidblica Amblental, Lda 307,50 307,50
Alcldes Pinto Simdo 3,00 3,00
Ana Lucia Vital Belchior 405,00 405,00
Ana Salvaterra 75,00 75,00
ARENVIAR 861,00 861,00
Associagio Naclonal de Farméclas -CEFAR 3,00 3,00
hicMerieux Portugal, Lda 591,78 591,78
Calxa Geral de Depdsitos 1.667,87 1.667,87
Catarina Isabe] Narciso Grego 3,50 3,50
CEAPHARMA, Consultadoria Farmaceutica, Lda 6,00 6,00
CLISA - Clinica de Santo Antdnio, SA 246,00 246,00
CQBrarma - Centro de Quimica e 1.536,98 0,00
Dina Maria Rodrlgues Sardinha 5,00 5,00
Farmdcia Sacoor 750,00 750,60
Filipa Alexandra da Silva 3,50 3,50
Framelco 8V 1,187,50 1.187,50
Fresentus Kabi Phanma Portugal, Lda 1.000,00 1.000,00
Fundacdo Calouste Gulbenkian 4,00 4,00
Ganeral Lab Portugal, S.A. 0,00 600,60
Haspac - Patologla Clinica, S.A. 6.144,71 6.261,49
Hospital Cruz Vermelha Portuguesa, 5.G.H.,5.A. 24,00 24,00
Império Bonanga - Companhia de Seguros, S.A. 73,90 73,90
Inés Damasceno Pstealho 180,00 180,00
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INFARMED - Aut, Nac, Medicam. Prod. Salide, LP 28,00 6.053,16
Isabel Atexandra Caldeira Ribeiro M 225,00 225,00
Isabel Marcos 3,60 3,60
Joana Mateus 7,00 7,00
Joaguim Manuel Rodrigues 52,00 92,00
L.A.C. Nova Era Luz, Lda 99,50 99,50
tahoratdrio Anélises Clinicas das Beras, Lda 597,52 597,52
Lahoratério Cosmofarma 16,50 16,50
Laboratério EDOL-Prod. Farmacduticos, S.A. 120,00 120,00
Laboratédrio Medinfar-Prod. Farmacéuticos, S.A, 19,00 19,00
{ishonPH - Assoc. Juventt pf o Empreend. da FFUL 18,45 18,45
LuziaNahals, Socledade Unipessoal, Lda 50,00 50,00
ivtanuet Alberto Teixelra da Fonseca 50,00 50,00
ttanuel Antdnio Roque Figueiredo 1,20 1,20
Mdnica Faustine 7,00 7,00
Nutriscience-Education and Consulting, Lda 1.080,00 1.080,00
OM Pharma, S.A. 5,00 5,00
Oncovet, Lda 180,00 180,00
PARALAB - Equip, Industrials e de Laboratdrio, $.A 502,76 0,00
Paula C, Santes 812,85 812,85
Ponto Vida, Lda 307,50 307,50
Resisradical, Lda 73,80 73,80
Sandra Isabel Stiva Damas Cabo Verd 450,00 450,00
SANOE-AVENTIS, Produtos Farmaceuticos, S.A, 750,00 750,00
Sérglo Filipe Santos Gomes 1,20 1,20
Soc. Gest, do Hospital das Dascobertas, 5.A, 290,85 290,85
Sociedade Nostrum, lda 127,05 127,05
Sofartmex, S.A, 5.387,20 5.387,20
Timberiake Consultores, Lda 891,75 0,00
Turistrader - Soc. de Desenvolvimento Turlstico, Lda 200,00 200,00
UNIFA - Unido Fabril Farmacéutica, S.A. 145,20 145,20
University Coliege Dubin 950,00 950,00

28.689,82 32.500,87
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Alunos C/C Valor a31.12,2019  Valor a 31.12.2018
Ano jetivo 2016/2017 0,00 36.649,20
Ano letivo 2017/2018 21.962,05 45.307,41
Ang lativo 2018/2019 62.835,23 1.231.744,08
Ano letiva 2019/2620 1.029,014,40 0,00
Emolumentos 25,166,66 0,00
1.138.918,34 1.313.700,69

Alunos cobranga duvidosa

Valor a 31,32,2019

Vator 431.12,2018

Ano letivo 2002/2003 13.944,23 14.187,84
Ano letive 200372004 46.916,61 47.613,61
Ano letive 2004/2005 89.492,00 50.060,00
Ano letivo 2005/2006 138.831,11 148.737,38
Ano letlvo 2006/2007 81.387,17 82.306,70
Ano letlyo 2007/2008 166.661,89 168.470,62
Ano letivo 2008/2009 43.475,08 46,785,22
Ano letivo 2009/2010 68.936,95 69.600,80
Ano letlvo 2010/2011 55.091,00 55.091,00
Ano letivo 201.1/2012 36.135,38 36,135,38
Ano letive 2012/2013 43314547 44,182,47
Ano letivo 2013/2014 20.734,06 21.584,46
Ano letivo 2014/2015 18.38%,17 18.824,17
Ano letive 2015/2016 17.224,56 22.950,73
Ano letivo 2016/2017 22.997,26 0,00

863,361,94 866,540,38

Qutras Contas a Receher

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Outras Contas a teceber decompbem-se

COMo segue.;

Adlantamentos fornecedores Valor a 31,12,2019  Valor 2 31,12.2018

CTT - Correfos de Portugal, S.A. 244,64

244,64

535,30
535,30
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Valora 34,12,2018

Raquel Alexandra Morals Teixelra 1,395,33 1,395,33
Outros < 1.000€ 249,45
1.644,78 1.395,33

Outros Devedores

Valor 2 31.12.2019

Valor a 21,12,2018

ADEFAR 2.712,82 2.712,82
Outros < 1.000€ 1.483,46 1.483,46

4.196,28 4.195,28
OUTRAS CONTAS A RECEBER 6.085,70 6.126,91

Diferimentos {Atlvo)

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Diferimentos decomp@em-se como segue:

Diferimentos

Valor a 31,12,2019

Valor 2 31.12.2018

Outros gastos diferldos

FSE - Projetos e servicos de informdtica 4.509,38 5.788,90
FSE - Outros servicos especializados 515,72 0,00
FSE-Mat. Cons-Livros e documentagio técnica 13.866,76 0,00
FSE - Serv. Diversos - Seguros 2.125,81 3.334,38
FSE - Serv, Diversos - Outros servigos 94,71 0,00
Pess-Actd, Trab. e Doen,-Seg. Acld. Trab. £, . 0,00 147,15

24,512,808 9.270,43
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PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimdnio Kaquide Valora31,12.2019  Valor 2 31.12,2018
Patrimdnio/Capltal 2.414,401,60 2,414.401,60
Resultados transitados -3.473.666,04 -1.896.784,14
Outras varlagtes no Patrimdnio Liquido 24.383.888,52 24,307,069,39
Resultado Hquido do perfodo -79.956,26 -1,576.881,90
23,244.667,82 23,247.804,98

As varlagtes ocorridas no patrimanio (fquido devern-se aos movimentos efetuados pela doagfo
da ADEIM, pelo subsidie ao investiimento relativo ao auto cedéncla dos edificlos da Rejtoria da
Universidade de Lishoa e pela especializagio de projetos,

A rubrica de resultados transitados regista uma varlagiio de 1.576.881,90€ resultante da

transicio do Resultado Liguicdo positivo de 2018,

PASSIVO

Fornecedores

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubrlcas de Fornecedores decompiiem-se como segue:

Fornecedores G/C Valora31,12,2019  Valora 31,12,2018

Fornecedares C/C cotn saldo » 1.000,00 €

2045-Galla/Servigos de Vigiiincia 0,00 5.590,58
Alfagene-Novas Tecnologias das 0,00 4.023,34
EPAL Empresa Portuguesa Aguas Livres 0,00 6.407,67
EUROMEX Facility Services, LDA 0,00 3.606,52
Frilabo I, Lda 0,00 1.236,15
HEPAFILTRA Ar Condicionacio 0,00 1.020,50
Iberdrola Cilentes Portugal, 0,00 36,917,70
tabarsplrit, Lda 44,12 2.344,07
OPTION2LAS, Unipessoal Lda. 0,00 1.623,64
sociedade Portuguesa de Células 2.690,87 0,00
Salido Natural ConstrugBes e Invest 2.553,55 2,553,55
VWR International 0,00 5.305,24
Xerox Portugal - Equip, de Escritério 0,00 2487,12
Fornacedores CfC com salda < 1,000,00 € 10,83 4.823,76
5.299,37 77.940,24
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Fornecedores Faturas em Rec, Conferéncia Valor a 31.12.2019  Valor 2 34,12.2018
Servisan - Produtos de Higlene, S.A 8,13 0,00
8,i3 0,00

Adiantamentos de Alunos

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Adiantamentos de alunos decompem-se

COMmo segue;

Adiantamentos aiunos Valora31,12,2019  Valor 231,12,2018
Outros 499,89 0,00
499,89 0,00

Estado e Qutros Entos Piblicos

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Estado e Outros Entes Piiblicos decompdem-

se coImo segue:

Estado e Quiros Entes Plblicos Valora 31.12.2018  Valora 31,12.2018
Autoridade Tribuidria e Aduanelra 15.154,47 12.882,75
ADSE 0,00 0,00
Contribuictes para a Seguranga social/ CGA 5.510,49 5512,27

20.664,96 18.,395,02

Fornecedores de investimentos

Fm 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubywicas de Fornecedores decompbem-se como segue:

Fornecedores de investimentos Valora31.12,2019  Vvalora31.12.2018
MBIT-Computadores ¢ Servigos de Informatica 0,00 107,55
0,00 707,55
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Qutras Contas a Pagar

£m 31 de dezembro de 2019 ¢ 2018, as rubricas de Outras Contas a Pagar decompfem-se como

segue;
Qutras Contas a Pagar Valar a 31,12,2019  Valora31.12,2018
Remuneragdes a liquidar 1.271.266,96 1.100.172,70
Qutros acréscimos de gastos
FSE - Projetos e servigos de Informdética 0,00 45,00
FSE -~ Qutros trahalhos especlalizados 1.045,74 2.521,05
FSE - Public. & Prop.-Conc, de pessoal docente 1.739,00 0,00
£SE - Conservaciio e reparaciio de atlvos Hixes 0,00 121,89
FSE - Assisténcla técnica 0,00 1.348,08
FSE - Outros servigos especiafzados 1.863,82 194,89
FSE - Energla e Flufdos - Eletricidade 66.275,08 10.911,82
FSE - Energia e Flufdos - Agua 13.864,10 5.016,0%
FSE ~ Energla e Fluldos - Outros fluldos e energlas 87,86 124,34
FSE - Serv, Diversos - Rendas e alugueres 2.677,44 430,50
FSE - Serv, Diversos - Conmunicagiio 1.601,71 959,06
FSE - Sery, Diversos - Seguros 12,44 0,85
Pe-Pessoal-ABVE-Ajudas de custo P.Docente 0,00 20,33
Pe-Pessoal-ABVE-Ajudas de custo P, Invast, 0,00 178,11
Pe-0t. Enc. Soc-0ut. Desp. ¢/Seg. Soclal P. N boc 1.160,82 3.165,56
1,361.594,97 1.125,210,19
Valor a Valor a

Outros credores 31,12,2019  31,12,2018

Raquel Teixelra 1 395,33 0,00
otitros < 1,000 1 312,05 1 312,05
2 707,38 1 312,05
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Caugbes Valor 2 31.12,2019  Valora31,12.2018

Emolava fmpreend. e inpermeab. 469,86 469,86
Optimus - Comunieagbes, SA 84,00 84,00
SoHido Natural ConstrugBes e hwvest 14.080,44 14,080,44
14.634,30 14.634,30

CUTRAS CONTAS A PAGAR

Diferlmentos {Passivo)

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Diferhmentos decompBem-se como segue:

Diferlmentos

1,378,936,65

1.144,156,54

Valor a 31.12.2019  Valor a31.12.2018

Proveltos diferitlos:
Propinas do 22 Ciclo
Propinas do 3% Cicle
Propinas Mestrado Integrado
Projetos de nvestigaciio

347.045,65
127,425,00
652.715,45
618,034,54

369.151,91
143.566,66
790,818,83
955.260,08

RENDIMENTOS & GASTOS

Fornecimentos e Setvigos Externos

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, as rubricas de Fornecimentos e setvicos externos

decompBem-se como segue;

Fornecimentos e Servlgos Externos

1.745.220,64

2,258,806,48

Valor 5 31.12.2019

Valor a 81,12,2018

FSE-Servigos da salide

FSE-Servigos de transporte

FSE-Esludos, pareceras e consuitorla jurfdica
FSE-Projetos e servigos de informatica
FsE-Qualidade e seguranga no trabalho
FSE-Formagio ao pessoal

849,27
180,50
29.274,00
24,577,76
6.178,51
6.673,00

1.006,00
331,00
20.344,20
25.788,40
1,501,909
7.109,00
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FSE-Oultros trabathos especiallzados
FSE-Publicldade e Propaganda - Da entidade
FSe-Publicldade e Propaganda - De cursos
FSE-Publicidade e Prop.-Conc. de pessoal docente
FSE-Publicidade e Prop.-Cone. de pess, ndo docen
FSE-Publicldade e Propaganda - Outros
FSE-vighincla e seguranga
FSE-Honordrios-Outros honordrlos
FSE-Canservagio e reparacdo de ativos fixos
FSE-Asslsténcla téenlea

FSE-Outros gastos de conservagdo e reparagio
FSE-Outros servigos especlsiizaclos

FSE-Mat, Cons-Pagas, ferr. Utens. Desg, rdpido
[SE-Mat, Cons-Livros e documentagho téenica
FSE-tviat, Cons-Material de escritdrio

FSE-Mat. Cons-Artg. pfoferta e publi, divulgagio
FSE-Mat, Cons-Mat. educaciio, cultura e recreio
FSE-Mat, Cons-Artg, Hig. Limp., vest.e artg, Pess.
FSE-Mat. Cons-Medic, e artigos para a satide
FSE-Mat. Cons-Prod. quimicos e de laboratdrios
FSE-Mat, Cons-Outros materlals de consumo
FSE-Fnerg. Flul-Eletricidade

FSE-Energ, Flul-Agua

FSE-Energ. Flul-Cutros fluidos e energlas
FSE-Desl. Estad. Transp-Deslocagties e estadas
FSE-Serv. Diver-Rendas e slugueres

FSE-Sery, Diver-Comunicagio

FSE-Serv, Diver-Seguros

FSE-Serv. Diver-Desp. Repre. dos servigos
FSE-Serv., Diver-Limpezs, higiene e conforto
FSE-Serv. Diver-Outros servicos

Lishoa, 23 de Julho de 2020
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50.738,25
258,30
220,76
3.559,38
807,31
6.972,99
75.462,86
21.222,00
41.188,41
32.664,77
0,00
52,753,95
9.008,59
2.520,96
5.788,45
0,00
494,46
135,59
158,60
62,121,15
24.454,74
226.185,77
69.444,01
161.721,93
23,636,156
60.882,05
17.494,29
5.242,96
48,15
323.770,32

16.868,97

66.959,43
0,00

0,00
576,34
689,43
10.304,70
72,135,96
10,855,00
45,553,12
36,491,146
637,26
86.736,82
5.380,58
40,540,65
1.841,42
517,66
2.499,60
0,00

0,00
156.792,51
31.898,75
218.422,58
62.308,64
324.732,04
28.487,19
61,795,31
13.639,72
5.218,21
445,45
286.801,63
21.806,97

1.363.560,17

1.650,142,93

QO Conselho de Gestdo da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lishoa
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Balango

Entidade; Faculdade de Farmdcla {502659807)
Balango {individuat) em 31 de Dezembro de 2019

Unidade monetdria: EUR

Perfodos
Rubricas Notas 31/12/2019 31/12/2018
Ativo
Ativo nio corrente
Ativos fixos tangivels & 23 267 050,91 23 526 463,61
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Ativos intanglveis 3 7 280,51 12 775,93
Ativos bloldgicos 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsévels 0,00 0,00
Aclonistas/sdciosfassoclados 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Outras ativos financeiros Q.00 0,00
Ativos per Impastos diferidos 0,00 6,00
23 274 251,42 23539 139,54
Ativoe corrente
Inventérios i0 i4 893,80 24 711,48
Ativos bioldgicos 0,00 0,00
Devedaras por transferénclas e subsfidios ndo reembolsdvels 21 713 607,16 1046 759,46
Devedores por empréstimos bonlficadas e subsidios reembolsivels 0,00 8,00
Clientes, contribuintes e utentes 9,18e21 1258 365,12 1 455953,22
Estado e outros entes plibiicos 0,00 0,00]
Acionistasfsdclosfassociados 0,00 0,00
Qutras contas a receber 18e21 6 085,70 6 126,91
Diferimentos 21 21 512,88 9 270,43
Ativos financelros detidos para negadagdo 0,00 0,00
Qutros atlvos financelros 0,00 0,00
Ativos nfio correntes detidos para venda 0,00 0,00
Calxa e depdsitos t.2e}els 1106 581,38 962 749,74
3123 046,04 3 505 571,24]
Total Atlvo 26 395 297,46 27044 810,78
Patrimdnio Liguldo
Patrimonic/Capital 241440160 2 414 401,60
Aches (quofas) praprias 0,00 0,00
Outros Instrumentos de capital proprio 0,00 0,00
Prémlbos de emissdn 0,00 0,00/
Reservas 0,00 0,00/
Resullados transitados -3 473 666,04 -1 896 784,14
Afustamentos em ativos financelros 0,00 0,00
Excedentes de revalorizacio 0,00 0,00
Qutras variacBes no Pateiménio Liguido 24 383 888,52 24 307 065,39
Resultado Hquido do perfodo -79 956,26 -1 576 881,90
Dividendos antecipados 0,00 0,00
Interasses que ndo controlam 0,00 0,00
Total Patriménio Liquido 23 244 667,82 23 247 804,95
Passlvo ndo covrente
Provisdes 15 0,60 300 000,00
Financlamentos obtidos 0,00 0,00
fornecedores de investimentos 0,60 0,00
fiesponsabilidades por beneficios pds-emprego 0,00 0,00
Plferimentos 0,60 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,60 0,00
Qutras contas a pagar 0,00 0,00
0,00/ 300 000,00
Passivo corrents
Credores por transferdnclas e subsidios nfio reembolsivals concedidos 0,00 0,00
Farnecedores 21 5 307,50 77 940,24
Adlzntamantos de clientes, contrlbulntes & utentes 21 439,89 0,00
Estado e outros entes plblicos 21 20 664,96 18 395,02
Aclonistas/séciosfasseciados 0,00 0,60
Financlamentos chtidos 0,00 0,00
Farnecedores de investimentos 2% 0,00 707,55
Quptras conlas 2 pagar 2 1378 936,65 1141 156,54
biferimentos 21 1745 220,64 2258 806,48
Passivos financelros detidos para negociag®o 0,00 0,60
Qutros passivos financeiros 8,00 0,60
3 150 629,69 3497 005,83
Total Passivo 3 150 629,64 3757 005,83
Total Patriménio Liguido e Passivo 26395 297,46 27044 810,78|
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Demonstra¢iio dos Resultados por Natureza

Entidade: Facuidade de Farmacla (502659807}
Demonstragio dos resultados por naturezas {individual} em 31 de Dezembro de 2019

Unidade monetdria: EUR

/7
A

Valer ano corrente

Valor ano anterior

Rendimentos e Gastos Notas
2019 2018

impostos, contribvigdes o taxas 14 2 083 903,76 2 185 953,60
Vendas 13 580,91 760,31
Prestagbes de servigos e concassbes 13 454 775,78 438 085,98
Transferénclas e subsidios correntes obtidos 14 B 470 741,52 7782571,69
Rendimentos/Gastos ifanﬂados da entidades conlroladas, assocladas e 0.00 0.00

empreendimentos conjuntos ¢ '
Varagdes nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
Trabalitos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 16 -24 422,51 -27 008,10
Fornecimentos e servigos extermnos 21 -1 363 560,17 -1 650 142,93
Gastos com pessoal -8 913 286,51 -B 198 391,29
Transforéncias e subsidios concedidos -394 400,83 -1088 996,01
Prestagdes soclais 0,00 0,00
Imparidade de inventarios (perdasireverstes) 0,00 0,08
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversGes) 9 6 909,49 ~i4 009,93
ProvisGes (aumentosfreducdes) 15 237 463,65 255 874,34
impasidade de investimentos ndo deprecidveisfamorlizaveis {perdasfreversdes) 0,00 0,08
Auvmentosireducdes de justo valor 9,00 0,00
Oulros randimentos e ganhos 13 81 173,32 59 008,07
Oulros gastos e perdas -99 860,32 -686 301,02
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 540 098,09 -972 593,29
Gastosireversdes de depreciagdo e amorlizagéo 3ab -620 006,88 -604 322,57
Imparidade de inveslimenlos deprecidvelsfamortizdvels (pardasireversbes) 0,00 0,00
Resultado operacional {antes de gastos de financlamento) -79 808,8 -1 578 945,98
Juras e rendimentos simitaras oblidos 13 41,71 33,96
Juros e gaslos similares suporados -89,18 0,00
Resultado antes de impostos -79 956,26 -1 576 881,90
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liguido do periado; -79 956,26 -1 576 881,90
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18. PROTOCOLOS ATIVOS

150







ANEXO I

Protocolos ativos com Entidades Nacionais
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Protocolos de Colaboragio Nacionais
Academia Sénior da Defegacgdo da Costa do Estorll da Cruz Vermelha Portuguesa

ADEIFAR — Associagio para o Desenvolvimento do Ensino e linvestigacdo em Bioguimica, Fisiologia,
Farmacologla e Farmacotecnia

ADEIM - Assocla¢do para o Desenvolvimento do Ensino e da Investigacdo da Microbiologia

Agéncla Portuguesa de Seguranca Alimentar, I.P,

Agropecudria Muralhas de Avis, Lda.

AIDFM - Associagio para a Investigacio e Desenvolvimento da Faculdade de Medicina

ALFAMA - Investigaciio e Desenvolvimento de Produtos Farmacéuticos, Lda.

ANI - Agéncia Nacional de Inovagdo

APAH - Associagio Portuguesa de Administradores Hospitalares

APIFARMA - Associagiio Porluguesa da Industria Farmacéutica

Ascenza Agro, S.A.

Associacdo DIGNITUDE

Associagio dos Estudantes da Faculdade de Farmécla da Universidade de Lishoa

Assoclacdo Humana

Assocltacdo Pinus Verde

Atlantic Pharma, Produg¢Ges FarmacButicas, S.A.

Baldacci Portugal, S.A.

Banco Comercial Portugués, S.A.

Beyondevices, Lda,

Caixa Geral de Depdsitos, S.A.

Carara Municipal de Magdo

Cémara Municipat de Odivelas

Carbomin, S.A.

Coléglo Campo de Flores {CCF}

Colégio Valsassina, S.A.

Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP)

Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP)

Consdrcio Centro + Bioenergla

£gas Moniz - Cooperatlva de Ensino Superior, CRL

ENSILIS — Educagdo e Formagio, S.A.

EPAL - Empresa Portugtiesa das Aguas Livres

Escola Secunddérla de Fonseca Benavides

Escola Superior de Biotecnologia da Unlversidade Caldlica Portuguesa

Escola Superior de Saide de Santarém do instituto Politécnico de Santarém

ESTBarreiro/IPS - £scola Superior de Tecnologia do Barreiro do Instituto Politécnico de Setdbal

ESTeSL - Escola Superior de Tecnologia da Salide de Lishoa do Instituto Politécnico de Lisboa (iPL)

Exército Portugués

Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa

Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Lisboa

FARM-ID - Assaciaciio da Faculdade de Farmacia para a Investigagio e Desenvolvimento

FCT - Fundag#o para a Ciéncla e a Tecnologia

Fundaciio Portuguesa "A Comunidade contra a SIDA"

\






Gabinete de Availagio Educacional W

Gllead Sciences lda.

Glintt - Global Intelligent Technologies, 5.A.

HMR - Health Market Rasearch Portugal, Unipessoal, Lda.

Holmes Place — Exploragio de Health Clubs, Unipessoal Lda.

Hovione Farmacéutica, S.A.

Hovione FarmaCléncia, S.A.

IAPMEE — Instituto de Apoio as Peguenas e Médias Empresas e 8 Inovagdo

IBET - Instituto de Biologia Experimental e Tecnoldgica

IDEFE - Instituto para o Desenvolvimento e Estudos Econdmicos, Financeiros e Empresariais, 5.A.

INESC Microsistemas e Nanotecnologias - instituto de Engenharla de Sistemas e Computadores para os
Microsistemas e as Nanotecnologias

INET| - Instituto Nacional de £ngenharia, Tecnologia e Inovagio, P,

INFARMED - Autoridade Naclonal do Medicamenio e Produtos de Satde, I.P.

Infosatide - Instituto de Formacdo & Inovacdo em Sadde, Lda. (LEF)

INSA, L.P. - Instituto Nacional de Satide Doutor Ricardo Jorge, 1.P.

Instituto da Ciéncias Biomédicas Abel Salazar - Universidade do Porto

Instituto de Higiene & Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa

Instituto de Medicina Molecular

Instituto de Medicina Tradicional (IMT}

tnstituto Piaget - Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecoldgico, C.R.L.

instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E.

instituto Portugués do Sangue, I.P,

Instituto Superior de Ciénclas da Salide

Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa

Instituto Tecnoldgico & Nuclear

IPOLFG - instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E.P.E.

ISBE - Instituto de Satide Baseado na Evidéncia

ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestio da Universidade Técnica de Lishoa

IST-ID - Associa¢io do Instituto Superior Técnico para a Investigagiio e o Desenvelvimento

iTQB - instituto de Tecnologia Quimica e Bloldgica

Laboratdrio de Aguas do Litoral Alentejano (Lala)

Laboratdrio Militar de Produtos Guimices e Farmacéuticos (LMPQF)

Laboratdrio Nacional de Higiene de Aguas e Alimentos

Laboratorios ATRAL, S.A.

Laboratérios EDOL - Produtos Farmacéuticos, S.A.

tisbon PH - Associagio Juvenil para o Empreendedorismo da Faculdade de Farmdacta da Universidade de Lisboa

LPDM-CRS - Liga Portuguesa dos Deficientes Motores, Centro de Recursos Sociais

Lusfadas Parcerfas Cascals, S.A.

Lusomedicamenta - Sociedade Técnica Farmacéutica, S.A.

Manuela Andrade Consulting, Lda.

MEDA Pharma - Produtos Farmacéuticos, S.A.

MICROFAR - Associagdo para o Desenvaolvimento de Vacinas e Produtes Imunoldgicos

Ministério da Defesa Nacional

OPCM - Observatério Portugués de Canabis Medicinal, Associagio

OPSS - Observatério Portugués dos Sistemas de Satide

Ordem dos Farmacéuticos







Ordem dos Farmacduticos e Associaglio Portuguesa de Administradores Hospltalares

Rede Nacional de Espectrometria de Massa (RNEM}

RégieFrutas - Cooperativa Agricola de Interesse Publico Tévora-Varosa, C.LP.R.L

Reitoria da Universidade de Lisboa

SANOFI - Produtos Farmacéuticos, Lda,

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa - Direcglio de Servigos de Apoio & Problemdtica do VIH/SIDA

Sociedade Portuguesa de Ciéncias em Animails de Laboratério (SPCAL)

Sofarimex - Indastria Quimica e Farmacéutica, Lda.

SOFEX Farmacéutica, Lda.

SPARTAX Chemicals, Lda.

SPCE-TC - Sociedade Portuguesa de Células Estaminais e Terapia Cejular

Takeda Farmacéuticos Portugal, Lda.

TechnoPhage - Investigacdo e Desenvolvimento em Biotecnologia, S.A.

Techimede - Socledade Técnico-Medicinal, S.A.

Universidade de Coimbra

Universidade de Evora

Universidade de Lishoa

Universidade do Algarve

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias
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ANEXO Il

Protocolos ativos com Entidades
Internacionais
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Protocolos de Colaboragdo Internacionais S

Bayer Technology Services GmbH

Alemanha

Bouvé College of Health Sciences of the Northeastern University

Estados Unidos da América

Centre National de la Recherche Scientifique Franga
Centro de Investigagio e Desenvolvimento em Etnoboténica, (CIDE) Mogambique
Direcio Nacional de Medlcamentos e Equipamentos, Ministério da Salde da Repliblica Angola

de Angola

Faculdade de Medicina da Universidade Eduardo Mondlane Mogambigue
Facultad de Farmacia da Universidad de Granada Espanha
Faculty of Pharmacy & Medical Sclences, Hebron University Palestina
Fresenius Kabi Deutschland GmbH Alemanha

Fundagdo Oswaldo Cruz

Rio de Janeiro, Brasit

Guangdong-Macao Traditional Chinese Medicine Technology Industrial Park

Development Co., Ltd. {(GMTCM Park)

Macau

Hospital of Chengdu University of TCM

China

Hospital Pedidtrico "S&o Josa em BOr"

Guiné-Bissau

tmperial College of Science, Technology and Medicine

Londres, Reino Unido

Institute of Organic Chemistry with Centre of Phytochemistry, Bulgarian Academy of

Sciences Bulgdria
Instituto Racine - 530 Paulo Brasil
Laboratory Centre for Disease Control (L.C.D.C.) Canadd
Nanjing University of Traditional Chinese Medicine China
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais Brasil
Pontificia Universidade Catdlica de Valparaiso Chile
School of Pharmacy of the Jiangxi University of Traditional Chinese Medicine China
Schaol of Pharmacy, Shangai University of Traditional Chinese Medicine China
Semmelweis University Hungria
Syngenta Limited Reino Unido
Tianj University of Traditional Chinese Medicine China
UNIOESTE Brasil
Universidade Agostinho Neto Angola
Universidade de Granada Espanha
Universidade Federal da Paraiba Brasil
Universidade Federal do Parand (UFPR) Brasll
Universidade Pedagégica de Maputo Mogambique
Universidade Privada Antonio Guiliermo Urrelo Pert
Universitat de Barcelona Espanha
Université de Monastir Tunisia
Université de Tunis Ef Manar Tunisia
University College Dublin, National University of Irefand Dublin, Irlanda
University of Belgrade Sérvia
University of Rajshahi (Department of Zoology) Bangladesh
Utrecht University - Department of Pharmaceutical Sciences Holanda
Waseda University lapdo
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