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1. NOTA DE ABERTURA

Ao longo de 2018 a Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa (FFUL) afirmou
0s seus objetivos ao nivel do Ensino, da Investigacdo e Servigos de Extensdo
universitaria dirigidos a drea do Medicamento e das Ciéncias Farmacéuticas, apesar das
multiplas dificuldades com que se deparou.

Renovamos os Orgdos de Gestdo da Faculdade (Conselho de Escola, Conselho Cientifico
e Conselho Pedagégico), o que, por si s, é um sinal da vitalidade democréatica da Escola.

O ano ficou marcado pelos processos relacionados com a aplicagdo da legislagdo
relativa ao Programa de Reguiarizagdo Extraordindria dos Vinculos Precérios na
Administracdo Publica (PREVPAP) — Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, bem como
pela tramitagdo dos processos concursais para doutorados relacionados com o DL n®
57/2016 de 29 de agosto, com as respetivas alteragdes do DL n257/2017 de 19 de jutho.

Ao nivel do Ensino mantivemos em funcionamento, e com sucesso em termos de
resultados e de n? de alunos inscritos, todos os cursos acreditados pela A3ES,
participAmos em inumeros cursos conferentes de grau em Universidades portuguesas
e estrangeiras e dinamizdmos a internacionalizagdo.

A nivel da Investigacdo e Desenvolvimento aumentamos exponencialmente o n2 de
projetos cientificos financiados e a producdo cientifica.

Dadas as dificuldades orgamentais nao tivemos capacidade para rejuvenescer os
recursos humanos, nem foi possivel abrirmos concursos para progressao nas carreiras
(docente, investigagdo e pessoal técnico e administrativo).

Em dezembro inicidamos a construgdo do novo edificio, o qual constitui um sinal de
esperanga no futuro da Faculdade, pois vai permitir a expansdo das atividades de

Ensino, 1&D e Servigos.

Ultrapassamos multiplas dificuldades mas, uma vez mais, fechamos 2018 com a
sensacao de dever cumprido!

Matilde Fonseca e Castro
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2. CARACTERIZACAO DA FACULDADE

2.1.

Missao

A FFUL tem por missdo, através das suas atividades de Ensino, Investigagdo,
Transferéncia de Conhecimento e Extensdo Universitdria na area da Farmacia, do
Medicamento e das Ciéncias Farmacéuticas, lancar no mercado, nacional e
internacional, Farmacéuticos dotados de elevados padrdes de saberes cientifico,

técnico e profissional, bem como assegurar-lhes uma atualizagdo de conhecimentos
ao longo da vida.

Este objetivo é diariamente alcancado através de um corpo docente diferenciado,
com uma forte ligacdo a profissdo farmacéutica, ao mundo empresarial e as
instituicoes da area da Saude, através de uma cultura baseada na responsabilidade,
exigéncia e qualidade.

2.2, Orgios do Governo e Gestdo da Faculdade e sua constitui¢do
2.2.1. Orgdos do Governo e Gestdo da Faculdade

Sdo Orgdos de Governo e de Gestdo da Escola:
a) O Conselho de Escola;
b) O Diretor;
c) O Conselho Cientifico;
d) O Conselho Pedagégico;
e) O Conselho de Gestao;
f) O Conselho de Coordenacio Interdepartamental (Orgdo consultivo).

10
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2.2.2. Membros do Conselho de Escola

De janeiro a
setembro 2018

A partir de 7
setembro de
2018

Personalidades Externas

Jodo Carlos Lombo da Silva Cordeiro

Maria de Belém Roseira Martins Coelho Henriques de Pina
Professores e Investigadores

Antonio José das Neves Almeida (Presidente)

Ana Paula Costa Santos Peralta Leandro

José Antdnio Frazao Moniz Pereira

José Miguel Azevedo Pereira

Maria do Rosdrio Beja Gonzaga Bronze
Maria Sofia Pintado Oliveira Martins
Rui dos Santos Ivo

Rui Ferreira Alves Moreira

Rui Manuel Amaro Pinto
Funciondrios ndo Docentes

Maria Isabel Campos

Estudantes

Diogo Santos Capitulo

Inés Neto Reis

Rita Maria Pitadas de Matos

Personalidades Externas

Jodo Pedro Almeida Lopes

Paulo Anacleto Duarte

Professores e Investigadores

Rogério Paulo Pinto de S& Gaspar (Presidente)
Ana Paula Costa Santos Peralta Leandro

Ana Paula Mecheiro de Almeida Martins Silvestre Correia
Bruno Miguel Nogueira Sepodes

Jorge Manuel Barreto Vitor

José Miguel Azevedo Pereira

Luis Filipe Vicente Constantino

Maria Jodo Monteiro Santos Ferreira da Silva
Maria Manuel Duque Vieira Marques dos Santos

Funciondrios ndo Docentes
Maria Isabel Campos
Estudantes

Luis Paulo Antunes da Silva
Mariana Santos Bento

Vanessa Silva Nascimento

11



2.2.3.

De janeiro a
novembro de
2018

A partirde 1
dezembro de
2018

2.2.4.

De janeiro a
outubro 2018

A partirde 8
outubro 2018

U

lISB“A FACULDADE DE
UNIVERSIOADE FARMACIA

DE LISE0A Usiveraicade de Lisboa

Diretor e Sub-Diretores

Diretora: Matilde da Luz dos Santos Duque da Fonseca e Castro
Subdiretores:

Maria Beatriz Silva Lima

Maria da Graga Soveral Rodrigues

Antdnio José Infante Alfaia

Diretora: Matilde da Luz dos Santos Duque da Fonseca e Castro
Subdiretores:

Maria Beatriz Silva Lima

Maria da Graga Soveral Rodrigues

Maria Luisa Teixeira Rodrigues Corvo

Membros do Conselho Cientifico

Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro (Presidente)
Afonso Miguel das Neves Cavaco

Carlos Alberto Mateus Afonso

Cecilia Maria Pereira Rodrigues

Dora Maria Tuna Oliveira Brites

Helena Maria Cabral Marques

Jodao Manuel Braz Gongalves

José Antonio Frazao Moniz Pereira

Maria Beatriz da Silva Lima

Maria Henriques Lourencgo Ribeiro

Maria Madalena Pimentel

Maria do Rosario Brito Correia Lobato

Maria do Rosario Gonzaga Bronze

Maria da Graga Tavares Rebelo Soveral Rodrigues
Rui Ferreira Alves Moreira

Antonio José das Neves Almeida (Presidente)
Carlos Alberto Mateus Afonso

Cecilia Maria Pereira Rodrigues

Dora Maria Tuna Oliveira Brites

Hélder Dias da Mota Filipe

Helena Margarida Ribeiro

Jodo Fernandes de Abreu Pinto

Jodo Manuel Braz Gongalves

Maria Alexandra de Oliveira Braga Pedreira de Brito
Maria Beatriz da Silva Lima

Maria José Umbelino Ferreira

12
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Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro
Olga Maria Duarte Silva

Rogério Paulo Pinto de Sa Gaspar

Rui Ferreira Alves Moreira

2.2.5. Membros do Conselho Pedagdgico

De janeiroa  Professores
setembro

i Maria Henriques Lourengo Ribeiro (Presidente)

Bruno Miguel Nogueira Sepodes

Cristina Maria Martins Almeida

Maria Manuel Pereira Lopes

Estudantes

Diana Raquel da Silva Costa

Leonor Mascarenhas Neto de Melo Soares
Marta Raquel Fernandes Vicente

Pedro José Lourengo Labisa

A partirde7 Professores

setembro Maria Henriques Lourenco Ribeiro (Presidente)
2018 Bruno Miguel Nogueira Sepodes

Elsa Maria Ribeiro Santos Anes

Maria Manuel Pereira Lopes

Estudantes

Jorge Nuno Resende Major

Margarida Rodrigues de Jesus Gil Pereira
Miguel Carola Mourdo Grincho

Rita Isabel Estévao Braga

2.2.6. Membros do Conselho de Gestdo
Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro (Diretora)
Alfredo Ferreira Moita (Secretario)
Sdnia Alexandra Tiago (Coordenadora do Nucleo Financeiro)
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2.2.7.

Janeiro a
setembro

2018

A partir de
20 setembro

2018

2.3.

2.3.1.

2.3.2.

llsHuA FACULDADE DE
URIVERSIDADE FARMACIA

it Unierida e s
Comissdo Interdepartamental

Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro (Diretora)
Cecilia Maria Pereira Rodrigues (DBBH)

Helena Maria Cabral Marques (DFGTF)

José Anténio Frazdo Moniz Pereira (DMI)

Maria Beatriz da Silva Lima (DCF)

Maria do Rosério Gonzaga Bronze (DCTB)

Rogério Sa Gaspar (DSF)

Rui Alves Moreira (DQFT)

Matilde Luz Santos Duque da Fonseca e Castro (Diretora)
Maria da Graga Soveral Rodrigues (DBBH)

Helena Maria Cabral Marques (DFGTF)

Jodo Manuel Braz Gongalves (DMI)

Maria Beatriz da Silva Lima (DCF)

Maria José Umbelino Ferreira (DQFT)

Maria do Rosario Gonzaga Bronze (DCTB)

Rogério Sa Gaspar (DSF)

Organizagdo interna da Faculdade

Departamentos

Departamento Bioquimica e Biologia Humana (DBBH)

Departamento Ciéncias Farmacolégicas (DCF)

Departamento Ciéncias Toxicologicas e Bromatologicas (DCTB)
Departamento Farmadcia Galénica e Tecnologia Farmacéutica (DFGTF)
Departamento Microbiologia e Imunologia (DMI)

Departamento Quimica Farmacéutica e Terapéutica (DQFT)
Departamento Sécio Farmacia (DSF)

Unidade de Investigacdo

Instituto de Investigagdo do Medicamento/ Research Institute for Medicines
(iMed.ULisboa). A organizagdo dos grupos de investigagdo nessa unidade de |&D em
2018 constam do Quadro 1.

14
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Quadro 1 - Coordenacido e Grupos de Investigagdo no iMed.ULisboa e respetivos responsaveis

iMed.ULisboa

Coordenadora da Unidade de Investigagdo — Cecilia Maria Pereira Rodrigues

Area

DRUG DISCOVERY

DRUG DESIGN

DRUG DEVELOPMENT

DRUG USAGE

Grupos de investigacao
Cellular Function and Therapeutic Targeting

Host-Pathogen Interactions
Metabolism and Genetics

Molecular Microbiology and Biotechnology

Coordenador
Cecilia Rodrigues

Elsa Anes
Ana Paula Leandro

Jodo Gongalves

Neuron-Glia Biology in Health and Disease Dora Brites
Bioorganic Chemistry Pedro Gois
Medicinal Chemistry Rui Moreira

Natural Products Chemistry

Maria José Umbelino

Chemical Biology and Toxicology
BioNano Sciences ~ Drug Delivery and Immunotherapy
Nanostructured Systems for Overcoming Biological Barriers

Pharmacological and Regulatory Sciences

Maria Henriques Ribeiro
Helena Florindo
Antonio Almeida

Maria Beatriz Silva Lima

HIV Evolution, Epidemiology and Prevention

Pharmacoepidemiology and Social Pharmacy

Nuno Taveira

Fernando Fernandez-Llimos

2.3.3. Unidades de Prestagao de Servigos ao Exterior

Relacionada com a atividade cientifica desenvolvida por docentes e investigadores,
foram oferecidos servigos técnicos/cientificos especializados através do(a):

2.3.4.

Nucleo de Prestagdo de Servigos de Bioquimica e Microbiologia

Unidade de Farmacovigilancia do Sul (Protocolo Infarmed)

Laboratdrio de Analise Estrutural
Bloco Instrumental

Unidade de Radioisdtopos (Licenca n2 845/16, de 11 de Julho, DGS)
Biotério de Manutencgado (Licenca Diregio Geral Alimentacio e Veterinaria)

Organograma da Faculdade

A Figura 1 representa a organizacao interna da FFUL em 2018. A organizagdo das
diferentes unidades operativas assegurou uma cadeia hierarquica definida, com
partilha de competéncias e valorizacdo dos recursos humanos existentes na Escola,
capaz de dar resposta aos desafios que se colocaram nas varias vertentes de atuagao.
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3. GRANDES LINHAS DE ACAO EM 2018

Indo ao encontro da orientagdo estratégica da Universidade de Lisboa, em 2018 a FFUL contribuiu,
total ou parcialmente, para os seguintes objetivos:

Eixos
g a S |ia
Objetivos Estratégicos = os | 5

E g% E | Sw g
8 e | Yo G @ O
@ % S| ET -
g U g c o a v £ T O
9 g o | ¥ 3ESS
- o s 8 ¢
© e E €S

Promover a coesdo e o espirito identitario da Ulisboa

Atrair os melhores estudantes

Promover a interagdo com o tecido produtivo e com a
Sociedade

Reforcar a capacidade de intervencdo e influéncia em
espagos internacionais estratégicos

Assegurar a consolidagdo de um Sistema de Gestdo da
Qualidade

Promover a responsabilidade social e as atividades de
desporto, satde e bem-estar

Promover o rejuvenescimento, a qualificagdo e a
mobilidade de recursos humanos

Melhorar as infraestruturas ao dispor da comunidade
académica
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4.1.

Cursos Conferentes de grau em que a Faculdade foi lider

O Quadro 2 ilustra os diferentes cursos conferentes de grau, os quais estiveram em
funcionamento em 2018 na Faculdade, sob a sua responsabilidade, bem como os
respetivos docentes coordenadores.

Quadro 2 — Cursos conferentes de grau em funcionamento em 2018

Curso Docente Coordenador

Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas

Maria Henriques Ribeiro

Mestrado em Analises Clinicas

Maria Cristina Marques

Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas

Cecilia Maria Rodrigues

Mestrado em Engenharia Farmacéutica

Antonio Neves Almeida

Mestrado em Qualidade Alimentar e Saude

Maria Eduardo Figueira

Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica

Maria José Umbelino

Mestrado em Regulagdo e Avaliacdo de Medicamentos e Produtos de Satde

Maria Beatriz Silva Lima e
Ana Paula Martins

Doutoramento Farmacia

Cecilia Maria Rodrigues

4.2. Cursos Conferentes de grau em que a Faculdade foi entidade participante

O Quadro 3 ilustra os diferentes cursos conferentes de grau nos quais a Faculdade
participou em 2018 em parceria com outras Instituicdes de Ensino Superior, bem
como os docentes envolvidos na lecionagdo. O Quadro encerra, igualmente, a
informagdo sobre a responsabilidade ou apenas participagdo da FFUL nas unidades
curriculares (UCs) envolvidas nesse curso (Fonte informacgao: servico docente 2017-
2018 FFUL).

O Quadro 4 ilustra os Programas Doutorais em que a Faculdade esteve envolvida ao
longo do ano.
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Quadro 4 — Programas de Doutoramento em que a Faculdade esteve envolvida

Programa FFUL Instituig6es Envolvidas Universidades que conferem o Grau

Medicamento e Inovacdo Farmacéutica Proponente FFUL, FFUP, REQUIMTE, IBMC.INEB, Universidade Lisboa, Universidade do Porto
Hovione, Novartis, Sanofi
Programas de Doutoramento em Participante Universidade Lisboa, Universidade Universidade Lisboa, Universidade Coimbra,
Bioquimica e Biofisica Médica Coimbra, Universidade Porto Universidade Porto
Programas de Doutoramento em Participante FMULisboa, FFUL, FCULisboa, Universidade Lishoa
Neurociéncias Integradas da Ulisboa FPULisboa, IST-ULisboa
Programas de Doutoramento em Participante INESC, INESC-ID, INL, ITQ8, I18B, FFUL Universidade Lisboa, Universidade Nova de
Microsistemas Integrados Avangados Lisboa
Programas de Doutoramento em Quimica Participante FCTUCoimbra, FFUL, 1ST-ULisboa, IMM, Universidade Lisboa, Universidade Coimbra
Medicinal CNC, Bial, Bluepharma, Hovione
4.3. Ingresso em 2018

4.3.1. Ingresso no MICF pelo do Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior

O Quadro 5 revela-nos o n2 de estudantes que se candidataram ao MICF na primeira
fase do Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior e que estiveram inscritos em
2018, bem como a sua comparagdo com os inscritos em 2017 e 2016 (Fonte: RAIDES).
Verificamos que foram ocupadas todas as vagas colocadas a concurso, o que atesta o
interesse dos estudantes por este ciclo de estudos. A situagao foi semelhante a
verificada nos anos anteriores.

De notar que, por imposigdo da Tutela, em 2018 o nimero de vagas oferecidas na 12
fase do concurso foi 5% inferior ao registado no ano anterior.

Quadro 5 - Candidatura ao MICF pelo Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior

N2 Estudantes

2018 2017 2016

Vagas 12 Fase 209 220 220

Colocados 12 Fase 209 220 220

% Vagas ocupadas 100% 100% 100%

Ne estudantes colocados ao fim de 12, 22 e 32 fases 209 219 220
% Vagas ocupadas no final das 12, 22 e 32 fases 100% 99,5% 100%
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UNIVERSIDADE
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Ingresso no MICF pelos Regimes Gerais de Acesso

O Quadro 6 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram ao MICF envolvidos
nos diferentes sistemas de acesso e que estiveram inscritos em 2018, bem como a
sua comparagao com os anos 2017 e 2016 (Fonte RAIDES).

Verificamos que houve um aumento de procura, superior a oferta, no sistema de
Mudanga de Par Instituigdo/Curso, um pouco superior a verificada nos anos
anteriores. Foi possivel aceitar esses candidatos por troca com o n? de vagas nido
preenchidas nos Maiores de 23.

Tal como nos anos anteriores, esgotamos as vagas oferecidas no sistema de Titulares
de Cursos Superiores.

Nos tltimos anos tem vindo a diminuir a procura do MICF por parte de Licenciados
em Ciéncias Farmacéuticas com vista a adquirirem o grau de Mestre em Ciéncias
Farmacéuticas. Este facto veio novamente a verificar-se em 2018. Em oposicdo,
verificdmos um aumento de procura do MICF através do sistema de Reingresso.

Da anadlise global destes diferentes Sistemas de Acesso verificamos que continua
patente o interesse dos candidatos pelo MICF. Por ndo ser possivel aumentar em mais
de 20% o n? de vagas nestes sistemas, em rela¢do ao numerus clausus autorizado pela
Tutela para o Concurso Geral de Acesso, as vagas globais sdo condicionadas.

Quadro 6 - N2 estudantes candidatos ao MICF em 2018 ao abrigo de diferentes sistemas de acesso e

comparac¢do com os anos 2017 e 2016

o[ Vagas Colocados % vagas Vagas Colocado % vagas Vagas Colocados % vagas [
ACEsSSO iniciais ocupadas | iniciais H ocupadas | iniciais ocupadas
Mudanes dekar 2 25 114% 23 21 95% 23 23 100%
Instituigdo /Curso
Maiores 23 10 6 60% 10 6 60% 10 9 90%
Titulares de 10 10 100% 11 12 109% 11 11 100%
Cursos superiores
Licenciados em
Ciéncias 20 2 10% 20 6 30% 20 I 5%
Farmacéuticas
Reingressos* S/timite | 12 | -ee-eee- S/Limite S/Limite

e N3o contabilizados nas vagas ocupadas

23



4.3.3.
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Ingresso nos 22 Ciclos
O Quadro 7 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram pela primeira vez nos

FACULDADE DE
FARMACIA

Uivarsidasie de Lisbos

diferentes 22Ciclos em funcionamento na Faculdade e que estiveram inscritos em

2018, bem como a sua comparagdao com os anos 2017 e 2016.
Verificamos que embora o n2 total de estudantes inscritos pela 12 vez (127) em 2018
seja ligeiramente superior ao dos anos anteriores, a sua percentagem diminuiu em
relacdo aos dois anos anteriores, fruto do maior nimero de vagas oferecidas. Para
alguns destes 22 Ciclos é desejavel, no futuro, aumentar o n? de estudantes nele
inscritos. As modificagGes curriculares operadas na recente submissdo dos cursos a
acreditagdo pela A3ES podem contribuir para esse objetivo.

Quadro 7 — N2 de vagas oferecidas e estudantes colocados pela 12 vez nos diferentes 22 Ciclos em 2018 e
comparagdo com os anos de 2016 e 2017

Mestrado em
| 21 ]
Andlises Clinicas

Vagas
Iniciais

018

Colocados

% vagas
ocupadas

Vagas
Iniclais

Colocados

% vagas
ocupadas

Vagas
iniciais

Colocados

% vagas
ocupadas

21

14

67

21

19

90

21

33

;_Mestrado em
Ciéncias
l Biofarmacéuticas

32

34

106

30

33

110

16

30

188

Mestrado em
Engenharia
Farmacéutica

20

19

95

21*

16

19

119

!' Mestrado em
Qualidade
Alimentar e Saide

25

14

56

25

18

72

16

18

113

I Mestrado em
Quimica
Farmacéutica e
Terapéutica

21

13

62

21

18

86

16

56

i Mestrado em
Regulagdo e
Avaliagdo de
Medicamentos e
Produtos de Saude

TOTAL

45

164

33

127

73

77,4%

45

142

a3

121

73

85%

125

22

105

* As candidaturas foram realizadas no ano letivo de 2017/2018 no IST — Instituto Superior Técnico.

55

84%
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i tibvridad dvsbs
Ingresso no 32 Ciclo

O Quadro 8 revela-nos o n? de estudantes que se candidataram ao 32 Ciclo em
funcionamento na Faculdade em 2018, bem como a sua comparac¢do com os nimeros
registados em 2016-2017.

Verificamos que em 2018 o n2 de estudantes inscritos no 32 Ciclo foi inferior em cerca
de 26% ao registado em 2017 e ligeiramente superior (10%) ao de 2016. A diminuicdo
em relagdo a 2017 é justificada pelo facto de em 2017 terem estado inscritos na FFUL
todos os estudantes do 12 ano do Programa Doutoral em MedChem Train, ministrado
em associa¢do com a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.
Dada a rotagdo alternada, estabelecida por ambas as Instituigdes para a inscri¢do dos
estudantes no 12 ano em cada uma delas, em 2018 essa inscrigdo ndo esteve sediada
na FFUL.

Quadro 8 — N2 de vagas oferecidas e estudantes colocados pela 12 vez no 32 Ciclo em 2017-2018 e 2018-2019,

Doutoramento em

Farmacia

bem como a comparagdo com os dados de 2016-2017

Vagas Colocados % vagas Vagas Colocados % vagas Vagas Colocados % vagas
iniciais ocupadas | iniciais ocupadas | inicials ocupadas

25 23 92% 25 31 % 124* 25 21 84%

*Englobando estudantes do Programa Doutoral em MedChem Train

4.4,

4.4.1.

Cursos e Estudantes Inscritos

Comparag¢do do n? de estudantes inscritos por cursos conferentes de grau entre
206-2018

O Quadro 9 revela-nos o n? total de estudantes inscritos nos diferentes ciclos de
estudos conferentes de grau em 2018, e a sua comparagdo com os dados referentes
a 2017 e 2016.

Verificamos que houve um ligeiro acréscimo do n2 de estudantes inscritos em relacdo
a 2017 (cerca de 3%) e a 2016 (6,7%). Para esse aumento em relacdo ao ano anterior
contribuiu o MICF e os cursos de 22 Ciclo.
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Quadro 9 — Comparacdo entre o N2 Total de Estudantes inscritos nos diferentes ciclos de estudos conferentes
de grau em 2018 e comparagdo com os anos de 2017 e 2016
2018 2017 2016

Estudantes Inscritos

os conferentes de Gra
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas 1121 1102 1122
Mestrado em Analises Clinicas 45 39 29
Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas 70 68 56
Mestrado em Engenharia Farmacéutica 23 16 24
Mestrado em Qualidade Alimentar e Satide 44 36 31
Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica 32 27 16
Mestrado em Regulagdo e Avaliagdo de Medicamentos e Produtos de Salde 70 63 43
Doutoramento em Farmacia 88 93 74
Total 1493 1444 1399

Fonte: Registo de Estudantes Inscritos e Diplomados do Ensino Superior (RAIDES).

4.4.2. Cursos ndo conferentes de grau e n? de estudantes neles inscritos
O Quadro 10 ilustra os Cursos ndo conferentes de grau que tiveram lugar na Faculdade
em 2018 e o n? de estudantes neles inscritos, totalizando 175 estudantes.

Quadro 10 — Cursos ndo conferentes de grau e n? estudantes neles inscritos

Nome do Curso Pds Graduado de Atualizagao N@ Estudantes

Inscritos

Curso FFUL-SPCAL de Categoria B de Ciéncias em Animais de Laboratdrio 52
i Cosmetologia Avancada — Edi¢do Especial Regulamentagdo ( b-learning ) 58
FBoas I.Déticas de Laboratorios Classificados — Pressao Positiva (Clean Rooﬁ) e Negativa (BSL-3) 51
Curso Pés-Graduado de Atualizagdo em Farmacovigilancia (62 edi¢do) 14

4.4.3. Estudantes inscritos em Unidades Curriculares (UCs) isoladas
O Quadro 11 ilustra as UCs inseridas nos planos curriculares dos diferentes Cursos em
funcionamento na Faculdade frequentadas por estudantes externos. Em 2018, 28
estudantes escolheram UCs em funcionamento na FFUL para as integrarem na sua
formacdo. Este n2 foi superior em 12% ao registado em 2017 (25 estudantes).
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Quadro 11 - UCs da Faculdade frequentadas por estudantes externos

UC(s) frequentada(s)

N2 Estudantes que

a{s) frequentaram

Origem do Estudante

Mestrado em Ciéncias
Biofarmacéuticas

Barreiras do Encéfalo no
Desenvolvimento de Farmacos

Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa
(ULisboa)

Mestrado em Ciéncias
Biofarmacéuticas

Sinalizagdo Celular

Faculdade de Medicina da
ULisboa

Mestrado em Regulagdo e
Avaliagdo do Medicamento
e Produtos de Saude

Ensaios Clinicos

Sem vinculo a instituicdes
do Ensino Superior

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Anatomia Humana

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Biologia Celular

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Botanica Farmacéutica

Aluno Externo a Ulisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Deontologia e Legislagao
Farmacéutica

Aluno Externo a ULishoa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Farmacocinética e Biogalénica

Alunos Externos a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Farmacoterapia |

Alunos Externos a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Fisiopatologia

Alunos Externos a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Gestdo da Qualidade em Salide

Aluno Externo a UlLisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Histdria da Farmacia e da
Terapéutica

Alunos Externos a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Laboratério de Biologia

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Plantas Medicinais e Fitoterapia

Aluno Externo a Ulisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Projeto |

Aluno Externo a Ulishoa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Quimica Farmacéutica |

Aluno Externo a Ulisboa

Mestrado Integrado em
‘Ciéncias Farmacéuticas

Quimica Farmacéutica Il

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Quimica Geral

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em
Ciéncias Farmacéuticas

Saude Publica

Aluno Externo a ULisboa

Mestrado Integrado em

Tecnologia Farmacéutica Il

1

Aluno Externo a ULisboa

Ciéncias Farmacéuticas
TOTAL 28
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O Quadro 12 ilustra as diferentes UCs oferecidas por outras unidades organicas da
ULisboa frequentadas por estudantes da FFUL. Verificamos que 16 estudantes da
FFUL procuraram enriquecer a sua formagdo noutras areas do saber. Em 2017 esse
numero fora de 18, o que corresponde a uma diminuigdo de préxima dos 11%. Esta
diminuicdo pode ser explicada pela oferta de UCs opcionais mais atrativas no plano
curricular da FFUL, o que desincentiva o aluno na procura exterior de oferta
formativa.

Quadro 12 - UCs inseridas nos planos curriculares de diferentes Cursos em funcionamento noutras
Instituicdes frequentadas por estudantes da FFUL

Instituicdo de UC(s) frequentada(s) N2 Estudantes
acolhimento da FFUL que

a(s)

frequentaram

Research in Clinical Neurosciences
Therapeutic Research in
FMULisboa Programa de Doutoramento em Neurasciences 1
Neurociéncias Integradas
Cogpnitive Deterioration in ageing
and dementia

Licenciatura em B_iologia Biologia Animal | - 1

— 1]

FCULisboa Mestrado Integrado em Engenharia :
Biomédica e Biofisica Neurociéncia e Neuromodelagdo 1
o Tecnologias de Informagao 1
ISEG Licenciatura em Gestéo Marketing Estratégico 3
Marketing Operacional 3
Alemdo Al.1 1
Licenciatura em Linguas, Literaturas e Francés A2.1 1

i !
FLULERGS Culturas Literatura dos EUA 1900-1945 1
Espanhol A2.1 1
15CSP Mestrado em RelagGes Internacionais | nstituices e Politicas Europeias 1
Mestrado Integrado em Engenharia
IST do Ambiente/Arquitetura/Engenharia Gestdo 1
Informatica e de Computadores

Total 16
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Estudantes Diplomados e Graduados pela Faculdade em 2018 e comparac¢do com o
n? de estudantes graduados nos anos 2017 e 2016

Os Quadros 13 e 14 ilustram, respetivamente, a comparagao entre o n? de estudantes
diplomados e graduados pela Faculdade em 2018 nos diferentes cursos conferentes
de grau, bem como os equivalentes em 2017.

0 Quadro 13 da-nos o n2 de diplomados (RAIDES 2018). Considera-se diplomado todo
o estudante que reuniu as condicdes legalmente previstas para a emissao do diploma
de Licenciado, Mestre (Integrado ou ndo integrado), do Curso de Mestrado
(componente curricular), de Doutor e do Curso de Doutoramento (componente
curricular).

Verificamos que houve, no global, uma diminuicdo em 4% do n? de diplomados.
Contudo, nao podemos deixar de nos preocupar com a diminui¢do que ocorreu ao
nivel do MICF, ndo s6 na sua Licenciatura como no n2 de diplomados com o grau de
Mestre. Este facto pode ser explicado por um n2 muito significativo de estudantes
que anularam a sua matricula entre os anos de 2012-2013 até 2015-2016 (100
estudantes no total —51;19;9;21). Muitos desses abandonos foram relacionados com
problemas econdmicos na época da crise que assolou o Pais. Em 2016-2017 e em
2017-2018 registamos 35 estudantes que anularam a sua matricula (22;13).

Para 0 numero global alcangado de diplomados contribuiu o incremento muito
significativo de diplomados na esmagadora maioria dos concursos de 22 Ciclo, o que
é um fator muito positivo na projecdo dos mesmos a nivel da ULisboa.

Quadro 13 — Comparagdo entre o n2 estudantes diplomados pela Faculdade em 2018 e sua comparacdo com

2017
018 2017 Variagao A%
Uid = U dU0

Licenciatura em Estudos Basicos em Ciéncias Farmacéuticas 167 213 -46 -21,6%
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmaceéuticas 183 200 -17 -8,5%
Mestrado em Analises Clinicas 8 9 -1 -11,1%
Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas 61 44 +17 +38,6
Mestrado em Engenharia Farmacéutica 15 6 +9 +150%
Mestrado em Qualidade Alimentar e Satude 44 15 +29 +193%
Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica 18 10 +8 +80%
Mestrado em Regulagdo e Avaliagdo de Medicamentos e Produtos de Satde 40 20 +20 +100%
Doutoramento em Farmadcia 34 36 -2 -5,6%

29




LISBOA

BNIVEREIDAGE
QELISBOA

FACULDADE DE
FARMACIA

Universidade de Lisdos

O Quadro 14 fornece-nos a informacéo referente ao n2 de graduados (Mestres e
Doutores) em 2018 e a sua compara¢do com o ano anterior. Pelas razdes referidas
anteriormente o MICF teve uma diminuicdo do n2 de graduados (9,5%). O n? total de
graduados, fruto da produtividade dos Mestrados de Ciéncias Biofarmacéuticas,
Engenharia Farmacéutica e Regulacdo e Avaliagao de Medicamentos e Produtos de
Saude dos cursos de 22 ciclo, mantiveram a estabilidade global do n? de graduados
com uma variagao minima de 1,5%.

Quadro 14 — N2 estudantes graduados pela FFUL em 2018 e sua comparagdao com 2017

N2 Estudantes Graduados
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas 181 200 -19
Mestrado em Analises Clinicas 5 8 -3
Mestrado em Ciéncias Biofarmacéuticas 31 B 16 +15
Mestrado em Engenharia Farmacéutica 12 11 6 +6
Mestrado em Qualidade Alimentar e Saude 0 IR 0 0
Mestrado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica 2 B 4 -2
Mestrado em Regulagdo e Avaliagdo de Medicamentos e Produtos de Satde 10 4 +6
Doutoramento em Farmdcia 15 21 -6
Total 255 259 -4

4.6.

4.6.1.

Internacionalizacdo dos ciclos de estudo
Mobilidade ao abrigo do Programa Erasmus

A mobilidade internacional de estudantes na Faculdade assentou fundamentalmente
no Programa Erasmus, ao nivel do MICF.

O Quadro 15 da-nos o resumo das principais atividades desenvolvidas pelos
estudantes europeus no ambito desse Programa. Da sua andlise verificamos que os
estudantes em mobilidade ERASMUS, quer os da nossa Faculdade em universidades
europeias, quer os europeus na FFUL, optam por frequentar unidades curriculares
para complementar a sua formagdo ou por desenvolverem um Projeto cientifico
conducente a elaboracdo da sua Monografia/Trabalho de Campo/Tese, referente ao
Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas.
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Quadro 15 — Mobilidade ao abrigo do Programa Erasmus 2018-2019

Atividades Desenvolvidas

Student Hospital Student Mobility for Total
Mobility for  Pratice (SMS) Traineeship (SMT)
Studies (SMS)
Estudantes de Universidades
Europeias na Faculdade 22 0 13 35

Estudantes da Faculdade em

Universidades Europeias 3 N 9 &2

O Quadro 16 compara os numeros de estudantes em mobilidade no Programa
Erasmus nos anos letivos 2017-2018 e 2018-2019.

Verificamos que em 2018-2019 houve um aumento de 24% dos estudantes em
mobilidade comparativamente ao ano 2017-2018, o que é muito significativo na
politica de internacionalizacao da Escola e da ULisboa.

Quadro 16 — Comparacao do n2 global de estudantes envolvidos no programa Erasmus nos anos letivos 2017-
2018 e 2018-2019

N2 Estudantes envolvidos no Programa Erasmus

2018-2019 2017-2018
Estudantes de Universidades
Europeias na Faculdade 35 30
Estudantes da Faculdade em
. A . 62 48
Universidades Europeias

4.6.2. Estudantes estrangeiros
Em 2018-2019 a Faculdade atraiu estudantes estrangeiros em todos os seus ciclos de
estudos conferentes de grau. O Quadro 17 ilustra a distribuicdo de estudantes
estrangeiros por ciclo de estudos e por continente de origem (Fonte Fénix Edu). De
notar que nao estdo incluidos os alunos Erasmus no contingente dos alunos europeus

31



M FACULDADE DE
UNIVERSIDADE FARMACIA
TELISEON Universicada de Uisbas

Quadro 17 - Distribuicdo dos estudantes estrangeiros em 2018-2019 por ciclo de estudos e por continente de
origem

N2 Estudantes Estrangeiros inscritos em 2018-2019

Europa Africa América Asia
Origem dos N9 de Estudantes
Estudantes
MICF 16 3 0 0
Cursos de 22 Ciclo 3 6 7 6
32 Ciclo 2 0 1 0
Total 21 9 8 6

O Quadro 18 compara o n2 de estudantes estrangeiros nos dois ultimos anos letivos.
Verificamos em 2018-2019 um ligeiro aumento de estudantes europeus, em
detrimento dos de outras nacionalidades, havendo uma diminuigdo global de 31%.
Pensamos que esta diminuicdo de alunos dos continentes africano, americano
(sobretudo oriundos do Brasil) e asiatico, sobretudo ao nivel do MICF, pode estar
relacionada com a dificuldade do pagamento da propina de estudante internacional
fixada em 7.000,00€/anual.

Quadro 18 — Distribuic3do dos estudantes estrangeiros em 2017-2018 e 2018-2019 por ciclo de estudos e por
continente de origem

N¢ Estudantes estrangeiros inscritos em 2018-2019 e 2017-2018

2018-2019 2017-2018

Europa  Africa América Asia Europa Africa América
MICF 16 3 0 0 13 11 5 3
Cursos de 22 Ciclo 3 6 7 6 1 7 8 4
32 Ciclo 2 0 1 0 5 4 0 3
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Estudantes com necessidades educativas especiais

Em 2018 a Faculdade continuou a implementar medidas especificas que tiveram por
objetivos identificar problemas e criar solugbes que permitissem o acesso dos
estudantes com necessidades educativas especiais a todas as atividades em curso na
Faculdade. Esta politica de inclusdo, que envolveu de forma ativa o Conselho
Pedagdgico e os Servigos Académicos, permitiu melhorar as condicdes de frequéncia
e de sucesso académico a 10 estudantes (Quadro 19).

Quadro 19 - Registo de estudantes com necessidades educativas especiais

Estudantes com Necessidades Educativas Especiais em 2018

Motivo da Necessidade Educativa Especial Ne de estudantes
abrangidos
Deficiéncia motora 1
Foro psicoldgico/ psiquiatrico 4
Dificuldades especificas de aprendizagem 1
Outras de ordem neuroldgica / neurodesenvalvimento 1
Varias necessidades educativas especiais 1
Outras 2

Sucesso Escolar

O Quadro 20 revela-nos o desempenho académico dos estudantes do MICF
relativamente ao n2 de anos que precisaram para completar esse ciclo de estudos.
Tendo por referéncia o términus desse ciclo de estudos em 2017-2018 foi considerado
o desempenho dos estudantes nos dltimos 5 anos. O ano 2013-2014 foi anémalo
relativamente aos demais, pois os pressupostos das datas de términus da defesa da
tese n3o sdo comparaveis aos restantes, razao pela qual ndo serd considerado na
comparagao.

Efetivamente, verificamos que apds a introducdo da obrigatoriedade dos estudantes
defenderem a discussdo do seu Estagio e da Monografia/Trabalho de Campo até 31
de dezembro do ano respetivo, tem havido uma percentagem de cerca de 80% dos
estudantes que terminam o seu Mestrado Integrado em 5 anos. Aproximadamente
10-11% terminam-no em 6 anos, cerca de 5% em 7 anos e cerca de 5% terminam-no
em mais de 8 anos.

Nos ultimos 2 anos letivos tivemos um ligeiro decréscimo de estudantes que ndo
terminaram o curso até 31 de dezembro do ano em que perfizeram os 5 anos, tendo-
o terminado no ano seguinte.
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Quadro 20 - Andlise do desempenho estudantes MICF relativa a conclusdo do curso

Conclusdo do Curso

i
N¢ Estudant
Ano de Total studantes

Graduagao 4 nNe Ne Yo ue anularam
¢ Graduados il "
matricula

Com + 3 ou mais
anos

Até 5 anos

2013-2014 17,1 51,4 22,2 9,3

2014-2015 213 [ 816 | 26 10,0 8 31 14 54 261 9

2015-2016 166 | 802 | 21 10,1 13 6,3 7 3,4 207 21

2016-2017 158 | 790 [ 23 11,5 9 4,5 10 5,0 200 22

2017-2018 136 | 751 24 13,3 8 4,4 13 7,2 181 13
4.9. Estagio Curricular

4.9.1. N2 Estudantes em Estagio e sua opcdo pelas componentes de Estagio

O Quadro 21 da-nos a comparagdao entre a panoramica do n? de estudantes
estagiarios nos anos letivos 2017-2018 e 2016-2017 e da sua opg¢do quanto as
possiveis componentes a inserir no Estagio (Farmacia Comunitdria e Farmdcia
Hospitalar ou s6 Farmacia Comunitdria).
Da sua analise, verificamos:
i) uma diminuicdo do n? de estudantes em estagio, o que é consentaneo
com a diminuigdo do n2 de estudantes no MICF na fase terminal do curso;
ii) um aumento do n? de estudantes que optaram por fazer o seu estagio
nas vertentes Farmacia Comunitdria (4 meses) e Hospitalar (2 meses);
iii) uma diminuicdo significativa do n? de estudantes que apenas optaram
por fazer 6 meses de Estagio em Farmacia Comunitaria.

Quadro 21- Comparacdo do n2 Estudantes em Estagio curricular em 2017-2018 e 2016-2017 e sua op¢ao por
Farmacia Comunitaria (FC) e Farmdcia Hospitalar (FH)

Estudantes em Estagio em Farmacia Comunitaria e Hospitalar

2017-2018 2016-2017
N¢ total de estudantes que realizaram estagio 174 (100%) 207 (100%)
N¢ estudantes que realizaram estagio em FC e FH 135 (78%) 125 (61%)
N¢ estudantes que realizaram estdgio exclusivamente em FC 39 (22%) 81 (39%)
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4.9.2. N2 Vagas oferecidas e ocupadas em Farmdacia Comunitaria

Para os anos letivos 2017-2018 e 2016-2017, o Quadro 22 compara o n2 de Farmdcias
Comunitarias que se ofereceram para serem locais de Estagio, a sua localizagdo na
Grande Lisboa e noutras areas do Pais, bem como o n? de vagas totais oferecidas e as
efetivamente ocupadas. Da sua andlise, verificamos o n2 de Farmacias que se
mostraram interessadas em receber estudantes estagiarios da FFUL foi semelhante
em ambos os anos letivos, embora tenha diminuido o n? de Farmacias que
efetivamente os receberam. O n2 de vagas ocupadas foi de cerca de 15% em relagdo
ao n? de vagas oferecidas.

Quadro 22 - Comparagdo da oferta e procura de locais de Estagio em Farmacia Comunitaria em 2017-2018 e

2016-2017

Oferta e procura de locais de Estagio em Farmacia Comunitaria

2017-2018 2016-2017

Grande Lisboa Outras Regides  Total = Grande Lisboa Outras Regides  Total

N2 Farmdcias que abriram vagas

P

Ne Farmdcias que receberam estudantes 84 30 124 120 24 144
Ne total de vagas disponibilizadas 1195 1146
N2 total de vagas ocupadas 174 207

(139 GLx + 35 Qutras)

(182 G Lx + 25 Outras)

4.9.3. N2 Vagas oferecidas e ocupadas em Farmacia Hospitalar

Para os anos letivos 2017-2018 e 2016-2017, o Quadro 23 compara o n2 de Farmacias
Hospitalares envolvidas nas atividades de Estagio. Reportamos as Farmacias
Hospitalares na regido da Grande Lisboa e noutras dreas do Pais, bem como o n2 de
vagas totais oferecidas e as efetivamente ocupadas. Da sua andlise, verificamos que
o n2 de Servigos Farmacéuticos Hospitalares que efetivamente receberam estudantes
do MICF da FFUL aumentou em: 25% em 2017-2018. A percentagem das vagas
ocupadas neste ano letivo foi de cerca de 85% em relagao as vagas disponibilizadas.
E importante realcar que em 2017-2018 todos os estudantes que pretenderam
efetuar 2 meses de Estagio em Farmacia Hospitalar o puderam fazer.
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Quadro 23 - Comparacdo da oferta e procura de locais de Estdgio em Farmacia Hospitalar em 2017-2018 e

2016-2017
Ofe e Pro de Loca gio e acia Co
2017-2018 2016-2017

hoa Outras Regide 0 boa Outras Regide
N2 Hospitais que abriram vagas 18 15 33 15 12 27
Ne Hospitais que receberam estudantes 18 12 30 15 9 24
Ne total de vagas disponibilizadas 155 144
N¢ total de vagas ocupadas 132 125

{111 G Lx + 21 Outras) (99 GLx + 26 Outras)
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5.1. Atividade Cientifica apoiada por Unidades de I1&D

5.2.

Em 2018, a investigagdo cientifica continuou a ser desenvolvida sobretudo com o
apoio da Unidade de Investigagdo, o Instituto de Investigacdo do Medicamento —
Research Institute for Medicines (iMed.ULisboa), que se centra na Descoberta de alvos
terapéuticos, no Design de novas moléculas, no Desenvolvimento farmacéutico e no
Uso racional do Medicamentos (i3DU).

O iMed.ULisboa incluiu 288 docentes/investigadores, dos quais 166 doutorados, a
que se associaram 34 pos-doutorados e 88 estudantes de doutoramento, apoiados
por colaboradores nacionais e internacionais. A investigagdo é desenvolvida por 14
grupos de investigac¢do, descritos no Quadro 1.

A investigagado realizada incidiu sobre questdes fundamentais e translacionais na area
da inovagdo terapéutica, desde o laboratdrio a pré-clinica, valorizando um ambiente
que promoveu a resposta aos desafios impostos nas dreas emergentes,
nomeadamente o envelhecimento e doencgas relacionadas (diabetes, cancro e
neurodegenerescéncia), bem como patologias inflamatdrias, infeciosas e
metabdlicas.

Outros docentes e investigadores desenvolveram a sua atividade de I1&D noutros
Centros de Investigac¢ao, dentro e fora da ULisboa, contribuindo, igualmente, para o
desenvolvimento do conhecimento nas dreas da Farmacia, Medicamento e Ciéncias
Farmacéuticas.

Avaliagdo do iMed.Ulisboa por Painel da Avaliacdo

A 6 de novembro de 2018, o iMed.ULisboa foi submetido a uma avaliagdo por parte
da Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT). O painel internacional de avaliadores
na drea da Health Sciences - Biomedicine and Molecular Biology foi constituido pelos
Doutores Hinrich Gronemeyer (Chair), Alexandre Reymond, Ana Cumano, Andreas G.
Ladurner, Marcos Malumbres, Mario Clerici, Michele Goodhardt, Narender Ramnani,
Paola Giunti, Paul A Townsend. Acompanhou a visita a Dr2 Patricia Sousa da FCT.
Aguarda-se o resultado dessa avaliagao.
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5.3 Bolsas de Investigacdo

O Quadro 24 ilustra o n? de Bolsas atribuidas pela FCT, ou com a sua tipologia, que

estiveram ativas em 2018 na FFUL, bem como os respetivos montantes.

Quadro 24 - Tipos de Bolsas ativas em 2018

Bolsas a decorrer na FFUL

Tipologia das Bolsas ' | N2 | Receitas | Montante ' Financiamento | Montante anual
Total | Préprias | anual externo

Bolsas de Pos Doutoramento 6 - - 6 71311,51€

Bolsas de Doutoramento FCT 45 - - 45 123 750,00 €

Bolsas de Investigagdo 20 3 25733,50€ 17 133 154,65 €

Bolsas de Iniciagdo Cientifica 2 1 1883,00€ 1 651,00 €

Bolsas de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia 16 13 115 825,00 € 3 34 609,50 €

Bolsa de Técnico de Investigacdo - BTI 9 7 16 302,07 € 2 3917,33€
TOTAL 159 743,57€ 367 393,99

5.4 Projetos cientificos financiados em 2018

O Quadro 25 ilustra os novos projetos cientificos angariados em 2018. Optamos por
enquadrar os Projetos em curso na FFUL, quer como entidade proponente, quer como
entidade participante, bem como os que decorreram na FARM-ID (proponente ou
participante), com a finalidade de obtermos uma visdo global da competitividade das
atividades de Investigagao e Desenvolvimento realizadas na Escola no seu todo.

A FFUL angariou 5 Projetos (4 como Proponente e 1 como participante) e a FARM-ID
43 Projetos (31 como Proponente e 12 como Participante).
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5.5.

Execugao Financeira de Projetos em 2018 ﬁ
L

O Quadro 26 elucida-nos sobre a execugdo financeira dos Projetos em curso na FFU
e na FARM-ID em 2018 em termos dos pedidos de reembolsos e dos encargos gerais
efetivamente coletados no ano.

O ano de 2018 caracterizou-se por uma gestdo muito dificil dos Projetos, relacionada
com a obrigatoriedade de aplicar as atividades de I&D o Cédigo das Compras Publicas
(CCP). A impossibilidade de se projetar a longo prazo a compra de reagentes quimicos
e biolégicos, sempre dependentes do evoluir da investigagdo em curso, impediu a
aquisicdo antecipada de muitos desses reagentes, alguns deles com prazos de
validade curtos. Juntou-se a esse facto o prolongamento dos prazos de entrega dos
bens relacionados com a tramitacdo legal dos processos de ajuste direto e das
consultas prévias aos fornecedores. Todos estes procedimentos implicaram a
necessidade de procedimentos administrativos muito demorados, envolvendo o
processo de langamento da consulta publica em Plataformas de Compras Publicas
criadas pelo Ministério das Finangas para esse efeito. Todos estes procedimentos
dificultaram a realizacdo de despesa e, em consequéncia, atrasaram os pedidos de
pagamento as entidades financiadoras.

Depois de um longo periodo de contestacdo por parte das Instituicbes e dos
Investigadores a nivel nacional, a situagdo foi regularizada com a saida do DL 60/2018,
de 3 de agosto, que excecionou as atividades de 1&D da aplicagdo geral do CPP desde
que devidamente justificadas. Neste momento a situacdo esta estabilizada e existe
um enorme esforco do Gabinete de Gestdo de projetos e da Contabilidade para
recuperar a execucdo desses projetos.

O mesmo Quadro da-nos a informagdo sobre os encargos gerais gerados pelos
diferentes tipos de Projetos. No caso dos encargos gerais gerados pelos Projetos
alicercados na FARM-ID esta respeitado, na integra, o Protocolo estabelecido entre
ambas as Institui¢des e as entidades financiadoras.
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O Quadro 27 elucida-nos sobre o montante da verba disponibilizada pela(s)
entidade(s) financiadora(s) para o inicio da execugdo dos novos Projetos angariados
em 2018, quer na FFUL, quer na FARM-ID. O Quadro reflete, igualmente, o montante
dos encargos gerais cativados, mas efetivamente ndo disponibilizados para execucdo
uma vez que nao houve nenhum pedido de pagamento consumado até 31 de
dezembro de 2018.
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5.6.

Producao Cientifica

O Quadro 28 ilustra a produgao cientifica em 2018 e compara-a com a efetuada em
2017. A andlise desse Quadro permite-nos concluir que houve um aumento de 26%
no numero de artigos publicados e do n2 de cita¢gdes, mantendo-se idéntico o h-index.
Houve um decréscimo de 29% de teses de doutoramento em relagdo a 2017.

O Quadro 29 refere os pedidos de concessdo de Patentes, a nivel nacional e
internacional, em que docentes/investigadores sdo coautores. De notar que, muitas
dessas Patentes resultam de colaboragées com a industria farmacéutica, a nivel
nacional e internacional.

Quadro 28 - Produgdo cientifica em 2018 e sua comparagdo com 2017

2018 2017

N2 Artigos em revistas internacionais com arbitragem cientifica 280 220

h-index

91 90

Ne Citagdes

10079 8.000

Ne Livros/Capitulos 19 30

N2 Teses Doutoramento 15 21

5.7.

5.7.1.

Participacdo da Faculdade nos Colégios da ULishoa

Durante 2018 a Faculdade participou em varias atividades incluidas no
funcionamento dos varios Colégios da ULisboa onde é membro ativo, nomeadamente
o Colégio F3- Food, Farming and Forestry, o Colégio Mente Cérebro e o Colégio de
Quimica.

Colégio F3- Food, Farming and Forestry

Fruto do trabalho do Colégio F3 foi criado o Doutoramento em “Ciéncias da
Sustentabilidade, REASOn | REcursos, Alimentacdo e SOciedade”, acreditado pela
A3ES em novembro 2017.

A 12 edicdo do Curso teve inicio a 12 outubro 2018.

A Professora Maria Henriques Ribeiro é membro da Comissdo Cientifica do
Doutoramento. Fazem parte do Conselho Coordenador do Doutoramento a
Professora Maria Rosario Bronze, da Comissdo de Acompanhamento a Professora
Maria Eduardo Figueira e do Grupo de Oferta Educativa a Professora Maria Henriques
Ribeiro.

Vdrios docentes participaram em 2018 na docéncia do Programa Doutoral, tendo
alguns sido responsaveis de unidades curriculares e/ou moddulos. Exemplos, a
coordenagdo da UC de “Praticas Sociais, Alimentagdo e Satde (Prof2 M2 Henriques) e
docéncia na UC de “Uso de Recursos - Z\gua e Solo” (Prof2 Cristina Almeida). No
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ambito dessa formacdo foi efetuada a preparagdo de material pedagdgico especifico
de apoio as UCs, tal como aconteceu com a elaboragao de videos.

Alguns docentes participaram em Grupos de Trabalho do Colégio F3. Exemplo disso o
Grupo do “Uso de Recursos: Agua, Solo e Energia” (Prof2 Cristina Almeida).

Colégio Mente Cérebro
No dmbito deste Colégio a Faculdade esteve presente nas seguintes atividades:

e Acodes realizadas
Quarto Encontro de Estudantes de Doutoramento
Data: 14 e 15 novembro (Reitoria da ULisboa)
A Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa e o seu Instituto de Investigagao
do Medicamento (iMed.ULisboa) estiveram representados por diversos estudantes
de doutoramento que fizeram apresentagtes orais e comunicagdes em forma de
poster. Na abertura estiveram presentes os membros da Dire¢do do Colégio, a saber
os Professores José Santos-Victor, (Institute for Systems and Robotics do Instituto
Superior Técnico da ULisboa), Ana Maria Ferreira de Sousa Sebastido (Instituto de
Medicina Molecular, Faculdade de Medicina, ULisboa), Sonia Frota (Departamento de
Linguistica, Faculdade de Letras, ULisboa) e Dora Brites (Departamento de Bioquimica
e Biologia Humana da Faculdade de Farmacia e iMed.ULisboa).

Seminarios de investigagao conjuntos

De forma gradual, iniciou-se a insercdo de membros do Colégio Mente-Cérebro
Ulisboa em alguns dos semindrios de investigagdo ja existentes nas Escolas
pertencentes a esse Colégio. De igual modo, tornou-se, progressivamente, evidente
o maior conhecimento reciproco entre docentes e estudantes das diversas Escolas,
refletido na participacdo reciproca em eventos organizados por elas, promovendo a
interdisciplinaridade.

e Atracdo de estudantes, docentes e investigadores
O Projeto SynaNet organizou a sua terceira reunidao anual.
Data— 17 e 18 janeiro (IMM)
A reunido teve 132 participantes inscritos. Varios estudantes e investigadores da
Faculdade de Ciéncias e da Faculdade de Farmacia da ULisboa estiveram presentes.
A reunido final deste projeto realizou-se a 12 e 13 de dezembro de 2018, também no
IMM. O Colégio Doutoral Mente-Cérebro da Universidade de Lisboa esta referido na
proposta, relacionando-se com o seu programa de acao e objetivos e fomentando a
promogdo da interagdo entre as atividades da SynaNet e os diversos grupos de
investigacdo do Colégio.

50



5.7.3.

“SBDA FACU DE DE

UIVERBIOADE FARMACIA
QELISEON Universidade de Listoa

o Networking e internacionalizagdo
O Colégio apoiou a presenca da Professora Doutora Dora Brites (FFUL) como oradora
convidada no XXVI Congresso Europeu de Medicina Perinatal, 5 a 8 de setembro de
2018 em St. Petersburgo, Russia.

Colégio Quimica
No dmbito do Colégio Quimica Universidade Lishoa (CQUL) a Faculdade participou em
vdrios acdes inseridas nas atividades deste Colégio.

e Conferéncias, Escola de Verdo e outros eventos
Organizacdo do Chemistry at Ulisboa (32 Encontro do CQUL) -

Data - 27 e 28 junho (Saldo Nobre da Reitoria da ULisboa)

A Faculdade participou nas Comunicagdes Orais Convidadas através dos seus
docentes Carlos Afonso e Maria Jesus Perry, tendo o Encontro como publico-alvo
estudantes e investigadores em Quimica da ULisboa.

Organizagao da 2018 Summer School (associada ao 32 Encontro do CQUL)

Data - 29 de junho (Complexo 3is da ULisboa);

A Faculdade participou através da Professora Rita Guedes como oradora convidada
na drea dos Métodos Computacionais.

e Colaboragao em iniciativas com Escolas da ULisboa
A Faculdade, em conjunto com outras Escolas da ULisboa que integram o CQUL,
esteve envolvida na promogao da colaboragdo e da visibilidade do CQUL em eventos
de cariz internacional, nomeadamente:

7th EuCheMS Conference on Nitrogen-Ligands”

Data - 4 a 7 de setembro (FCUL)

Para a realizacao deste evento foi criada uma Comissdo Organizadora que integrou
membros do IST, FCUL, FFUL e de outras Universidades, tendo uma ligao plendria sido
designada com o nome do CQUL (licgdo proferida pelo Prof. Matti Haukka da
Universidade de Jyvéskyld, Finlandia);

Apoio do CQUL a proposta do IST (subscrita por membros do IST, FCUL, FFUL e da
Academia das Ciéncias de Lisboa) para atribuicdo do Doutoramento Honoris Causa ao
Prof. Vadim Kukushkin da Universidade Estatal de S. Petersburgo (outubro de 2018),
a qual foi aprovada pelo Conselho Cientifico do IST.

Neste Colégio fazem parte, o Professor Carlos Afonso, como um dos Coordenadores
da Divisao de Tecnologia & Industria, e o Professor Rui Moreira, como um dos
Coordenadores da Divisdo Vida & Saude. Fazem parte das ComissBes Executivas, para
a Investigagao o Professor Pedro Gois, para os Assuntos Pedagégicos a Professora
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Maria Henriques Ribeiro, para as Rela¢des Exteriores o Professor Anténio Almeida e
para a Comunicacdo & Imagem a Professora Judite Costa. Na Mesa da Assembleia do
Colégio a Professora Maria da Graga Soveral exerce as fungdes de segunda Secretéria.

Quadro 29 - Pedidos de Registo de Patentes em 2018

Pedido Registo da Patente

European Patent Application, N2

14739561.0 - 1462

Autores

L Saraiva, MM Santos, NAL Pereira, S Moreira, M
Ledo, A Monteiro, J Soares

Tryptophanol-derived
oxazolisoindolinones: small -
molecule P53 activators

Patent Application No. PT 103495B

Constantino L, Anes E, Simdes M, Valente E

Pré-farmacos de acidos organicos e
composigdes farmacéuticas contendo
os referidos pro-farmacos.

Patent Application No. UK 1804628.4.

Fanning S, Anes J, Rocha A, Afonso CAM,
Lourengo NMT

Antimicrobial Compounds

Patent Application No. BR 102018
069598 3

Ferrara MA, Perales J, Rocha SLG, Girdo LFC, Bom
EPS, Corvo ML, Carvalheiro MC, Martins MBAF

Formulagdo lipossomal, composigdo
farmacéutica, uso de uma
formulagdo lipossomal, método para
tratamento de cancer, e, processo
para preparag¢do de uma formulagdo
lipossomal

Publication number US20180030084A1

Finch MD, Low W, Steer C, Munshi CB, Rodrigues
CMP, Lucas de Oliveira SD

Deuterated Bile Acids

US Patent Application 15/556, 768,
US20180044373A1

Finch M, Munshi CB, Rodrigues CMP, de Oliveira
SDL

Fluorinated and Alkylated Bile Acids

PCT/GB2017/053396, W0O2018087561A1

Lourengo NT, Sobral L, Antunes R, Santos MMM,

Process for the preparation of

Espadinha M umeclidinium bromide.
PCT Application No. PCT/IB2018/053357 Melo T, Santos B, Pibnatelli R, Bartolo |, Taveira Novel spiro-lactam compounds,
: N process and uses thereof

PCT Application No.20181000078171

Russo R, Padanha RI, Gois PMP

On the use of 3-Hydroxy
Quinolinones as Boron Hot-Spot for
the preparation of protein
conjugates, their uses and methods
for their preparation

US Provisional Patent Application No.
62/785,715

Satchi-Fainaro R, Florindo H, Conniot J,
Scomparin A

Polymeric nanovaccines and uses
thereof

Patent Application No. PT
20181000070606

Vitorino CS, Pais AACC, Sousa JJ, Ferreira AC,
Fortuna AC, Cova, TF, Nunes SC, Silva JF, Torres
ID, Miranda AA, Almeida AJ, Mendes MM,
Gongalves LMD

Dual nanostructured lipid carrier as a
multifunctional platform for brain
tumor therapy.
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“Merging high-content and higher-throughput screening: Semindrio
Microphysiological Organ-on-a-Chip systems integrating human retinal,
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Eventos de divulgacao das Atividades de Investigacao
O Quadro 30 ilustra duas atividades que decorreram no ambito da atividade de

investigacao desenvolvida na Faculdade.

Quadro 30 - Eventos de divulgagdo das atividades de investigagdo

Agao desenvolvida Tipologia do evento

cardiac and adipose tissue”

“10"™ iMed.ULisboa Postgraduate Students Meeting & 3" i3DU Meeting” Reunido Anual

5.9

5.9.1

5.9.2

Comissdes de Etica e Comissdo de Seguranga e Satide no Trabalho
CEISH — Comiss3o de Etica de Investigagio com Seres Humanos da FFUL

A Comissio de Etica de Investigagio com Seres Humanos da FFULisboa (CEISH -
FFULisboa), cujo objeto é a identificacdo das questdes éticas, legais ou sociais
relacionadas com a investigagdo em seres humanos, zelando pela observdncia de
elevados padrdes de ética na investigagao, de forma a proteger e garantir a dignidade
e integridade humanas, foi criada em 2018, através do Despacho n.2 7173/2018,
publicado em Diario da Republica, 2.2 série, N.2 144, de 27 de julho.

A CISH é constituida pelos Doutores: Bruno Miguel Nogueira Sepodes (Professor
Auxiliar com Agregacado do Departamento de Ciéncias Farmacolégicas da FFUL); Manuel
do Rosario Caneira {Médico e Professor Auxiliar convidado do Departamento de
Ciéncias Farmacolégicas da FFUL); Jodo Miguel Valente Cordeiro (Professor Auxiliar
convidado da Escola Nacional de Saude Publica, area do Direito da Saude); Mario
Miguel Rosa (Médico e Professor associado convidado da Faculdade de Medicina da
ULisboa, area de Farmacologia Clinica e Neurologia); Isabel Maria Antolin Carvalho
(Professora Auxiliar com Agregagdo do Departamento de Bioquimica e Biologia
Humana).

ORBEA - Org3o Responsavel pelo Bem-Estar Animal

O ORBEA viu o seu regulamento publicado em Diario da Republica, 2.2 série, N.2 157
de 17 de agosto de 2016 (Regulamento n.2 806/2016). A partir dessa altura o ORBEA
tem demonstrado a sua importancia no desenvolvimento das atividades educativas e
cientificas envolvendo animais para fins experimentais.

Entre janeiro e dezembro de 2018, foram apresentados 8 pedidos de -Parecer a
Presidente do ORBEA, encontrando-se todos concluidos a data. A assegurar a
resposta a esses pedidos estiveram envolvidas as Doutoras: Matilde Castro
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(Presidente), Manuela Gaspar (Investigadora Auxiliar FFUL responsavel pela gestao e
bem-estar dos animais do Biotério); Maria Leonor Meisel (Médica Veterindria e
Professora Auxiliar convidada da FFUL, Departamento de Ciéncias Farmacoldgicas),
Maria Cristina Crespo Ferreira Silva Marques (Professora Auxiliar FFUL, Departamento
de Ciéncias Farmacoldgicas), Maria Jodo Gama (Professora Auxiliar FFUL,
Departamento de Bioquimica e Biologia Humana); Maria Luisa Lopes Andrade Mateus
(Professora Auxiliar FFUL, Departamento de Ciéncias Toxicoldgicas e Bromatoldgicas)
e Sandra Isabel Dias Simdes (Investigadora Auxiliar FFUL), todas na qualidade de
responsdveis cientificos. A Doutora Maria Eugénia Meirinhos Cruz integrou a
Comissdo na qualidade de pessoa sem qualquer relagdo juridica com a FFULisboa
ligada a ciéncia de animais de laboratdrio.

5.9.3 5.9.3-CSST - Comissdo de Seguranga e Saude no Trabalho
Durante 2018 a CSST prosseguiu a sua atividade em prol de melhores condigbes de
seguranga e satde no trabalho. Nessa perspetiva, e como principais agoes, salientamos:

i) Promocgdo da tramita¢do concursal e acompanhou o processo da instalagao
do sistema de Alarme e detegdo de incéndios nos edificios a, CPM e F;

ii) Inicio das Avaliagbes de Risco dos trabalhadores da FFULisboa, dando
cumprimento do artigo 15.2 da Lei n2 102/2009 de 10 de Setembro;

iii) Inicio da revisao do Manual de Seguranga em Laboratdrios, versao em
inglés, para edi¢ao em 2019;

iv) Varias Formacao nas areas: Comportamentos de seguranga, Trabalho em
seguranga, Seguranca nos laboratérios de quimica, Seguranga em
laboratorios de microbiologia, ministradas a alunos do MICF, 22 ciclo,
bolseiros, docentes e nao docentes da FFULisboa.
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6.1. Ligacdo da Faculdade a Empresas no ambito do Ensino e da I&D

No ambito do Ensino foram estabelecidos Protocolos de colaboracdo entre a
Faculdade e:

]

Farmacias Comunitarias que proporcionaram aos estudantes do MICF,
durante 4 ou 6 meses, o estagio obrigatorio de cardter profissionalizante
(vide ponto 4.9);

Hospitais que, através dos respetivos Servicos Farmacéuticos,
proporcionaram aos estudantes do MICF, 2 meses de estagio
profissionalizante (vide ponto 4.9);

Laboratdrios de Analises Clinicas que proporcionaram aos estudantes do
Mestrado em Analises Clinicas um Estagio de 6 meses;

Empresas Farmacéuticas que proporcionam aos estudantes MICF
estagios extracurriculares em ambiente industrial, reforcando a
competéncia desses estudantes na area da Tecnologia Farmacéutica;
Empresas Farmacéuticas no ambito dos Programas de Doutoramento,
proporcionando-lhes a realizagdo de teses em ambiente industrial.

0O Quadro 31 da-nos a visdo da ligagdo estabelecida entre a Faculdade, Farmacias
Comunitdrias, Hospitais e Empresas e Laboratérios no ambito do Ensino e da I&D, o
que fortalece a ligagdo de estudantes, professores e investigadores ao mundo
profissional.

55

_r
}\»



9s

V'S

‘sealu|) sasijeuy ap
0llglesoqe] — saAeyd
winbeor ougiesoqet

onuadoqe)
ougjesoqe

seawinbotg sasijeuy
ap 04u3) - 0J2qe]

Jewo] |endsoH

|eqmas |endsoy

asor ogs |eydsoy

13IABX 03S1DUeld 0BS |ENdSOH
wauejues |eydsoy

epe| eyues |endsoH

euepy ejues [eydsoy

znJ) ejues |eydsoy
oewiyogd |eydsoH

eUY ues 021padouQ eldsoH
WvYVS3s - eaiape [endsoH
zn jeudsoH

sepejsn [endsoH

euQ 3p enseo jendsoy
sepeuuy se5s04 [endsoH
£35U04 opueusad |eydsoH
oJe4 |eydsoH

BJIOA] - Ojues ojuids3 [eNdsoH
ziuo sed3 |endsoH

|eaqe) Aun) jeudsoH

siease) jendsoH

0|38uy zujeag jendsoq
ouesny ojewy [e)dsoy
sajuelqy [endsoy

SEJP3A S3M0L 4ND

waJejues 412

senaqoasag 4N

04131JBgLUNIO RIIBA|IS
oyuie oes

131ABX 03SIJURL4 OBS
B1jOS BIUBS

|eYuId Op BUEIA BIUBS
IXX ogor

(ola) jeapj

euaq|

0JNOIN ap 01y UojoH
e}oN UO|oH

BLJI37 UOJOH

BIOAJ UOJOH

apueig odwe) uojoH
jouejdg uojoH
oJia1eg uojoH
(ouow) auardiH
BIBANOY

ZBwo} oyuipoy
Sany BlJen

O[3 BJIBId S9IU04
3N BLIWIE(S
seliansiy

sadiog sapueusa4
(s31n07) ewijey
(eogsi) ewney
|eoaseq eyuniey

|nsodx3

sojues ew|ed
8SS3UNQ

eoqsi] ap |eju3uQ
wwum>_< ounnN
(esopewy) ssuny
e[a.1s3

(eoqsn) oeis]
ejuesadsy
assnoug sewng
sajuedaneN sop
SOWIIUQIIf SOp
el 33|00

3jep op
oyoSe op
olene) op
IERIETIE] ]
LISEINET ]
eajeq
wasdnuay ep
BUJOPEN Bp
zn1 ep

BIA0Y0) Bp
siig g
oJ1ayuld eyun)
saunp znJ)
oeleg apuo)

0d1INPIeWLIRS 0JJUD)

owmd
(seq1aQ) |ean
eupel

ojey op odieq
1usjor

SIBAIIO [eAIURD
Jelwn jenua)
IpIXEUIE) |BIIUID)
wigde) jesua)
{eogsiq) oxeue)
apixeuse)
sodwe)

BA|IS Bp Zeug
oup] ojuag

o|ag

oyulpoo z11eag
epeuieg

SIAY

(eoqsiy) osulasy
S3UNN OBSUIISY
0. ojody

Jejwny op o)y
(ou04) eSueny
(eoqsi) euely
(eogsn) ansed|y
1ein8y

snag ap 0gor "W'S'Y

jeSnuod - pesjio

"ep1 ‘eany|euy |eioleloqe]
2IWIND — ueqNIND

Sino7 1§ |eydsoH
V'S ‘eanngiewsey
B21UIY] BPEP3NI0S

— Bluawesipawosn

‘ep7 ‘sodnnadewey
soINpold — 1joues

‘ep7 ‘s03InI96 JejuIpain
jednyiod jeaiQ
AUOINOH

VS saidojouysa
Ju3dyP3u| 1O VUID

ep] $32UIS pes|io
1oP3

"d’l ‘pawteu|

8T0¢ sesju|] sasijeuy
ap ojigjesoqe

8102/L10T DIV
saJejnajuan) soideysy — sieydsoy

810Z/LT0Z 401N S24e{n2141n) so18e3s3 - sepoewey

@'l @ ouisu3 op oyique ou sepeand 3 seatjqnd sesasdw3y e apepjnoed ep oededi] -T€ OHAVND

8TOT 2 sejIngrewey
sesasdwg @
esope|nday apepuoiny




&

eoqs!] e190]02uUQ ‘1od 0INISU|
ey ap eauely e|iA [endsoH

SeAON sa.10] |endsoH

Byun) ep Jalaex
BAIA
0sIA

sadoq eaRIA

BJIOIA

(apineaso) ejauep
{ope3a.ie)) ejasep
1engnin

seig apepuL|
Sojey ap sasene]
s331aN sep epede)
(‘A s94401) saowIs
(eoqsr) saguis
SUILBIN W BIIRAJIS

BIIUIS WNJI0H BIDBAIIS

xaues
seliaw|ed Joodes
opeiy) op J003es
lluoy

ewoy

solpaway
elwny

|eaq ojuld

sapeu4 ap |eyuld
SEe0did

sodwe) ap ejned
ela|nyed

sued

espw|ed

SeJIay|aL enoN
2|31J0) BIOWES BAON
olseg |BAI|Q BAON
apixeule) eAoN
BIJIAY BAON

nejodIN

aueng opediow
(eaix "3 ejiA) eusapoin
{01V 01i0d) Sepua
opeuopje

eueusny

sainoy

eoqsn

eiqn

8T0T seatuy|) sasjjeuy
ap oupleloqe]

8102/LT0Z DIN
saJejnaan) sojdeis3 — siendsoq

8T0Z/L10Z 421N S3Jeindpun) wO_MWamw - sepeulied

0071 9 apTpLIBAL

VIJYNaYd
30

ovd

Y8481 30

JAVTISUIMND

YoasI1

awRi 3 ouisuj op oliqe ou sepealid 3 sedtqnd sesasdw3 e apep|nie4 ep oeied] -1€ 0YAYND

8T0Z 3 sexjingoewey

elopejn3ay apeplioiny

sesasdwiz a




6.2.

6.3.

Cooperagdo Nacional e Internacional

A Faculdade tem continuado a estabelecer protocolos de colaboragdo com
Instituices de Ensino e Investigagdo, empresas, servigos oficiais, associagdes
profissionais nacionais e internacionais com a finalidade de desenvolver diversos
tipos de atividades.

Os Anexos | e |l ilustram os Protocolos ativos em 2018, respetivamente, com
entidades nacionais e Internacionais.

Os Anexos Il e IV ddo-nos todas as entidades envolvidas com a FFUL e com a FARM-
ID no que concerne a atividades de investigagdo apoiadas por Projetos cientificos.

Servicos a Sociedade

O Quadro 32 elucida-nos sobre o montante global recebido na diferente tipologia dos
principais Servigos de extensdo universitaria prestados.

O Nucleo de Prestacdo de Servigos Bioquimica e Microbiologia (NPSBM), em parceria
com a Unidade de Radioisétopos, deram resposta a diversos Servigos de Pediatria de
Hospitais Portugueses, através dos seus estudos de disfuncdo hepdtica e lesdo
cerebral, erros do metabolismo e genética, com o apoio do Laboratério Generalista
de Anadlises Clinicas.

Ao longo de 2018 o Nucleo de Prestagao de Servigos Bioquimica e Microbiologia
dispds de acordos com diversos servigos de saude publicos e privados (ADSE, ARS,
Médis-CTT, IASFA-ADM, CGD).

Para além da colaboragdo com o NPSBM, a Unidade de Radioisétopos realizou
diversos ensaios, salientando-se a marcagdo de proteinas e outras substancias de
baixo peso molecular por ligagdo quimica de grupos marcados, estudos de associa¢ao
celular in vitro e in vivo, e ainda estudos de farmacocinética, biodistribuigao,
metabolizagdo, entre outros. Nesta atividade existiu uma intensa colaboragao com o
Biotério.

O Biotério realizou em 2018 um Curso de Experimentagdo Animal, em parceria com a
Sociedade Portuguesa de Ciéncias em Animais de Laboratdrio (SPCAL), com a

~ participagdo de 52 inscritos (vide Quadro 10). Para além disso, o Biotério funcionou

como unidade de apoio a todos os Projetos cientificos que envolveram
experimentagao animal.

A Unidade de Farmacovigilancia do Sul (UFS), apoiada por um Projeto de cooperagao
com o INFARMED, exerceu a sua atividade no ambito da Farmacovigilancia, através
da rececdo, tratamento e avaliagdo das notificagdes de suspeitas de reagbes adversas
a medicamentos de uso humano, ocorridas nos Distritos de Setibal e Santarém,
respetivamente com 13 e 21 Concelhos. A UFS tem por missdo contribuir para a
protegdo da Saude Puablica através da monitorizacdo do perfil de seguranga dos
medicamentos de uso humano comercializados em territdrio nacional.
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Os Laboratdrios de Andlise Estrutural e o Bloco Instrumental prestaram servigos a
Industria Farmacéutica e a Unidades de Investiga¢ao. Esses Servigos foram prestados
através da FARM-ID. Tendo por base o protocolo entre ambas as Instituigoes, esses
servicos renderam a Faculdade em encargos gerais 3.065,79 €.

O aluguer de espagos (Auditdrio, anfiteatro, salas de aulas, parque de
estacionamento) deu origem a um montante significativo de receita.

Quadro 32 - Receita proveniente dos diferentes servigos prestados

Servicos prestados Receita (€)
Nucleo de Prestacdo de Servigos de Bioquimica e Microbiologia 179 201,57
Prestagdo de Servigos: 344 604,66
Aluguer de espagos 150 108,13
Servicos Técnicos 177 205,71
Servigcos Pontuais 17 290,82
Total 523.806,23

6.4.

6.5.
6.5.1.

6.5.2.

Acdes de Educacdo em Saade

O Quadro 33 ilustra algumas das varias a¢Ges de Educagdao em Saude, desenvolvidas
com a participagao ativa de docentes, estudantes da AEFFUL e da Lisbon PH, as quais
se associaram varios profissionais de Saude e especialistas convidados de outras
areas. Estas agOes tiveram como alvo o cidadao comum, os Profissionais de Saude,
Associa¢Oes de Doentes e estudantes.

Eventos realizados na Faculdade
Eventos organizados pela Faculdade

O Quadro 34 compila os eventos organizados e realizados na Faculdade, sob sua
responsabilidade.

Eventos organizados por outras entidades
O Quadro 35 ilustra os eventos ocorridos na Faculdade organizados com o apoio de
varias entidades que os patrocinaram.
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Quadro 33 — Acdes de Educacdo em Satde

Entidade organizadora Local de Realiza¢do e Data

Tabagismo e cessagdo tabagica — 42 Conselho Pedagogico em Instituto Politécnico Santarém,

Formagao Pré-graduada dos associa¢do com a Dire¢do Geral | Escola Superior Saude, 10 abril

Profissionais de Saude™ de Satde _

Controlar, reduzir e eliminar o Conselho Pedagédgico em FFUL, 22 maio

tabagismo: prioridades globais em associa¢do com a Direc¢do Geral

Saude Publica de Saude

Tabagismo e cessagdo tabagica — 52 Conselho Pedagodgico em Escola Superior Enfermagem

Formagao Pré-graduada dos associagdao com a Diregdo Geral | Coimbra, 11 Junho

Profissionais de Saude de Saude

Passo a Passo Contra a Obesidade LisbonPH FFUL, 8 outubro

(Formagao)

Congresso AEFFUL 2018, «Bioética: AEFFUL, Ordem dos FFUL, 26 e 27 de outubro

Evolugdo da (cons)Ciéncia» Farmacéuticos, CNECV, UNESCO

Diabetes: da Inovagdo a Terapéutica LisbonPH FFUL, 12 novembro

(Formagao)

Transformar em Saude: HIV/SIDA AEFFUL, Associagao SOL FFUL, 29 de novembro a 2 de
dezembro
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6.6. Captacdo e Acolhimento de novos estudantes
A Faculdade participou em vdrias iniciativas que visaram a captacdo de novos
estudantes do ensino secundario, demonstrando-thes o carater multidisciplinar do
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas e a sua vasta aplicabilidade ao
mercado de trabalho. O Quadro 36 ilustra essa participagdo.

=y
Ir

Para além da presenca nesses eventos, a Faculdade produziu material informativo
sobre o MICF, 22 e 32 Ciclos, que foi distribuido, divulgou a sua atividade pedagogica
e cientifica, bem como reforgou a sua projecao em termos da empregabilidade.
Promoveu visitas de estudantes pré-universitarios a Faculdade, recebendo-os nos
seus laboratorios de Ensino e Investigagdo.

Quadro 36 — AgGes conducentes a capta¢do de estudantes

Agoes Data de realizacao Local realizacao
Ciéncia Viva no Laboratério 09 a 13/07/2018 FFULisboa
Verdo na ULisboa 02 a 06/07/2018 FFULisboa
Dia Aberto 03/05/2018 FFULisboa
X| Feira das ProfissGes do Agrupamento de Escolas 20/04/2019 Escola Secundaria Eca de
E¢a de Queirds Queirds (Lisboa)
IX Feira das Universidades 10/04/2018 Externato Marista de Lisboa
| Futurdlia 14 2 17/03/2018 Feira Internacional de
! Lisboa — Parque das Nagdes
Feira “Unlimited Future” 22/02/2018 Alameda da Universidade
(Lisboa)
Mostra de Ofertas Educativas do Agrupamento de 21/02/2018 Escola Secundaria da
Escolas de Portela e Moscavide Portela E
Il Feira de Orientagdo Vocacional do Agrupamento 09/02/2018 Escola Secundaria Poeta
de Escolas Poeta Joaquim Serra Joaquim Serra (Montijo)
Exposicdo Descobre a Ulisboa 08 e 09/02/2018 Reitoria da Universidade de
Lisboa
Dia Aberto M23 09/02/2018 Reitoria da Universidade de
Lisboa
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Comunicac¢ao e Presenca em Redes sociais

O Quadro 37 da-nos a visdo das atividades desenvolvidas pela Faculdade no dmbito
da Comunicacdo que estiveram em funcionamento em 2018. Essas atividades
envolveram a divulgagdo das atividades pedagdgica, cientifica, cultural e servigos,
promovidas pela Faculdade, iMed.ULisboa e Farm-ID.

Quadro 37 - Comunicagdo e Presenga em Redes sociais em 2018

Plataformas de Comunicagao

Plataformas Existéncia
Comunicagao
Internet Sim
Facebook Sim
Youtube Sim
Linkedin Sim
Twitter Sim
Instagram Nao

Newletter digital Ndo
Boletim ou revista Nao

Intranet Sim
INTERNET N Visitas Tempo médio n2 cliques
permanéncia min
358.393 00:03:01 n.d.
FACEBOOK Seguidores Novos seguidores em 2018 N.2 post publicados
5.585 415 150
6.8. Atividades Culturais

As atividades culturais tiveram uma participagdo ativa da AEFFUL, através dos seus
diferentes Nucleos de Atividades. O Quadro 38 ilustra algumas dessas agoes.
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Quadro 38 — Agoes Culturais desenvolvidas em 2018

Acao Entidade organizadora
XXl Sarau Académico AEFFUL

AEFFUL, Associagdo Portuguesa de
Pais e Amigos do Cidadao Deficiente
Mental (APPACDM)

Noite de Fados 2018 AEFFUL, Fadistas convidados
Hospital dos Pequeninos AEFMUL e AEFFUL

Quiz Cultural AEFFUL

Criagdo do Roteiro Fotografico + Cultural por Lisboa AEFFUL

Criagdo Blog Cultural, Spotify e da Parede Cultural AEFFUL

Concurso de Aconselhamento do Doente APEF e AEFFUL

Apoio a Associa¢do Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental | AEFFUL e APPACDM

702 Edigdo da Revista Pharmacevtica AEFFUL
Programa Avancado de soft-skills AEFFUL
Curso Marketing para Farmacéuticos AEFFUL
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7. TITULOS, PREMIOS E BOLSAS

7.1. Titulo de Agregado
A 1 e 2 de fevereiro de 2018 a Professora Auxiliar Doutora Helena Isabel Florindo
Roque Ferreira obteve o titulo de Agregado no Ramo Farmadcia, especialidade
Tecnologia Farmacéutica.

7.2.

Prémios atribuidos a estudantes do MICF

O Quadro 39 ilustra os estudantes do MICF a quem em 2018 foram atribuidos os
Prémios Caixa Geral de Depdsitos (CGD) e os Prémios de Imunologia e de
Biotecnologia, atribuidos, respetivamente, pelas Empresas Farmacéuticas Biomérieux

e Gilead Biotecnologia Farmacéutica.

Prémio atribuido

Quadro 39 — Prémios MICF 2018

Nome(s) do(s) Premiado (s)

Categoria do
Premiado

Local da entrega do
Prémio

Prémio FFUL/CGD Sara Dias Figueiredo 12 premiado Saldo Nobre - FFUL
2015/2016
Prerzr\(;c;;/legl.l/é:GD Ma"ami/;aez‘:leda Silva 22 premiado Saldo Nobre - FFUL
Prerzn(;cl)SF/le:)LllgGD David José Infante Tibério 32 premiado Saldo Nobre - FFUL
Prerzn(;cl>6F/F2L(J)L1/7CGD Ana Patricia Pereira Gomes 12 premiado Saldo Nobre - FFUL
Prerzncl)t;;/leng/;:GD Patricia Gaspar Gomes 22 premiado Saldo Nobre - FFUL
MDA Francisco Olivenga Miguel 32 premiado Saldo Nobre - FFUL

2016/2017

Prémio de Imunologia
“Professora Manuela
Catarino” 2017/2018

Inés Alexandra de Sa Martins

Prémio unitario

Anfiteatro F - FFUL

Prémio GILEAD-
Biotecnologia
Farmacéutica

Ariana Colaco
Dany Figueiredo
José Pio
Mariana Cunha

12 Prémio

(visita Sede Empresa
na Irlanda)

Anfiteatro A - FFUL
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7.3. Bolsas
7.3.1. Bolsas de Doutoramento

Em 2018 estiveram ativas 46 Bolsas de Doutoramento. O Quadro 40 ilustra o seu
numero, a entidade financiadora e identifica o novo n2 de novas Bolsas atribuidas e o
n? de renovagoes.

Quadro 40 — N2 de Bolsas de Doutoramento atribuidas e renovadas

Entidade Financiadora Novas Bolsas concedidas Renovacgoes
Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, I.P. 10 35
Bolsa de Doutoramento ULisboa 0 1

7.3.2. Bolsas de Ag¢ao Social Escolar

Em 2018 foram atribuidas pelos Servigos de Agdo Social da Reitoria da ULisboa, Bolsas
de Agdo Social a estudantes da Faculdade (MICF e 2¢ Ciclos), cuja distribuicdo esta
patente no Quadro 41.

Quadro 41 - Distribuicdo das Bolsas de Agdo Social Escolar por Ciclos de Estudo

Ciclo de Estudos 12 ano 22 ano 32 ano 42 ano 52 ano Total
VICE 31 31 24 22 29 137
—
Zicces 17 11 na na na 28

7.3.3. Bolsas de Biblioteca Dinamica

Em 2018 foram atribuidas 9 Bolsas de 80,50€ mensais a estudantes que assegurafam
o apoio ao funcionamento da Biblioteca. Cada aluno teve a responsabilidade de
cumprir 5h semanais.

Os estudantes selecionados pela Responsavel da Biblioteca foram:

- Catarina Maria Palma Ledo (1 contrato)

- Catarina Pinto Faria (2 contratos)

Corina Guzun (2 contratos)

- Joana Margarida Costa Ferreira (1 contrato)

- Mafalda Maria Teixeira Pereira (1 contrato)

- Mariana Inés Araujo Ferreira (1 contrato)

- Rita Montalto Rosado (1 contrato)
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8.1 Atividades da Biblioteca

Em 2018, os Servicos de Biblioteca e Informagdo da Faculdade facultaram 2655
consultas de publicacGes periddicas, monografias e documentos multimédia,
disponibilizaram para empréstimo domiciliario 394 titulos e promoveram diversas
atividades.

Acesso Aberto: A Faculdade de Farmacia da ULisboa associou-se a Semana
Internacional do Acesso Aberto, que decorreu de 22 a 28 de outubro de 2018. Ao
longo da semana a Biblioteca divulgou e promoveu o Acesso Aberto, através da
difusdo de videos de conteldos alusivos ao tema, os quais foram projetados na
entrada principal da Faculdade. Ao longo da semana foram enviados e-mails a toda a
comunidade com informagdo sobre um tema especifico:

= 23f —Ciéncia Aberta | Open Science

= 32f — Acesso Aberto | Open Access

= 42f — Dados Abertos | Open Data

» 52f —Financiadores e Editores | Funders and Publishers

= 62f — Ciéncia Aberta no Panorama Nacional

Repositdrio: Administracdo e gestdo da comunidade FF e respetivas cole¢des, no
Repositdrio Institucional da Universidade de Lisboa e colaboragdo com a Equipa
RCAAP no cumprimento das diretrizes nacionais e europeias; Arquivo e gestdo de
parte da producdo cientifica da FFUL; Validagdo dos metadados do Repositério, para
as Provas Académicas, com base na informagdo do RENATES. Registo e arquivo de 467
novos documentos no Repositorio.

Literacia da Informacgdo: No ambito do Programa de Formagdo desenvolvido em
conjunto com a Biblioteca da FMULisboa, realizaram-se 14 ag¢bes de formacgao
programadas sobre: Mendeley - gestor de referéncias bibliograficas; Normas de
Citacdo e Referenciacdo Bibliografica; Indicadores de Avaliagdo da Investigagao;
Predatory Journals; EndNote; Normas de Afiliagdo da Universidade de Lisboa e
Ferramentas de Desambiguacdo de Autoria; Publicar em Acesso Aberto: Mito ou
Realidade?; URKUND - Sistema de detecdo de plagio; Como evitar o Plagio.
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Enquadrada no programa de formagao conjunto, a Biblioteca da FFUL colaborou
também com a FMULisboa no dmbito do Xl Seminario de Trabalho Final de Mestrado
da AEFMUL com uma sessado dedicada ao tema “Referenciagdo Bibliografica? Como?”;
Para além do referido, manteve-se a colaboragdo com o Ntcleo de Estagios do MICF
com a realizagdo da 12 Atividade Complementar de Estagio (2 sessdes), com o
Mestrado em Qualidade Alimentar e Saude, na UC Projeto com duas sessdes sobre
“OrientagOes Gerais para as Teses de Mestrado” e “Pesquisas bibliograficas e gestdo
de referéncias com o Mendeley” e com o Semindrio do Mestrado em Quimica
Farmacéutica e Terapéutica, com uma sessao dedicada as Pesquisas bibliogréficas e
ao Mendeley; realizaram-se ainda diversas sessoes de apoio individual aos estudantes
através do servigo de Pesquisas Assistidas.

Projeto "Memdria e Patriménio da FFUL": Participagdo no 12 Encontro “A
Universidade de Lisboa e o Patrimdnio”- Livros e manuscritos da Universidade que se
realizou nos dias 19 e 20 de novembro no IST, tendo sido sobretudo abordado o
patrimédnio cultural como recurso estratégico no panorama nacional e Europeu.

Exposicoes Permanentes: Mostra de antigo material instrumental e de laboratorio,
na Faculdade e na Biblioteca; Exposi¢do de Livro Antigo; Mostra de antigas
embalagens usadas para formas farmacéuticas e de antigos equipamentos e materiais
de laboratério; Exposi¢cdo “Farmacia vintage”.

Gestdo de Colegbes: Atualizagao das colegGes de Monografias, PublicacGes Periddicas
e Recursos Eletrénicos, de acordo com a bibliografia das disciplinas dos cursos,
através de compra, oferta ou permuta; Tratamento documental das Provas
Académicas (Teses de Doutoramento, Disserta¢cGes de Mestrado e Trabalhos Finais
de Mestrado Integrado).

Bibliometria: Apuramento de dados da produgao cientifica da FFUL de 2017, 2016 e
2015 (artigos cientificos indexados na Web of Science e na SCOPUS; livros e capitulos
de livros publicados de acordo com lista de editores previamente definidos pela
Reitoria);

Eventos: Participagdo no Grupo de Trabalho “Arquivos da ULisboa” do Colégio F3 -
Food, Farming and Forestry, cujo objetivo é evidenciar o potencial patrimonial e
cientifico dos arquivos histdricos geridos pela Universidade de Lisboa. Desse grupo de
trabalho resultou a realizagdo de uma exposicao itinerante (fotografias e textos de
enquadramento) que esteve presente em diversas Faculdades. A Faculdade de
Farmacia associou-se ao evento, tendo a exposicdo ficado patente no corredor da
Microbiologia, entre os dias 14 de maio e 1 de junho.
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Protocolos: Acesso a documentagdo e aos servigos da Biblioteca para os estudantes
do Instituto de Medicina Tradicional, no ambito do protocolo celebrado entre esse

Instituto e a Faculdade de Farmacia.

Participacdo em Grupos de Trabalho: colaboragdo com o Grupo de Trabalho dos
Arquivos da ULisboa (Colégio F3) com o objetivo de evidenciar o potencial patrimonial
e cientifico dos arquivos histéricos geridos pela Universidade de Lisboa.

8.2 Aquisi¢Oes e Utilizadores
O Quadro 42 revela-nos o n? de Aquisi¢bes feitas pela Biblioteca durante 2018 e a
despesa correspondente. Indica-nos também a movimentacdo em termos de
utilizadores e das obras consultadas na Sala de Leitura ou requisitadas para
empréstimo domicilidrio e interbibliotecas.

Quadro 42— Movimento da Biblioteca em aquisi¢des e utilizadores

Aquisicoes durante 2018 N2 Despesa (€)
47 Ofertas
Monografias
49 5.388,52
PublicagBes periddicas - correntes 12 12.705,51
Bases de dados 2 10.221,30
Total de utilizadores 2109
Total de documentos consultados 3911
Total de empréstimos domiciliarios 394
Total de empréstimos EIB 16
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9.1. Caracterizacao do pessoal Docente, Investigador, Administrativo e Técnico

O Quadro 43 indica-nos o n2 absoluto e o n? de ETI referente aos Recursos Humanos
que a 31 de dezembro de 2018 se encontravam ligados, por contrato, a Faculdade.

Quadro 43 — Recursos Humanos 2018 (Fonte SAP RH)

Quadro 40 — Recursos Humanos 2018 (Fonte SAP RH- 2018)

Ne ETI N® Individuos Ne Individuos
Sexo Masculino Sexo Feminino
Professor Catedratico 8 8 5 3
Docentes de Professor Associado 18 W 18 5 13
Carreira
Professor Auxiliar 66 @ 66 19 47
Professor Catedratico 1 0 1 0
Professor Associado 5 0,5 5 0
Docentes
convidados Professor Auxiliar 25 4.8 11 14
Assistente 26 2,1 9 17
Total parcial 149 99,4 55 94
5 Investigador 1 1 0 1
Coordenador
Investigadores investigador Auxiliar 6B 6 0 6
Assistente de 2@ A a 1
Investigag¢do
=l Total parcial 1 8
Assistente Operacional 14 14 3 11
Assistente Técnico 9 9 1 8
o Técnico Superior 23 23 2 21
Pessoajll .Tecm_co e [ nformatica P 2 2 0
Administrativo —
Dirigente 6 3 3
Técnico de Diagndstico e 2 0 2
Terapéutica
Oldl pd 0 O 11 45
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A Figura 2 dé-nos a distribuigdo percentual do total do n2 de docentes, investigadores
e pessoal técnico e administrativo na Faculdade em 2018. Verificamos que os
Docentes representam 61% dos Recursos humanos, os Investigadores 5% e o Pessoal
Técnico e Administrativo representa 34%.

Distribui¢do percentual dos Recursos Humanos
em 31-12-2018

Pessoal Técnico e
Administrativo

3a%

Investigddor !
5% )

Figura 2 - Distribui¢do percentual do pessoal da Faculdade, por corpb,_a 31.12.2018

A Figura 3 da-nos a percentagem do corpo Docente, por categorias, a 31.12.2018. Da
sua andlise verificamos que 66% dos efetivos sdo Professores Auxiliares, 18% sio
Professores Associados, 8% sdo Professores Catedréticos, 5% sdo Professores
Auxiliares Convidados, 2% sdo Assistentes Convidados e 1% sdo Professores
Associados Convidados. Verifica-se que a soma percentual entre Professores
Catedréticos e Associados, ambos de carreira, totaliza 26%, longe da fasquia dos 45-
50% considerada ideal na piramide da carreira académica. Limitacdes no orcamento
da FFUL tém impedido, nos udltimos anos, a autorizagio reitoral para a abertura de
concursos conducentes a progressdao dos docentes, por manifesta incapacidade da
cabimentacdo da verba necessaria a essa operac3o.
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Distribuigdo percentual do Pessoal Docente a 31.12.2018

Assistente Cv
Prof. Aux. Cv_.. 2%

5%

Prof. Assoc. Cv
1%

Figura 3 - Distribui¢do percentual do pessoal Docente da Faculdade, por corpo, a 31.12.2018

A Figura 4 da-nos a percentagem do corpo de Pessoal Investigador, por categorias, a
31.12.2018. Da sua analise verificamos que 67% dos efetivos sdo Investigadores
Auxiliares, 22% Assistentes de Investigagdo e 11% corresponde a Investigador
Coordenador.
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Distribuicdo do Pessoal Investigador a 31.12.2018

Assistente de
Investigacdo (Early
Researcher)
22%

Investigador
Auxiliar

67% _ gt

Figur-a 4- Distribuf;_ﬁo p;cer-\tua-l dos Invesffg;-c)_l'es, p-or c¢-)-rpo,_a 31..12.2018

A Figura 5 dé-nos a percentagem do corpo de Pessoal Técnico e Administrativo, por
categorias, a 31.12.2018. Da sua analise verificamos que 41% dos efetivos sdo
técnicos superiores, 25% sdo assistentes operacionais, 16% assistentes técnicos, 11%
dirigentes, 4 % Informaticos e 3% Técnicos de Diagndstico e Terapéutica.

Distribuicdo do pessoal Técnico e Administrativo a 31.12.208

Dirigente Informatica

Outro 11% L) —
39% - b Assistente
Operacional
25%

Assistente Técnico
16%

Figura 5 - Distribuicdo percentual do pessoal Técnico e Administrativo, a 31.12.2018
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9.2. Média de idades dos recursos humanos a 31.12.2018

M
%YV

O Quadro 44 indica-nos a média da idade dos funciondrios pertencentes ao corpo
docente, investigadores, ndo docentes e Bolseiros. Verificamos que no pessoal

docente e no pessoal administrativo e técnico essa média é particularmente elevada
e superior a3 média na ULisboa. Na ULisboa a idade média do corpo Docente (carreira
e convidados), a 31.12.2017, era de 50,3 anos, a do corpo de Investigadores de 49,3
e a do Pessoal Administrativo e Técnico de 48,3 anos.
Estes dados permitem-nos refletir sobre a necessidade de rejuvenescer os Recursos
Humanos, objetivo muito dificil de atingir face a limita¢do orcamental instalada.

Quadro 44 — Média de Idade dos diferentes corpos dos Recursos Humanos da Faculdade

Categoria do Recurso Humano Média de idade
Docentes 52

Investigadores

47

Pessoal Administrativo e Técnico

51

9.3. Concursos, entradas e saidas de Recursos Humanos

9.3.1. Concursos

O Quadro 45 elucida-nos sobre o n? de concursos langados em 2018, para a
contratagdo de Investigadores doutorados no dmbito do Decreto-Lei n2 57/2016.

Quadro 45 - Concursos em 2018

N¢ de

N2 Concursos abertos N2 Concursos finalizados Tipo de concurso

entradas

18

Externo a Fungdo
Publica

Investigadores
Doutorados

9.3.2. Entradas e saidas de Recursos Humanos

O Quadro 46 indica-nos o n? de saidas e de entradas durante o ano de 2018, assim
como o motivo dessa movimentagao.
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Quadro 46 - Saidas e entradas de Recursos Humanos em 2018

Saidas e Entradas em 2018

' ‘Docentes Investigad ~ Pessoal Técnico e
e SRRSO R i el TR | S Al mitnistrativoll
AIDA
Motivo Ne . ETI | Ne ~ ETI - N2 EETIRE T
Denuncia {iniciativa trabalhador) 2 0,2 - - 1 -
Caducidade 47 5,5 1 1 1 1
Mobilidade - - - 3 3
Reforma/Aposentacdo 2 1 1 1 1 1

ENTRADAS

* Mobilidade Interna {ULisboa)

9.3.3.
anos

. ~ 6,5 _ - *
Outras situagdes 52 (Convidados) 1 1
Procedimento Concursal 2 2 2 2

Evolugdo das Entradas e Saidas de Recursos Humanos na Faculdade nos tltimos 3

A Figura 6 apresenta a evolugdo das entradas e saidas do pessoal de carreira, por

corpo docente, Investigadores e Pessoal Técnico e Administrativo nos Gltimos 3 anos
(2016-2018). Verificamos que no corpo docente, o ratio entrada versus saida foi
positivo nos 2 ultimos anos, o que ndo aconteceu no agrupamento dos Investigadores

(apenas favoravel em 2017) e no pessoal Técnico e Administrativo. A limitagdo

orcamental ndo tem permitido o rejuvenescimento nos quadros de pessoal, o que é
um fator de preocupacdo.

Docentes ETI

Entradas ' saidas

6,7

gy 45 i
4,2 ’ { 6 _ls,ss
124 S =

2016 2017

2018

Figura 6

Investigadores

Entradas

saidas

— 1
ST P
1
2 2
- 1P P
, 5

2016 2017

2018

- Evoiﬁ;§6 das entradas e saidas do pessoal de carref;; de 2016-2018

=3

Técnicos e
Administrativos

Entradas ® saidas

2016 2017 2018
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0 Quadro 47 ilustra as A¢Oes de Formagao Profissional desenvolvidas por pessoal ndo
docente como forma de atualizar e consolidar os seus conhecimentos, para garantir
a melhoria na qualidade do servigo prestado.

Quadro 47 - A¢bes de Formacgao Profissional

Designagao da A¢dao Formagao

Tipo Agao

Horas

N¢

Participantes da

FFUL

Gestdo de candidaturas Fénix Interna 2:00 7
SAP-RH- Formagao — Portal Interna 7:00 2
SAP-RH- Formagao — Balango Social Interna 6:00 2
Marketing Comunicagdo e RelacBes Publicas na Era interna 21:00 1
Digital 4.0

0 Cddigo dos Contratos Publicas Externa 8:00 7
XIIl JORNADAS APDIS Externa 24:00 4
Plano Estratégico de Comunicagdo Externa 50:00 1
Workshop Infeg¢Bes Fungicas Invasivas Externa 7:00 1
VIl Congresso Cientifico da Associagdo nacional dos Externa 14:00 1
Laboratoérios Clinicos

LIS Bibliometrics Event:Responsible Bibliometrics in Externa 7:00 1
Practice

12 Conferéncia Iinternacional de Farmacia Pratica Externa 16:00 1
92 Conferéncia Luso-Brasileira sobre o acesso aberto Externa 21:00 3
102 Congresso Nacional da AP- Inovagdo S/Fronteiras Externa 10:00 2
Workshop Curadoria e Integracdo de Sistemas Externa 21:00 1
Workshop Praticas de curadoria de dados de pesquisa Externa 21:00 1
em Instituigdes Cientificas

Alteragdes ao Regime de trabalho Independente: Cédigo Externa 8:00 2
Contributivo; IVA e IRS

Cddigo do procedimento administrativo para ndo Externa 21:00 1
juristas

Comunicagao assertiva Externa 18:00 1
O Regime de Férias, Faltas e Licengas na Lei Geral do Externa 21:00 2
Trabalho em FP

O Estatuto da Carreira Docente Universitaria- ECDU Externa 14:00 1
Contabilidade Orgamental SNC-AP Externa 20:00 1
Gestao de ativos patrimoniais Externa 20:00 1
O sistema de normalizagdo contabilistica para as Externa 28:00 1

administragdes publicas
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Processo de Regularizagdo dos Vinculos Precarios da Administracio Pablica

Inserido no Processo de Regularizagdo dos Vinculos Precarios da Administracdo
Publica (PREVPAP), tiveram lugar nos dias 30 de maio e 14 de junho de 2018 as
reunides com a Comissao de Avaliagdo Bipartida (CAB).

Foram aprovados pela CAB trabalhadores, considerados como necessidade
permanente de servico e sem vinculo adequado, 3 Investigadores FCT, 2 Pos-
Doutorados, 9 Técnicos Superiores, 1 Assistente Técnico e 3 Assistentes Operacionais.
Até ao dia 31 de dezembro de 2018 ndo existiu homologag¢do superior dessa decisdo,
aguardando-se que tal aconteca em 2019.
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Obras no Edificado e Equipamento

O Quadro 48 da-nos a ideia das principais intervengdes nos varios edificios e espagos
envolventes da Faculdade e respetivo valor de despesa paga em 2018.

Para além das intervengdes diretas foram feitos varios estudos relacionados com a
contaminagdo do solo onde esteve implementado o Edificio E e com o diagndstico do
estado de conservagao dos elementos das fachadas e de elementos de betdo a vista
relacionados com os Edificios G e H.

A exiguidade do Orgamento Geral do Estado, insuficiente para pagar os vencimentos
de recursos humanos, obrigou a que a todas as intervengdes efetuadas tenham sido
pagas com receitas prdprias geradas pela Faculdade.

Quadro 48 — Principais intervengdes nos edificios da Faculdade

Tipologia de intervengao Despesa paga
em 2018 (€)
Abate de arvores em eminente risco de queda 5.904
Instalagdo de uma estrutura para suportar os compressores e gases no Edificio H 5.999
Substituicdo do ramal de abastecimento de dgua no Edificio D (Pav. Almeida Ribeiro) 2.998
Empreitada de monitorizagdo e diagndstico das anomalias estruturais dos edificios 9.655
Erospegﬁo complementar para o estudo de .contaminagdo de solos nas imediagdes do Edificio 13.555
Atenuador de som para o AVAC da Biblioteca 2.620
Sistema de detec¢do de Incéndio para os edificios da Faculdade (A, F e CPM) 44.161
Instalagdo de iluminacdo tecnologia LED nos anfiteatros A, B e nas fachadas da Faculdade 4.094
Instalagdo da Firewall 35.436,30
Analise do ar Biblioteca 5.690,54

Total 130.115,84
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MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA
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Modernizag¢do Administrativa

O Quadro 49 sistematiza as medidas implementadas em 2018 e todas as que estdo
em curso nos servicos académicos, financeiros, recursos humanos e biblioteca.
Verificamos que os diferentes Servigos mantiveram uma dindmica de funcionamento,
apesar das inumeras dificuldades encontradas.

Modernizacdo Informatica

O Quadro 50 ilustra o desenvolvimento informatico que continuou a ser
implementado ao longo do ano na Faculdade.

Verificamos que o Nducleo informatico operacionalizou os sistemas de apoio aos
docentes, aos estudantes, aos Servigos Técnicos, Administrativos e Financeiros, aos
Servigos a Comunidade e assegurou a ligacdo da FFUL ao exterior através da
manutencdo da pagina Web, mantendo a seguranca da rede e ficheiros.
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DESPOR
AEFFUL

Atividades Desportivas

A Faculdade apoiou a atividade letiva dos estudantes de alta competi¢do de acordo
com a Lei vigente.

O Quadro 51 indica-nos os sucessos e insucessos das equipas que integraram
estudantes da FFUL nos principais Torneios dos Campeonatos Universitarios de Lisboa
(CuL).

Ao longo do ano a AEFFUL promoveu a divulgagdo e procura de atletas para
integrarem as equipas a Ulisboa, nas modalidades de Andebol Feminino, Polo
Aquatico, Héquei Masculino e Basquetebol Masculino.

Quadro 51 — AEFFUL e Atividades Desportivas

Atividades Torneio Lugar ocupado
Equipa Basquetebol Feminina 12 Divisao dos CUL 52 lugar
AEFFUL
Equipa de Voleibol Masculino 22 Divisdo CUL 22 lugar e subida a 12 Divisao
Ulisboa
Equipas de Futsal Masculino e 12 Divisdo dos CUL Descida a 22 Divisdo
Feminino AEFFUL

84



B.RELATORIO DE
GESTAO FINANCEIRA



f

w FACULDADE OE
NIVERSIDABE FARMACIA
DE 15800
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13. RECURSOS FINANCEIROS

B1 - ANALISE ORCAMENTAL

13.1.

13.1.1.

13.1.2.

RECEITA

Fontes de Receita

A Faculdade para a execugdo e desenvolvimento das suas atividades utilizou como
receita os proventos angariados nas seguintes fontes de financiamento:
e Receitas Gerais:
Orgamento de Estado (OE) — Fonte Financiamento 311 e 313
Transferéncia entre organismos (FCT) — Fontes Financiamento 319, 358 e 359
¢  Financiamentos Unido Europeia - Fontes Financiamento 414, 482 e 488;
e Receitas Proprias - Fonte de Financiamento 513.

Comparacdo da Receita por Fontes de Financiamento no periodo 2016-2018

O Quadro 52 indica-nos a comparagdo da receita 2018, por fontes de financiamento
comparada com a obtida nos orcamentos executados de 2016 e 2017.

Verifica-se que em 2018 a receita global foi cerca de 5% inferior a obtida nos anos de
2017 e 2016. Esse decréscimo teve a ver com uma diminui¢do significativa da
componente entrada pela via de Transferéncia entre Organismos (FCT).

Verifica-se que OE teve em 2018 uma expressdo percentual na receita na ordem dos
66%, cerca de 3% superior ao verificado nos dois anos anteriores.

No que respeita a Transferéncia entre organismos (FCT) o valor percentual foi 53,7%
inferior ao registado em 2017 e cerca de 43,4% do transferido em 2016. A queda do
valor em 2018 tem a ver com a redugdo do n2 de projetos cientificos financiados em

-que a FFUL foi entidade proponente ou participante, ji que a grande maioria dos

mesmos teve a FARM-ID como entidade proponente ou participante (vide 5.4).

O valor percentual conjunto do co-financiamento entre organismos, do Feder-Lisboa
2020 e de outros fundos europeus registou em 2018 um aumento em rela¢do a 2017
(11%) e a 2016 (43%).

As receitas proprias mantiveram-se na ordem dos 25% do total da Receita arrecadada,
valor semelhante ao dos anos anteriores. Em termos globais as variacdes ndo foram
significativas conforme se observa na figura n-27.
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A
13.1.3. Natureza das receitas proprias geradas % [/‘

O Quadro 53 elucida-nos sobre a natureza das receitas préprias geradas em 2018 e a
sua comparagdo com as do ano anterior.

Observa-se um aumento na cobranga relativa ao Nucleo de Prestagdo de Servicos de
Bioguimica e Microbiologia resultante da diminuigdo das dividas dos hospitais. Houve
um enorme esforgo em resolver a situagdo das dividas hospitalares anteriores e uma
tentativa para que os prazos de faturas em divida vencidas ndo ultrapassem os 180
dias.

A prestagdo de servigos sofreu um decréscimo devido ao términus de protocolos
estabelecidos.

O aluguer de espagos, que constitui uma forte contribui¢do para a receita, manteve-se
em linha com a do ano anterior.

As propinas ndo apresentaram variagao significativa em relagdo ao ano anterior.

Quadro 53 — Natureza das receitas préprias 2018 e sua comparacdo com as de 2017

Principais Fontes de Receitas proprias

2018 ' 2017 Variagao

Propinas MICF, 22 Ciclo, 32 Ciclo e PG 1818 256,48 1829630,13 -0,62%
Taxas e Emolumentos 138 163,82 159 991,37 -13,64%
Ndcleo Prestagdo Servigos 179 201,57 124 625,56 43,79%
Transferéncias (OH e outros) 104 994,55 137 781,11 -23,80%
Vendas de Bens 923,44 1917,92 -51,85%
Prestacdo de Servigos: 344 604,66 406 514,71 -15,23%
Aluguer de espacos 150 108,13 149 153,36 0,64%

Servigcos Técnicos 177 205,71 205 433,41 -13,74%

Servicos Pontuais 17 290,82 51927,94 -66,70%

Pagamentos Indevidos 4 390,16 1732,02 153,47%

Total 2 590 534,68 2 660 460,80 -2,63%

A Figura 8 evidencia o peso de cada segmento de negdcio no total das receitas prdprias.

Receitas Proprias Arrecadadas

Servico Académico
W Servicos Prestados

M Qutras receitas

Figura 8 — Tipologia de receitas préprias arrecadadas
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13.1.4. Saldos transitados

O Quadro 54 ilustra os montantes de saldos orcamentais transitados em 2018 e
compara-o com 0s saldos dos anos 2017 e 2016. Verificamos que em 2018 houve uma
diminuigdo do valor global em 1.280.637,37€ relativamente a 2017.

Esta variagio tem como fundamento principal a transferéncia de 708.140€ para a
Reitoria da Universidade de Lisboa respeitante ao pagamento da segunda fracdo do
edificio. Acresce a esse valor o adiantamento de 175.000€ para a execugao de projetos
de investigacao com financiamento europeu e ainda a incorporacdo do pagamento das
contribui¢bes da entidade patronal para a Caixa Geral de Aposentacdo em cerca de
400.000,00¢€.

Quadro 54 ~ Saldos Transitados

Saldos de contas de Geréncia integrados na receita do ano seguinte

2018 2017 2016

Saldos 945.803,90 2.226.441,27* 1.910.332,03

13.1.5. Execucdo da Receita 2018

O Quadro 55 ilustra o grau de execugdo da Receita tendo em linha de conta a receita
prevista em sede de orgamento por rubrica e a receita efetivamente cobrada. Nao
incorporando Saldos, a execugdo da cobranga da receita na sua globalidade ficou-se em
cerca de 94% face ao previsto. A variagdo de cerca de 6% deveu-se sobretudo a
diminuigdo da receita proveniente da atividade de investigacdo. Como referimos no
ponto 5.5. a atividade da investigacdao sofreu, por um lado, a obrigatoriedade de
implementagdo de metodologias de contratagdo publica, operagGes burocratizadas que
atrasaram a execucdo dos Projetos e os pedidos de pagamento e, por outro lado, de um
maior prazo de analise e pagamento por parte das entidades financiadoras das despesas
imputadas no ambito dos mesmos. Os atrasos de recebimento tiveram como
consequéncia défices orgamentais e défices de liquidez tendo arrastado a execugdo dos
projetos.
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Quadro 55 - Execugdo Orgamental de Receita em 2018

Execucao de Receita

Previsdo Receita Cobrada Grau de
Execugao
Orcamento Estado 6 674 094,00 6721 496,00 | 100,71%
Transferéncia entre organismos (FCT, Outras) 981 000,00 564 913,84 | 57,59%
Outros Fundos Europeus 317 513,00 240 863,67 | 75,86%
Propinas e Atos Académicos 2033 945,00 1956 420,30 | 96,19%
Outras Receitas proprias 751 466,00 650 460,32 | 86,56%
Saldos transitados Geréncia Anterior 0,00 2226 441,27

13.2. DESPESA

10 758 018,00

12 360 595,40

13.2.1. Execugdo orcamental da despesa por agrupamento econémico

114,90%

O Quadro 56 elucida a execucdo orgamental global da despesa por agrupamento
econdmico, tendo sido analisado separadamente pelas duas atividades em que é
executado o orgamento, na vertente Ensino (incluindo Servicos) e na vertente da

Investigacdo, conforme se demonstra nos Quadro 57 e 58, respetivamente.
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Da andlise do Quadro 58, verificamos que a despesa paga com Pessoal na rubrica
Investigacdo aumentou 237% em relagdo em 2017, com a entrada de novos investigadores
inseridos em Projetos de investigagao e programas direcionado para o emprego cientifico.
Os problemas com as taxas de execug¢do da Despesa de Pessoal e com a Aquisicdo de Bens
e Servigos descritos anteriormente, sao particularmente relevantes nesta rubrica, pois foi
aqui localizada a cativagdo da verba para pagamento dos DL57 e a compra de um volume
muito significativo de reagentes e material de laboratério. Tal como referimos
anteriormente, o facto do processo concursal dos DL57 ndo ter sido finalizado em 2018,
mas da verba ter sido cabimentada e de ndao poder ser transferida para outra rubrica,
justifica a taxa de execugdo descrita. A aquisic3o de bens, através de compras agregadas
ao abrigo do CCP, ocorrida até a publicagdo do DL 60/2018, de 3 de agosto, obrigou a
cabimentagdo prévia de importancias muito significativas. A ndo entrega e respetiva
faturacdo, na integra, dessas encomendas até 31 de dezembro estd na base do grau de
execugao atingido.

13.2.2. Despesas com Pessoal

O Quadro 59 ilustra os gastos gerais com pessoal em 2018 e compara-o com o de 2017.
Verificamos que as remuneragdes certas e permanentes e os encargos da entidade
patronal para a Seguranga Social e Caixa Geral de Aposentagido e outras formas de
abono aumentaram 6% em relagdo a 2017.

Quadro 59 - Despesa com Pessoal 2018

N Remuneracgoes Seguranga.S:oa'al e TorallDesRets Variacio 2018
Ano Econémico certas e Abonos variaveis ou
= Pessoal versus 2017
Permanentes Eventuais
2018 6 693 429,20 1685 143,53 8378 572,73 -
5,76%
2017 6 317 598,00 1604 896,51 7 922 494,51
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Quadro 61 - Principais fontes de Despesa com o Funcionamento

Montante Anual 2018, com

IVA (€)
Empresa de Limpeza 288.959,96
Eletricidade 219.224,63
Empresa de Seguranca 72.135,96
Agua 65.797,32
Aluguer de Fotocopiadoras 29 845,44
Empresa de Jardinagem 21.184,92
Contrato Microsoft 15.002,90
Residuos Perigosos 13.210,85
Papel 2.549,80
Gas 1.754,05
Controlo Pragas 1.734,30
TOTAL 731.400,13

B.2 - ANALISE PATRIMONIAL

As pecas obrigatdrias por lei para reporte das demonstrag¢des financeiras englobam o Balango, que
representa a posi¢ao patrimonial da entidade, a Demonstragao de Resultados, que demonstra o seu
desempenho econémico e o mapa de fluxos de caixa, que demonstra a liquidez da entidade.

Para a elaboragdo destas pecas é necessario efetuar registos patrimoniais, uma vez que a dtica
econdmica diverge da 6tica patrimonial, que assentam em registar todos os movimento relacionados
com o periodo a que respeita independentemente do periodo em que se finaliza a sua concretizagéo,
dar visibilidade do valor de equipamento respeitando a sua vida Util espectdvel e mostrar encargos
provaveis futuros.

13.3. Balango

O Balanco é uma pe¢a que apesar de identificar um ano econémico, pretende espelhar
a continuidade da Instituigao. Quadro 62 representa o montante do Ativo, o Passivo e 0
Patriménio Liquido da FFUL no términus de 2018.

O Ativo representa o total dos bens, como dinheiro em caixa e banco, imdveis,
equipamentos duradouros, bens de consumo, mas também direitos perante terceiros,
tais como dividas a receber, ou seja, ou influxo de recursos.

O Passivo representa o total das obrigacGes a pagar a terceiros, tais como fornecedores
e Estado, sendo expetdvel um exfluxo de recursos.

O Patriménio liquido resulta da diferenga do Ativo e do Passivo e representa a
sustentabilidade da Instituigao pois traduz-se na mensuragao que a Instituicdo vale. Na
Figura 9 observa-se que, para 50% da totalidade de direitos, a Entidade tem assumido
7% de obrigagdes, originando um patrimdnio liquido de 43%.
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Quadro 62 - Balango Patrimonial 2018

Designacao

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Ativo corrente

Inventarios

Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes

31.12.2018
23.539.239,54
23.526.463,61

12.775,93
3.505.571,24
24.711,48
1.046.759,46
1.455.953,22

31.12.2017
24.556.554,22
24.540.404,44

16.149,78
5.072.424,52
25.024,43
1.337.644,22
1.425.225,70

Outras contas a pagar
Diferimentos

Outros passivos financeiros
Total Passivo

Total Patrimdnio Liquido e Passivo

1.126.522,24
2.258.806,48
14.634,30
3.797.005,83
27.044.810,78

Outras contas a receber 6.126,91 801.878,28
Diferimentos 9.270,43 31.551,51
Caixa e depdsitos 962.749,74 | 1.451.100,38
Total Ativo 27.044.810,78 | 29.628.978,74
Patrimonio Liquido 23.247.804,95 | 24.824.686,85
Patrimdnio/Capital 2.414.401,60 | 2.414.401,60
Resultados transitados -1.896.784,14 -1.526.582,5
Outras variagdes no Patriménio Liquido 24.307.069,39 | 24.307.069,39
Resultado liquido do periodo -1.576.881,9 -370.201,64
Total Patriménio Liquido 23.247.804,95 | 24.824.686,85
Passivo ndo corrente 300.000,00 555.874,34
Provisdes 300.000,00 555.874,34
Passivo corrente 3.497.005,83 | 4.248.417,55
Fornecedores 77.940,24 40.175,97
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 1.460,02
Estado e outros entes publicos 18.395,02 171.314,77
Fornecedores de investimentos 707,55 4.684,07

1.149.022,07
2.862.245,57
19.515,08
4.804.291,89
29.628.978,74
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Figura 9 - Balango Patrimonial 2018 e sua representatividade

13.4. Demonstragdo de Resultados

O Quadro 63 representa os Gastos e os Rendimentos ocorridos num Unico ano civil,
originando como diferenga entre eles o Resultado Liquido do Exercicio. Esta pega traduz-
se, por norma, como sendo um indicador do desempenho anual e rentabilidade da
Instituicdo. Ao contrdrio do Balango ndo espelha a continuidade da Instituigdo, apenas

compara-a com o desempenho do ano civil anterior.

Quadro 63 — Resultado Liquido do Exercicio 2018

Designagao

Impostos, contribuigbes e taxas

Vendas

PrestagGes de servigos e concessdes

Transferéncias e subsidios correntes obtidos

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com pessoal

Transferéncias e subsidios concedidos

Imparidade de dividas a receber {(perdas/reversbes)
Provisbes (aumentos/redugdes)

Outros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Resultados antes de depreciacGes e gastos de financiamento
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento)
Juros e rendimentos similares obtidos

Resultado antes de impostos

Imposto sobre o rendimento

Resultado liquido do periodo

31.12.2018

2.165.953,60
760,31
438.085,98
7.782.571,69
-27.006,1
-1.650.142,93
-8.198.391,29
-1.098.996,01
-14.009,93
255.874,34
59.008,07
-686.301,02
-972.593,29
-604.322,57
-1.576.915,86
33,96
-1.576.881,9
0,00
-1.576.881,9

31.12.2017

2.005.369,80
342,98
666.711,33
7.585.302,59
-26.704,08
-1.362.165,78
-8.086.174,89
-512.062,54
-14.075,08
0,00
45.213,31
-27.026,87
274.730,77
-644.966,37
-370.235,6
33,96
-370.201,64
0,00
-370.201,64
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Estrutura de Gastos

Os Gastos devem ser subdivididos em Gastos Operacionais e Gastos Financeiros.

O Quadro 64 ilustra os montantes envolvidos nestas rubricas e constata-se que a
Instituicdo ndo apresenta qualquer gasto de financiamento, sendo a totalidade dos seus
gastos relativos a gastos operacionais.

O Quadro 65 da-nos a natureza dos Gastos envolvidos na tipologia dos Gastos
Operacionais permitindo perceber quais sao mais representativos. Os gastos com
pessoal representam cerca de 67% do total dos gastos, seguido dos fornecimentos e
servigos externos que representam gquase 14%. Esta tipologia regista todos os consumos
de infraestruturas, aquisicdo de material diversos para as nossas atividades, aquisicdo de
servigos tdo diversificados cumprindo os mais variados propdsitos, tais como de
assisténcia de equipamentos, reparagGes, formagdo, servigos especializados, entre
outros.

Na tipologia de Transferéncias e subsidios concedidos que representa quase 9% do total
de gastos, estd incluido o valor 708.140,00€ relativo a uma parte da comparticipagdo da
FF na construgdo do novo edificio de laboratérios. Ainda é importante referir que na
tipologia Outros Gastos e Perdas, que representa quase 6% da totalidade dos gastos,
esta incluida o abate do edificio E que ainda tinha o valor escriturado em 665.535,15€.

Quadro 64 - Tipologia dos Gastos

Tipologia dos Gastos

Operacionais 12.279.169,85 | 100,00

Financeiros

12.279.169,85 100,00

Quadro 65 - Natureza dos Gastos Operacionais

Natureza dos Gastos Operacionais 2018 Yo
Gastos com pessoal 8.198.391,29 66,77%
Bens Consumidos 27.006,1 0,22%
Fornecimento e Servigos externos 1.650.142,93 13,44%
Transferéncias e subsidios concedidos 1.098.996,01 8,95%
Imparidade de dividas a receber 14.009,93 0,11%
Gastos de depreciagdo e amortizagdo 604.322,57 4,92%
Outros Gastos e Perdas 686.301,02 5,59%
Total 12.279.169,85 100,00%
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Estrutura de Rendimentos

Tal como acontece com os Gastos, também os Rendimentos devem ser divididos em
Rendimentos Operacionais e Rendimentos Financeiros.

O Quadro 66 ilustra os montantes envolvidos nestas rubricas e a sua percentagem em
relacdo ao montante total.

O Quadro 67 da-nos a natureza dos Rendimentos Operacionais divididos por tipologia.
As tipologias de relevo sdo as Transferéncias e Subsidios obtidos e os Impostos,
Contribuicoes e Taxas, perfazendo cerca de 73% e 20% respetivamente do total dos
rendimentos operacionais.

Na rubrica Transferéncias e Subsidios obtidos encontra-se registado as verbas de OE
recebidas, no montante de 6.721.496,006, e também os subsidios recebidos
essencialmente para atividades de I&D, e outras atividades de valor residual, no
montante de 1.061.075,69¢€.

Na rubrica I/mpostos, Contribuicdes e Taxas estdo registados os rendimentos
provenientes da atividade interna ensino, contemplando todos os atos académicos de
todos os graus académicos.

Na tipologia de Vendas e Prestagdo de Servigos, as vendas apenas totalizam 760,31€ do
valor apresentado. Nos servigos prestados estdo englobados servigos especializados e
técnicos inseridos nas nossas dreas de atuacgdo, tais como area de analises clinica, drea
de farmacovigilancia, lecionagao de aulas, mas também de alugueres de espacos.
Salienta-se ainda que em virtude de a data de elaboragdo do presente relatério e
demonstragdes financeiras é de nosso conhecimento o desfecho da agdo judicial entre
a FFUL e a firma de construgdo Teixeira Duarte, tendo por isso sido alvo de uma reducdo
de provisdo no valor de 255.874,34¢€.

Quadro 66 - Tipologia dos Rendimentos

Tipologia dos Gastos 2018 %
Operacionais 10.702.253,99 99,9997%
Financeiros 33,96 00,0003%

Total 10.702.287,95 100,0000
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Quadro 67 - Natureza dos Rendimentos Operacionais

Natureza dos Gastos Operacionais 2018 %o
Vendas e Prestacao de Servigos 438.846,29 4,10%
Transferéncias e Subsidios obtidos 7.782.571,69 72,72%
Impostos, contribuicdes e taxas ‘ 2.165.953,60 20,24%
ProvisGes (redugoes) 255.874,34 2,39%
Outros rendimentos e ganhos 59.008,07 0,55%
Total 10.702.253,99 100,00%

O Conselho de Gestao,
\
\\ f T -
- et ,"(
= Zt b%{//ﬂ/ "_/&'%.C’A:A-r ¥ "//27.'\( (f"
=

Ne \ro O
Q

FFUL, 28 de Junho de 2019
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ANEXO | - Entidades Nacionais com Protocolos Ativos com a Faculdade em 2018

Protocolos de Colaboracdao Nacionais
Academia Sénior da Delegag¢do da Costa do Estoril da Cruz Vermelha Portuguesa

ADEIFAR — Associagdo para o Desenvolvimento do Ensino e Investigagdo em Bioquimica, Fisiologia,
Farmacologia e Farmacotecnia

ADEIM - Associagdo para o Desenvolvimento do Ensino e da Investigagdo da Microbiologia

Agéncia Portuguesa de Seguranca Alimentar, I.P.

Agropecuaria Muralhas de Avis, Lda.

ALFAMA - Investiga¢ao e Desenvolvimento de Produtos Farmacéuticos, Lda.

Ascenza Agro, S.A.

Associacdao DIGNITUDE

Associagdo dos Estudantes da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa

Associagdo Humana

Associagao Pinus Verde

Atlantic Pharma, Produgoes Farmacéuticas, S.A.

Baldacci Portugal, S.A.

Banco Comercial Portugués, S.A.

Beyondevices, Lda.

Caixa Geral de Depdsitos, S.A.

Camara Municipal de Magao

Camara Municipal de Odivelas

Colégio Campo de Flores (CCF)

Colégio Valsassina, S.A.

Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP) e Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos (CCISP)

Consércio Centro + Bioenergia

Egas Moniz - Cooperativa de Ensino Superior, CRL

ENSILIS — Educagdo e Formacdo, S.A.

EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres

Escola Secundaria de Fonseca Benavides

Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Catdlica Portuguesa

Escola Superior de Salde de Santarém do Instituto Politécnico de Santarém

ESTBarreiro/IPS - Escola Superior de Tecnologia do Barreiro do Instituto Politécnico de Setubal

ESTeSL - Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL)

Exército Portugués

Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve
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Liseor Universidade de Lisboa

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa

Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Lisboa

FARM-ID - Associa¢do da Faculdade de Farmacia para a Investigagdo e Desenvolvimento

FCT - Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia

Fundagdo Portuguesa "A Comunidade contra a SIDA"

Gabinete de Avaliagdo Educacional

Gilead Sciences Lda.

Glintt - Global Intelligent Technologies, S.A.

Hoimes Place — Exploragdo de Health Clubs, Unipessoal Lda.

Hovione Farmacéutica, S.A.

Hovione FarmacCiéncia, S.A.

IAPMEI ~ Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e a Inovagdo

iBET - Instituto de Biologia Experimental e Tecnolégica

IDEFE - Instituto para o Desenvolvimento e Estudos Econdmicos, Financeiros e Empresariais, S.A.

ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestao

INETI - Instituto Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovagao, I.P.

INFARMED - Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I.P.

Infosaude - Instituto de Formagdo e Inovagdo em Salde, Lda. (LEF)

Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar - Universidade do Porto

Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lishoa

Instituto de Medicina Molecular

Instituto de Medicina Tradicional (IMT)

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I.P.

Instituto Piaget - Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecoldgico, C.R.L.

Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E.

Instituto Portugués do Sangue, I.P.

Instituto Superior de Ciéncias da Saude

Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa

Instituto Tecnoldgico e Nuclear

IPOLFG - Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa, Francisco Gentil, E.P.E.

ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa

ITQB - Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica

L'Oréal Portugal

Laboratdrio de Aguas do Litoral Alentejano (Lala)

Laboratdrio Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos (LMPQF)
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Laboratério Nacional de Higiene de Aguas e Alimentos

Laboratdrios ATRAL, S.A.

Laboratorios EDOL - Produtos Farmacéuticos, S.A.

Lisbon PH - Associagdo Juvenil para o Empreendedorismo da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa

LPDM-CRS - Liga Portuguesa dos Deficientes Motores, Centro de Recursos Sociais

Lusiadas Parcerias Cascais, S.A.

Lusomedicamenta - Sociedade Técnica Farmacéutica, S.A.

Manuela Andrade Consulting, Lda.

MEDA Pharma - Produtos Farmacéuticos, S.A.

MICROFAR - Associag¢do para o Desenvolvimento de Vacinas e Produtos Imunoldgicos

Ministério da Defesa Nacional

OPSS - Observatério Portugués dos Sistemas de Saude

Ordem dos Farmacéuticos

Ordem dos Farmacéuticos e Associacdo Portuguesa de Administradores Hospitalares

Rede Nacional de Espectrometria de Massa (RNEM)

RégieFrutas - Cooperativa Agricola de Interesse Publico Tavora-Varosa, C.I.P.R.L

Reitoria da Universidade de Lisboa

SANOFI - Produtos Farmacéuticos, Lda.

Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa - Direcgdo de Servigos de Apoio a Problematica do VIH/SIDA

Sociedade Portuguesa de Ciéncias em Animais de Laboratorio (SPCAL)

Sofarimex - Industria Quimica e Farmacéutica, Lda.

Takeda Farmacéuticos Portugal, Lda.

TechnoPhage - Investiga¢do e Desenvolvimento em Biotecnologia, S.A.

Tecnimede - Sociedade Técnico-Medicinal, S.A.

Universidade de Evora

Universidade de Lisboa

Universidade do Algarve

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias
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ANEXO Il - Entidades Internacionais Nacionais com Protocolos Ativos com a Faculdade 2018

Protocolos de Colaboragao Internacionais
Bayer Technology Services GmbH Alemanha

Bouvé College of Health Sciences of the Northeastern University Estados Unidos da América
California State University, Northridge Estados Unidos da América
Centre National de la Recherche Scientifique Franga
Centro de Investigacdo e Desenvolvimento em Etnoboténica, (CIDE) Mogambique
Direcdo Nacional de Medicamentos e Equipamentos, Ministério da Sadde da Republica AnEal

de Angola

Faculdade de Medicina da Universidade Eduardo Mondlane Mogambique
Facultad de Farmacia da Universidad de Granada Espanha
Fresenius Kabi Deutschland GmbH Alemanha
Fundacao Oswaldo Cruz Rio de laneiro, Brasil
Guangdong-Macao Traditional Chinese Medicine Technology Industrial Park Macau
Harvard Medical School, Department of Genetics Estados Unidos da América
Hospital Pediatrico "S3o José em Bor" Guiné-Bissau
Imperial College of Science, Technology and Medicine Reino Unido
Instituto Racine - Sdo Paulo Brasil
Laboratory Centre for Disease Control (L.C.D.C.) Canada
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais Brasil
Pontificia Universidade Catdlica de Valparaiso Chile

School of Pharmacy of the Jiangxi University of Traditional Chinese Medicine China

School of Pharmacy, Shangai University of Traditional Chinese Medicine China
Semmelweis University Hungria
Syngenta Limited Reino Unido
Tianjin University of Traditional Chinese Medicine China
Universidade de Granada Espanha
Universidade Federal da Paraiba Brasil
Universidade Pedagdgica de Maputo Mogambique
Universidade Privada Antonio Guillermo Urrelo Peru
Universitat de Barcelona Espanha
Université de Monastir Tunisia
Université de Tunis El Manar Tunisia
University College Dublin, National University of Ireland Dublin, Irlanda
University of Belgrade Sérvia
University of Rajshahi (Department of Zoology) Bangladesh
Utrecht University - Department of Pharmaceutical Sciences Holanda
Waseda University Japdo
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Listagem de Instituic6es em Colaboraciio em Projetos com a FFUL

Academisch Medisch Centrum bij de Universiteit van Amsterdam

Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Aguas do Algarve, SA

Allergan Limited

Antaros Medical Ab

Asociacion Centro de Investigacion Cooperativa en Biociencias

Assistance Publique - Hopitaux de Paris

Associacdo do Instituto Superior Técnico para a Investigagdo e Desenvolvimento (IST-ID)
Associagdo Protectora dos Diabéticos de Portugal

Association BLC3 — Tecnology and innovation Campus

Astrazeneca Ab

Biological Research Centre of the Hungarian Academy of Sciences

Boehringer Ingelheim International Gmbh

Bristol-Myers Squibb Company Corp

Consiglio Nazionale delle Ricerche

Echosens

Egas Moniz — Cooperativa de Ensino Superior, CRL (CESEM)

Eli Lilly and Company Limited

Ellegaard Gottingen Minipigs As

Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA (EPAL)

Environment and Regional Development Consulting, Lda

Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon

Escola Superior de Enfermagem de Lisboa

European Association for the Studyof the Liver

EXALENZ BIOSCIENCE LTD

Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa (FCUL)

Fyziologicky Ustav Akademie Ved Ceske Republiky Verejna Vyzkumna Instituce
Genfit (GNFT)

Helmholtz Zentrum Muenchen Deutsches Forschungszentrum fuer Gesundheit und Umwelt
GMBH

Helsingin Yliopisto

Histolndex PTE LTD

INESC Microssistemas e Nanotecnologias — Instituto de Engenharia de Sistemas e
Computadores para os Microssistemas e as Nanotecnologias

Inst Cardiometabolisme Nutrition Ican

Institut Curie

Institut National de la Santé et de la Recherche Medicale
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USBOA e /Pf
Instytut Biologii Doswiadczalnej IM.N. Nenckiego Polskiej Akademii Nauk
Instituto Medicina Molecular Jodao Lobo Antunes

Instituto Politécnico de Leiria

Instituto Politécnico de Santarém

Instituto Superior Técnico

Intercept Pharma Europe Ltd

IPATIMUP — Instituto de Patologia e Imunologia Molecular da Universidade do Porto
Ixscient Limited

Julius-Maximilians-Universitat

King’'s College London

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Luxembourg Institute of Health

Mediagnost Gesellschaft fiir Forschung und Herstellung Von Diagnostika GMBH
Medizinische Universitaet Wien

Micro-Biolytics GmBH

Nordic Bioscience Compound Development A/S

Novartis Pharma Ag

Novo Nordisk A/S

One Way Liver Sl

Orebro University

Oroboros Instruments GmBH

Perspectum Diagnostics Ltd

PFIZER LIMITED

Philachem AG

Resoundant, Inc.

Saneamento Integrado dos Municipios do Tejo e Trancdo, S.A.
Sanofis Aventis Deutschland Gmbh

Sarbonne Université

Servicio Andaluz de Salud

Somalogic Inc

Takeda Development Centre Europe Ltd

The University of Birmingham

The University of Nottingham

Universidad de la Rioja

Universidade do Algarve

Universidade do Porto

Universita Cattolica Del Sacro Cuore

Universita Degli Studi di Bari Aldo Moro

Universita Degli Studi di Milano

Universita Degli Studi di Palermo
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Univirsidade de Lisboa

Universita Degli Studi di Torino

Universitaetsklinikum Aachen

Universitaetsklinikum Wuerzburg - Klinikum Der Bayerischen
Universitaetsmedizin der Johannes Gutenberg-Universitaet Mainz
Universitair Medisch Centrum Utrecht

Universitair Ziekenhuis Antwerpen

Universitat Bern

Universitdt Uim

Unisersitat Wien

Universite D'angers

University College London

University of Belgrade, Serbia

University of Cambridge

University of Newcastle Upon Tyne

University of Oxford
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Listagem de Instituigoes em Colabora¢io em Projetos com a FARM-ID

Associagdo do Instituto Superior Técnico para a Investigagdo e Desenvolvimento (IST-ID)
Associacdo para a Inovagao e Desenvolvimento da FCT (Nova.ID.FCT)

Associagdo para a Investigacdo e Desenvolvimento da Faculdade de Medicina (AIDFM)
Associagdo para a Promogdo na Investigagdo em Saude (Pré-INSA/INSARJ)

Centro Hospitalar Lisboa Central (CHLC)

Centro Hospitalar Lisboa Norte (CHLN)

Centro de Neurociéncias e Biologia Celular (CNBC)

Egas Moniz — Cooperativa de Ensino Superior, CRL (CESEM)

Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa (FFUL)

Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (FMUL)

Faculdade de Medicina Veterinaria (FMV)

Fundag¢do da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa (FFC/FC/UL)
Harvard Medical School, Department of cell Biology (HMS-CB)

Instituto de Biologia Molecular e Celular (IBMC)

Instituto de Ciéncias, Tecnologias e Agroambiente da Universidade o Porto (ICETA)
Instituto Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes (IMM/FM/ULisboa)

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge {INSARJ)

Instituto Tecnologia Quimica e Biologia (ITQB)

ITALAGRO - Industria de Transformagdo de Produtos Alimentares, SA

Laboratério Edol — Produtos Farmacéuticos, SA

Nova Medical School - Faculdade de Ciéncias Médicas — UNL (NMS/FCM)
REQUIMTE-P — Rede Quimica e Tecnologia — Associagdo (REQUIMTE-P)
TECHNOPAGE, Investigacdo Desenvolvimento em Biotecnologia, SA

Universidade Aveiro (UA)

Universidade Beira Interior(UBI)

Universidade Coimbra (UC)

Universidade Minho (UM)

Universidade Nova Lisboa (UNL)
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Na Aquisicdo de Bens e Servigos também houve uma taxa de execugao proxima dos 75%. Este facto é explicado por ter sido cabimentada e
cativada na integra uma verba respeitante a compras agregadas, ao abrigo do CCP. As compras relativas a essas encomendas ndao foram
integralmente entregues, nem pagas em 2018, e esse facto contribuiu para o valor da execugao. A sua entrega ocorrera apenas em 2019.
O montante envolvido na aquisi¢ao de bens de capital diminui em 54% relativamente ao valor do ano anterior.

O Quadro 56 elucida a execucdo orcamental global da despesa por agrupamento econdémico, mas € importante analisar separadamente as

duas atividades em que é executado o orgamento, vertente Ensino (incluindo Servicos) e vertente da Investigagao, conforme se demonstra

nos Quadro 57 e 58, respetivamente.

Da analise do Quadro 57 intercetado com o Quadro 56, verificamos que 90,2% da verba paga com Pessoal diz respeito a Recursos Humanos
ligados a Rubrica Ensino.

Quadro 57 — Execugdo or¢camental da Despesa por agrupamento econdmico - vertente Ensino (incluiu Servigos)

Comparacao despesa

Tipo de Despesa Orcamento Aprovado Dotagao Corrigida Despesa Paga Grau de Execug¢do paga em 2017
(a) (b) (c) (d)= (c)/(b)*100
Despesa corrente 9 459 505,00 10 500 843,00 9 809 985,07 94,24% 9100 979,59
Despesa com Pessoal 8194 121,00 8018 520,00 7 556 611,05 94,24% 7 575 640,82
Aquisi¢do Bens e Servigos 951 740,00 1425 750,00 1230925,33 86,34% 1111 223,47
Juros e outros encargos 0,00 342,00 196,11 57,34% 21,53
Transferéncias correntes 202 930,00 952 475,00 949 673,34 99,71% 337 139,33
Outras despesas correntes 110 714,00 103 756,00 72 579,24 69,95% 76 954,44
Despesas de Capital 0,00 189 263,00 176 289,20 94,24% 163 738,79
Aquisi¢do de bens de capital 0,00 189 263,00 176 289,20 93,15% 163 738,79

Total da Despesa 9 459 505,00 10 690 106,00 9 986 274,27 9264 718,38
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