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Aviso n.2 1/2020

Recrutamento de um Técnico Superior por mobilidade interna

Considerando a necessidade de proceder ao recrutamento de trabalhador para ocupagdo de um
posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior para a Nucleo de Planeamento e
Gestao Académica, determina-se a abertura de procedimento de Mobilidade Interna, prevista
nos artigos 92.9 e seguintes da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, nos seguintes termos:

1 — Caracterizacdo da oferta:

Tipo de oferta: Mobilidade interna na categoria

Carreira e Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade Funcional: 3

Remuneragdo: Remuneragao correspondente a posigdo remuneratéria detida na situagdo
juridico-funcional de origem.

2 — Caracterizagdo dos postos de trabalho:

2.1 — Caracterizagao genérica: O posto de trabalho objeto do presente recrutamento tem por
objeto o exercicio das funcbes genéricas inerentes ao contetudo funcional da carreira/categoria
de Técnico Superior.

2.2 — Caracterizagdo genéricas das fungbes a desempenhar inerentes ao contetdo funcional do
posto de trabalho a recrutar sao:

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagao e aplicacdao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.
Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado na drea
académica.

FungGes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representacdo do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacfes superiores.

As Principais atividades e tarefas a desempenhar no Mestrado Integrado de Ciéncias
Farmacéuticas, serdo as seguintes:

Matriculas e Inscrigdes dos alunos;
Elaboragao de horarios;
Importagdo de pautas;
Atendimento presencial/ telefénico/ correio eletrénico (alunos e professores);
Emissdo de:
certiddes de informacgao final;
certidoes de u.c;
declaragdes;
programas e cargas horarias.
No apoio a alunos e Docentes na plataforma moodle;
Utilizagdo do Sistema FENIX;
Utilizagao do sistema de horarios Bullet Solutions.
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3 — Requisitos de admissao:
Os candidatos devem ser detentores de relagdo juridica de emprego publico, titulada por
contrato de trabalho em fungGes pablicas por tempo indeterminado, encontrando-se integrados
na carreira/categoria de Técnico Superior.

Habilitagdes literarias: Licenciatura.

4 — Local de trabalho: Faculdade de Farmdcia da Universidade de Lisboa, sita na Av. Prof. Gama
Pinto. 1649-003 Lisboa.

5 — Métodos de selegao:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na Avaliagdo Curricular, complementada com
entrevista, sendo apenas convocados para a entrevista os candidatos selecionados na Avaliacdo
Curricular.

6 — Prazo de apresentagdo das candidaturas: 10 dias uteis, contados a partir da data de
publicacdo do presente aviso.

7 — Formalizagao das candidaturas:

A candidatura devera ser enviada por correio eletrénico para geral@ff.ulisboa.pt, identificada
em assunto com o cédigo do aviso.

No corpo da mensagem do e-mail, o candidato deverd elaborar requerimento, do qual conste:
Identificagdo da referéncia do posto de trabalho a que se candidata; A modalidade de vinculo
de emprego publico detido; Carreira/categoria, posigdo e nivel remuneratério detido, bem como
o respetivo montante; Contacto telefénico e enderego eletrénico.

A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, sendo os referidos nas
alineas a) e b) de carater obrigatorio:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado dos documentos
comprovativos da experiéncia ou formacao profissional que nele constem;

b) Copia do certificado de habilitagdes literarias;

c) Quaisquer elementos que os candidatos entendam ser relevantes para apreciagdo do
seu mérito.

8 — Composigao do juri:

Presidente: Lic?. Alfredo Ferreira Moita, Secretério da Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa;

1.2 Vogal efetivo: Lic2. Maria Clementina Sampaio de Carvalho, Técnico Superior da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lisboa;

2.2 Vogal efetivo: Lic2. Pedro Miguel Tavares Baptista Russo, Técnico Superior da Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa;

1.2 Vogal suplente: Lic?. Jodo Fernando Moreira Alves Correia, Técnico Superior da Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa;

22 Vogal suplente: Lic2. Inés Miranda Agostinho, Técnico Superior da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa.
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A presente oferta de emprego foi publicitada em www.bep.gov.pt.
Codigo de Oferta: 0E202002/0376

Lisboa, 13 de fevereiro de 2020 /
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(Prof2 Doutora Matildej;/a\ Luz dos Santos Duque da Fonseca e Castro)
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