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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELEGAO
INTERNACIONAL PARA A CONTRATAGCAO DE DOUTORADO(A) AO ABRIGO DO
ARTIGO 23° DO DECRETO-LEI N.° 57/2016, DE 29 DE AGOSTO, COM AS
ALTERAGCOES INTRODUZIDAS PELA LEI N° 57/2017, DE 19 DE JULHO E
LEGISLAGAO COMPLEMENTAR

Aviso FARM-ID 13/2019/PTDC/MED-PAT/31882/2017

1. Em reunido da Direcdo da Associacdo da Faculdade de Farmacia para a
Investigagdo e Desenvolvimento (FARM-ID) foi deliberado abrir concurso de
selecéo internacional para um lugar de doutorado(a) para o exercicio de atividades
de investigagao cientifica na area cientifica de Bioquimica e Biologia Humana,
em regime de contrato de trabalho a termo incerto ao abrigo do Cédigo do
Trabalho, com vista ao desenvolvimento do projeto “Sinalizagdo Exossomal entre
o Tecido Adiposo e Hepatico no Figado Gordo N&o Alcodlico: Fungédo e
Modulagédo” (PTDC/MED-PAT/31882/2017).

2. lLegislacdo aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, que aprova um regime de
contratacéo de doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e
tecnolégico em todas as areas do conhecimento (RJEC), na redagdo que
lhe foi conferida pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, tendo ainda em
consideracgdo o disposto pelo Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29
de dezembro;

b) Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na
sua redacéao atual.

3. Em conformidade com o artigo 13.° do RJEC, o juri do concurso tem a seguinte
composicao:

Doutor Rui Eduardo Mota Castro, Professor Auxiliar, Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa (Presidente do Juri);

Doutora Cecilia Maria Pereira Rodrigues, Professora Catedratica, Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa (Vogal);

Doutora Susana Zeferino Sola da Cruz, Professora Auxiliar, Faculdade de
Farmacia da Universidade de Lisboa (Vogal);

Doutora Elsa Margarida Teixeira Rodrigues, Professora Auxiliar, Faculdade de -
Farmacia da Universidade de Lisboa (Vogal Suplente).

Doutora Marta Bento Afonso, Investigadora Junior, Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa (Vogal Suplente).
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4. O local de trabalho situa-se no Instituto de Investigagdo do Medicamento (i-
Med.ULisboa), sito na Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

5. Em cumprimento do disposto no n.° 1 do art.° 5 do Decreto-Regulamentar n.° 11-
A/2017, de 29 de dezembro, o presente concurso & aberto para o nivel
remuneratério 33 da tabela remuneratéria unica (TRU), que corresponde a uma
remuneragdo mensal de 2.128,34€.

6.

6.1 E norma habilitante do presente procedimento concursal o Decreto-Lei n.° 57/2016
de 29 de agosto, que aprovou o regime de contratagdo de doutorados com vista a
estimular o emprego cientifico e tecnolégico em todas as areas de conhecimento.

6.2 A abertura do presente concurso destina-se a selegdo de um lugar de doutorado(a)
para o exercicio de atividade de investiga¢do cientifica em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo incerto ao abrigo do Cédigo do Trabalho aprovado pela Lei
n.? 7/2009 de 12 de fevereiro na sua atual redagdo, sendo fundamento da contratagdo
a execucédo de servigo determinado, precisamente definido e ndo duradouro, sendo a
contratagcéo obrigatoriamente financiada qualquer que seja a sua proveniéncia .

6.3 O prazo maximo do contrato a termo incerto é de 30 meses.

6.4 A cessacao do financiamento, a extingdo do projeto ou a conclusdo das tarefas que
constituem o objeto do presente procedimento concursal determinardo a caducidade
do contrato que operara com a comunicagao a que alude o numero um do artigo 345.°
do Cédigo do Trabalho, ou seja, “prevendo-se a ocorréncia do termo, o empregador
comunique a cessacdo do mesmo ao trabalhador, com a antecedéncia minima de sete,
30 ou 60 dias conforme o contrato tenha durado até seis meses, de seis meses a dois
anos ou por periodo superior.”

7. Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e
apatridas que sejam titulares do grau de doutor(a), em ramo de conhecimento ou
especialidade que abranja a area cientifica da Bioquimica e Biologia Humana, ou area
cientifica afim, bem como aqueles a quem, nos termos do Decreto-Lei n.® 341/2007, de
12 de outubro, regulado pela Portaria n.° 227/2017, de 25 de julho, foi reconhecida a
totalidade dos direitos inerentes a titularidade do grau de doutor, ou a quem, nos
termos do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de junho, haja sido concedida equivaléncia ou
reconhecimento ao grau de doutor e sejam ainda detentores(as) de um curriculo
cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver.

7.1. A equivaléncia ou o reconhecimento ou o registo do grau de doutor devera ser
obtido até a data do termo do prazo concedido para a celebragdo do contrato, caso
o(a) candidato(a) ordenado(a) em lugar elegivel tenha obtido o grau de doutor no
estrangeiro.

8. Formalizagao das candidaturas:
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8.1 As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento, disponibilizado no
enderegco eletrénico da FARM-ID htips://www.ff.ulisboa.pt/farm-id/#tab recrutamento,
dirigido a Presidente da Associagdo da Faculdade de Farmacia para a Investigagéo e
Desenvolvimento (FARM-ID), onde conste a identificagcdo deste aviso, nome completo,
filiagdo, numero e data do bilhete de identidade, do Cartdo de Cidadao, ou nimero de
identificacéo civil, nimero de identificagéo fiscal, data e localidade de nascimento, estado
civil, profissdo, residéncia e enderego de contacto, incluindo enderego eletrénico e
contacto telefénico.

8.2 A candidatura é acompanhada dos documentos comprovativos das condigbes
previstas no ponto 7 para admisséo a este concurso, nomeadamente:

a) Copia de certificado ou diploma do grau de doutor;

b) Curriculum vitae detalhado, e estruturado de acordo com os itens dos pontos 12 e
14, devendo ser assinalados, com jungdo de cdpia, os trabalhos que o candidato
considera mais relevantes para cada um dos itens dos pontos 12 e 14;

c) Outros documentos que o candidato justifique serem pertinentes para a analise da
sua candidatura.

8.3 Os candidatos submetem os documentos referidos em 8.1 e em 8.2, em formato de
PDF, no endereco eletronico concursos@farm-id.pt até ao ultimo dia do prazo de
abertura do concurso, o qual se fixa em 20 dias uteis apds publicagdo deste Aviso. Pode
um candidato, com fundamento na impossibilidade ou excessiva onerosidade do envio por
correio eletrénico de algum dos documentos referidos em 8.1 e em 8.2, entrega-los em
suporte fisico, respeitando a data atrds referida, por correio registado com aviso de
rece¢do para o endereco postal “FARM-ID - Av. Prof. Gama Pinto, 1649-003 Lisboa” ou
por méo prépria nos Recursos Humanos da FARM-ID. Nao sendo aceite a justificagdo do
candidato para a entrega de documentos apenas em suporte fisico, é-lhe dado pelo
Presidente do Juri o prazo de 3 dias Uteis para os apresentar também em suporte digital.

8.4 A candidatura e os documentos podem ser apresentados em portugués ou inglés.

9. Por decisdo da Presidente da FARM-ID n&o sdo admitidos a concurso os candidatos
que ndo cumprirem o disposto no ponto 8, sendo liminarmente excluidos os candidatos
que ndo apresentem a candidatura utilizando o formulario, ou ndo entreguem todos os
documentos referidos nas alineas a) e b) do ponto 8.2, ou que os apresentem de forma
ilegivel, incorretamente preenchidos, ou invalidos. Assiste-lhe ainda a faculdade de exigir
a qualquer candidato, em caso de duvida e para efeitos da sua admissdo a concurso, a
apresentacao de documentos comprovativos das respetivas declaragdes.

10. Aprovagédo em mérito absoluto:

10.1 O Juri deliberara sobre a sua aprovagao ou rejeicdo em mérito absoluto, por votagéo
nominal justificada onde nao sdo admitidas abstencdes.

10.2 Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que obtenha voto favoravel
de mais de metade dos membros do juri votantes.
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10.3 Serdo aprovados em mérito absoluto os candidatos que tenham um percurso
cientifico e curricular relevante para a(s) area(s) cientifica(s) do concurso e tendo em
conta a sua adequacéao ao critério adicional de ponderacéo identificado em 14.5.

11. Nos termos do artigo 5.° do RJEC a selegdo realiza-se através da avaliagdo do
percurso cientifico e curricular dos candidatos.

12. A avaliagédo do percurso cientifico e curricular incide sobre a relevancia, qualidade e
atualidade;

a) Da produgédo cientifica, tecnoldgica, académica e cultural ou artistica dos ultimos
cinco anos considerada mais relevante pelo candidato;

b) Das atividades de extensdo e de disseminacgdo do conhecimento desenvolvidas
nos ultimos cinco anos, designadamente no contexto da promogédo da cultura e
das praticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo candidato;

13. O periodo de cinco anos a que se refere o nimero anterior pode ser aumentado pelo
juri, a pedido do candidato, quando fundamentado em suspensdo da atividade cientifica
por razdes socialmente protegidas, nomeadamente, por motivos de licenca de
parentalidade, doeng¢a grave prolongada, e outras situagdes de indisponibilidade para o
trabalho legalmente tuteladas.

14. Sao critérios de avaliagdo os constantes do presente numero, com a faculdade
constante do ponto 14.3, e dando particular relevancia ao curriculum vitae e as
contribuicdes consideradas de maior relevancia pelo candidato nos ultimos 5 anos:

14.1. Qualidade da produgéo cientifica, tecnolégica, cultural ou artistica, considerada mais
relevante pelo candidato, e relevante para o projeto a desenvolver, a que foi dado um
fator de ponderagédo de 95 % considerando:

a) Publicagbes cientificas: parametro que tem em conta os livros, capitulos de
livros, artigos em revistas cientificas e em atas de conferéncias internacionais de
que o candidato foi autor ou coautor, consigerando:

i. asua natureza;
ii. o seuimpacto;
iii. o nivel cientifico/tecnolégico e a inovagao;
iv.  adiversidade e a multidisciplinaridade;
v. a colaboracao internacional,
vi. a importancia das contribuicbes para o avango do estado atual do
conhecimento;
vii. a importancia dos trabalhos que foram selecionados pelo candidato como
mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua contribuicdo
para o desenvolvimento e evolugdo da area cientifica para que & aberto o
Concurso.

b) Acompanhamento e orientagdo de estudantes, estagidrios e bolseiros de
investigacdo: parametro que tem em conta a orientagcdo de alunos de
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doutoramento, de alunos de mestrado e de alunos de licenciatura, estagiarios e
bolseiros de investigagcdo levando em linha de conta o numero, a qualidade, o
ambito e o impacto cientifico/tecnolégico das publicagdes, teses, dissertagbes e
trabalhos finais de curso resultantes, distinguindo especialmente os trabalhos
premiados e o reconhecimento internacional.

\p

c) Reconhecimento pela comunidade cientifica internacional: parametro que tem
em conta:

i) coordenacgéo e participagdo em comissdes de programa de eventos cientificos;
ii) realizagdo de palestras convidadas em reunides cientificas ou noutras
instituicdes.

d) Coordenagdo e participagdo em projetos cientificos: parametro que tem em
conta a participagdo e coordenacgdo de projetos cientificos pelo(a) candidato(a),
sujeitos a concurso numa base competitiva.

14.2. Das atividades de extenséo e de disseminagédo do conhecimento, designadamente
no contexto da promog¢do da cultura e das praticas cientificas, consideradas de maior
relevancia pelo candidato, e relevante para o projeto a desenvolver, a que foi dado um
fator de ponderagéo de 5% considerando;

a) Servigos a comunidade cientifica e a sociedade: parametro que tem em conta a
participagdo e coordenagéo de iniciativas de divulgacéo cientifica e tecnolégica e
levando em consideragdo a natureza e os resultados alcangados por estas,
quando efetuadas junto da comunidade cientifica, nomeadamente pela
organizagio de congressos e conferéncias.

14.3. Na ponderagado dos critérios de avaliagéo elencados nos numeros 14.1 a 14.2,
cada membro do juri pode considerar o seguinte parametro adicional:

a) Contribuicdo para o desenvolvimento e evolugdo do(s) tema(s) da area cientifica
em que é aberto o concurso, nomeadamente, o estudo de alvos moleculares
patogénicos e terapéuticos, assim como biomarcadores, no contexto de doencas
metabdlicas, com foco no figado e tecidos muscular e adiposo.

b) Contribuigdo para o desenvolvimento e evolugédo do(s) tema(s) da area cientifica
em que & aberto o concurso (14.3a), recorrendo a técnicas de bioguimica, biologia
celular e molecular tais como western-blot, qRT-PCR microscopia confocal e de
fluorescéncia, metabolismo energético e fungdo mitocondrial, ensaios de sobre-
expressdo e silenciamento de genes, ensaios de viabilidade/citotoxicidade,
citometria de fluxo, e imunocitoquimica, utilizando modelos animais (murganhos)
genéticos, dietéticos e farmacolégicos de doenga, bem como culturas primarias de
células do figado, tecidos muscular e adiposo, e linhas celulares humanas.

15. O juri pode decidir selecionar até 3 candidatos que serdo chamados a realizar uma
sessdo de apresentagdo dos resultados da sua investigagdo, na sequéncia da qual os
membros do juri devem estimular um debate aberto sobre o seu conteldo e carater
inovador. Esta sessdo de apresentagcao ndo constitui método de selegcdo e nao é
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classificada, visando meramente a obtengcdo de esclarecimentos ou explicitagbes de
elementos constantes dos curricula dos candidatos.

16. O Juri, sempre que entenda necessario, pode solicitar ao candidato a apresentacéo
de documentos adicionais comprovativos das declaragées do candidato, que sejam
relevantes para a analise e classificagdo da sua candidatura.

17. Classificagdo dos candidatos

17.1. Cada membro do juri atribui uma classificagdo a cada um dos candidatos em cada
critério de avaliagdo, numa escala de 0 a 100 pontos, procedendo a ordenagao dos
candidatos em funcé@o da respetiva classificacdo final constituida pelo somatério das
classificacdes parciais atribuidas em cada critério de avaliagdo, tendo em consideragéo a
ponderagéao atribuida a cada parametro.

17.2. Os candidatos sdo ordenados através da aplicagdo do método de votacéo
sucessiva.

17.3. O juri delibera por maioria absoluta, ndo sendo permitidas abstengdes.

17.4. A classificacdo final de cada candidato € a que corresponde a sua ordenagio
resultante da aplicagcdo do método referido no ponto 17.2.

18. Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo do que nelas houver
ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentacgéo, sendo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

19. A deliberagéo final do juri € homologada pela Presidente da FARM-ID, sendo também
da sua competéncia a celebragao do respetivo contrato.

20. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

21. Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificac¢ao final s&o
publicitadas na pagina eletrénica da FARM-ID, sendo os candidatos notificados por e-mail
com recibo de entrega da notificagao.

22. Audiéncia Prévia e prazo para a Decisédo Final: Apds notificados, os candidatos tém
10 dias uteis para se pronunciar. No prazo de 45 dias, contados a partir da data limite
para a apresentacéo das candidaturas, sdo proferidas as decisoes finais do juri.

23. O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada,
podendo ser feito cessar até a homologacao da lista de ordenacao final dos candidatos e
caducando com a respetiva ocupacdo do posto de trabalho em oferta.

24. Politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso: A FARM-ID promove
ativamente uma politica de nao discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que
nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de
qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
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ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacao
econémica, instrugdo, origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territorio de origem, lingua, religido, convigdes politicas ou ideolégicas e filiagdo sindical.



