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acordo com os critérios estabelecidos, e, em caso de deferimento, apos
audi¢do do conselho cientifico, estabelecer para cada interessado um
plano de integragdo curricular;

k) Reconhecer os acidentes de servigo e as doengas profissionais e
autorizar as respetivas despesas;

) Autorizar as alteragcGes or¢amentais necessarias a boa execugao
do orgamento;

m) Exercer o poder disciplinar sobre trabalhadores docentes, investi-
gadores e trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores da respetiva
Escola, nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas de repreensiao
escrita, multa e suspensio;

n) Exercer o poder disciplinar sobre estudantes da Escola que dirige,
nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas previstas nas alineas a)
ad)don.°5 do artigo 75.° do RJIES;

0) Autorizar o exercicio de atividades em regime de acumulag@o,
nos termos da lei;

p) Autorizar o exercicio de fungdes no ambito dos regimes de mobi-
lidade previstos e regulados por lei;

q) Atribuir telemovel a trabalhadores que, pela natureza das fun-
¢des desempenhadas, necessitem de dispor de um meio permanente de
contacto, nos termos do n.° 6 da Resolug¢do do Conselho de Ministros
n.° 112/2002, de 1 de agosto;

2 — O exercicio das competéncias ora delegadas, nos termos das ali-
neas /) e m) don.° 1 do presente despacho, nido dispensa o cumprimento
do estabelecido no n.° 3 do artigo 27.° dos Estatutos da ULisboa.

3 — Atenta a circunstancia de ao Vice-Reitor, Professor Doutor Luis
Manuel dos Anjos Ferreira, estarem cometidas as fungdes de coadjuvar o
reitor no exercicio do poder disciplinar, todos os procedimentos inerentes
a efetivagdo das competéncias delegadas nas alineas /) e m) don.° 1 do
presente despacho decorrerdo sob a sua supervisio.

4 — Tendo em conta o disposto no Despacho n.° 5268/2016, de 15
de fevereiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 19
de abril de 2016, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
subdelego ainda no Presidente do Instituto de Geografia e Ordenamento
do Territorio, as competéncias que me foram delegadas para a pratica dos
atos enumerados nas alineas seguintes, desde que, em todos os casos,
esteja assegurada a prévia cabimentagdo orcamental:

a) Autorizar, em casos excecionais de representacdo e relativamente
as deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro do pessoal em exercicio
de fungdes na instituigdo, incluindo o proprio, e sempre que o respetivo
vinculo juridico de emprego o permita, que os encargos com alojamento
e alimentag@o sejam satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer caso, o abono de ajuda
de custo ser inferior a 20 % do valor fixado na tabela em vigor, nos
termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de
julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem
como o alojamento em estabelecimento hoteleiro superior a 3 estrelas,
sem prejuizo da atribuigdo de 70 % de ajudas de custo didrias, nos
termos do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de julho,
alterado pelo Decreto-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro, conjugado
com o previsto no decreto -lei de execugdo orgamental e na Resolucéo
do Conselho de Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

b) Autorizar, em casos excecionais de representagdo, que os encargos
com o alojamento e alimentagdo inerentes a deslocagdes em servigo
publico possam ser satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo havendo nesse caso lugar ao abono de ajudas
de custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24
de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro,
e pelas Leis n.” 64 -B/2011, de 30 de dezembro, 66-B/2012, de 31 de
dezembro, e 82-B/2014, de 31 de dezembro, conjugado com o disposto
no decreto-lei de execugdo orgamental e na Resolug@o do Conselho de
Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

¢) Autorizar a contratagdo, o procedimento, a adjudicagao e as des-
pesas inerentes a empreitadas de obras publicas, relativas a execugao
de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados, cujo valor
global ndo ultrapasse o limite de € 20 000 000, com exclusio da apro-
vagao de programas preliminares e de projetos de execucao nos termos
da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, e ao abrigo dos artigos 109.° ¢ 110.° do Codigo dos Contratos
Publicos, incluindo as competéncias legalmente atribuidas ao 6rgéo
competente para a decisdo de contratar;

d) Autorizar a contratagdo, o procedimento, a adjudicagdo e as des-
pesas inerentes a empreitadas de obras publicas, locagdo ou aquisi¢do
de bens moveis e aquisi¢do de servigos, cujo valor global das mesmas
ndo ultrapasse o limite de € 3.740.984 com exclusdo da aprovacao de
programas preliminares e de projetos de execug@o para empreitadas
de valor superior a € 2.500.000, nos termos das alineas ¢) dos n.° 1 e
3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, bem como,
ao abrigo dos artigos 109.° e 110.° do Cédigo dos Contratos Publicos,
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incluindo as competéncias legalmente atribuidas ao 6rgdo competente
para a decisdo de contratar, designadamente, escolher o critério de
adjudicagdo, aprovar as pecas do procedimento, proceder al retificacdo
dos erros e omissdes, designar o juri, adjudicar e aprovar a minuta do
contrato previstas, respetivamente, nos artigos 36.°, 38.°, no n.° 2 do
artigo 40.°, no artigo 50.°, no n.° 1 do artigo 67.°, no n.° 1 do artigo 76.°
enos n.° 1 e 2 do artigo 98.°, todos do Cdédigo dos Contratos Piblicos;

e) Autorizar, nos termos legais, o seguro de estudantes que, ao abrigo
de acordos de cooperacdo internacional ou de outros instrumentos de
intercambio no ambito do ensino superior, se desloquem a Portugal
ou estrangeiro, enquanto permanecerem em territério nacional e ou
estrangeiro;

f) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
que a prestacdo de trabalho suplementar ultrapasse os limites legalmente
estabelecidos, desde que ndo impliquem uma remunerago por traba-
lho suplementar superior a 60 % da remuneragdo base do trabalhador,
em circunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 120.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagdo;

2) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo ndo superior a 60 dias,
seguidos ou interpolados, nos termos do n.° 1 do artigo 7.0 do Decreto-
-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redacao;

h) Autorizar, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de
24 de abril, alterado pelo Decreto-Lein.® 137/2010, de 28 de dezembro,
e pelas Leis n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de
dezembro, o uso excecional do avido, desde que, cumulativamente, o
seu uso seja considerado imprescindivel e se revele mais econémico do
que qualquer outro meio de transporte;

i) O reforgo das dotagdes sujeitas a cativos por conta de abertura de
créditos especiais.

5 — As adjudicagdes inerentes a empreitadas de obras publicas, efe-
tuadas nos termos das alineas c¢) e d) do n.° 4 do presente despacho,
devem ser comunicadas, aquando da sua autorizagdo, ao Instituto de
Gestao Financeira da Educagio, I. P.

6 — Consideram-se ratificados, nos termos do artigo 164.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, todos os atos que, no ambito dos pode-
res ora delegados e subdelegados, tenham sido praticados pelo Presidente
acima identificado desde a data da respetiva tomada de posse.

26 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
312151096

Despacho n.° 3505/2019
Alteragao de Ciclo de Estudos
Mestrado em Quimica Medicinal e Biofarmacéutica

(Inclui a alteragao da designagao do Mestrado
em Quimica Farmacéutica e Terapéutica)

Sob proposta dos orgdos legais e estatutariamente competentes da
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, nos termos das
disposigoes legais em vigor, nomeadamente o artigo 76.° do Regime
Juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior (RIGDES), publicado
pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, e sucessivas alteragoes,
republicado pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, e da Deli-
beragdo n.® 2392/2013, de 26 de dezembro, da Agéncia de Avaliagdo e
Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES), foi aprovada pelo Despacho
Reitoral n.° 226/2018, de 3 de dezembro, de acordo com os Estatu-
tos da Universidade de Lisboa, publicados pelo Despacho Normativo
n.° 5-A/2013, de 19 de abril, e alterados pelo Despacho Normativo
n.° 1-A/2016, de 1 de margo, a alteragdo do Ciclo de Estudos de Mestrado
em Quimica Farmacé€utica e Terapéutica.

Este ciclo de estudos foi adequado pela Deliberagdo n.° 2578/2008,
publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 186, de 25 de setem-
bro, registado pela Dire¢ao-Geral do Ensino Superior com o niimero
R/B-AD-8/2008, conforme Despacho do Diretor-Geral, de 25 de janeiro
de 2008, publicado no Didrio da Republica, n.° 45, 2.* série, de 4 de
margo, através do Despacho n.® 6080/2008.

1 .0
Alteracio

1 — A alteragdo considerada necessaria ao adequado funcionamento
do ciclo de estudos (CE) incide especificamente na denominagéo, pas-
sando a designar-se Mestrado em Quimica Medicinal e Biofarmacgutica.

2 — As alteragdes consideradas necessarias ao adequado funciona-
mento do ciclo de estudos sdo as que constam na estrutura curricular e
no plano de estudos em anexo ao presente despacho.
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2.° 6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma: 120.

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Nao aplicavel.

9 — Estrutura curricular:

Entrada em vigor

Estas alteracdes, aprovadas pela A3ES e registadas pela Diregdo-Geral
do Ensino Superior com o numero R/A-Ef 1958/2011/AL01 de 07 de
fevereiro de 2019, entram em vigor a partir do ano letivo 2019/2020,
aplicando-se aos alunos que se inscrevam pela primeira vez a partir do
mesmo ano letivo.

3.° QUADRON. |
Disposicdes transitorias Créditos
1—Os aluqos matrlculadps ¢ inscritos no 1.° ano curricular do Mes- Areas cientificas Sigla
trado em Quimica Farmacgutica e Terapéutica que ndo concluam a com- Obrigatorios | Opcionais

ponente curricular do curso até ano letivo de 2018/2019, transitam para
o novo plano de estudos, mediante plano de integragio curricular.

2 — Os alunos matriculados e inscritos no 2.° ano curricular do Mes- Ciéncias Farmacéuticas . ... .. .. CF 117 3
trado em Quimica Farmacéutica e Terapéutica que ndo concluam o grau Outra ..........ccovviniinn. ouT 0 3
até ao ano letivo de 2020/2021, transitam para o novo plano de estudos,
. . . . Subtotal . .. ... 117 3
mediante plano de integrag@o curricular.
1 de margo de 2019. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira. Total ......... 120
ANEXO 10 — Observagdes: O aluno deve realizar uma unidade curricular
) ] ] ) . opcional, sendo o elenco de unidades curriculares optativas definido,
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Lisboa. anualmente, pelo 6rgéo legal e estatutariamente competente da Faculdade
2 — Unidade orgénica: Faculdade de Farmacia. de Farmacia. O aluno pode ainda escolher a opgdo de entre a oferta de
3 — Grau ou diploma: Mestre. outras areas cientificas da ULisboa numa area relacionada com o ciclo
4 — Ciclo de estudos: Quimica Medicinal e Biofarmacéutica. de estudos.
5 — Area cientifica predominante: Ciéncias Farmacéuticas. 11 — Plano de estudos:

Universidade de Lisboa — Faculdade de Farmacia
Ciclo de estudos em Quimica Medicinal e Biofarmacéutica

Grau de Mestre

QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular 'Arga Ano Orgamzagﬁo do ano .| Créditos | Observagdes
cientifica | curricular curricular Horas totais
Total | T | TP [PL[TC| S | E |OT| O [0 o
Introdug@o a Descoberta de CF 1.° 1°semestre...| 140 | 15|15 30 5
Farmacos.
Introdugio a Sintese de Far- CF 1.° 1.°semestre...| 140 |24 (12| 9 45 5
macos.
Modelagdo molecular. . . . . CF 1.° 1.°semestre ... | 112 | 15|15 30 4
Métodos de Elucidagido CF 1.° 1.°semestre ... | 140 |30 | 15 45 5
Estrutural de Pequenas
Moléculas.
Produtos Naturais na Desco- CF 1.° 1.°semestre ... | 140 | 15| 15 30 5
berta de Farmacos.
Desenho de Farmacos . . . . CF 1.° 1.°semestre...| 168 |30 | 15 45 6
Bioconjugagio e Biofarma- CF 1.° 2°semestre...| 140 | 15| 15 30 5
cos.
Identificagdo de Alvos Tera- CF 1.° 2°semestre...| 140 | 15|15 30 5
péuticos e de Diagnostico.
Estabilidade de Farmacos CF 1.° 2°%semestre...| 140 | 15|15 30 5
Topicos Avangados na Des- CF 1. |2°semestre...| 168 |24 ]|12| 9 45 6
coberta de Farmacos.
Tépicos Avangados em Sin- CF 1.° 2°semestre...| 168 |30 | 15 45 6
tese de Farmacos.
Opgao. .....covvvvvnn.. CF/OUT 1.° 2.°semestre...| 84 0 3
Semindrio. ............. CF 2.° 1.°semestre ... | 112 15 15 4
Dissertagdo ............ CF 2.° Anual ....... 1568 30 30 56
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.*3
Unidade Horas de trabalho
curricular Unidade curricular ) Arf:a Ano | Organizagdo do ano | Créditos | Observagdes
opcional cientifica |curricular curricular Horas totais
ne Total | T [TP|PL|TC| S | E |OT| O |7 0
Opgao 1| Propriedade Inte- CF 1.° |2.°Semestre...| 84 817 15 3
lectual ¢ Empre-
endedorismo.
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Unidade ) Horas de trabalho
cum'cular Unidade curricular . Ar§a Ano Orgamzagao do ano . | Créditos | Observagdes
opcional cientifica |curricular curricular Horas totais
n.e Total T |TP|PL|TC| S E |OT | O |4
e contacto
Projeto .......... CF 1.° |2.°Semestre...| 84 15 15 30 3
Opgao livre. . ... .. CF 1.° |2.°Semestre...| 84 0 3
312112661

Faculdade de Belas-Artes
Despacho n.° 3506/2019

Tendo-me sido proposto pelo juri do procedimento concursal para o
cargo de diregdo intermédia de 3.° grau, como Coordenadora do Nucleo
dos Recursos Humanos e Expediente, da Faculdade de Belas-Artes,
nomeio Maria da Conceigdo da Cunha Tavares Morgado, para aquele
cargo, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, nos termos do nos artigos 21.° e 23.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pelas Leis
n.° 51/2005, de 31 de agosto, e n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e do
n.° 8 do artigo 3.° do Regulamento dos Servigos Administrativos, da
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, com efeitos a
2 de novembro de 2016.

Esta nomeagdo fundamenta-se no facto de a nomeada ser detentora
do perfil indicado para o referido cargo, tomando como base ndo s6 o
curriculum e experiéncia profissional, mas, sobretudo, a motivacdo ¢ o
sentido critico que demonstrou na entrevista a que foi sujeita.

7 de novembro de 2017. — O Presidente, Prof. Doutor Victor dos
Reis.

Sumula do curriculum vitae
Dados Pessoais:

Nome — Maria da Conceigdo da Cunha Tavares Morgado

Local e data de nascimento — Freguesia de Pedroso, em 25 de agosto
de 1964

Formagdo académica — (Junho 2012) Licenciatura em Estudos Euro-
peus (especializagdo em politicas de desenvolvimento) pela Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa.

Formagao profissional — Frequéncia de diversos cursos e agdes de
formagdo diretamente relacionados com a area de gestdo de recursos
humanos.

Lugar no quadro — Técnica Superior do Nucleo dos Recursos Hu-
manos e Expediente da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de
Lisboa.

Atividade profissional:

Ingressou na Administragdo Publica, em 14 de janeiro de 1986, na
Reitoria da Universidade do Porto: iniciou fungdes como escriturario-
-datilografo;

Em 24 de agosto de 1989, tomou posse como terceiro-oficial, onde
teve como principais tarefas o servigo relativo ao recrutamento e pro-
vimento de pessoal docente e ndo docente, da Faculdade de Medicina
e Instituto de Ciéncias Biomédicas “Abel Salazar”, bem como toda
a elaborag@o e organizacao relacionada com as tomadas de posse e
assinaturas de contratos do pessoal de toda a Universidade do Porto;

Em 13 de maio de 1993, tomou posse como segundo-oficial tendo-se
mantido nas mesmas fungdes e Servigo;

Em 1 de outubro de 1995, foi transferida para o quadro de pessoal nao
docente, da Reitoria da Universidade de Lisboa, tendo sido colocada na
Seccgdo de Pessoal, onde teve como principais tarefas as contratagdes
das unidades organicas da Universidade de Lisboa, nomeadamente, Fa-
culdade de Ciéncias, Instituto de Ciéncias Sociais, Reitoria e Centros de
Investigagdo, bem como ser responsavel e secretariar todas as tomadas
de posse na Universidade;

Em 1 de junho de 2001, tomou posse como Coordenadora Técnica,
da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, tendo como
principal tarefa a implementagao e organizagdo da Secgdo de Recursos
Humanos e Expediente;

Ao longo da carreira foi ainda eleita membro do Conselho Diretivo
e do Conselho de Escola da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa.

312135122

Despacho n.° 3507/2019

Por meu despacho de 20 de novembro de 2018, no uso de delegagéo
de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 171,
de 5 de setembro de 2014:

Doutora Sandra Sofia Figueiredo Gongalves — Celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, como Professor
Auxiliar, da Carreira Docente Universitaria, da Faculdade de Belas-Artes
da Universidade de Lisboa, com efeitos a partir de 08 de margo de 2019,
posicionado no escaldo 1/indice 195.

28 de novembro de 2018. — O Presidente, Prof. Doutor Vitor dos
Reis.
312138299

Despacho n.° 3508/2019

Por meu despacho de 20 de novembro de 2018, no uso de delegagio
de competéncias, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 171,
de 5 de setembro de 2014:

Doutora Odete Rodrigues Palaré — Celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, como Professor Auxi-
liar, da Carreira Docente Universitaria, da Faculdade de Belas-Artes da
Universidade de Lisboa, com efeitos a partir de 07 de margo de 2019,
posicionado no escaldo 1/indice 195.

28 de novembro de 2018. — O Presidente, Prof. Doutor Vitor dos
Reis.
312138403

Despacho n.° 3509/2019

Por meu despacho de 7 de setembro de 2016, no uso de competéncia
propria;

Licinia Maria Gomes dos Santos da Silva Freire — Renovada a co-
missdo de servigo, por mais trés anos, como Coordenadora da Divisdo
da Biblioteca e Arquivo, nos termos previstos nos artigos 23.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de junho, alterada pelas Leis n.° 51/2055, de 30 de
agosto, n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e n.° 128/2015, de 3 de setembro,
da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade, com efeitos a partir
de 20 de setembro de 2016.

7 de margo de 2019. — O Presidente, Prof. Doutor Victor dos Reis.
312134289

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 3510/2019

Atento o disposto no n.° 2 do artigo 52.° dos Estatutos da Faculdade
de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa, aprovados pelo
Despacho n.° 13542/2014 de 7 de novembro, nomeio para constituirem
o Conselho de Avaliagdo e Garantia da Qualidade da FMH:

Rui Fernando Roque Martins (Vice-Presidente), que preside;

Paulo Alexandre Silva Armada da Silva (em representacdo do Con-
selho Cientifico);

Ana Cristina Guerreiro Espadinha (em representagdo do Conselho
Pedagogico);

Dulce Nidia Pinheiro da Fonseca Monteiro O’Neill Marques (Diretora
Executiva);

Alexandre de Aguiar Saraiva Ribeiro Rua (Presidente da Associagido
de Estudantes da FMH);

Luis Fernando Algarvio Madeira Coelho (Antigo Aluno);

Carlos Alberto Lopes Cruz (em representagdo da Sociedade Civil).

Pelo exercicio de fungdes no Conselho de Avaliagdo e Garantia da
Qualidade da FMH néo ¢ devida remuneragdo, propria ou adicional,



